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Corporate Governance Bericht der
Universitéat fiir kiinstlerische und industrielle Gestaltung Linz
2024

1. Einleitung

Der Bundes Public Corporate Governance Kodex 2017 (B-PCGK 2017) ist ein
Ordnungsrahmen fiir staatseigene und staatsnahe Unternehmen. Er hélt die
Grundsatze guter Unternehmensfiihrung und transparenter, fairer
Beteiligungsfiihrung fest und sieht MalRnahmen zur Sicherung transparenter und
fairer Geschéftstatigkeit vor. Rechtlich stellen die Regelungen des Kodex eine

Selbstbindung des Bundes dar.

Da im Bundes-Verfassungsgesetz die Autonomie und Weisungsfreiheit der
Universitdten normiert sind, kommt der B-PCGK 2017 fir Universitdten nicht
unmittelbar zur Anwendung, auch ein Weisungsrecht des zustandigen
Bundesministeriums besteht demnach nicht. Es ist somit nur ein beschrankter
staatlicher Einfluss auf die Universitdten gegeben, was diese von den staatseigenen

und staatsnahen Unternehmen unterscheidet.

Die Anwendung der zentralen Zielsetzungen des B-PCGK 2017 sowie die Kodex-
Berichterstattung wurden jedoch zwischen BMBWF und den Universitaten vertraglich
im Rahmen der Leistungsvereinbarung gemaR §13 Universitatsgesetz 2002 (UG)
festgelegt — so auch mit der Universitat flr kiinstlerische und industrielle Gestaltung

Linz.
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2. Bekenntnis zum Kodex und Bekanntgabe der Abweichungen

Die Universitat fur kunstlerische und industrielle Gestaltung Linz erklart, dass ihre
Leitungsorgane, sohin das Rektorat, der Universitdtsrat und der Senat, bei der
Austibung ihrer Funktionen die Grundsatze des B-PCGK 2017 beachten.

Der aktuelle B-PCGK ist auf der Homepage des Bundeskanzleramts der Republik
Osterreich (https://www.bundeskanzleramt.gv.at/service/publikationen-aus-dem-
bundeskanzleramt.html) veréffentlicht und zum download bereitgestellt. Der jahrliche
Corporate Governance Bericht der Universitat fir kiinstlerische und industrielle
Gestaltung wird Uber das Mitteilungsblatt auf der Homepage der Universitét

zuganglich gemacht.

Bei folgenden Bestimmungen waren im Rechnungsjahr 2024 bei der Universitat fiir
kinstlerische und industrielle Gestaltung als juristischer Person des o&ffentlichen
Rechts geméal UG begriindete Abweichungen zu den verpflichtenden Regeln, die im
B-PCGK 2017 mit K gekennzeichnet sind, gegeben.

Regel-Nr., Reihung nach i Darlegung der Grinde fir die
Kodex-Kapitel Art und Weise der Abweichung Abweichung
Der Abschluss der
gizmessun%mctj;ire(\j/:rrgutung dfg: Arbeitsv_ertrége _mit Rektor*in
Geschéftsleitung erfolgt nicht u::in §V'22:ff::; 02 'G’éezurc‘:fgleg;
9.3.6.1 unter Beachtung von § 6 und § % L itatsrat. Dari ibt
7 Stellenbesetzungsgesetz und knilver5| srat. TJ”n. gl 'tétes
der Vertragsschablonen der b an GERSS R
e P s anwendbaren
€9 g Bemessungsregeln.
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3. Zusammenfassung der Organe und Organbeziige sowie Angaben zur

Arbeitsweise der Organe

a. Zu den einzelnen Mitgliedern des Rektorats

Datum der Ende der Funktion im
Name Geburtsjahr Erstbestellung laufenden Rektorat
Funktionsperiode
Vizerektor flr
AIGNER, Erik 1966 01.10. 2019 30. 09. 2027 Finanzen und
Ressourcen
HARRASSER, Karin 1974 01. 10. 2019 23.10.2024 | Vizerektorin far
’ T T Forschung
HUTTER, Brigitte 1972 01.10.2019 30. 09. 2027 Rektorin
VASICEK, Gitti 1959 01. 10. 2021 30. 09. 2027 V'ZBT:;‘:;'" far

Die gesetzlichen Aufgaben des Rektorats sind in § 22 des Universitatsgesetzes 2002
geregelt, die gesetzlichen Aufgaben der Rektorin finden sich in § 23 des UG.

Die Geschéftsordnung des Rektorats regelt Aufgabenbereiche, die Vertretungen und
die Zeichnungsbefugnisse des Rektorats.

Das Rektorat sorgt fiir ein angemessenes Risikomanagement und -controlling, eine
angemessene Korruptionspravention, sowie fir die Einhaltung der gesetzlichen
Bestimmungen und der universitatsinternen Richtlinien und beachtet die Grundsétze
der RechtméRigkeit, Wirtschaftlichkeit, ZweckmaRigkeit sowie Sparsamkeit.
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Mandate in Uberwachungsorganen anderer Unternehmen

HUTTER, Brigitte
- Aufsichtsrétin in der Osterreichischen MensenbetriebsGmbH
- Prasidentin der Osterreichiscen Uninversitdtenkonferenz (UNIKO)
- Vorstandsmitglied der Stiftung Forum Verfassung

AIGNER, Erik
- Aufsichtsrat tech2b Inkubator GmbH

Vergiitungen der Mitglieder des Rektorats

Die Arbeitsvertrage mit dem Rektor und den Vizerektor*innen, sowie die
Zielvereinbarung mit dem Rektor schlief3t der Universitatsrat gem. § 21 Abs 1 UG ab.
Die Darstellung der Vergltungen der Rektoratsmitglieder fiir das Jahr 2024 erfolgte
analog zum Rechnungsabschluss 2023 und betrug in Summe 863.187,84 EUR und
teilen sich wie folgt auf (inkl. DG-Beitrage):

Name Funktion JVZA Grundgehalt Pramie Jahresbrutto
HUTTER, Brigitte Rektorin 1 273.429,00 38.377,80 | 311.806,80
AIGNER, Erik Vizerektor 1 209.221,40 15.351,11 224.572,51
HARRASSER, Karin Vizerektorin 0,5 100.621,08 11.490,11 112.111,19
VASICEK, Gitti Vizerektorin 1 199.885,98 14.811,36 | 214.697,34

Haftpflichtversicherung der Mitglieder des Rektorats

Die Kunstuniversitat Linz hat eine Vermdgensschadenshaftpflichtversicherung bei
der CHUBB European Group SE, die alle Leitungsorgane (Rektorat, Universitétsrat,
Senat sowie Institutsvorstand*innen und Leiter*innen von Organisationseinheiten)
einschlieft. Mit 1. 1. 2023 wurde die Versicherung durch Aon Austria ibernommen.
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b. Zu den einzelnen Mitgliedern des Universitatsrats

Funktionsperiode 1. Marz 2023 bis 29. Februar 2028

Datum der Ende der Ifd. Funktion im
Name Geburtsjahr | Erstbestellung | Funktionsperiode | Universitatsrat
BRAIDT, Andrea 1971 01. 03. 2023 29.02.2028 Vorsitzende
GLUCK, Barbara 1978 01. 03. 2023 29.02.2028 Mitglied
GRAMELSBERGER, Gabriele 1964 01. 03. 2023 29.02.2028 Mitglied
HAGENAUER, Florian 1963 01. 03. 2023 29.02.2028 Mitglied

Stellvertretender

SPRUZINA Claus 1961 21.03. 2023 29.02.2028 Vorsitzender
van der STRAETEN, Andrea 1953 01. 03. 2023 29.02.2028 Mitglied
WARMERS, Julia 1978 01. 03. 2023 29.02.2028 Mitglied

Die Arbeitsweise des

Universitatsrats geregelt.

Universitatsrats

ist in

der Geschaftsordnung des

Der Universitatsrat hat im Rechnungsjahr vier Sitzungen abgehalten, davon drei im

Hybrid-Modus. Die Schwerpunkte der Tétigkeit ergeben sich aus den Aufgaben gem.

§ 21 UG. Im Berichtsjahr lag der Fokus des Universititsrates auf der Diskussion,

Stellungnahme und Beschlussfassung der Leistungsvereinbarung 2025-2027.

Es gibt kein Mitglied des Universitatsrats, das im Rechnungsjahr an mehr als der

Hélfte der Sitzungen des Universitétsrats nicht teilgenommen hat.
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Vergiitungen der Mitglieder des Universititsrats

Die Vergiutungen der Universitatsrate sind in der Universitatsrate-
Vergitungsverordnung geregelt. Die Gesamtsumme der den Universitatsraten
zugestandenen Aufwandsentschadigungen betrug fur das Jahr 2024 in Summe EUR
56.879,89.

Name Jahrespauschale | Sitzungsgeld Spesen Gesamt

BRAIDT, Andrea 8.400,00 2.400,00 235,55 11.035,55
GLUCK, Barbara 4.800,00 2.400,00 629,49 7.892,49
GRAMELSBERGER, Gabriele 4.800,00 2.400,00 411,15 7.611,15
HAGENAUER, Florian 4.800,00 2.400,00 0,00 7.200,00
SPRUZINA, Claus 6.240,00 2.400,00 0,00 8.640,00
van der STRAETEN, Andrea 4.800,00 1.800,00 159,00 6.759,00
WARMERS, Julia 4.800,00 2.400,00 541,70 7.741,70

Die Universitat hat im Berichtsjahr 2024 mit keinem Mitglied des Universitatsrats
Dienstleistungs- oder Werkvertrdge abgeschlossen und gegeniiber diesen auch
keine vergiinstigten Leistungen erbracht.

Haftpflichtversicherung der Mitglieder des Universititsrats

Die Kunstuniversitat Linz hat eine Vermégensschadenshaftpflichtversicherung bei
der CHUBB European Group SE, die alle Leitungsorgane (Rektorat, Universitatsrat,
Senat sowie Institutsvorstand*innen und Leiter*innen von Organisationseinheiten)
einschlielt. Mit 1. 1. 2023 wurde die Versicherung durch Aon Austria (ibernommen.

4. Angaben zu MaRRnahmen zur Férderung von Frauen

Nach § 20b Abs 1 UG sind der Frauenférderungsplan und der Gleichstellungsplan
Teil der Satzung. Der neue Gleichstellungsplan und der neue Frauenférderungsplan

sind an der Kunstuniversitat Linz im Mai 2018 in Kraft getreten.
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Das Rektorat setzte sich im Berichtszeitraum bis zum 23. 10. 2024 aus drei Frauen
und einem Mann, zum Stichtag Jahresende aus 2 Frauen und einem Mann
zusammen. Der Universitatsrat setzt sich aus funf Frauen und zwei Méannern
zusammen. Alle Gremien der Universitat erfillten im Berichtszeitraum die

vorgesehene Frauenquote.
5. Angaben Uber die externe Evaluierung

Die Einhaltung der Regelungen des Kodex sind vom Unternehmen regelméaRig,
mindestens alle funf Jahre, durch eine externe Institution zu evaluieren. Der
erstmalig Uber das Jahr 2018 zu erstellende Corporate Governance Bericht wurde
von der Nexia TU Wirtschaftspriifung GmbH 2022 einer unabhéngigen Priifung
unterzogen. Es wurden keine Abweichungen zu den Bestimmungen des Bundes
Public Corporate Governance Kodex 2017 festgestellt (Prifbericht liegt bei).

Mag.? Brigitte Hitter, MSc

Rektorin

/" Andrea B. Braidt, MLitt, Privatdoz.i

sitzende*r Universitatsrat




