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DIE UNIVERSITAT MOZARTEUM SALZBURG

Die Universitdt Mozarteum Salzburg bietet 84 ordentliche kiinstlerische, padagogische und
wissenschaftliche Studien aus den Bereichen Musik, Darstellende und Bildende Kunst an. 2.122
junge Kinstler*innen aus aller Welt erfahren hier eine umfassende Qualifizierung in zahlreichen
Instrumentalfachern, in Komposition, Dirigieren, Gesang, Musiktheater, Schauspiel, Regie,
Bihnenbild, Kostim, Ausstellungsarchitektur und Film, Musik- und Tanzpadagogik, Kunst- und
Werkpadagogik sowie in Musikpadagogik und Musikwissenschaft.

653 Lehrende, viele davon international renommierte Kiinstler*innen sowie Expert*innen aus den
Bereichen Padagogik und Wissenschaft, engagieren sich in Forschung, Lehre sowie der
Entwicklung und Erschlielbung der Kinste. Zusammen mit den Studierenden und allen
Angehdrigen der Universitat wird auch das Haus selbst in seiner Mission und Ausstrahlung, seinen
Moglichkeiten und Potenzialen stetig weiterentwickelt. Die Geschichte des Mozarteums reicht bis
ins Jahr 1841 zurlck und wurde von herausragenden Personlichkeiten aus Musik, Theater,
Padagogik, Forschung und Kunst gepréagt.

Die Universitdat Mozarteum Salzburg sieht es als ihre Aufgabe, zur Entstehung und Interpretation,
Reflexion und Vermittlung von Kunst und kiinstlerischer Praxis einen wesentlichen Beitrag zu
leisten. Zentrales Anliegen ist die optimale, moglichst individuelle Férderung ihrer Studierenden.

Neben der traditionellen Rolle als exzellente Kunstuniversitét hat sich die Universitat Mozarteum
Salzburg als Kulturbetrieb positioniert und tragt mit zahlreichen Veranstaltungen von
Studierenden und Lehrenden zum Salzburger Kulturleben bei. Im Umfeld der intensiven Studien
in einer Stadt, die fur ihre Kultur Weltrenommee geniefkt, beginnen hier die Netzwerke fiir spatere
berufliche Karrieren. Ebenso bereichern die Angebote am Standort Innsbruck das Kulturleben der
Tiroler Landeshauptstadt.

Die Universitat Mozarteum Salzburg nimmt als kiinstlerisches, pddagogisches und wissenschaftli-
ches Zentrum gleichermaken regionale und internationale Aufgaben wahr. Durch den
internationalen Austausch von Lehrenden und Studierenden bei Stipendienprogrammen,
Austauschkonzerten sowie gemeinsamen Projekten pflegt das Mozarteum weltweite
Beziehungen zu befreundeten Musik- und Kunsthochschulen.

Die Wissensbilanz tibernimmt mehrere Funktionen: Nach aufen hin dient sie zur Offenlegung der
erbrachten Leistungen und der damit erzielten Wirkung. Mit diesem Instrument ist es der
Universitat moglich, ihre wichtigsten Stakeholder zu erreichen.

Das Rektorat dankt allen beteiligten Departments, Instituten und Abteilungen fiir die eingelangten
Rickmeldungen, die wesentlich zur Erstellung der Wissensbilanz beigetragen haben.
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. LEISTUNGSBERICHT (KURZFASSUNG)

Die Universitdt Mozarteum Salzburg genielst einen herausragenden internationalen Ruf und
engagiert sich in zahlreichen nationalen und internationalen Verblinden, allen voran im Rahmen
der Association Européenne des Conservatoires, Académies de Musique et Musikhochschulen
(AEC), in welcher Frau Rektorin Elisabeth Gutjahr im November 2023 im Rahmen des AEC-
Kongresses in Den Haag mit 94% der Stimmen zur Vizepréasidentin wiedergewahlt wurde.

Mit Herbst 2022 nahm ein neu gewahlter Senat mit seinem Vorsitzenden Univ.-Prof. Christoph
Lepschy seine Arbeit auf. Zum 1. Marz 2023 formierte sich ein neuer Universitatsrat, welcher im
Mai 2023 einstimmig Herrn BM a.D. Em. o. Univ.-Prof. Mag. Dr. Karlheinz Téchterle zum
Vorsitzenden wabhlte.

Der Uberarbeitete Organisationsplan wurde in groen Schritten 2023 zur Umsetzung gebracht:
Ein neu gegriindetes Institut flir Open Arts Uberwindet kiinftig als Verbindung zwischen den
Kiinsten, den Wissenschaften und deren Praxis disziplindre Grenzen. Das Institut flir Coaching und
Career schafft Raume fiir die Entwicklung und Reflexion von Themenfeldern an der Schnittstelle
von Kunst und Gesellschaft, die fiir Studierende auf dem Weg ins Berufsleben wichtig werden. Ein
neu gegriindetes ,Data-Arts-Forum® dient der Gibergreifenden Umsetzung und Weiterentwicklung
des im Strategiepapier ,Digitalitdt“ verankerten Digitalisierungskonzepts.

Mit dem Neubau der Universitdt am Kurgarten (UMAK), dessen offizielle Grundsteinlegung im
Februar 2023 erfolgte und dessen Rohbauarbeiten Ende des Jahres fertiggestellt werden
konnten, investiert die Universitat in ihre Innovationsfahigkeit und in den universitaren Bildungs-
und Forschungsstandort Salzburg sowie in die Vernetzung von Wissenschaft und Kunst.

Universitare EEK, Forschung und Lehre schlieken Menschen unterschiedlicher
Weltanschauungen, Interessen und Zielsetzungen ein. Daraus ergibt sich die Notwendigkeit der
Entwicklung einer ausgepragten Kultur des Gesprachs und der Lésung von Konflikten. Im Jahr
2023 verpflichtete sich die Universitat mit dem Verhaltenskodex - Code of Conduct zu einem am
Haus geteilten, gelebten Wertekanon und zu einem gemeinsamen Bezugspunkt fiir ,Do’s and
Don'ts* aus rechtlicher und ethischer Perspektive.

Die inhaltlichen Schwerpunktsetzungen manifestieren sich zudem in einem verbesserten auflkeren
Erscheinungsbild der Universitat Mozarteum Salzburg. Ausgehend von einer neuen Website
wurde die gesamte Corporate ldentity der Universitat neu ausgerichtet und in die Zukunft geholt.

In Vorbereitung auf das nachste Quality Audit im Sinne des HS-QSG sorgte zudem der Besuch
zweier Observer in Residence im Studienjahr 2022/23 fiir eine Auflenperspektive auf das
Qualitatsmanagement: Dame Janet Ritterman und Kunstpadagoge Torsten Meyer reflektierten in
inrer Funktion als externe ,critical friends" in einer finalen Stellungnahme sédmtliche QM-Prozesse
und -Strukturen in EEK und Forschung.

Zukunftsweisend im Bereich der IT-Systeme war auch die Transformation zum fiihrenden System
Microsoft 365. Die umfangreiche Migration (von mitunter 3.500 Mailaccounts und mehr als 1.000
Geraten) bindelte zahlreiche Ressourcen und wurde in drei Blocken mit einer begleitenden
Schulungsoffensive umgesetzt: Studierende im Februar 2023, Forschung und Lehre bis Juni 2023
sowie Verwaltung bis September 2023.

Im Sinne der Starkung von Kommunikationsstrukturen und Etablierung von Begegnungs- und
Vernetzungsrdumen am Haus, erfolgte auch eine Modernisierung der Mensa. Seit Herbst 2023
erfreuen sich die Studierenden lber jede Menge Grin.

Die Universitdt Mozarteum Salzburg hat im Berichtsjahr zahlreiche Weiterentwicklungen und
Schwerpunkte in den verschiedenen Bereichen vorangetrieben und umgesetzt, die in den
folgenden Kapiteln zusammengefasst dargestellt werden.
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1. Forschung und Entwicklung / Entwicklung und
Erschlieung der Kiinste

In sdmtlichen Bereichen von Entwicklung und ErschlieRung der Kiinste sowie Forschung hat sich
die Universitat Mozarteum Salzburg in Ubereinstimmung mit ihrem Entwicklungsplan 2022-2027
systematisch profiliert, weiterentwickelt und im internationalen Wettbewerb erfolgreich
positioniert.

Output der EEK und Forschung

Mit dem Ziel, Output in Forschung und Entwicklung bzw. Entwicklung und Erschliebung der
Kiinste auf hochstem Niveau zu generieren, hat die Universitdt Mozarteum Salzburg
unterschiedliche (strukturelle, organisatorische) Maknahmen im Einklang mit dem
Entwicklungsplan 2022-2027 gesetzt, welche sich in einem neuen Organisationsplan abbilden
(weitere Informationen, siehe Schwerpunkte und Erfolge in EEK/Forschung). In Ergdnzung dazu
wird der Output an wissenschaftlichen und kiinstlerischen Publikationen und Veranstaltungen
durch zahlreiche Serviceabteilungen gefordert (z.B. Abteilung Forschungsmanagement,
Veranstaltungsmanagement, Veranstaltungstechnik, Digitale Medien, PR und Marketing).

Vortrage und Préasentationen, Veranstaltungen des Personals

Mit dem Studienjahr 2022/23 nahmen die Aktivitaten an der Universitat Mozarteum Salzburg nach
den Jahren der Corona-Pandemie neuen Schwung auf. Alle Departments leisteten hervorragende
und zahlreiche Beitrage zu dem groken Veranstaltungsreigen (siehe auch Kennzahl 3.B.2.).

Mit Gber 800 Veranstaltungen jahrlich prasentiert sich die Universitat neben ihrer Kernaufgabe als
kinstlerische Bildungsstatte mit herausragendem internationalen Ruf auch als wichtige,
prominente Salzburger Kulturveranstalterin sowie aktive Begegnungsstatte von Kiinstler*innen
und Publikum mit einem aktiven Beitrag zur Third Mission der Universitdt und groRker regionaler
Ausstrahlung in Salzburg und Innsbruck. Unter den von der Universitadt selbst ausgetragenen
Veranstaltungen befinden sich u.a. Konzerte, Theater- und Opernproduktionen, Performances,
Vernissagen, Ausstellungen, Symposien und Tagungen, Masterclasses, Workshops, Diskussionen,
und Vortrage.

Kunst wurde im Berichtsjahr 2023 in mannigfacher Weise in zahlreichen Projekten entwickelt und
erschlossen. Beispielhaft zu nennen sind die folgenden Aktivitaten: das Kammermusikfestival
HerbstTone, die Internationale Sommerakademie, Durchfiihrung von Projekten, die sich dem
Schaffen von Komponistinnen widmen (z.B. Women's Voices, Erika-Frieser-Kammermusiktage),
Vorbereitungen fir das ORA Early Music Festival ganz im Zeichen der Interdisziplinaritat bzw. von
Alter Musik im synergetischen Briickenschlag mit Neue(est)er Musik, die vom Institut fir
Gleichstellung und Gender Studies organisierte Veranstaltungsreihe ,Social Justice®,
Veranstaltungen im Rahmen des langfristig angelegten Projekts ,Practicing Care“, der biennal
ausgetragene Internationale Mozartwettbewerb (2023: in den Kategorien Gesang und
Streichquartett), Opernproduktionen wie z.B. ,Hansel und Gretel“, ,Elissa / Dido & Aeneas", ,Cosi
fan tutte“, Schauspielproduktionen wie z.B. ,Tartuffe”, Regieprojekte wie z.B. ,Gaia“ ,Die
Bakchen®, ,Philoktet/Pain“, Ausstellungen (z.B. ,Der Lernende Korper®, ,TO BEE: Parklet fur die
Stadt Salzburg“), das jahrlich stattfindende Festival LIMINA (ehemals Crossroads) des Instituts fiir
Neue Musik zur Férderung der internationalen Zusammenarbeit zwischen Komponist*innen und
Studierenden der zeitgendssischen Musik, Pre-College in Concert, erstes
Akademieorchesterkonzert im Rahmen der Mozartwoche unter der musikalischen Leitung von
lon Marin, gefolgt von einem Konzert unter musikalischer Leitung von lon Marin und Alexander
Drcar.
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Mit Implementierung der neuen Website im Februar 2023 und einer damit einhergehenden neuen
visuellen ldentitat der Universitat wird die Sichtbarkeit von Veranstaltungen mittels eines neuen
digitalen Veranstaltungskalenders' nach auken erhdht und der Zugang zu diesen erleichtert.

Wissenschaftliche / kiinstlerische Veréffentlichungen

Kiinstlerische Publikationen umfassen u.a. kinstlerische Ton-, Bild- und Datentrager,
Kunstkataloge und andere kiinstlerische Druckwerke. Wissenschaftliche Publikationen beziehen
sich u.a. auf erstveroffentlichte Beitrdge in Sammelwerken oder Fachzeitschriften und
Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbiichern. Zahlt man beide Kategorien
zusammen, so ergibt sich fiir das Berichtsjahr 2023 eine Gesamtzahl von 378 wissenschaftlichen
und kinstlerischen Veroffentlichungen (weitere Details, siehe Kennzahl 3.B.1).

Schwerpunkte und Erfolge

Entsprechend den inhaltlichen und organisatorischen Schwerpunkten im Rahmen des
Entwicklungsplans 2022-2027 sowie der Leistungsvereinbarungsperiode 2022-2024 wurden
Forschungs- und EEK-relevante Einrichtungen zum Forschungsmanagement, zum
Forschungsdialog, zur interuniversitaren Kooperation in Wissenschaft und Kunst sowie zum
immanenten Schwerpunkt W. A. Mozart nachhaltig im aktualisierten Organisationsplan verankert.

2023 wurden folgende neuen Einrichtungen der Universitdt in den Organisationsplan
aufgenommen:

= Data-Arts-Forum (DAF)
= |Institut fir Open Arts
= Institut fir Coaching und Career

Als Verbindung zwischen den Kiinsten, den Wissenschaften und deren Praxis wird das Institut fiir
Open Arts (IOA) als inter-, trans- und nondisziplindgrer Workspace disziplindre Grenzen
Uberwinden.

Das dem IOA organisatorisch zugeordnete ,Data-Arts-Forum® dient der (bergreifenden
Umsetzung und Weiterentwicklung des im Strategiepapier ,Digitalitdt® verankerten
Digitalisierungskonzepts. Eine Professur fir Kunst und Digitalitat unterstitzt den Aufbau und die
Profilierung des Instituts fiir Open Arts sowie des Data-Arts-Forums.

Mit dem Bauprojekt UMAK werden die im Entwicklungsplan 2022-2027 festgelegten und
zukunftsweisenden Themen rund um die Bereiche Forschung und Digitalisierung entscheidend
vorangebracht, was zugleich die Sichtbarkeit der Universitat auf diesem Gebiet im internationalen
Wettbewerb starken wird. Erstmals wird X-Reality als synasthetisches Konzept zwischen Audio
und Video im High Tech Sektor - und damit produktions- und performance-tauglich - in einer
integrativen Raumausstattung verwirklicht. Mit diesem multifunktionalen Lab bietet die Universitat
Studierenden, Lehrenden und Forschenden kiinftig die Méglichkeit, Digitalisierung in das eigene
Arbeiten so zu integrieren und weiterzudenken, dass Erkenntnisse sowie die Entwicklung und
Erschliekung der Kiinste in neuen Dimensionen stattfinden kénnen.

Inhaltliche Auseinandersetzungen mit Digitalisierung und Digitalitat und der damit verbundenen
sozialen Transformation waren auch Schwerpunktthemen im Rahmen des 2023 erfolgreich
abgeschlossenen inter- und interdisziplindren Leuchtturmprojekts Spot On MozART. Ziel des
Projekts war eine visuelle Erforschung des Hérens und damit ein (neues) Verstehen der Musik
von W. A. Mozart im 21. Jahrhundert. Insgesamt blickt die Universitadt auf eine dreijahrige
Projektlaufzeit, finf Handlungsfelder, 26 umgesetzte Teilprojekte und mehr als 400 beteiligte

' Siehe https://www.moz.ac.at/de/veranstaltungen
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Personen zurilick. Eine auch 2023 herausgegebene Gesamtpublikation dokumentiert das Projekt
auf umfassende Weise, von der ersten Idee bis hin zum Projektabschluss.

Verstandnis und Praxis der Forschung haben sich in den letzten Jahren an der Kunstuniversitat
Mozarteum in hoher Dynamik weiterentwickelt.

Fragen, wie z.B. was an der Schnittstelle von Kunst und Wissenschaft passiert, oder was
geschieht, wenn Wissenschaftler*innen und Kiinstler*innen aufeinandertreffen, werden im
Rahmen des an der Interuniversitdren Einrichtung (IE) Wissenschaft und Kunst (W&K)
angesiedelten, interuniversitdren Doktoratskollegs in Kooperation mit der Paris Lodron
Universitat Salzburg und der Universitdt Mozarteum Salzburg erortert (siehe auch Kapitel 2.
Lehre). Im Frihjahr 2023 wurde eine neue stellvertretende Leitung durch die Universitat
Mozarteum Salzburg an die IE W&K entsendet. Im Berichtszeitraum kam es u.a. zum Zwecke der
Einwerbung von zuséatzlichen Drittmitteln fir das UMAK/X-Reality-Lab zu einer aktiven
Beteiligung der Leitung W&K an der gemeinsam mit Forschungsmanagement und Data-Arts-
Forum plangeméaf ausgearbeiteten und umgesetzten Einreichung eines neuen Drittmittelprojekts
im Rahmen der EFRE-Ausschreibung.

Um das (kunstuniversitdre) Forschungsangebot zu erweitern, wurde mit der Implementierung
eines kiinstlerischen Doktoratsstudiums (PhD in the Arts) ein neues Forschungsformat entwickelt.
Die erste Kohorte nahm ihr Studium zum Wintersemester 2022/23 auf. Im zweiten Durchgang des
PhD in the Arts wurden aus 55 Einreichungen insgesamt acht Kandidat*innen aufgenommen. Im
Jahr 2023 wurde das kinstlerische Doktoratsstudium dem neu gegriindeten Institut fir Open Arts
zugeordnet. Die Verbindung der Kiinste mit den Natur- und Geisteswissenschaften und die
Vernetzung der analogen mit der digitalen Welt sollen auf diese Weise das kiinstlerisch-
forscherische Profil der Universitat starken.

Die Universitat hat die Infrastruktur der Forschungsincentivierung, die Forschungsférderung
und -vernetzung systematisch ausgebaut und somit ein breites Fundament fiir die universitatsweit
stattfindenden Aktivitaten im Bereich Forschung und Entwicklung und ErschlieRung der Kiinste
geschaffen. So werden bspw. im Rahmen der jahrlichen Research Competition Mozarteum
(RCM), welche 2023 bereits zum flinften Male stattgefunden hat, kiinstlerisch-wissenschaftliche
und wissenschaftliche Forschungsprojekte eingereicht, mit dem Ziel, Wissenschaftler*innen
dabei zu motivieren, ihre Forschungsantrdge gemeinsam mit dem Feedback der Jury zu
optimieren. Dabei zielt RCM auch auf die Vernetzung der Forschenden aller Sparten innerhalb der
Universitat ab. Mittlerweile kann die Universitét erfolgreich akquirierte Drittmittel im Rahmen von
mehrjahrigen Forschungs- und EEK-Projekten (,AR-Communities®, das EU-Projekt ,Opera out of
Opera 2 (0.0.0.2)¢, ,Nexus (FWF/PEEK)", ,Online Choére” und ,Interkult. Kinderchor* sowie ,100
Jahre IGNM*) bilanzieren.

Besonders erwahnenswert ist das transdisziplindre Forschungsprojekt ,Nexus of Textile and
Sound” in Kooperation mit der FH Salzburg als erstes PEEK-finanziertes Projekt, das an der
Universitat durchgefiihrt wird. Bei dem Projekt handelt es sich um die Weiterentwicklung eines
Forschungsvorhabens, das im Rahmen des genannten universitatsinternen Wettbewerbs
Research Competition Mozarteum (RCM) pramiert wurde - ein Beleg fir die Wirksamkeit dieses
Tools zur forscherischen Qualitatssicherung.

Nennenswerte Aktivitdten sind auch in der Weiterentwicklung der grofen Klangk&rper der
Universitat zu konstatieren. Mit der Neubesetzung der Professuren flr Orchesterdirigieren und
Chorleitung sowie der Weiterentwicklung der Blaserphilhnarmonie und des Instituts fiir Alte Musik
wird (laufend) eine Neubewertung des Potentials von gréReren Klangkorpern und Ensembles der
Universitat vorgenommen. Darunter befindet sich u.a. das dank groRziigiger Fordermittel im
Studienjahr 2022/23 gegriindete Akademieorchester, das in der Mozartwoche der Stiftung
Mozarteum 2023 sein Vvielbeachtetes Debiit gab, mit Leuchtturmcharakter fiir den
Orchesterbereich. Das Orchester setzt sich aus 25 Studierenden zusammen, die sich in einem
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Auswahlverfahren fir die einzelnen Positionen qualifizieren. Die Mitglieder bilden fiir jeweils ein
Jahr ein festes Instrumentalensemble, das unter der Leitung erfahrener und namhafter
Dirigent*innen mit den besten Interpret*innen aus den Instrumentalklassen der Universitat spielt;
fir einzelne Konzertprojekte stehen auch Dirigierstudierende am Pult.

Die Blaserphilharmonie als traditionsreicher Klangkdrper der Universitat prasentiert sich im
Berichtsjahr erstmals unter ihrem neuen kinstlerischen Leiter und Dirigenten Andreas Martin
Hofmeir mit dem Auftaktkonzert KINDgeRECHT. Das Barockorchester verstarkte in den
vergangenen Jahren Kooperationen mit lokalen wie internationalen Partnern und veranstaltet
auch regelmakige Konzerte in den historischen Auffilhrungssalen der Stadt Salzburg
(insbesondere der Residenz).

Auch im Wettbewerbswesen konnten Erfolge verbucht werden: im Februar 2023 wetteiferten
sieben Streichquartette und rund 40 Sanger*innen aus 15 Nationen um den 15. Internationalen
Mozartwettbewerb. Im Mittelpunkt steht das Schaffen des Genius Loci Mozart, dessen Werk iber
die junge Generation der besten Interpret*innen immer wieder neu entdeckt wird.

Auch im Berichtsjahr 2023 konnten besondere Erfolge in Form von Preisen und Auszeichnungen
fir Lehrende, Studierende und Alumni verzeichnet werden. Berichtet werden sie Uber
unterschiedliche Medien der Universitat (z.B. Almanach, Newsletter, digital unter ,News"*, abrufbar
unter https://www.moz.ac.at/de/news). Beispielhaft zu nennen sind mitunter: OPUS KLASSIK fiir
Mayumi Hirasaki und Max Volbers, jeweils ein Award of Excellence fiir die Lehrende Elisabeth
Eder und die Absolventin Anna Barbara Kastelewicz, The Sir lan Stoutzker Prize 2023 fiir Ema
Kreci¢, Jakob Hoffmann als Gewinner des 5. Internationalen Haydn-Wettbewerbs, Auszeichnung
des Ensembles NAMES mit dem Ensembleforderpreis 2023 der Ernst von Siemens Musikstiftung,
3sat-Preis an Bihnenbildnerin Mirjam Sténgl, Herbert von Karajan-Preis an Oscar Jockel,
Heidelberger Friihling Musikpreis an Martin Grubinger, Leonard Bernstein Award 2023 fiir Vivi
Vassileva und viele weitere Auszeichnungen.

2. Lehre und Weiterbildung, insbesondere Schwerpunkte in
der Lehre und deren Weiterentwicklung

Im Berichtsjahr kénnen beispielhaft die folgenden Weiterentwicklungen und Schwerpunkte im
Bereich Lehre und Weiterbildung genannt werden:

Studierendenberatung im Rahmen von Tutorien und des Welcome Days

In Abstimmung mit der Osterreichischen Hochschiiler*innenschaft (OH) werden auch fiir das
Studienjahr 2023/24 Tutorien fiir Studienanfanger*innen organisiert, die in den verschiedenen
Studienbereichen Beratung anbieten. Im Rahmen dieser Tutorien unterstiitzen Studierende aus
hoheren Semestern beim Start ins Studium mit ihrem Wissen und Know-how. Studierende kénnen
gemeinsam mit den Tutor*innen den Stoff einer Lehrveranstaltung wiederholen und vertiefen.

Zur Semestererdffnung findet zudem von Seiten der OH mit Unterstiitzung des Rektorats der
~Welcome Day“ statt. In diesem Rahmen gibt es eine von Tutor*innen geleitete Fihrung zu den
wichtigsten Verwaltungsstellen und Unterrichtsrdumen sowie eine Einflihrung zu den jeweiligen
Departments, bei der departmentspezifische Fragen beantwortet (z.B. Curricula, Anmeldung,
Lehrende, etc.) und speziell fir das Department wichtige Einrichtungen vorgestellt werden (z.B.
Sekretariat).

Starkung der Medienkompetenz und Lerntechnologien

Im Rahmen der Uberarbeitung der Curricula (Instrumental bzw. IGP) wurden Lehrveranstaltungen
aus dem Bereich Neue Medien als Pflichtfach fiir alle Studierenden im Bachelor bzw. im Master
eingefihrt.
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Fortgesetzt wird auch die Abhaltung von Webinaren im Bereich Instrumental- (Gesangs-)
Padagogik sowie im Lehramtsstudium Verbund Cluster West. Bereits flachendeckend fiir alle
Studien umgesetzt wird ein digitales Repositorium fir das Hochladen von Dissertationen,
Bachelor- und Masterarbeiten in der Universitatsbibliothek. Ein weiteres Angebot zur Starkung
der Medienkompetenz stellen die zentralen Studiobereiche dar (Ton- und Videostudio /
MedialLab). Das Ton- und Videostudio bietet Studierenden und Lehrenden die Moglichkeit,
professionelle Produktionen auf einem hohen kiinstlerischen und technischen Niveau zu
realisieren. Das Medial ab ist ein auf dem neuesten Stand der Technik ausgestatteter Raum, in
dem Unterricht stattfindet und Studierende die Moglichkeit zum selbststandigen Arbeiten haben.

Mit dem im Aufbau befindlichen Data-Arts-Forum (siehe Kapitel 1. Forschung und Entwicklung /
Entwicklung und ErschlieRung der Kiinste) erfolgt kiinftig eine weitere Starkung der
Medienkompetenz, u.a. im Hinblick auf die Entwicklung von Lehrkonzepten im Bereich Kunst und
Digitalitat.

Forschend und kiinstlerisch arbeitend on the Road

Nach der erfolgreichen ersten Edition von ,With Dylan On The Road®, einem kompetitiv
ausgeschriebenen Reisestipendienprogramm der Universitat Mozarteum Salzburg, geht das vom
Polyartisten Bob Dylan inspirierte Projekt in die ndchste Runde. Getragen von der Idee, dass ein
Musik- und Kunststudium auch unterwegs stattfinden kann, bietet die Universitat Studierenden
aller Studienrichtungen die Mdglichkeit, sich zu zweit fir ein voll finanziertes Reisestipendium fir
co-kreative kiinstlerische Co-Kreationen zu bewerben. Fiir 2024 ist ein weiterer Call geplant.

Abschluss des Interuniversitdren Doktoratskollegs ,Die Kiinste und ihre 6ffentliche Wirkung:
Dynamiken des Wandels* (2019-2023)

Das Interuniversitdre Doktoratskolleg ,Die Kiinste und ihre &ffentliche Wirkung: Dynamiken des
Wandels* (2019-2023) ist an der interuniversitaren Einrichtung Wissenschaft und Kunst (W&K)
angesiedelt und wird gemeinsam von der Paris-Lodron-Universitdt Salzburg, der Universitat
Mozarteum Salzburg und dem Land Salzburg geférdert. Im Juli 2023 ging der bereits dritte Zyklus
zu Ende, Ende September wurde das Kolleg mit der Veranstaltung ,,(Ohne) Ende“ und einem Riick-
und Ausblick abgeschlossen.

Die Bewerbungsphase flir den ndchsten Zyklus bzw. das nachste vierjahrige Doktoratskolleg zum
Thema ,Kulturen im Wandel® erfolgt im Frihjahr 2024; das Doktoratskolleg startet im
Wintersemester 2024/25. Fir das zukiinftige Doktoratskolleg wird eine starkere Anbindung an
internationale Forschungseinrichtungen und Vernetzung von Postdocs und Alumni/ae angestrebt.

Doktoratsstudium ,PhD in the Arts” im zweiten Durchlauf

Mit 1. Oktober 2022 ist an der Universitdt Mozarteum Salzburg ein neues kiinstlerisches
Doktoratsstudium - PhD in the Arts - angelaufen. Es soll Kiinstler*innen ermdglichen, im Bereich
der kinstlerischen Forschung zu promovieren.

Internationale Sommerakademie in neuem Format

Von 17. Juli bis 12. August 2023 6ffnete die Internationale Sommerakademie (SOAK) mit ihrem
vielfaltigen Angebot aus 50 Meisterklassen, 11 Zusatzkursen und zahlreichen Konzerten wieder
ihre Pforten und bot Raum fir interkulturelle Begegnungen und musikalischen Feinschliff. 2023
nahmen lber 500 Musiker*innen aus 50 Nationen teil. Die SOAK hat sich optisch, vor allem aber
inhaltlich weiterentwickelt:

Aus vormals drei Kursperioden zu je zwei Wochen wurden vier einwdchige Kursperioden, die sich
als intensive Meisterklassen prasentieren.

Den krénenden Abschluss bildete ein neues Wettbewerbsformat am Samstag der jeweiligen
Kursperiode, bei dem die besten Studierenden der Woche vor einer Jury ihr Kdnnen
prasentierten. Am Ende gingen die besten drei Musiker*innen als Preistrager*innen der Woche
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hervor. Zusétzlich prasentierte jede der 50 Meisterklassen in den Disziplinen Gesang, Klavier,
Orgel, Violine, Viola, Violoncello, Fldte, Fagott, Percussion und Marimba ein Abschlusskonzert.

Barocke Sommerakademie in Kooperation mit der Accademia Chigiana in Siena

Die Barocke Sommerakademie des Departments fiir Alte Musik der Universitdt Mozarteum
Salzburg fand 2023 mit zahlreichen Masterclasses, einem zeitgendssischen BarocklLab,
Konzerten und einer Opernproduktion bereits zum dritten Mal im Rahmen der renommierten und
traditionsreichen Accademia Musicale Chigiana in Siena in ltalien statt. Ein Highlight 2023 ist die
Aufflihnrung der Barockoper ,Dido & Aeneas” von H. Purcell mit zeitgen6ssischem Pro- und Epilog
sElissa“ von Henry Fourés und Rektorin Elisabeth Gutjahr. ,Elissa“ wurde im Juni 2023 an der
Universitat erfolgreich uraufgefihrt.

ARCO - Sommerakademie fiir zeitgenéssische Musik

ARCO - Art, Research & Creation Opus ist eine franzdsisch-Osterreichische Akademie fiir
zeitgendssische Komposition in Kooperation mit der Universitat Mozarteum Salzburg und GMEM-
Marseille. ARCO hat es sich zum Ziel gesetzt, Begegnung und Reflexion franzésischer und
Osterreichischer Kultur im Fokus zeitgendssischer Musik bzw. Komposition zu férdern, sichtbar
zu machen und weiterzuentwickeln und stellt damit ein hochkaratiges Weiterbildungsformat dar.
Zwei herausragende Institutionen werden durch die Akademie miteinander verbunden: das
GMEM in Marseille in unmittelbarer Nachbarschaft zum berlihmten Festival in Aix-en-Provence
und die Universitat Mozarteum Salzburg in nadchster Nahe zu den Salzburger Festspielen. Die
Akademie findet abwechselnd in Marseille und Salzburg statt. 2023 konnte sie erfolgreich in
Marseille abgehalten werden.

Im Berichtsjahr 2023 konnten sich Komponist*innen, Sdnger*innen und Streichquartette fiir die
ARCO - Art, Research & Creation 2024 bewerben. Die fliinfte Ausgabe von ARCO wird im Sommer
2024 an der Universitat Mozarteum Salzburg stattfinden.

Einrichtung des Instituts fiir Coaching & Career

Um Studierende bei der Entwicklung ihrer Karriere bestmadglich zu unterstiitzen, wurde im
Februar 2023 das Institut flir Coaching und Career gegriindet und eine Leitung damit beauftragt.

Das |Institut begleitet Studierende mit praktischer Unterstlitzung, Serviceleistungen und
Informationen auf ihrem Weg in das Berufsleben. Es 6ffnet eine Plattform fiir Austausch und
Diskussionen, bietet Praventionsmaknahmen und Ansprechpersonen fiir gesundheitliche
Belange, widmet sich Themen wie individuellem Erfolg und dem Wirken in der Gesellschaft und
fordert mit entsprechenden Angeboten einen ganzheitlichen Ansatz fiir eine langfristige Karriere.
Das Institut flir Coaching & Career vereint in sich Lehre (curriculare Angebote), Workshop-, Kurs-
und Coaching-Angebote, die Studierende in ihrer kérperlichen und mentalen Gesundheit férdern,
Grundlagen im Selbstmanagement vermitteln und beim Ubergang von der universitaren Bildung
in die Arbeitswelt unterstitzen.

Das Career Center ist Teil des Instituts fiir Coaching & Career, fungiert dabei als Schnittstelle
zwischen Studium und Arbeitswelt. Es bietet ein Programm (Vortrage, Workshops, Kurse), das zur
Selbstreflexion anregt und Uber die rein fachliche Ebene hinaus zur weiteren professionellen
Qualifizierung ermutigt. Seit dem Wintersemester 2023/24 werden die Angebote des Career
Centers systematisch durch die Abteilung Qualitatsmanagement und Entwicklungsplanung
evaluiert.

Durch die organisatorische Zuordnung der curricular verankerten Facher Physio- und
Mentalcoaching, Auftritts- / Probespiel- und Wettbewerbstraining, Umgang mit fordernden
Situationen und Selbstmanagement zum neu gegriindeten Institut fiir Coaching & Career konnte
ein verbesserter Austausch unter den Lehrenden und damit eine neue Form der
Weiterentwicklung und Qualitdtssicherung der Lehrangebote geschaffen werden. Ein Ergebnis
dieses Austausches ist die Einrichtung von individuellen Coaching-Angeboten zur
gesundheitlichen Pravention und Karriereberatung der Studierenden, die von allen Studierenden
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genutzt werden kdnnen und eine Intensivierung und Ergédnzung zu den bereits vorhandenen
Lehrinhalten darstellen.

Des Weiteren wurde ein Arbeitskreis gebildet, in dem an einer Studienergdnzung fir den Bereich
Koérper- und Mentaltraining gearbeitet wird. Aukerdem wird eine Zusammenarbeit mit der
Interuniversitdren Einrichtung Wissenschaft und Kunst im Bereich Musik und Medizin sowie
Kulturmanagement angedacht.

3. Gesellschaftliche Verantwortung und Gleichstellung

Im Entwicklungsplan der Universitat Mozarteum Salzburg fiir die Periode 2022-2027 sind mit den
drei strategischen Gesamtzielen ,Kunst - Zeichen setzen®, ,Freiheit“ und ,Verantwortung -
Nachhaltigkeit” gesellschaftliche Zielsetzungen an zentraler Stelle verankert.

An der Universitat treten Personen unterschiedlicher Weltanschauungen, Kulturkreise und
Interessenslagen miteinander in Dialog, forschen, lehren und arbeiten gemeinsam, um der
wissenschaftlichen Forschung und Lehre, der Entwicklung und der ErschlieRung der Kiinste
sowie der Lehre der Kunst zu dienen. Im Studienjahr 2022/23 lag ein wesentlicher
Arbeitsschwerpunkt im Abstimmungsprozess der Erstellung eines Verhaltenskodex - Code of
Conduct fir die Universitat Mozarteum Salzburg (veroffentlicht im Mitteilungsblatt, 63. Stiick, am
14.09.2023). Dieser ist eine schriftliche, nach auken sichtbare Selbstverpflichtung der Universitat,
die signalisiert und Gewissheit gibt, dass an der Universitat ein bestimmter Wertekanon geteilt
und gelebt sowie rechtskonform gehandelt wird. Der Code of Conduct ist ein gemeinsamer
Bezugspunkt bzw. Referenzrahmen und Leitfaden der ,Do’s and Don'ts* aus rechtlicher und
ethischer Sicht, der dazu beitragt, einen diskriminierungs- und gewaltfreien Raum zu schaffen
sowie eine Speak-up-Kultur bzw. aktive Haltung der Pravention und kollektiven Verantwortung zu
entwickeln. Um dieser gesellschaftlichen Verantwortung und der damit einhergehenden
Vorbildwirkung bestmdoglich nachzukommen, will die Universitat Mozarteum Salzburg im Rahmen
der Einhaltung des Code of Conduct ein wertebasiertes Arbeitsumfeld gewahrleisten.

Nachhaltigkeit

Mit der Einrichtung einer eigenen Abteilung fir Nachhaltigkeit und der Grindung eines
Arbeitskreises Nachhaltigkeit - beide Einheiten wurden im aktualisierten Organisationsplan mit 1.
Marz 2023 verankert - konnten zentrale Meilensteine bzgl. der Umsetzung von Nachhaltigkeit als
Querschnittsmaterie gesetzt werden. Der Arbeitskreis Nachhaltigkeit dient zur Beratung
strategischer Zielsetzungen im Bereich Nachhaltigkeit gemak Entwicklungsplan und
Leistungsvereinbarungen. Im Berichtsjahr konnte durch einen partizipativen, extern begleiteten
Prozess der Auftakt zur Entwicklung einer Nachhaltigkeitsstrategie auf Universitédtsebene getatigt
werden. Die Sustainable Development Goals (SDGs) bieten den Orientierungsrahmen fiir die
nachhaltige Entwicklung an der Universitdt und flieken in die Entwicklung der
Nachhaltigkeitsstrategie mit ein.

Der Transformationsprozess hin zu einer nachhaltigen Gesellschaft wird durch die
Gestaltungskraft von Kunst und Kultur wesentlich mitgetragen. In diesem Sinne setzt die
Universitat interne sowie universitatsiibergreifende Aktivitdten, um ihren Beitrag fir eine
zukunftsfahige Gesellschaft auszuloten und ihr Handlungsspektrum verantwortungsvoll und
positiv auszurichten. Die Universitat ist Mitglied in der Allianz Nachhaltige Universitdten in
Osterreich und arbeitet am Projekt UniNEtZ - Universitaten und Nachhaltige Entwicklungsziele
zur Umsetzung der SDGs mit.

Die Universitat unterstiitzt aukerdem die strukturelle und inhaltliche Integration von Nachhaltigkeit
in Forschung und EEK. Aus den einzelnen Handlungsfeldern sind die folgenden Vorhaben
beispielhaft zu nennen:
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In der wiederkehrenden, auch 2023 durchgefiihrten Aktionswoche ,Open Your Course for
Climate Crises - OC4CC* wird in internen sowie offentlich zugénglichen Veranstaltungen
der Bezug der eigenen Disziplin zur Klimakrise hergestellt und es werden
Handlungsspielrdume ausgelotet.

Das Projekt Co-CreART bringt erfolgreiche Drittmittelaquise in Third Mission-Aktivitaten
ein: Gemeinsam mit Kindern und Jugendlichen wird auch im Rahmen des
Nachhaltigkeits- / FFG-Projekts Co-CreART (Laufzeit 2023-2027) in Zusammenarbeit mit
Partner*innen aus Kunst und Kultur, Wissenschaft und Technik, Bildung und Vermittlung
und in Kooperation mit regionalen Unternehmen und Netzwerken das inter- und
transdisziplinare CreART-Lab entwickelt. Das CreART-Lab wird verschiedene
Experimentier- und Vermittlungsformate zur Erarbeitung zukunftsweisender Praktiken
und kreativer Lésungen im Innovationsfeld Klimaschutz beinhalten und als
aufserschulisches Angebot Uber den Projektzeitraum hinaus genutzt werden kénnen.

Im Bereich Lehre sind die folgenden Vorhaben beispielhaft zu nennen:

JZertifikat fir Hochschullehrende Bildung fir Nachhaltige Entwicklung®: Die
Arbeitsgruppe Bildung fir Nachhaltige Entwicklung der Allianz Nachhaltige Universitaten
in Osterreich hat ein Nachhaltigkeits-Weiterbildungsprogramm fiir Hochschullehrende
entwickelt, das Lehrende zur Teilnahme einladt.

Das Coaching- und Férderprogramm Arts of Change - Change of Arts in Kooperation mit
allen dsterreichischen Kunstuniversitdten bietet Studierenden die Mdglichkeit, sich
inhaltlich und methodisch in einem trans- und interdisziplindren Projekt zu den Themen
.Kunst, Nachhaltigkeit & sozial-6kologische Transformation” weiterzubilden. So wurde im
Wintersemester 2023/24 eine Wanderausstellung der Projektkollektive an allen
teilnehmenden Universitaten gezeigt, um die Projektbeitrdge der Studierenden-Teams der
vergangenen vier Jahrgange zuganglich zu machen.

Die Universitat nimmt zudem an der Sustainabilty Challenge, einer interuniversitaren,
zweisemestrigen Lehrveranstaltung, teil. An der Universitat Mozarteum Salzburg stehen
derzeit zwei Service Learning Partnerorganisations-Projekte zur Auswahl (Projekt ,Aktiv
& engagiert - Demokratie und Menschenrechte durch innovative Formate starken“ in
Kooperation zwischen dem Department fir Musikpddagogik Salzburg und der
Kulturabteilung der Stadt Salzburg; Projekt ,Klima, Kunst und Wissenschaft - gemeinsam
aktiv* in Kooperation mit dem Climate Change Centre Austria (CCCA)).

Das nachste grokere Etappenziel stellt die Einfihrung des EMAS-Umweltmanagementsystems
am Standort Schrannengasse 10a dar. Die Vorbereitungen dazu sind im Berichtsjahr 2023 weit
gediehen.

Third Mission, Responsible Science und Citizen Science

Die , Third Mission* ist in den Vorhaben der Leistungsvereinbarung 2022-2024 verankert und wird
als Querschnittsmaterie durch zahlreiche Aktivitdten verschiedener Organisationseinheiten der
Universitat in enger Zusammenarbeit mit Kultur- und Bildungsinstitutionen umgesetzt und
weiterentwickelt. Beispielhaft werden im Folgenden nur einige Third-Mission-Aktivitaten genannt
(fur weitere Information siehe insbesondere Vorhaben A2.2.9 sowie A2.2.1, B1.2.5).

Practicing Care: Practicing Care ist ein im Sommersemester 2022 ins Leben gerufenes,
langfristig angelegtes Projekt der Universitdt Mozarteum Salzburg, das die transnationale
gesellschaftliche Verantwortung einer Kunstuniversitat in den Mittelpunkt stellt. Die
zahlreichen neuen Protestformen und dezentralen Care-Netzwerke, die in den Aktivitaten
der belarussischen Opposition im Jahr 2020 Ausdruck fanden und vorrangig von Frauen
angefiihrt wurden, standen Pate in der Ausgestaltung des Projektformats.

Moz-Art-Zone: Die Moz-Art-Zone prasentiert sich mit einem neuen Programm fiir das
Studienjahr 2023/24 als erweitertes Musik- und Kunstvermittlungsprogramm der
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Universitat Mozarteum Salzburg mit einem interdisziplindren Angebot, das Begeisterung
und Interesse bei Schiler*innen wecken will und hierfiir die Tlren der Universitadt weit
offnet. Angeboten wird ein breites Spektrum an Veranstaltungen in allen Bereichen der
Kunst, die auch den Austausch zwischen Schiiler*innen und jungen Kiinstler*innen
fordern soll.

» Veranstaltungsreihe ,Social Justice®: Die neu initilerte Veranstaltungsreihe ,Social
Justice* des Instituts fir Gleichstellung und Gender Studies (IGGS) verfolgt einen
intersektionalen Ansatz, und behandelt mit unterschiedlichen Formaten der
Sensibilisierung (unbewusste) diskriminierende Stereotypisierungen im Alltag, den
Ausbau der (digitalen) Zivilcourage sowie den Ausbau der Gender- und
Gleichstellungskompetenzen, um einen Beitrag zum Abbau von Diskriminierung und zur
Forderung sozialer Gerechtigkeit zu leisten. ,Social Justice* adressiert gleichsam
Universitdtsangehérige wie eine interessierte Offentlichkeit und basiert auf dem Konzept
der PraventionsmaRnahme. Die Veranstaltungen werden - je nach Zieldefinition -
teilweise lber die Grenzen der Universitdt hinweg gedéffnet und kommuniziert. Neben der
Einbindung universitats- bzw. institutsinterner Personen als Vortragende /
Workshopleiter*innen wurden auch verstarkt (inter-)nationale Expert*innen eigeladen, die
den Hochschulstandort Salzburg in einen transnationalen Diskurs einbinden und damit
starken.

= Artistic Research: Artistic Research bietet neue Formate fiir kiinstlerische Profilierung
mit Blick auf gesellschaftliche Relevanz, so zum Beispiel mit Themen wie Nachhaltigkeit,
Digitalitat (Digital Humanities), Geschlechterforschung, Erinnerungskultur, soziale
Dimension oder Diversitat.

= School of Music and Arts Education (SOMA): Im Rahmen von Tagungen (bspw. SOMA-
Tagung 2023 “Cringe or worthy“ unter Einbeziehung von Jugendlichen), Teilnahmen an
Arbeitsgruppen und der Sichtbarmachung von Forschungsarbeiten werden Third
Mission-Aktivitaten vorangetrieben.

= Applied Theatre: Das innovative Masterstudium ,Applied Theatre - kiinstlerische
Theaterpraxis & Gesellschaft* tragt dem Anspruch der Universitdt Rechnung, der sozialen
Dimension besondere Relevanz beizumessen. Die Studierenden lernen, mit Akteur*innen
unterschiedlicher professioneller, kultureller und sozialer Herkunft kinstlerisch zu
arbeiten und die Theaterkunst in gesellschaftliche Handlungsfelder zu tibertragen. Dieses
explizit gesellschaftsbezogene Studium hat das Potential, auf weitere kiinstlerische
Facher ausgedehnt zu werden und liefert zugleich einen wesentlichen Impuls zur
Verwirklichung der Third Mission.

= INDI-Tag: Der Tag der Inklusion und Diversitat (INDI) wird als Aktionstag alle zwei Jahre
vom Arbeitskreis fiir Inklusion und Diversitat an der Universitat Mozarteum Salzburg in
Kooperation mit der Abteilung Family, Gender, Disability & Diversity der Paris Lodron
Universitat Salzburg sowie der Pddagogischen Hochschule Salzburg Stefan Zweig in den
Raumen der Universitat Mozarteum Salzburg veranstaltet.

In einem bunten Reigen von Vortragen, Diskussionen, Performances und Ausstellungen
waren im Rahmen des INDI-Tages 2023 insbesondere Anliegen sozialer Gerechtigkeit im
Fokus. Der Veranstaltung angegliedert wurde die oben genannte Wanderausstellung® Arts

of Change - Change of Arts, die in der Zusammenarbeit Osterreichischer
Kunstuniversitaten Sustainable Development Goals (SDGs) in kiinstlerischen Gestaltungen
aufgriff.
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Diversitatsmanagement

Klare Leitlinien finden sich in der institutionellen Strategie zur Sozialen Dimension in der
Hochschulbildung und Diversitatsstrategie der Universitdt Mozarteum Salzburg, die federfiihrend
am IGGS erarbeitet wurde.

Die Implementierung des Code of Conducts wurde durch umfassende Sensibilisierungs-,
Awareness-, Praventions-, und Informationsveranstaltungen begleitet. So wurden bspw. vom
Institut flr Gleichstellung und Gender Studies konzipierte und organisierte Angebote im
Personalentwicklungsprogramm ,Personalentwicklungsrdume 23|24“ erstmals unter der
Kategorie ,Soziale Dimension* abgebildet.

Gleichstellungsaspekte in Strukturen, Prozessen, Policies

Folgende im Organisationsplan verankerte Organisationseinheiten und Anlaufstellen widmen sich
Gleichstellungsaspekten auf struktureller Ebene. Dabei agieren sie im engen Schulterschluss.

» Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen (AKG)

=  Schiedskommission

= [nstitut fir Gleichstellung und Genderforschung (IGGS)

= Arbeitskreis fir Inklusion und Diversitat (AK ID)

= Beauftragte des Rektorats fiir die Belange von Menschen mit Behinderung
= Personalentwicklung

Frauenférderungs- und Gleichstellungsplane

Die Universitat arbeitet auf Basis des Gleichstellungsplans, des Gender Equality Plans (GEP), des
Frauenférderungsplans sowie des im Jahr 2023 veroffentlichten Code of Conduct kontinuierlich
an der Umsetzung von Chancengleichheit.

Vereinbarkeit: Strukturen und Maknahmen

Alle Agenden rund um die Dimension Vereinbarkeit von Familie und Studium bzw. Beruf liegen im
Verantwortungsbereich der Familienservicestelle, die der Stabstelle Personalentwicklung
zugeordnet ist. Strukturell, prozessual sowie Policies betreffend, werden die Aufgaben in enger
Abstimmung mit dem Rektorat, der Personalentwicklung sowie dem Institut fiir Gleichstellung und
Gender Studies umgesetzt.

An der Universitat Mozarteum Salzburg sind Maknahmen zur Vereinbarkeit strukturell
eingebettet, was nach aulken wie auch nach innen durch das Giitezeichen ,Familienfreundliche
Hochschule®, als staatliche Auszeichnung fir familienfreundliche Hochschulpolitik, im Rahmen
der Zertifizierung ,hochschuleundfamilie” sichtbar wird und so in der Organisationskultur spiirbar
gelebt wird.

Durch die Re-Auditierung in 2020/21 bekraftigte und bestatigte die Universitat diese Haltung,
indem sie sich auf weitere Tatigkeitsfelder und Aufgabenbereiche einigte, in denen
familienbewusste MaRnahmen gesetzt werden.

Fortbildungen wie ,Flhren verschiedener Generationen und Arbeitszeitmodelle” aus dem
Berichtszeitraum betreffen zum Beispiel als Schnittstellenthema die familienbewusste Gestaltung
des Arbeitsalltags, v.a. Uber langere Zeitrdume (u.a. Elternteilzeit usw.) und treffen damit
Kernfragen der ,New Work“-Konzepte (Dual Career, Arbeitsplatzgestaltung, Teilzeit, Home-
Office-Regelungen, Karenzmanagement etc.).

Erfolgreiche Maknahmen wie die Angebote zur Sommerbetreuung, Erweiterung der
familienfreundlichen Ausstattung an der Universitat (Stichwort mobiles Kinderbliro) sowie
Einzelberatungen von  Arbeitnehmer*innen und  Studierenden tragen wie die
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Fortbildungsmafknahmen schrittweise zur Umsetzung der Zielvereinbarungen aus dem Audit und
damit zur Realisation der Idee einer Universitét als familienfreundlicher Arbeitgeberin bei.

Geschlecht / Gender in Forschungs- und Lehrinhalten

In Bezug auf die Lehrinhalte wirkt die Lehrveranstaltung ,Einfihrung in die Gender Studies®, die
sich als Wahlfach hochster Beliebtheit bei den Studierenden erfreut, als generelle
Grundsteinlegung fir die Ausbildung von Gender- und Gleichstellungskompetenzen sowie einer
kritischen Diskursfahigkeit.

Darauf aufbauend ermdglichen alle vom IGGS angebotenen Lehrveranstaltungen eine intensive
Beschaftigung mit Rollenzuweisungen, Stereotypenbildungen und der Reflexion von
Machtverhaltnissen, was durch Ausbau von Reflexionsbereitschaft und -vermdgen, den Aufbau
von Handlungskompetenzen und damit einen Abbau von Geschlechtersegregation langerfristig
ermoglicht.

Das Institut fir Gleichstellung und Gender Studies betreut die Studienergdnzung Kiinste |
Geschlechter | Forschung, deren Ziel die Aneignung fundierter theoretischer und methodischer
Kenntnisse der Gender & Queer Studies, Diversity Studies sowie des Advanced Feminism aus
inter- und transdisziplinarer Perspektive unter besonderer Berlicksichtigung der Kiinste ist. Sie
wird eine Neuausrichtung in den Bereichen Genderkompetenz, Antidiskriminierung sowie Gender
Equality Management erfahren.

Die Universitat veranstaltet die Erika-Frieser-Kammermusiktage. In einer Zeit, in der die Vielfalt
des klassischen musikalischen Schaffens oft von einem engen Werkkanon Uberlagert wird, bieten
die Erika-Frieser-Kammermusiktage bewusst dem unterreprasentierten Schaffen von
Komponistinnen eine grékere Bihne. Das Festival ist damit nicht nur ein hochkaratiges Fest der
Kammermusik, sondern auch ein Beitrag zur Erweiterung und Diversifizierung des musikalischen
Repertoirealltags.

Die Ausschreibung und Verleihung der GenDivers-Preise far innovative
wissenschaftliche/kiinstlerische Abschlussarbeiten und -projekte in den Bereichen Gender &
Queer Studies, Advanced Feminism sowie Diversity Studies an die Studierenden stellen hier wie
auch die Foérderung von themenrelevanten Projekten und Publikationen eine weitere
Foérdermaknahme fiir Studierende dar.

Um die Integration von gender- und diversititssensiblen, queer-feministischen sowie
normativitatskritischen, intersektionalen und / oder gewaltpraventiven diskriminierungskritischen
Inhalten in die universitéare Lehre zu fordern, bietet das IGGS seit September 2023 allen Lehrenden
der Universitdt Mozarteum Salzburg die Madoglichkeit, hausexterne Wissenschaftler*innen,
Kinstler*innen oder in der einschlagigen Praxis tatige Expert*innen fir einen Vortrag, eine
Prasentation oder einen Workshop zur thematischen Erweiterung eigener Lehrveranstaltungen
(teil-) zu finanzieren.

Zudem sind vom IGGS durchgefiihrte Sensibilisierungs- und Weiterbildungsangebote im
Personalentwicklungsprogramm ,Personalentwicklungsraume 23|24“ enthalten, die erstmals
unter der Kategorie ,Soziale Dimension* abgebildet werden.

Gleichstellung - ausgeglichene Geschlechterverhéltnisse

Auf Basis des jahrlich vom IGGS erstellten Frauenberichts werden in Zusammenarbeit mit der
Personalprojektentwicklung, dem Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen (AKG) und der
Familienservicestelle die Maknahmen zum Abbau der vertikalen Geschlechtersegregation
bezugnehmend auf die Zahlen aus den aktuellen Berichtsjahren evaluiert und angepasst. Der vom
IGGS erstellte Frauenbericht legt die Grundlage zur Entwicklung und Evaluierung der
Karrieremodelle im Sinne der Geschlechtergerechtigkeit.
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Hierzu zahlt das federfiihrend vom IGGS entwickelte und im Mitteilungsblatt Nr. 13 vom 13.12.2023
erstmals verdffentlichte/ausgeschriebene Programm zur Frauenférderung ,Female-Artist-in-
Residence” (FAIR) - eine im Sinne des Frauenférderungsplans entwickelte MaRnahme zur
strukturellen Verankerung der Gleichstellung von Frauen und Mannern bzw. zur Erhéhung des
Frauenanteils bzw. der Frauenférderung innerhalb der Universitdt Mozarteum Salzburg.

Damit werden Nachwuchskiinstlerinnen auf dem Karriereweg zur Professur geftrdert,
insbesondere in kiinstlerisch(-wissenschaftlichen) Fachern, in denen sie noch unterreprésentiert
sind. Zudem dient FAIR der Weiterentwicklung des Qualitdtsstandards durch Qualifizierung von
internationalen Nachwuchskinstlerinnen in der akademischen Lehre. Die befristete Residence-
Stelle wird jeweils wechselnden kiinstlerischen Fachbereichen/Departments zugeordnet werden,
wobei die jeweiligen Desiderate bzgl. Professorinnen innerhalb der einzelnen
Institute/Departments der Universitdt Mozarteum Salzburg zuordnungsentscheidend sind
(richtungsweisende Zahlen hierfir liefert u.a. der jahrlich verdffentlichte Frauenbericht).

Die jahrliche Erstellung des Frauenberichts soll in Zukunft in ein Gleichstellungsmonitoring
Uberfiinrt werden, was konkrete Aufschllisse Uber die horizontale Segregation (bei den
Studierenden) gibt und gezielte Interventionen erlaubt.

4, Internationalitat und Mobilitat

Im Entwicklungsplan 2022-2027 werden im Kapitel VI. Internationalitdt und Mobilitat sowie
Kooperation und Vernetzung strategische Schwerpunkte und MaRnahmen zur weiteren
Profilierung der Universitat im internationalen Kontext dargestellt. Das internationale Profil der
Lehrenden und Studierenden der Universitdt bildet die Basis fiir einen weitreichenden
Internationalisierungsbegriff und fiir multinationale kulturelle Begegnung vor Ort. Im Berichtsjahr
2023 wurden zahlreiche Maknahmen in den im EP 2022-2027 genannten Zielfeldern |. Mobilitat
und Il. Internationalisierung zu Hause umgesetzt (siehe auch Vorhaben A4.2.4).

Die Universitat Mozarteum Salzburg sieht viele Anknipfungspunkte fiir eine Umsetzung der
.Nationalen Hochschulmobilitdts- und Internationalisierungsstrategie 2020-2030 (HMIS)“ und
deren finf Ziele:

Ziel 1: Forderung einer umfassenden Internationalisierungskultur an den Hochschulen
Ziel 2: Mobilitatsforderung fiir alle Hochschulangehorigen

Ziel 3: Entwicklung und Realisierung innovativer Mobilitdtsformate

Ziel 4. Effektive Kompetenzentwicklung und institutionelles Lernen

Ziel 5: Global Mindset - Osterreichs Hochschulen in der Welt

In Anlehnung an die Auflagenerfillung aus dem Quality Audit 2018 wurde im Berichtsjahr die
Operationalisierung der Internationalisierungsstrategie durch das daflir zustandige Steering
Board Internationalisation auf konzeptioneller sowie praktischer Ebene vertiefend diskutiert und
vorangetrieben.

Das Steering Board koordiniert sdmtliche Aktivitdten im Bereich Internationales wie z.B.
internationale Kooperationen, Partnerschaften und Mobilitdten, um ein gezieltes Angebot sowie
einen aktiven Austausch hierzu im Haus zu verankern.
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Mobilitat

Die Universitdt Mozarteum Salzburg unterhalt zahlreiche Kooperationsabkommen mit
verschiedenen Institutionen weltweit und gliedert diese in Erasmus+ und bilaterale
Partnerschaften. Die Partnerschaften, die im Rahmen des Erasmus+ Programms der
Europaischen Union abgeschlossen wurden, sind eine wesentliche Voraussetzung fiir die
Studierenden-, Lehrenden- und Personalmobilitdt in Form eines Lehraufenthaltes oder einer
Aktivitat zur beruflichen Weiterbildung.

Die Schwerpunkte der Zusammenarbeit variieren. Die Universitdt kooperiert regelméafig mit
exzellenten Hochschulen. Die Erasmus Charta flir Hochschulbildung fiir die Periode 2021 bis 2027,
an welcher die Universitat partizipiert, berechtigt zur Teilnahme an allen darin vorgesehenen
Aktivitdten. Eine komplette Liste der Uber 100 aktuellen Erasmus+ Partnerinstitutionen in 26
Landern, die fiir die Periode 2021 bis 2027 gelten, ist unter folgendem Link abzurufen:

https://www.moz.ac.at/de/studium/internationales#aktuelle-erasmus-partnerinstitutionen

Die 28 bilateralen Kooperationsabkommen, welche die Universitdt Mozarteum Salzburg weltweit
mit namhaften Institutionen unterhalt (z.B. in China, Kanada, Kolumbien, USA, Russland, Stidafrika,
Taiwan und Japan), ermdglichen kiinstlerischen Austausch in Form von Kooperationsprojekten
oder im Rahmen eines Studien- oder Lehraufenthaltes an einer Partnerinstitution und sind unter
folgendem Link einsehbar:

https://www.moz.ac.at/de/studium/internationales#aktuelle-bilaterale-partnerschaften-der-
universitaet-mozarteum

Des Weiteren bestehen einige auReruniversitdre Partnerschaften (z.B. Zhuhai Municipal
Government, China).

Neben aktiv gelebtem Austausch (Incoming und Outgoing Studierenden- und
Lehrendenmobilitdten) mit neu entwickelten Erasmus- und bilateralen Partnerschaften besteht
auch eine strategische Einbindung in unterschiedliche europaische Netzwerke (z.B. AEC, ELIA,
E:UTSA, MITOS 21, ASEA-UNINET) sowie eine Teilnahme an diversen Projekten (Opera out of
Opera 2, Musiandra). Zahlreiche Personalmobilitaten (Incoming und Outgoing) wurden in den
verschiedenen kinstlerischen Departments im Berichtsjahr verzeichnet. Die Mobilitdten fanden
im Rahmen verschiedener Formate statt, wie z.B. Gastkurse, Meisterklassen, Workshops,
Worklab und Festivals.

Als Ergdnzung zur klassischen Studierendenmobilitdt besteht mit den 2021 eingefiihrten
Reisestipendien im Rahmen des Drittmittelprojekts ,Bob Dylan on the Road" eine weitere
Mobilitatsmoglichkeit flir Studierende aller Fachrichtungen. Der Call fir die zweite Auflage des
Reisestipendienprogrammes, bei dem insbesondere interdisziplinare Team-Projekte geférdert
werden, wurde im Rahmen einer Ausstellung zur ersten Edition des Stipendiums am 29.11.2023
im Foyer der Universitat Mozarteum Salzburg offiziell eroffnet.

Um die Mobilitat weiter zu férdern, setzt die Universitat Mozarteum Salzburg umfangreiche
Maknahmen um. Dazu zahlen die kontinuierliche Bewerbung von Mobilitdtsmoglichkeiten in
hausinternen Medien wie Newsletter, Homepage und Social Media sowie in verschiedenen
Informationsveranstaltungen (Prédsenz und Online). Fir die Vorbereitung der Mobilitat wird zudem
eine umfangreiche organisatorische Betreuung des mobilen Personals durch die Abteilung
Internationales geboten. Im Oktober 2023 wurde im Rahmen der Osterreichweiten ErasmusDays
zum wiederholten Mal ein Informationstag zu den verschiedenen Mobilitdtsmédglichkeiten am
Standort in Salzburg abgehalten. Um auch interessierte Lehrende und Studierende am Standort
Innsbruck die Teilnahme zu erméglichen, wurde zusatzlich ein Informationstag online angeboten.
Die Informationsbroschiiren der Abteilung Internationales wurden im Berichtsjahr lberarbeitet
und neu gedruckt. Auch fur Staff Incoming Personal und Lehrende wurde eine neue Broschiire
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erstellt, die bei der Ankunft in Salzburg als Orientierungshilfe dienen soll. Als besonderer Anreiz
wurde ein Zertifikat fir Teilnehmer*innen der Erasmus+ Lehrenden- und Personalmobilitat als
Anerkennungsmafknahme fir ihre Mobilitaten eingefihrt.

5.  (Profilunterstiitzende) Kooperationen

Ein wesentlicher Bestandteil der Positionierung der Universitat im nationalen, européischen und
internationalen Kontext stellt die aktive Pflege und Weiterentwicklung von Kooperationen dar.
Kooperationen dienen der Eréffnung von Denk- und Begegnungsrdumen und regen an, sich
beispielsweise durch den Austausch mit der Praxis jenseits des universitdren Handlungskontexts
auch mit gesellschaftlich relevanten Themen zu befassen. Die Universitdt Mozarteum Salzburg
widmet sich dem Aufbau und der Pflege universitdts- und institutionsiibergreifender nationaler
sowie internationaler Kooperationen lber alle ihre Leistungsbereiche hinweg und engagiert sich
dabei als wichtige Impuls- und Ideengeberin fiir die Standortentwicklung. Der Standort Salzburg
bietet durch seine historischen Wurzeln und seine Lage im Herzen Europas einen inspirierenden
Nahrboden fiir kulturelle Dialoge und wissenschaftlichen Austausch. Mit dem Launch der neuen
Website Anfang des Jahres 2023 wurde auch die neu entwickelte Kartografie erfolgreich
implementiert. Sie  wurde entwickelt, um  Kooperationen, Partnerschaften und
Netzwerkaktivitaten der Universitat auf regionaler, nationaler und internationaler Ebene
anschaulich zu erfassen sowie digital und interaktiv zu visualisieren und ihnen somit mehr
Sichtbarkeit einzurdumen. Die Kartografie wird laufend mit neuen Partnerschaften und
Kooperationspartnern aktualisiert.

Die Universitdt Mozarteum Salzburg unterhdlt zahlreiche Kooperationsabkommen mit
verschiedenen Institutionen weltweit und gliedert diese in Erasmus+ und bilaterale
Partnerschaften (siehe auch Kapitel 4). Zudem engagiert sich die Universitat in zahlreichen
nationalen Kooperationsvorhaben, mit dem Ziel, die Profilierung und Strategieumsetzung der
Universitat voranzutreiben. Entsprechend entwickelt die Universitdt ihre Kooperationen
kontinuierlich weiter, u.a. im Rahmen von Kooperationen mit Ensembles, Orchestern, Institutionen
und anderen Kulturveranstaltern, Museen, aber auch mit Partner*innen aus der Wirtschaft und
anderen Bildungseinrichtungen (fur weiterfiihrende Details siehe auch Vorhaben D1.2.4).

Folgende profilunterstiitzende Kooperationen und strategische Partnerschaften, dargestellt nach
Landern bzw. Regionen, sind besonders hervorzuheben und werden beispielhaft fur die
umfangreichen Kooperationsaktivitaten der Universitadt Mozarteum Salzburg genannt:

Standortkooperationen:

= Die Mitarbeit der Universitdt Mozarteum Salzburg im Rahmen der Salzburger
Hochschulkonferenz, die u. a. das Ziel verfolgt, eine internationale Willkommenskultur am
Standort Salzburg zu etablieren wurde im Berichtsjahr fortgesetzt.

= Die Dialogreihe ,Kunst, Kreativitat, Wirtschaft® im Rahmen der Kulturstrategie Salzburg
2024 unterstiitzt die Wahrnehmung von Kunst und Kreativitat als Wirtschafts- und
Standortfaktor fiir die Stadt und den Zentralraum Salzburg. An zwei Veranstaltungen
dieser Reihe wirkten auch Vertretungen der Universitdt Mozarteum Salzburg mit.

= Kooperationen mit der Stiftung Mozarteum Salzburg und dem Mozarteum Orchester
(siehe auch Vorhaben D1.2.2).

= Die gemeinsam mit der Paris Lodron Universitat Salzburg bestehende interuniversitare
Einrichtung ,Wissenschaft und Kunst“ (W&K) wurde erfolgreich fortgesetzt und
weiterentwickelt (siehe Vorhaben B1.2.7).
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Nationale Kooperationen:

= Die Kooperationen in der Pddagog*innenbildung NEU in den Verbiinden Cluster West und
Mitte sowie mit dem Tiroler Landeskonservatorium in der Durchflihrung der Studien am
Standort Innsbruck wurden im Berichtsjahr weiterhin umgesetzt.

= Das interuniversitdre, interdisziplindre Leuchtturmprojekt Spot On MozART wurde mit
einer Abschlussveranstaltung im Herbst 2023 erfolgreich abgeschlossen. Dabei wurde
nicht nur die interdisziplindre Zusammenarbeit innerhalb der Universitat gestarkt und
gefordert, sondern auch die Zusammenarbeit mit externen Kooperationspartner*innen
wie u. a. der TU Wien, der Universitat fir angewandte Kunst Wien und dem Red Bull Media
House (siehe Vorhaben B1.2.4).

Européische Kooperationen:
Deutschland

» Das Kooperationsprojekt mit Dresden (Partnerstadt von Salzburg) im Bereich Chorwesen/
Chorleitung wurde ausgebaut. Die Zusammenarbeit der Chére der Universitat Mozarteum
Salzburg, des Universitdtschors Dresden und der Staatskapelle Dresden mindete in zwei
Konzerte (im Mai in Salzburg und im Juli in Dresden).

Deutschland / Schweiz

= Das Internationale Masterstudium ,Neue Musik® ist ein Kooperationsstudium zwischen
der Hochschule fir Musik Carl Maria von Weber Dresden, der Hochschule der Kinste
Bern und der Universitat Mozarteum Salzburg. Der internationale Masterstudiengang
er6ffnet den Studierenden ein umfangreiches Studienangebot und den Aufbau
internationaler, professioneller Kontakte. In Kooperation mit der Hochschule in Bern
wurde zudem im Berichtsjahr ein Ensembleprojekt mit einer Urauffihrung von Dmitri
Kourliandski in beiden Stadten realisiert.

Frankreich

= Im Berichtsjahr 2023 konnten sich Komponist*innen, Sanger*innen und Streichquartette
fir die finfte Ausgabe von ARCO - Art, Research & Creation 2024 in Salzburg bewerben.
ARCO ist eine franzdsisch-6sterreichische Akademie fiir zeitgendssische Komposition,
die zwei hochrangige Institutionen miteinander verbinden: das GMEM in Marseille und die
Universitat Mozarteum Salzburg.

Italien

= Die Barocke Sommerakademie des Dept. fiir Alte Musik der Universitdt Mozarteum
Salzburg fand im Berichtsjahr bereits zum dritten Mal im Rahmen der renommierten
Accademia Musicale Chigiana in Siena in Italien statt. Die Zusammenarbeit mit der
Chigiana-Stiftung von Siena ermdglicht den Unterricht in einer besonderen, von Barock
und Renaissance gepragten Atmosphére. Ein Highlight 2023 war die Auffihrung der
Barockoper ,Dido & Aeneas” von H. Purcell in Verbindung mit einer zeitgendssischen
Urauffiihrung, die die Thematik der Dido aus heutiger Perspektive reflektiert.

= Im Rahmen des internationalen Projekts ,Bella Musica“ unterhalt das Leopold Mozart
Institut / Pre-College Salzburg eine Kooperation mit dem Kulturnetzwerk ,Europaische
Mozartwege”“. Das Projekt vereint junge Musiktalente verschiedener Nationen und im
Berichtsjahr fiihrte zum wiederholten Mal eine Konzertreise nach Italien auf den Spuren
Mozarts, mit Konzerten in Staddten wie Rom, Neapel, Florenz und Venedig.

= Seit Beginn der neuen Erasmus+ Programmgeneration erfolgte die Teilnahme an
mehreren Blended Intensive Programmes (BIP). Im Berichtsjahr 2023 fand ein BIP-Projekt
am Conservatorio B. Marcello in Venedig zum Thema ,Musikalische Aktivitdten der
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wichtigsten venezianischen Bruderschaften“ in Kooperation mit vier weiteren Partnern
aus Spanien, Osterreich, Portugal und Belgien statt.

Polen

= Ein Blended Intensive Programme wurde in Zusammenarbeit mit der Theaterakademie in
Warschau zum Thema ,Transformation an européischen Theaterschulen” durchgefihrt.

Ungarn

» Fortsetzung der Kooperation mit der FreeSZFE (Freie Universitat flr Theater und Film) in
Budapest, u.a. mit der Produktion ,Am K&nigsweg* von Elfriede Jelinek.

= Kooperationsprojekt des Instituts flir Neue Musik mit der Ferenc Liszt Akademie in
Budapest (Austauschkonzert in Budapest im Mai 2023). Diese Kooperation wird ab 2024
durch ein Erasmus+ BIP Projekt zwischen Salzburg, Budapest und Mailand erweitert. Ein
Ensemble aus Studierenden der drei Universitdten wird jahrlich an einer der drei
Partnerinstitutionen ein zeitgendssisches Programm vorbereiten und in einem Konzert
préasentieren.

Landeribergreifende Kooperationen:

= Das Projekt ,Opera out of Opera II“ mit dem Ziel, innovative Opernformate fiir neue
Zielgruppen zu entwickeln, findet von 2023 bis 2025 eine europaweite Fortsetzung.
Kofinanziert vom Creative Europe-Programm der Europdischen Kommission, baut Opera
out of Opera Il auf den Ergebnissen der ersten Projektlaufzeit auf. Initiative Vorbereitung
des Projekts im Berichtsjahr.

= Das Dept. Bildende Kiinste und Gestaltung am Standort Innsbruck veranstaltete das
Worklab ,How to Dank Images* (Online), mit Teilnehmenden aus Osterreich, Deutschland,
Italien und der Schweiz.

*= Das jahrlich stattfindende Festival LIMINA (ehemals Crossroads) des Instituts fiir Neue
Musik zur Férderung der internationalen Zusammenarbeit zwischen Komponist*innen
und Studierenden der zeitgendssischen Musik wurde im Berichtsjahr ebenso
weitergeflhrt.

Aukereuropédische Kooperationen:

= Der seit 2015 in China ausgetragene Wettbewerb ,Zhuhai International Mozart
Competition“ (Lehrende der Universitat Mozarteum Salzburg stellen die Jury und das
Programm zusammen und entsenden ein Orchester fir den Wettbewerb) wurde im
Berichtsjahr in Zhuhai ausgetragen.

6. Wissenstransfer

Wissenstransfer von Kunstuniversitdten in die Gesellschaft umfasst weit mehr, als sich in
Begriffen und Text abbilden lasst. Wahrnehmung in all ihnrer Komplexitat und Reichweite, von
subtilem Einflihlen bis hin zur gesellschaftskritischen Betrachtung, von der Erfahrung immersiver
Performance bis hin zu Konstruktion und Dekonstruktion von vermeintlichen Wirklichkeiten, von
Empathie bis zur Transzendenz, von Virtuositat bis zur nachdenklichen Kontemplation - all dies
bildet ein zentrales Moment der Kunsterfahrung und bedeutet an der Universitdt Mozarteum
Salzburg gelebte Praxis.

Im Wissenstransfer (Third Mission) wird Grundlegendes geleistet. Die Universitat beteiligt sich an
unterschiedlichen (Third Mission-) Aktivitdten und Projekten, um die Potentiale kunstuniversitaren
Wirkens in die Gesellschaft zu erschlieRen (siehe auch Kapitel Gesellschaftliche Verantwortung
und Gleichstellung; und fir weitere Information siehe insbesondere Vorhaben A2.2.9 sowie A2.2.1,
B1.2.5).
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Intrauniversitarer Wissenstransfer mit Spillover-Effekten auf die Gesellschaft, Dialogkultur und die
Foérderung kreativer Zusammenarbeit stehen im Rahmen der 2023 neu hinzugekommenen
Einrichtungen der Universitat (Institut fir Open Arts, Data-Arts-Forum, Institut fiir Coaching und
Career) im Fokus.

Die Universitat beteiligt sich auch am Wissenstransferzentrum West (WTZ). Das
Kooperationsvorhaben ,From STEM to STEAM“ (Science-Technology-Engineering-Arts-
Mathematics) fokussiert auf neue und innovative Wissenstransferaktivitaten. Im Vordergrund
steht das Ziel, Angehoérige und Absolvent*innen aller dsterreichischen Hochschulen dabei zu
unterstiitzen, zu Akteur*innen des Wissenstransfers (bspw. in Kooperation mit Wirtschaft und
Gesellschaft im Ganzen) zu werden. Ziel ist es, einen Briickenschlag zwischen MINT-Disziplinen
und dem kiinstlerisch-kreativen (Arbeits-) Sektor Zu gestalten. In der
Leistungsvereinbarungsperiode 2022-2024 werden inter- und transdisziplinar ausgerichtete
Aktivitaten innerhalb dieses Kooperationsvorhabens umgesetzt.

Universitaten sind 6ffentliche Orte. Das gilt in besonderer Weise flir Kunstuniversitaten, da
bereits das Studieren von Musik / Theater / Kunst wesentlich die Auseinandersetzung mit
Offentlichkeit implizieren muss. Mit liber 800 Veranstaltungen pro Jahr wird eine Vielfalt an
Vortragen, Symposien, Konzerten, Aufflihrungen, Filhrungen, Ausstellungen und kiinstlerischen
Interventionen und Teilnahmen an Third Mission Projekten geboten. Offentliche Zugénge zu Open
Classes und Workshops sowie padagogische Begleitprogramme der Musik- und
Kunstvermittlung beleben den Kulturstandort und sollen weiterhin dazu beitragen, Menschen
heterogener Herkunft und heterogenen Alters - im Sinne des Lifelong Learnings - kulturelle
Teilhabe zu ermoglichen. Zudem bieten (kiinftig) internetbasierte Technologien die Moglichkeit,
Menschen zu erreichen, die aufgrund ihrer Lebenslagen bisher keinen Zugang dazu hatten.
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.  QUANTITATIVE DARSTELLUNG DER LEISTUNGS-
BEREICHE (KENNZAHLEN)
1. Intellektuelles Vermdgen
1.A Humankapital

1.A.1 Personal

2023 (Stichtag: 31.12.23) Kopfe Jahresvollzeitaquivalente
Personalkategorie w | m | > w | m ‘ >
Wissenschaftliches und kiinstlerisches Personal gesamt? 323 330 653 142,8 177,3 320,1
Professorinnen und Professoren?® 39 75 14 34,4 65,6 100,0
Aquivalente* 5 9 14 5,0 9,0 14,0
darunter Dozentinnen und Dozenten® 5 9 14 5,0 9,0 14,0

darunter Assoziierte Professorinnen und Professoren® - - - - - -

wissenschaftliche und  kinstlerische  Mitarbeiterinnen  und
Mitarbeiter” 279 246 525 103,4 102,7 2061

darunter Assistenzprofessorinnen und Assistenzprofessoren?® 3 1 4 2,5 1,5 4,0

darunter Universitatsassistentinnen und Universitdtsassistenten auf
Laufbahnstellen®

darunter Uber F&E-Projekte drittfinanzierte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter© 4 4 8 14 19 33

darunter Arztinnen und Arzte in Facharztausbildung "' - - = - - -

Allgemeines Personal gesamt™ 139 101 240 91,9 76,9 168,9

darunter Uber F&E-Projekte drittfinanziertes allgemeines Personal® 1 1 2 - 0,1 0,1

darunter Arztinnen und Arzte mit ausschlieRlichen Aufgaben in
offentlichen Krankenanstalten'

darunter Krankenpflege im Rahmen einer 6ffentlichen
Krankenanstalt und Tierpflege in medizinischen Einrichtungen™

Insgesamt® 462 431 893 234,7 254,2 488,9

Zum Stichtag 31.12.2023 standen insgesamt 893 Personen (52% Frauen und 48% Manner) in
einem Dienstverhaltnis zur Universitdt Mozarteum Salzburg, das entspricht einem Riickgang von
1,7% im Vergleich zum Vorjahr, ca. 60% des Personals befanden sich in einem
Teilzeitarbeitsverhaltnis. Unter anderem daraus erklart sich das verhaltnisméafkig groke Delta im
Vergleich zur Ebene der Jahresvollzeitadquivalente, die 2023 mit 488,9 JVZA (48% Frauen und 52%
Manner) um +0,9% im Vergleich zum Vorjahr geringfligig gestiegen sind.

Im Bereich der 114 Universitatsprofessor*innen (34% Frauen und 66% Manner) erfolgte im
Vergleich zum Vorjahr eine Zunahme um 4 Professor*innen (+3,6%), welche sich durch drei
Stellenbesetzungen u.a. eine Neubesetzung in Kunst und Digitalitdt sowie Nachbesetzungen von

Ohne Karenzierungen. Personen mit mehreren Beschaftigungsverhéltnissen sind nur einmal gezahlt.
2Verwendungen 11,12, 14, 16, 17, 18, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 81 bis 88 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
3 Verwendungen 11,12, 81 und 85 bis 87 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

4Verwendungen 14 und 82 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

5Verwendung 14 geméaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

% Verwendung 82 geméaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

"Verwendungen 16, 17, 18, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 83, 84 und 88 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
8 Verwendung 83 und 88 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

¢ Verwendung 28 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

©VVerwendungen 24 und 25 geméak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

"Verwendung 23 geméaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

2 \Verwendungen 40 bis 70 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

® Verwendung 64 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

“Verwendung 61 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

s VVerwendung 62 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

6 Alle Verwendungen geméaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
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Vakanzen in Gitarre und Viola und eine Riickkehr aus der Karenz erklaren lasst. Die Kopfzahl der
Universitatsdozent*innen ist durch die Pensionierung von drei Vertragsdozenten und einem
Universitatsdozenten im Vergleich zum Vorjahr um 4 Kopfe (-22,2%) gesunken. Die Gesamtanzahl
der wissenschaftlichen und kiinstlerischen Mitarbeiter*innen ist mit 525 (63% Frauen und 47%
Manner) im Vergleich zum letzten Berichtsjahr annahernd gleich geblieben. Die Universitat
Mozarteum Salzburg ist bestrebt, den kiinstlerisch-wissenschaftlichen Nachwuchs zu férdern
und nutzt daher auch die neu geschaffenen Tenure-Track-Modelle. Ein Laufbahnstelleninhaber
hat die Qualifizierungsvereinbarung erfillt, daher reduzierte sich die Gesamtanzahl - bei
Steigerung der JVZA von 3,8 auf 4,0 - auf 4 Kopfe, eine weitere Laufbahnstelle fiir
Kunst.Text.Textur wird voraussichtlich 2024 besetzt.

Die Anzahl der Kopfe des drittmittelfinanzierten wissenschaftlichen/kiinstlerischen
Universitatspersonals hat sich von 11 auf 8 Personen reduziert (-3,8 JVZA). Dies lasst sich u.a.
durch das Auslaufen der Projekte ,Spot On MozART" sowie ,Das Ubezimmer* erklaren.

Im Bereich der Verwaltung (58% Frauen und 42% Manner) reduzierte sich im Vergleich zum
Vorjahr die Kopfzahl um 15 (-5,9%), wahrend die Jahresvollzeitaquivalente (54% Frauen und 46%
Manner) um 3,1% gestiegen sind. Dies ist durch eine Reduzierung von geringfligigen
Beschaftigungsausmaken (z.B. Auslaufen von Corona-MaRnahmen) und eine Steigerung der
Beschaftigungsausmalke im Bereich der Teil- und Vollzeitkrafte (u.a. Karenzriickkehrer*innen) zu
erklaren.

Dariiber hinaus setzt die Universitat aufgrund des akuten Fachkraftemangels verstarkt den
Schwerpunkt auf die Ausbildung von Fachkraften in bekannt schwierig zu besetzenden
Bereichen. So wurde z.B. im Bereich Klavierbau ein Lehrling in Ausbildungskooperation mit einem
Salzburger Klavierfachbetrieb aufgenommen.

Mit Stichtag 31.12.2023 sind in der Kopfzahl des Allgemeinen Personals 40 Personen mit geringem
Beschaftigungsausmals zur fallweisen Unterstlitzung u.a. in den Bereichen Veranstaltungswesen,
Universitatsbibliothek und Verwaltungstatigkeit (z.B. Kostiimfundusbetreuung) enthalten,
wodurch sich auch hier das relativ groRe Delta zwischen Kopfzahl (240) und
Jahresvollzeitaquivalenten (168,9) erklart.
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Vergleich zu den Vorjahren:

2022 (Stichtag: 31.12.22) Kopfe Jahresvollzeitaquivalente
Personalkategorie w | m | > w | m ‘ >
Wissenschaftliches und kiinstlerisches Personal gesamt '’ 307 347 654 140,0 181,0 321,0
Professorinnen und Professoren® 38 72 10 32,8 64,8 97,5
Aquivalente'® 5 13 18 5,0 12,3 17,3
darunter Dozentinnen und Dozenten2° 5 13 18 5,0 12,3 17,3
darunter Assoziierte Professorinnen und Professoren?’ - - - - - -
wissenschaftliche und  kinstlerische  Mitarbeiterinnen  und
Mitarbeiter 22 264 262 526 102,2 103,9 206,2
darunter Assistenzprofessorinnen und Assistenzprofessoren® - - - - - -
darunter Universitatsassistentinnen und Universitétsassistenten auf
Laufbahnstellen?* 3 2 5 18 20 38
darunter Uber F&E-Projekte drittfinanzierte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter? 5 6 1 1,9 2,6 45
darunter Arztinnen und Arzte in Facharztausbildung?® — - = — — =
Allgemeines Personal gesamt? 150 105 255 89,1 74,6 163,8
darunter liber F&E-Projekte drittfinanziertes allgemeines Personal? 1 - 1 0,5 - 0,5
darunter Arztinnen und Arzte mit ausschlieRlichen Aufgaben in
offentlichen Krankenanstalten®
darunter Krankenpflege im Rahmen einer 6ffentlichen
Krankenanstalt und Tierpflege in medizinischen Einrichtungen®
Insgesamt® 457 451 908 2291 255,6 4847
Ohne Karenzierungen. Personen mit mehreren Beschaftigungsverhéltnissen sind nur einmal gezahlt.
7Verwendungen 11,12, 14, 16, 17, 18, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 81 bis 87 gem&k Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
8 Verwendungen 11,12, 81 und 85 bis 87 geméaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
® Verwendungen 14 und 82 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
20 \Verwendung 14 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
2'Verwendung 82 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
22 \Verwendungen 16, 17, 18, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 83, 84 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
2 VVerwendung 83 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
24 VVerwendung 28 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
25 \Verwendungen 24 und 25 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
26 \Verwendung 23 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
27 \VVerwendungen 40 bis 70 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
28 \Verwendung 64 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
20 VVerwendung 61 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
30 Verwendung 62 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
3! Alle Verwendungen geméaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
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2021 (Stichtag: 31.12.21) Kopfe Jahresvollzeitdquivalente
Personalkategorie w | m | > w | m ‘ >
Wissenschaftliches und kiinstlerisches Personal gesamt®? 304 352 656 1371 189,6 326,6
Professorinnen und Professoren3? 38 74 12 32,3 67,8 100,1
Aquivalente®* 12 18 6,0 12,0 18,0
darunter Dozentinnen und Dozenten®® 12 18 6,0 12,0 18,0
darunter Assoziierte Professorinnen und Professoren®® - - - - - -
wissenschaftliche und  kinstlerische  Mitarbeiterinnen  und
Mitarbeiter’ 260 266 526 98,8 109,8 208,6
darunter Assistenzprofessorinnen und Assistenzprofessoren® - - - - - -
darunter Universitatsassistentinnen und Universitatsassistenten auf
Laufbahnstellen®® 2 2 4 0.8 24 3.2
darunter Uber F&E-Projekte drittfinanzierte Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter° 4 3 7 0,2 0,2 0,4
darunter Arztinnen und Arzte in Facharztausbildung*' - - - - - -
Allgemeines Personal gesamt*2 162 113 275 85,3 71,3 156,7
darunter Uber F&E-Projekte drittfinanziertes allgemeines Personal*® 1 - 1 0,1 - 0,1
darunter Arztinnen und Arzte mit ausschlieRlichen Aufgaben in ) B B )
offentlichen Krankenanstalten*
darunter Krankenpflege im Rahmen einer 6ffentlichen ) B B )
Krankenanstalt und Tierpflege in medizinischen Einrichtungen®
Insgesamt“® 466 465 931 2224 260,9 483,3
Ohne Karenzierungen. Personen mit mehreren Beschaftigungsverhéltnissen sind nur einmal gezahlt.
32 \Jerwendungen 11,12, 14, 16, 17, 18, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 81 bis 87 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
3% Verwendungen 11, 12, 81 und 85 bis 87 geméaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
34 Verwendungen 14 und 82 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
3% Verwendung 14 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
3¢ Verwendung 82 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
37 Verwendungen 16, 17, 18, 21, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 83, 84 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
38 Verwendung 83 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
3° Verwendung 28 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
4 Verwendungen 24 und 25 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
“'Verwendung 23 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
42 \Jerwendungen 40 bis 70 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
43 Verwendung 64 geméak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
“4Verwendung 61 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
4 Verwendung 62 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
46 Alle Verwendungen gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
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1.A.2 Anzahl der Berufungen an die Universitat

Berufungsart
Berufung Beruf_L_lng Berufgng Beruf_L_lng Berufung
Jahr 2023 = geman gemafk gemaf =
gemaf gemaf Gesamt
§ 98 UG § 99 Abs. 1 §99 Abs.3 | §99 Abs. 4 § 99a UG
UG UG UG
Wissenschafts-/
Kunstzweig*’ w | m X w i m|Z|lwm|[Z|w|m|Z|w|[m|Z|[w]|m X
7| MUSIK 20| 10| 30 [ 10| 10| 20| - - - - - - - - - [ 30| 20| 50
702 Interpretation - 10| - 10 ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) 10 ) 10
vokal
703 Interpretation - 10l10] 20 |10 10]20| - | -| -| -| -| -] -| -] -1]20]20] 40
instrumental
BILDENDE/
8 GESTALTENDE KUNST : LS E : E : E : E : : E : : : 10 .
806 Mediengestaltung - 1,0 1,0 - - - - - - - - - - - - - 1,0 1,0
Herkunftsuniversitat/
vorherige Dienstgeberin
oder vorheriger Dienstgeber
eigene Universitat - - - 1,0 - 1,0 - - - - - - - - - 1,0 - 1,0
andere Herkunftsuniversitat/
) ) 10| 10| 20 - - - - - - - - - - - - 10| 10| 20
Dienstgeber national
Herkunftsuniversitat/
Dienstgeber Deutschland
Herkunftsuniversitat/
) - | 10| 10 - | 10| 10| - - - - - - - - - - 20| 20
Dienstgeber lbrige EU
Herkunftsuniversitat/
Dienstgeber Schweiz
Herkunftsuniversitat/ Dienst-
geber librige Drittstaaten 1o - 10 ) . ) . ) . B . . B . o TN 10
Gesamt | 20| 20| 40 | 1,0| 10| 20| - - - - - - - - - | 30| 30| 60

Im Kalenderjahr 2023 haben sechs neue Professor*innen an der Universitat Mozarteum Salzburg
ihren Dienst angetreten. Vier Berufungen erfolgten geméafk § 98 UG, weitere zwei erfolgten gemaf
§ 99 Abs. 1 UG. Insgesamt wurden drei Frauen und drei Manner berufen. Fiinf Personen davon
wurden im Zuge von Nach- bzw. Neubesetzungen neu an die Universitdt berufen (vier
Professuren gemaRk § 98 UG sowie eine Professur gemak § 99 Abs. 1 UG).

47 Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige gemaR Anlage 2 WBV 2016.

Wissensbilanz 2023

Universitat Mozarteum Salzburg

26| 161




Vergleich zu den Vorjahren:

Berufungsart
Berufung Beruflﬂng Beruang Beruang Berufung
Jahr 2022 gemaR geman geman geman gemak Gesamt
§ 98 UG § 99 Abs. 1 §99Abs.3 | §99 Abs. 4 § 99a UG
UG UG UG
Wissenschafts-/
Kunstzweig*® wop m S lw|m|X|w|m|X|w| m|X|w|m|ZX/|w]|m]/|[ZX
7| MUSIK 20| 20| 40| 10| 10| 20 - - - - - - - - - 30| 30| 6,0
703 Interpretation - -l 20| 20101020 -| -| -| -] -|-]-|-|-]10]30]a0
instrumental
706 Komposition 1,0 - 1,0 - - - - - - - - - - - - 1,0 - 1,0
709 Padagogik/
Vermittlung 1,0 - 1,0 - - - - - - - - - - - - 1,0 - 1,0
Herkunftsuniversitat/
vorherige Dienstgeberin
oder vorheriger Dienstgeber
eigene Universitat - 1,0 1,0 - 10| 1,0 - - - - - - - - - - 20| 20
andere Herkunftsuniversitat/
Dienstgeber national
Herkunftsuniversitat/
) 20| 10 3,0 | 1,0 - 1,0 - - - - - - - - - 30( 10| 40
Dienstgeber Deutschland
Herkunftsuniversitat/
Dienstgeber tbrige EU
Herkunftsuniversitat/
Dienstgeber Schweiz
Herkunftsuniversitéat/ Dienst- ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
geber Ubrige Drittstaaten
Gesamt | 20| 20| 40 | 10| 10| 20| - - - - - - - - - | 30| 30| 60
48 Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige gemaR Anlage 2 WBV 2016.
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Berufungsart
Berufung Beruang Berufgng Beruang Berufung
Jahr 2021 = geman geman geman =
gemaf Abs. 1 99 Abs. 3 99 Abs. 4 geman Gesamt
sosuc | S99Abs.1 1§ s3 |8 4| §099auG
UG UG UG
Wissenschafts-/
Kunstzweig*® W m Zlw|m|[Z|lw | m|X|w | m|[Z]|w]|m|X| w]|m]/ Z
7| MUSIK 30| 10| 40| 1,0 1,0 | 20 - - - - - - - - - 40| 20| 6,0
703 Interpretation - 10| -|10]10]10]20] - -| -] -] -] -]-]-|-|20]10]30
instrumental
706 Komposition 1,0 - 1,0 - - - - - - - - - - - - 1,0 - 1,0
709 Padagogik/ wlwlz20| -| - -|-|--1-1-1-1-1-1]-1]10]10]20
Vermittlung
BILDENDE /
8] GESTALTENDEKUNST | M0 | - | %O | - | - | - f - f - - | - - - - - - |10} - 110
801 Bildende Kunst 1,0 - 1,0 - - - - - - - - - - - - 1,0 - 1,0
9| DARSTELLENDE KUNST - 1,0 1,0 - - - - - - - - - - - - - 10 | 1,0
902 Theaterregie/
Musiktheaterregie B 101 10 B B B B B B B B B B B B B 10| 10
Herkunftsuniversitat/
vorherige Dienstgeberin
oder vorheriger Dienstgeber
eigene Universitat 10| 20| 3,0 - - - - - - - - - - - - 10| 20| 3,0
andere Herkunftsuniversitat/
) ) 10| - |10 -] -1 -1-1-1-1-1-1-1-1-1]-]110]-110
Dienstgeber national
Herkunftsuniversitat/
) 1,0 - 1,0 - 1,0 | 1,0 - - - - - - - - - 10| 1,0 | 20
Dienstgeber Deutschland
Herkunftsuniversitat/
) - - - |10 -0 - - - -1-1-1-1-1-110] -1]10
Dienstgeber tbrige EU
Herkunftsuniversitat/
) 1o - 1o - - - - -] -1-1-1-1-1-1]-]110f-110
Dienstgeber Schweiz
Herkunftsuniversitéat/ Dienst- ) ) . ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) )
geber Ubrige Drittstaaten
Gesamt | 40| 20| 60| 10| 10| 20| - - - - - - - - - | 50| 30| 80

4 Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige gemaR Anlage 2 WBV 2016.
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1.A.3 Frauenquote in Kollegialorganen

Jahr 2023 Kopfzahlen Anteile in %%° Frauenquoten-Erfiillungsgrad®
Monitoring-Kategorie w m > w m er?urlglJtaer;eQT:te Organe gesamt
Rektorat 2 2 4 50,00% 50,00% 1 1
Rektorin oder Rektor 1 - 1 100,00% - - -
x:;gzﬁgﬁg‘n”e” und 1 | 2 | 3 | 3333% | 6667% - -
Universitatsrat 8 2 5 60,00% 40,00% 1 1
Vorsitzende oder Vorsitzender - 1 1 - 100,00% - -
sonstige Mitglieder 3 1 4 75,00% 25,00% - -
Senat 9 9 18 50,00% 50,00% 1 1
Vorsitzende oder Vorsitzender - 1 1 - 100,00% - -
sonstige Mitglieder 7 16 56,25% 43,75% - -
Habilitationskommissionen 9 1 20 45,00% 55,00% 4 4
Berufungskommissionen 38 38 76 50,00% 50,00% 10 10
Curricularkommissionen 62 42 104 59,62% 40,38% 12 13
sonstige Kollegialorgane 9 3 12 75,00% 25,00% 1 1

Mit Stichtag 31.12.2023 erfillten alle drei Leitungsorgane die 50% Frauenquote (siehe Berechnung
des Frauenanteils gemaRk § 20a Abs. 2 UG). Im Universitatsrat sind erstmalig mehr Frauen als
Manner (60%/40%) vertreten. Die Frauenquote des Senats mit jeweils 50% Mannern und 50%
Frauen blieb - mit Studierendenwechsel - gleich.

2023 wurde die gemak §20a Abs. 2 UG erforderliche Frauenquote von 50% in 12 der 13
Curricularkommissionen erfiillt. Insgesamt konnte der Frauenanteil in den Curricular-
kommissionen erneut um 1,82% erhdht werden.

In allen Berufungskommissionen wurde die Frauenquote erfiillt (Gesamtfrauenanteil 50,00%).
Erstmalig wurde in allen Habilitationskommissionen die Frauenquote erreicht, auch in jenen in
denen frither eine deutliche Uberzahl an mannlichen Mitgliedern zu verzeichnen war (z.B.
Blasorchesterleitung).

Insgesamt wurde 2023 die Frauenquote in 30 von 31 Organen erreicht. Die Curricularkommission
Dirigieren, Komposition und Musiktheorie erfiillt noch nicht den erforderlichen Frauenanteil,
allerdings konnte er im Vergleich zum Vorjahr ebenfalls gesteigert werden und liegt nur mehr
knapp unter der erforderlichen Quote.

Der Arbeitskreis flir Gleichbehandlungsfragen ist in allen Verfahrensphasen eingebunden und hat
auch Zugriff auf die statistische Auswertung der jeweiligen Zusammensetzungen. Jede
abweichende Zusammensetzung einer Kommission muss besonders begriindet werden und
bedarf der Zustimmung des Arbeitskreises flir Gleichbehandlungsfragen.

Die Universitdt Mozarteum Salzburg ist bestrebt, die Frauenquote kontinuierlich in
Kollegialorganen zu erhéhen und nach Mdéglichkeit zu erfillen. U.a. durch folgende Maknahmen
konnte wieder eine Steigerung der Anzahl der Kommissionen mit erfiillten Quoten sowie eine
Erhohung der Frauenanteile in den Kommissionen erreicht werden: gezielte Absprachen
zwischen den einzelnen Personengruppen, konsequente Uberzeugungsarbeit, die Quote von
weiblichen Studierenden in Kommissionen zu steigern sowie nachhaltiges Bemihen, externe
weibliche Kommissionsmitglieder zu gewinnen.

Ohne Karenzierungen.

50 Anteil der Kopfzahlen, nicht jener, der bei der Berechnung des Erfiillungsgrades herangezogen wird.

51 Beispiel: Ein Erfiillungsgrad von 2/4 bedeutet, dass 2 von insgesamt 4 eingerichteten Kommissionen/Organen eine Frauenquote von
mindestens 50% aufweisen.
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Vergleich zu den Vorjahren:

Jahr 2022 Kopfzahlen Anteile in %52 Frauenquoten-Erfiillungsgrad®®
Monitoring-Kategorie w m > w m er?urlglJtaer;eQT:te Organe gesamt
Rektorat 2 2 4 50,00% 50,00% 1 1
Rektorin oder Rektor 1 - 1 100,00% - - -
x:;g:gﬁg;g‘:e” und 1 2 3 3333% | 6667% - -
Universitatsrat 2 3 5 40,00% 60,00% 1 1
Vorsitzende oder Vorsitzender - 1 1 - 100,00% - -
sonstige Mitglieder 2 2 4 50,00% 50,00% - -
Senat 9 9 18 50,00% 50,00% 1 1
Vorsitzende oder Vorsitzender - 1 1 - 100,00% - -
sonstige Mitglieder 9 8 17 52,94% 47,06% - -
Habilitationskommissionen 15 15 30 50,00% 50,00% 5 6
Berufungskommissionen 17 16 33 51,52% 48,48% 5 5
Curricularkommissionen 63 46 109 57,80% 42,20% 13 14
sonstige Kollegialorgane 9 3 12 75,00% 25,00% 1 1
Jahr 2021 Kopfzahlen Anteile in %5 Frauenquoten-Erfiillungsgrad®®
Monitoring-Kategorie w m > w m egi;ﬁtae:ear::te Organe gesamt
Rektorat 2 2 4 50,00% 50,00% 1 1
Rektorin oder Rektor - 1 100,00% - - -
x:;g:gﬁg;g‘:e” und 1 | 2 | 3 | 3333% | 6667% - -
Universitatsrat 2 3 5 40,00% 60,00% 1 1
Vorsitzende oder Vorsitzender - 1 1 - 100,00% - -
sonstige Mitglieder 2 2 4 50,00% 50,00% - -
Senat 7 1 18 38,89% 61,11% - 1
Vorsitzende oder Vorsitzender - 1 1 - 100,00% - -
sonstige Mitglieder 7 10 17 4118% 58,82% - -
Habilitationskommissionen 4 6 10 40,00% 60,00% 2 2
Berufungskommissionen 12 8 20 60,00% 40,00% 4
Curricularkommissionen 53 51 104 50,96% 49,04% 13 14
sonstige Kollegialorgane S 3 12 75,00% 25,00% 1 1

Ohne Karenzierungen.

52 Anteil der Kopfzahlen, nicht jener, der bei der Berechnung des Erfiillungsgrades herangezogen wird.
53 Beispiel: Ein Erfiillungsgrad von 2/4 bedeutet, dass 2 von insgesamt 4 eingerichteten Kommissionen/Organen eine Frauenquote von

mindestens 50% aufweisen.
Ohne Karenzierungen.

5 Anteil der Kopfzahlen, nicht jener, der bei der Berechnung des Erfiillungsgrades herangezogen wird.
55 Beispiel: Ein Erfiillungsgrad von 2/4 bedeutet, dass 2 von insgesamt 4 eingerichteten Kommissionen/Organen eine Frauenquote von

mindestens 50% aufweisen.
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1.A.4 Lohngefalle zwischen Frauen und Mannern (Lohngefalle in
ausgewahlten Verwendungen / Gender Pay Gap)

Jahr 2023 Kopfzahlen Gender Pay Gap
Frauenléhne
Personalkategorie w m > entsprechen
..% der Mannerl6hne

Universitéatsprofessorin oder Universitatsprofessor
(§ 98 UG, beamtet oder vertragsbedienstet)®
Universitatsprofessorin oder Universitatsprofessor
(§ 98 UG, KV)%*

Universitatsprofessorin oder Universitatsprofessor
(§ 99 Abs. 4 via Universitatsdozentin/Universitatsdozent - 1 1 n.a.
oder Assoziierte Professorin/Assoziierter Professor) %

Universitatsprofessorin oder Universitatsprofessor,

1 12 13 n.a.

34 54 88 94,26%

0,
bis fiinf Jahre befristet (§ 99 Abs. 1 UG)™ 6 9 15 101,78%
Universitatsprofessorin oder Universitatsprofessor, ) _ ) _
bis sechs Jahre befristet (§ 99 Abs. 3 UG)®
Universitatsdozentin oder Universitatsdozent &' 5 13 18 n.a.

Assoziierte Professorin oder Assoziierter Professor
(§ 99 Abs. 6 UG/§ 27 KV) - Personengruppe der - 1 1 n.a.
Universitatsprofessorinnen und Universitdtsprofessoren®?
Assoziierte Professorin oder Assoziierter Professor
(Kv)63

Assistenzprofessorin oder Assistenzprofessor (KV)5 4 - 4 n.a.

Universitatsassistentin oder Universitatsassistent auf
Laufbahnstellen (§ 13b Abs. 3 UG) %
kollektivvertragliche Professorin oder
kollektivvertraglicher Professor (§ 98, § 99 Abs. 1, § 99 40 64 104 95,10%
Abs. 3, § 99 Abs. 4 UG)%®

Die Tabelle zeigt das Lohngefélle zwischen Frauen und Mannern in ausgewdahlten
Personalkategorien fiir das Kalenderjahr 2023.

Falls in einer Personalkategorie bei einem der beiden Geschlechter weniger als sechs Personen
zuordenbar sind, wird aus datenschutzrechtlichen Griinden anstatt des Lohngeféalles ,n.a"
angeflihrt. Der Gender Pay Gap kann daher in diesen Kategorien nicht ausgewiesen werden.

Die Anzahl der in der Gruppe der kollektivvertraglichen Professor*innen ausgewiesenen
Personen stimmt mit der Summe der einzelnen darin eingehenden Personalkategorien lberein.
Es hat kein unterjahriger Verwendungswechsel von Professor*innen stattgefunden.

Generell 15sst sich feststellen, dass im Universitats-KV bei den Professor*innen mehr Ménner in
einer hoheren Vorrlickungsstufe (mehr Dienstjahre) sind und damit einen héheren Verdienst
haben. Die vermehrte Einstellung von Frauen in den letzten Jahren wirkt sich statistisch erst zu
einem spéateren Zeitpunkt aus. Die Universitdt Mozarteum Salzburg monitort den Gender Pay Gap
kontinuierlich, sollte sich dieser in die eine oder andere Richtung deutlich ausprédgen, wird die
Analyse auf Fachbereichsebene intern ausgedehnt. Eine diesbeziigliche Veroéffentlichung ist
aufgrund der kleinen Fallzahlen datenschutzrechtlich nicht systematisch mdéglich.

% Verwendung 11 (beamtet oder vertragsbedienstet) geméaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
5 Verwendung 11 (KV) gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

% Verwendungen 85 und 86 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

% Verwendung 12 geméak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

50 \Verwendung 81 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

5! Verwendung 14 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

52 \Jerwendung 87 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

83 \Verwendung 82 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

54 VVerwendung 83 einschl. 88 geméaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

%5 VVerwendung 28 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

6 Kollektivvertragliche Professorinnen und Professoren der Verwendungen 11, 12, 81, 85 und 86 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

Wissensbilanz 2023 Universitat Mozarteum Salzburg 31161



Vergleich zu den Vorjahren:

Jahr 2022 Kopfzahlen Gender Pay Gap
Frauenléhne
Personalkategorie w m X entsprechen

..% der Mannerlohne

Universitatsprofessorin oder Universitatsprofessor

(§ 98 UG, beamtet oder vertragsbedienstet)®” 2 15 i Rt

Universitéatsprofessorin oder Universitatsprofessor

0,
(§ 98 UG, KV)® 33 52 85 96,64%

Universitéatsprofessorin oder Universitatsprofessor
(§ 99 Abs. 4 via Universitatsdozentin/Universitdtsdozent - 1 1 n.a.
oder Assoziierte Professorin/Assoziierter Professor) %

Universitéatsprofessorin oder Universitatsprofessor,

0,
bis fiinf Jahre befristet (§ 99 Abs. 1 UG)™ 6 9 1% o7

Universitéatsprofessorin oder Universitatsprofessor,
bis sechs Jahre befristet (§ 99 Abs. 3 UG)™

Universitatsdozentin oder Universitatsdozent 2 6 13 19 104,00%

Assoziierte Professorin oder Assoziierter Professor
(§ 99 Abs. 6 UG/§ 27 KV) - Personengruppe der - - - -
Universitatsprofessorinnen und Universitétsprofessoren

Assoziierte Professorin oder Assoziierter Professor
(KV)”

Assistenzprofessorin oder Assistenzprofessor (KV)™ - - - -

Universitatsassistentin oder Universitatsassistent auf
Laufbahnstellen (§ 13b Abs. 3 UG) ®

kollektivvertragliche Professorin oder
kollektivvertraglicher Professor (§ 98, § 99 Abs. 1, § 99 39 61 100 96,94%
Abs. 3, § 99 Abs. 4 UG)™"

57 Verwendung 11 (beamtet oder vertragsbedienstet) gem&® Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
%8 Verwendung 11 (KV) gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

% Verwendungen 85 und 86 geméaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

° Verwendung 12 geméaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

7" Verwendung 81 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

2\Verwendung 14 geméaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

3 Verwendung 87 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

7 Verwendung 82 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

s Verwendung 83 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

8 Verwendung 28 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

" Kollektivvertragliche Professorinnen und Professoren der Verwendungen 11, 12, 81, 85 und 86 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

Wissensbilanz 2023 Universitat Mozarteum Salzburg 32| 161




Jahr 2021 Kopfzahlen Gender Pay Gap

Frauenl6hne entsprechen

Personalkategorie w m pX % der Mannerléhne

Universitéatsprofessorin oder Universitatsprofessor

(§ 98 UG, beamtet oder vertragsbedienstet) 8 19 22 na.

Universitatsprofessorin oder Universitatsprofessor
(§ 98 UG, KV)™®

Universitatsprofessorin oder Universitatsprofessor
(§ 99 Abs. 4 via Universitatsdozentin/Universitatsdozent - 1 1 n.a.
oder Assoziierte Professorin/Assoziierter Professor) &

33 50 83 96,24%

Universitatsprofessorin oder Universitatsprofessor,
bis fiinf Jahre befristet (§ 99 Abs. 1 UG)®'

Universitéatsprofessorin oder Universitatsprofessor,
bis sechs Jahre befristet (§ 99 Abs. 3 UG)®2

Universitatsdozentin oder Universitatsdozent 6 12 18 100,49%

Assoziierte Professorin oder Assoziierter Professor
(§ 99 Abs. 6 UG/§ 27 KV) - Personengruppe der - - - -
Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren®
Assoziierte Professorin oder Assoziierter Professor
(KV)SS

Assistenzprofessorin oder Assistenzprofessor (KV)& - - - -

Universitétsassistentin oder Universitatsassistent auf
Laufbahnstellen (§ 13b Abs. 3 UG) ¥
kollektivvertragliche Professorin oder

kollektivvertraglicher Professor (§ 98, § 99 Abs. 1, § 99 36 59 95 97,97%
Abs. 3, § 99 Abs. 4 UG)®8

8 Verwendung 11 (beamtet oder vertragsbedienstet) geméaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
Verwendung 11 (KV) geméR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

80 VVerwendungen 85 und 86 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

8 Verwendung 12 geméaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

82 \Jerwendung 81 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

83 \Verwendung 14 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

84 VVerwendung 87 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

85 VVerwendung 82 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

86 VVerwendung 83 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

87 Verwendung 28 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

88 Kollektivvertragliche Professorinnen und Professoren der Verwendungen 11, 12, 81, 85 und 86 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
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1.A.5 Reprasentanz von Frauen in Berufungsverfahren

Jahr 2023 Anzahl
Vgrfahren gem'a.'[é, § 98 UG, die zum Dieﬂnstantritt 4
einer Professorin/eines Professors gefiihrt haben
@ Frauenanteil in % Kopfzahlen

w m %
Berufungskommission 46,43% 15 17 32
Gutachterinnen/Gutachter 62,50% 5 3 8
Bewerberinnen/Bewerber 52,34% o1 106 197
Hearing 65,63% 20 10 30
Berufungsvorschlag 50,00% 5
Berufung 50,00% 2

Chancenindikator
(1= Chancen-Gleichheit)

Selektionschance fiir Frauen - Hearing 1,25
Selektionschance fiir Frauen - Berufungsvorschlag 0,96
Berufungschance fiir Frauen 0,96

Im Kalenderjahr 2023 konnten vier Berufungsverfahren (§98) mit Dienstantritt abgeschlossen
werden und zwar in den Fachern Gitarre, Klavier, Kunst und Digitalitat sowie Sologesang. In den
vier Berufungsverfahren wurden drei Manner und finf Frauen in den Berufungsvorschldagen
gereiht - zwei Frauen und zwei Manner wurden berufen und haben die Stelle angetreten.

In den Berufungskommissionen wurde ein durchschnittlicher Frauenanteil von 46,43% erreicht. In
allen vier Berufungskommissionen wurde die 50% Frauenquote erfillt. Bei den Gutachter*innen
konnte mit 62,50% eine besonders hohe Frauenquote erreicht werden.

Ziel des Indikators ist es, die Gleichstellungsorientierung von Berufungsverfahren abzubilden. Ein
Chancenindikator bzw. Wert von 1 bedeutet, dass Frauen in dem jeweiligen Verfahrensschritt
anteilsmafkig ebenso vertreten sind wie unter Bewerber*innen, das heikt, die Chancen, den
jeweiligen Verfahrensschritt zu erreichen oder berufen zu werden, sind fir Frauen und Mé&nner
gleich. Bei Hearings achtet die Universitat Mozarteum Salzburg ebenfalls besonders darauf, dass
Frauen beriicksichtigt werden, was sich im Berichtsjahr 2023 im Chancenindikator von 1,25
widerspiegelt.

Auf Ebene des Berufungsvorschlags ergibt sich ein Wert von 0,96. Im Rahmen der Berufung
zeigten sich im Vergleich zum Vorjahr 2022 (1,19) geringere Chancen flir Frauen (0,96). Dies ist
jedoch darauf zuriickzuflihren, dass sich bei der Professur Gitarre hauptsachlich Manner
beworben haben (11 Frauen, 62 Manner).

Die Universitat Mozarteum Salzburg weist in ihren Ausschreibungen darauf hin, dass sie eine
Erhohung des Frauenanteils beim kinstlerischen, wissenschaftlichen (sowie allgemeinen)
Universitatspersonal insbesondere in Leitungsfunktionen anstrebt und fordert qualifizierte Frauen
z.B. durch dezidiertes Ansprechen explizit zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden
Frauen vorrangig aufgenommen.
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Vergleich zu den Vorjahren:

Jahr 2022 Anzahl
Vgrfahren gemé?[% § 98 UG, die zum Dieﬂnstantritt 4
einer Professorin/eines Professors gefiihrt haben
@ Frauenanteil in % Kopfzahlen

w m %
Berufungskommission 53,17% 14 12 26
Gutachterinnen/Gutachter 62,50% 5 3 8
Bewerberinnen/Bewerber 41,84% 64 42 106
Hearing 37,50% 13 14 27
Berufungsvorschlag 33,33% 4 5 9
Berufung 50,00% 2

Chancenindikator
(1= Chancen-Gleichheit)
Selektionschance fiir Frauen - Hearing 0,90
Selektionschance fiir Frauen - Berufungsvorschlag 0,80
Berufungschance fiir Frauen 1,19
Jahr 2021 Anzahl
Vgrfahren gemé?[% § 98 UG, die zum Dieﬂnstantritt 6
einer Professorin/eines Professors gefiihrt haben
& Frauenanteil in % Kopfzahlen

w m 2
Berufungskommission 58,52% 22 16 38
Gutachterinnen/Gutachter 41,67% 5 7 12
Bewerberinnen/Bewerber 31,02% 89 160 249
Hearing 29,78% 16 31 47
Berufungsvorschlag 33,33% 4 10 14
Berufung 66,67% 4 2 6

Chancenindikator
(1= Chancen-Gleichheit)

Selektionschance fiir Frauen - Hearing 0,96
Selektionschance fiir Frauen - Berufungsvorschlag 1,07
Berufungschance fiir Frauen 2,15
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1.B  Beziehungskapital

1.B.1 Anzahl der Auslandsaufenthalte des Personals

W:fs'/kunsltl' allg. Personal Insgesamt
Aufenthaltsdauer Gastlandkategorie oreone
w m p) w m X w m X
EU 29 27 56 27 19 46 56 46 102
o weniger als 5 Tage Drittstaaten 5 2 7 6 5 1 1 7 18
N
N Gesamt 34 29 63 33 24 57 67 53 120
§ EU 20 13 33 8 5 13 28 18 46
E 2 Iﬂaffafeis a Drittstaaten 8 3 11 3 - 3 11 3 14
% Gesamt 28 16 44 1 5 16 39 21 60
& EU - - - - - - - - -
langer als 3 Monate | Drittstaaten - - - - - - - - -
Gesamt - - - - - - - - -
EU 49 40 89 35 24 59 84 64 148
Insgesamt Drittstaaten 13 5 18 9 5 14 22 10 32
Gesamt 62 45 107 44 29 73 106 74 180

Im Studienjahr 2022/23 absolvierte das gesamte Personal der Universitat insgesamt 180
Auslandsaufenthalte (59% wissenschaftliches/kiinstlerisches Personal; 41% allgemeines
Personal). Aufgrund der im Berichtsjahr 2023 geanderten Z&hlweise, die mehrfache Aufenthalte
einer Person auch mehrfach berlicksichtigt, ist kein Vergleich der aktuellen Kennzahl mit den im
vorangegangenen Berichtsjahr erhobenen Daten mdglich. Zudem ist die Kennzahl um die
Auslandsaufenthalte des allgemeinen Personals erweitert worden.

In der Kategorie ,weniger als 5 Tage” sind insgesamt doppelt so viele Auslandsaufenthalte zu
verzeichnen wie in der Kategorie ,5 Tage bis zu 3 Monate“. In der Kategorie ,langer als 3 Monate"
erfolgte im Studienjahr 2022/23 kein Auslandsaufenthalt. Rund 73% der Auslandsaufenthalte in
der Kategorie ,5 Tage bis zu 3 Monate” wurden vom wissenschaftlichen/kiinstlerischen Personal
getatigt. In der Kategorie ,weniger als 5 Tage“ ist der Unterschied deutlich geringer (562,5%
wissenschaftliches/kiinstlerisches Personal; 47,5% allgemeines Personal).

Insgesamt wurden im Studienjahr 2022/23 vom gesamten Personal rund 82% der Aufenthalte
innerhalb der EU und rund 18% in Drittstaaten verbracht. Es absolvierten rund 59% Frauen und
rund 41% Manner einen Auslandsaufenthalt. Dieses Geschlechterverhéltnis zeigt sich auch bei
Betrachtung nach Personalkategorie (wissenschaftliches/kiinstlerisches Personal: 58% Frauen,
42% Manner; allgemeines Personal: 60% Frauen, 40% Manner).

Auslandsaufenthalte im Bereich des kiinstlerischen/wissenschaftlichen Personals einer Kunst-
und Musikuniversitdt werden vor allem im Zusammenhang mit den folgenden Aktivitaten
absolviert: Abhaltung von externen Meisterkursen, Jury- und Wettbewerbsvorsitztatigkeiten,
kinstlerische Leitungen, Fortbildungen, Einstudierungen und Konzertieren, Orchestertatigkeiten
etc.
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1.C  Strukturkapital

1.C.1 Erloése aus F&E-Projekten / Projekten der Entwicklung und
Erschlieung der Kiinste in Euro

2023

Sitz der Auftrag-/Férdergeber-Organisation

Wissenschafts-/Kunstzweig®® national EU Drittstaaten Gesamt
6 GEISTESWISSENSCHAFTEN 901.434,32 1.363,74 - 902.798,06
604 Kunstwissenschaften 875.434,32 1.363,74 - 876.798,06
605 Andere Geisteswissenschaften 26.000,00 - - 26.000,00
7 MUSIK 314.491,67 202.786,69 272.516,58 789.794,94
702 Interpretation - vokal 33.748,15 94.340,94 119.080,33 247.169,42
703 Interpretation - instrumental 110.725,26 86.087,64 138.917,01 335.729,91
706 Komposition 25.314,20 1.500,00 - 26.814,20
709 P&dagogik / Vermittlung 144.704,06 20.858,11 14.519,25 180.081,42
8 BILDENDE / GESTALTENDE KUNST 416192 - - 4.161,92
802 Bihnengestaltung 3.121,44 - - 3.121,44
809 Padagogik / Vermittlung 1.040,48 - - 1.040,48
9 DARSTELLENDE KUNST 12.594,55 807,56 - 13.402,10
901 Schauspiel 11.554,07 807,56 - 12.361,62
902 Theaterregie / Musiktheaterregie 1.040,48 - - 1.040,48
Gesamt 1.232.682,46 204.957,98 272.516,58 1.710.157,03
Auftrag-/Fordergeber-Organisation

EU - 50.162,43 - 50.162,43
andere internationale Organisationen - - - -

Bund (Ministerien) 565.748,71 - - 565.748,71

CDG - - - -
E?g:?ce;tﬂzgg:)ere” Stiftungen und 265.318,69 . .| 26531869

. \(/ﬁ;&;mden und Gemeindeverbande (ohne 73.587.40 } } 73.587.40
§ FWF 122.709,99 - - 122.709,99
g FFG 16.648,45 - - 16.648,45
OAW - - - -
Jubildumsfonds der ONB - - - -
?zgf;f;;’:;?:r'fgtﬁz::f:eFi'r:‘(;'s‘:Z:;")‘ge” 11.958,62 2222185 14.519,25 48.699,72
Unternehmen 120.750,67 1.5600,00 - 122.250,67
Private (Stiftungen, Vereine, etc.) 55.959,93 131.073,70 257.997,33 445.030,97
sonstige - - - -
Gesamt 1.232.682,46 204.957,98 272.516,58 1.710.157,03
Im Rechnungsjahr wurden Drittmittelerlése in Hohe von EUR 1.710.157 eingeworben. Die Erlése

wurden in folgenden Bereichen erzielt:

Mit der Internationalen Sommerakademie, dem Internationalen Mozartwettbewerb und dem
mehrjahrigen Spot On MozART Projekt lukrierte die Universitdt Mozarteum Salzburg rund 55%

des Drittmittelaufkommens.

8 Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige gemaR Anlage 2 WBV 2016.
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Die mehrjahrigen Forschungs- und EEK-Projekte: ,AR-Communities®, das EU-Projekt ,Opera out
of Opera 2 (0.0.0.2)¢, ,Nexus (FWF/PEEK)", ,Online Chore“ und ,Interkult. Kinderchor* sowie ,100
Jahre IGNM*“ wurden fortgefihrt.

In 2023 sind u.a. folgende Projekte hinzugekommen: das FFG Projekt ,Co-CreART", das ,Data-
Arts-Forum* sowie die vom FWF unterstitzten Vorhaben ,Fallstudie Blaser-/Chorklassen“ und
Llncogniti".

Rund 72% der Erlose stammen aus nationalen Zuwendungen. Der Bund unterstiitze die Universitat
Mozarteum Salzburg mit rund 33%, gefolgt von Erlésen aus Veranstaltungen und
Teilnahmegebihren in H6he von 26% sowie von der Landes- und Gemeindeférderung mit 20%.

Vergleich zu den Vorjahren:

2022 Sitz der Auftrag-/Férdergeber-Organisation

Wissenschafts-/Kunstzweig® national EU Drittstaaten Gesamt
6 GEISTESWISSENSCHAFTEN 601.675,25 2.000,00 - 603.675,25
604 Kunstwissenschaften 575.675,25 2.000,00 - 577.675,25
605 Andere Geisteswissenschaften 26.000,00 - - 26.000,00
7 MUSIK 397.333,92 166.883,55 208.658,42 772.875,89
702  Interpretation - vokal 51.807,21 65.737,77 102.129,24 219.674,22
703 Interpretation - instrumental 77.631,46 69.693,51 102.629,24 249.954,21
706 Komposition 81.916,14 9.844,16 1.594,19 93.354,48
709  Padagogik / Vermittlung 185.979,12 21.608,11 2.305,75 209.892,98
8 BILDENDE / GESTALTENDE KUNST 7.033,89 - - 7.033,89
809 Padagogik / Vermittlung 7.033,89 - - 7.033,89
9 DARSTELLENDE KUNST 3.107,83 264,54 - 3.372,36
901  Schauspiel 3.107,83 264,54 - 3.372,36
Gesamt 1.009.150,89 169.148,08 208.658,42 | 1.386.957,39

Auftrag-/Fordergeber-Organisation

EU - 14.597,60 - 14.597,60
andere internationale Organisationen - - - -
Bund (Ministerien) 272.861,19 - - 272.861,19
CDG - - - -
'E?n”r‘ijcer:tﬁ';‘;;:)ere” Stiftungen und 411.684,26 - | ate84.26
. \?Vigslnden und Gemeindeverbande (ohne 120.400,00 . . 120.400,00
% FWF 62.969,42 - - 62.969,42
g Fro - - - -
OAW - - - -
Jubildumsfonds der ONB - - - -
(S}Sgrs;fress;z?::gt:fiﬁ::::e;::;fz:zr)'ge” 4.997,99 23.608,11 2.305,75 30.911,85
Unternehmen 70.657,31 4.500,01 - 75.157,32
Private (Stiftungen, Vereine, etc.) 65.580,72 126.442,36 206.352,67 398.375,75
sonstige - - - -
Gesamt 1.009.150,89 169.148,08 208.6568,42 | 1.386.957,39

% Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige gemaR Anlage 2 WBV 2016.
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2021

Sitz der Auftrag-/Férdergeber-Organisation

Wissenschafts-/Kunstzweig®' national EU Drittstaaten Gesamt
6 GEISTESWISSENSCHAFTEN 1.060.887,81 - - 1.060.887,81
604 Kunstwissenschaften 1.034.887,81 - - 1.034.887,81
605 Andere Geisteswissenschaften 26.000,00 - - 26.000,00
7 MUSIK 197.930,12 47.622,02 - 24555214
702 Interpretation - vokal 12.825,68 13.837,91 - 26.663,49
703 Interpretation - instrumental 25.528,93 20.224,94 - 45.753,87
706  Komposition 7.944,25 3.000,00 - 10.944,25
709  Padagogik / Vermittlung 151.631,36 10.559,17 - 162.190,53
8 BILDENDE / GESTALTENDE KUNST 7.074,39 - - 7.074,39
809 Padagogik / Vermittlung 7.074,39 - - 7.074,39
9 DARSTELLENDE KUNST 1.552,00 3.792,04 - 5.344,04
901  Schauspiel 1.5652,00 3.792,04 - 5.344,04
Gesamt 1.267.444,32 51.414,06 -| 1.318.858,38

Auftrag-/Foérdergeber-Organisation
EU - 24.035,66 - 24.035,66
andere internationale Organisationen - - - -
Bund (Ministerien) 865.971,93 - - 865.971,93
'E?n”r‘ijcer:tﬁ';‘;;:)ere” Stiftungen und 299.257,35 - -| 29025735
. \C/Bﬁ;slnden und Gemeindeverbande (ohne 53.500,00 ) . 53.500,00
§ FWF 29.153,27 - - 29.153,27
> FFG - - - -
= dAW - - - -
Jubildumsfonds der ONB - - - -
sl I B ==
Unternehmen 410714 1.5600,00 - 5.607,14
Private (Stiftungen, Vereine, etc.) 11.835,15 6.569,23 - 18.404,38
sonstige - - - -
Gesamt 1.267.444,32 51.414,06 -| 1.318.858,38
8" Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige gemaR Anlage 2 WBV 2016.
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1.C.2 Investitionen in Infrastruktur im F&E-Bereich / Bereich
Entwicklung und ErschlieRung der Kiinste in Euro

2023 Investitionsbereich

Wissenschafts- / GroRgerite /| Core |Elektronische | Riumliche FSOHEtIge .

Kunstzweig®? GroRanlagen | Facilities | Datenbanken | Infrastruktur orsenungs- esamt
infrastruktur

7 MUSIK

703 Interpretation -
instrumental

9 DARSTELLENDE KUNST

- 68.868 68.868

901 Schauspiel - - -

144.412 144.412

902 Theaterregie /

Musiktheaterregie i - - 577.646| 577.646

Insgesamt - - - 790.926 790.926

In die GroRkforschungsinfrastruktur-Datenbank  aufgenommen  wurden Instrumente,
Biihnentechnik, Audio- und Videotechnik fir die Entwicklung und ErschlieRung der Kiinste. Diese
Investitionen sind als Pendant zu den Laboratorien und sonstigen Forschungsinfrastrukturen der
wissenschaftlichen Universitdten zu sehen. Blhnen-, Audio- und Videotechnik dienen den
Kunstzweigen Musik und Darstellende Kunst gleichermafen. Die Anschaffungen wurden vom
Merkmal ,GroRkgeréate" passender dem Bereich ,Sonstige Forschungsinfrastruktur" zugeordnet.

Im Bereich der Audio- und Videotechnik wurden Speichermedien und Videokameras fiir 4K HDR
Aufnahmen, fiir das Data-Arts-Forum ein Laserprojektor angeschafft. Bei den Musikinstrumenten
lag der Schwerpunkt bei den Blas-, und Schlaginstrumenten.

Fir die Bihnentechnik erfolgten im Jahr 2023 Erweiterungen und Ersatzbeschaffungen fir
Beleuchtung und Blihnengeriste, erweitert um die Anschaffung einer Hebeblihne.

Die im Rahmen der Digitalisierung vorgenommenen Investitionen waren vorrangig flir den Ausbau
der Distanzlehre und wurden entsprechend hier nicht beriicksichtigt.

92 Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige gemaR Anlage 2 WBV 2016.
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Vergleich zu den Vorjahren:

2022 Investitionsbereich

Wissenschafts- / Groldgerate / Core Elektronische | Raumliche Sonstige

Kunstzweig®® GroRanlagen | Facilities | Datenbanken | Infrastruktur Forschungs- | Gesamt
infrastruktur

7 MUSIK

703 Interpretation - : - - - 144572| 144572

instrumental
9 DARSTELLENDE KUNST

901 Schauspiel - - - - 176.332 176.332

902 Theaterregie /

Musiktheaterregie ) ) ) ) 705.326 705.326
Insgesamt - - - - 1.026.230| 1.026.230
2021 Investitionsbereich
Wissenschafts- / Grolkkgerate / Core Elektronische | Ridumliche Sonstige
Kunstzweig® GroRanlagen | Facilities | Datenbanken | Infrastruktur Forschungs- |~ Gesamt

infrastruktur
7 MUSIK

703 Interpretation - - . - | 244733| 244733

instrumental
9 DARSTELLENDE KUNST

901 Schauspiel - - - - 38.240 38.240

902 Theaterregie /

Musiktheaterregie ) ) ) ) 162.960 162.960
Insgesamt - - - - 435.932 435.932

9 Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige gemaR Anlage 2 WBV 2016.
% Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige gemaR Anlage 2 WBV 2016.
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2. Kernprozesse
2.A Lehre und Weiterbildung

2.A.1 Professorinnen / Professoren und Aquivalente

Vollzeitaquivalente Jahresvollzeitaquivalente
c c C o C
28 c S 8C 2 SC c e SC
c -
2022 curriculum® £ 9 25 eE QO £ 2= £ O o
o O % 5 9 0o s, S O £ % 5 90 0 2
3 3 2 £ =8 3 £ 2 @ 2 £ =3 3 €
2o | g0 |Beoeg| g || 8¢ | Reel g
e e ) f e o e e o0 39 3
oo oQ oo o (s [alya) © oo 0]
GEISTESWISSENSCHAFTEN
02 UND KUNSTE 100,24 18,00 - 118,24 97,54 17,25 114,79
021 Kinste 100,24 18,00 - | 1824 | 9754 17,25 - | 11479
0212 Mode, !nnenarch_itektur und 200 R B 200 163 B R 163
industrielles Design
0213 Bildende Kunst 9,50 1,00 - 10,50 10,01 0,25 - 10,26
0215 Musik und darstellende Kunst 88,74 17,00 - 105,74 85,90 17,00 - 102,90
weitere Curricula auf Ebene 1-3 B B B B B B B B
der ISCED-F-2013-Systematik
Insgesamt 100,24 18,00 - 118,24 97,54 17,25 - 114,79
davon Lehramtsstudien und
Padagogische Studien® 23,00 8,02 - 31,01 22,00 7,32 - 29,32

Die Werte sind weitgehend konstant. Zum Stichtag waren mehrere Professor*innen karenziert.
Im Bereich Bildende Kunst kam nach erfolgreicher Habilitation ein Dozent hinzu. Durch
anstehende Pensionierungen wird die Zahl der Dozent*innen in den nachsten Berichtsjahren
weiter sinken. Ebenso wurde im Bereich Mode, Innenarchitektur und industrielles Design bei einer
Professur das Beschaftigungsausmaf erhoht.

9 Auf Ebene 1-3 der ISCED-F-2013-Systematik.

% Verwendungen 11,12, 81 und 85 bis 87 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

97 Verwendung 14 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

% Verwendung 82 geméak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

% Verwendungen 11,12, 14, 81, 82 und 85 bis 87 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

90 Verwendungen 11, 12, 81 und 85 bis 87 geméaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

01 Verwendung 14 gemé&R Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

192 \Verwendung 82 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

193 Verwendungen 11,12, 14, 81, 82 und 85 bis 87 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

104 1SCED-F-2013 Studienfeld 0114 Ausbildung von Lehrkraften mit Fachspezialisierung.
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Vergleich zu den Vorjahren:

Vollzeitdquivalente Jahresvollzeitdquivalente
C o C o C o c o
22 | . 28 2° | . 34
C ~ -
2021 curriculum1%s £0 2= | £ 9| 4 €9 e | g€ 9| o
o O 5 5 0 0o < o O 5 5 90 o <
3 @ == = 3 3 £ 3 @ == =3 @ £
o QL o o oo L © L [ Q0 ©
oo S8 @ 0 O 8 oo S8 @ O O 8
fu 17, N - P N = o
oo [ala © o o oo [a)ya © oo o
GEISTESWISSENSCHAFTEN
02 UND KUNSTE 103,90 18,00 - 121,90 100,10 18,00 - 118,10
021 Kunste 103,90 18,00 - 121,90 100,10 18,00 - 118,10
0212 Mode, !nnenarch_itektur und 150 _ B 150 1,50 B B 1,50
industrielles Design
0213 Bildende Kunst 11,25 - - 11,25 10,50 - - 10,50
0215 Musik und darstellende Kunst 91,15 18,00 - 109,15 88,10 18,00 - 106,10
weitere Curricula auf Ebene 1-
3 der ISCED-F-2013- - - - - - - - -
Systematik
Insgesamt 103,90 18,00 - 121,90 100,10 18,00 - 118,10
davon Lehramtsstudien und
Padagogische Studien™™ 25,12 7,43 -| 3255 | 2283 7,43 -| 3026
Vollzeitaquivalente Jahresvollzeitaquivalente
C oo C » C o C o
2 | ¢ 3 2 | 28
c ~ -
2020 curriculum5 €9 e | <€ 2 » £0 e | £ 2| q
o o % 5 0 0o < o O £ 5 5 0 0 <
3 @ 2 E = 8 3 £ 3 @ == = 3 3 £
L o o oL L © o QL oo 0oL ®
oo S5 8 @ 0 0 8 oo S8 @ 0 O 3
P 0 = O fut 7, R -
oo [ala] o o oo [alya © o O
GEISTESWISSENSCHAFTEN
02 UND KUNSTE 103,00 18,00 - 121,00 97,90 18,00 - 115,90
021 Kiinste 103,00 18,00 - 121,00 97,90 18,00 - 115,90
0212 Mode, !nnenarch_ltekturund 150 ) ) 150 110 ) B 110
industrielles Design
0213  Bildende Kunst 10,30 - - 10,30 7,80 - - 7,80
o215 Musik und darstellende 91,20 18,00 - | 109,20 | 89,00 18,00 - | 107,00
Kunst
weitere Curricula auf Ebene 1-3 B B B B B B B B
der ISCED-F-2013-Systematik
Insgesamt 103,00 18,00 - 121,00 97,90 18,00 - 115,90
davon Lehramtsstudien und
Padagogische Studien' 25,50 7,20 - 32,70 25,00 7,20 - 32,20

105 Auf Ebene 1-3 der ISCED-F-2013-Systematik.

196 VVerwendungen 11, 12, 81 und 85 bis 87 geméaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

107 Verwendung 14 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

198 \Verwendung 82 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

109 verwendungen 11,12, 14, 81, 82 und 85 bis 87 gemiR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

"0 Verwendungen 11, 12, 81 und 85 bis 87 geméaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

"1 Verwendung 14 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

2 VVerwendung 82 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

13 Verwendungen 11,12, 14, 81, 82 und 85 bis 87 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

14 1SCED-F-2013 Studienfeld 0114 Ausbildung von Lehrkraften mit Fachspezialisierung.
15 Auf Ebene 1-3 der ISCED-F-2013-Systematik.

16 Verwendungen 11, 12, 81 und 85 bis 87 geméaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

"7 Verwendung 14 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

18 Verwendung 82 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

19 Verwendungen 11,12, 14, 81, 82 und 85 bis 87 gemiR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

120 Verwendungen 11, 12, 81 und 85 bis 87 geméaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

121 Verwendung 14 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

22 \Verwendung 82 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

123 Verwendungen 11,12, 14, 81, 82 und 85 bis 87 gemiR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

124 |SCED-F-2013 Studienfeld 0114 Ausbildung von Lehrkraften mit Fachspezialisierung.
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2.A.2 Anzahl der eingerichteten Studien

Studienform Programmbeteiligung
(0]
=
5
< C = o
8 3 3|5
k3 o 5 2
5 © o) ©
2 2 [a] £
2 N 2 e @ <) [O) [0)
el © 2 © o 2 =) S
S | 2 S 2 3 S o P
2022/23 e | © @ 5 a g < < S
. a © E_ © ~ o o [Te} c
Studienart 2| 2 E 2 8 = @ | o | 8
g < 8| = 5|z || €| €
= c = c o) aQ o oy )
<) 7] =2 (9] [a] o o S o
c = c = - @ o o
o K] o o c E| x ] ) ls)
8% g9 SEls | E| E| 3%
% c o c Q g Cl 5 = é g 8-,
5 i JQ c @ ﬁ = (o)) S o “ o =)
s |81 51g| 83 =838 8| 5| @
B 5 @ 5 5 @ oa| o§5| £ o <]
El N e} S N Qo — = ol ® £ o o »
o) c c * c c £ c O (=) < c c
7] o o c o o @ |l 68 o o )
£ 3|35 8| 5| 8|28 5¢E| 2| 35| s
o ° ° L o o O] £AQ| cio o o o
Diplomstudien 3 - - - - - 3 - - - -
unter Beriicksichtigung der Instrumente im 3 _ _ _ B ~ 3 B _ _ ~ _
Instrumentalstudium, in IGP und Jazz
Bachelorstudien 30 - - - - - 30 - 4 - 2 2
unter Beriicksichtigung der Instrumente im
Instrumentalstudium, in IGP und Jazz 67 - - - - - 67 - 61 - 2 59
Masterstudien 48 1 - - - - 48 1 2 - 2 -
unter Beriicksichtigung der Instrumente im
Instrumentalstudium, in IGP und Jazz 73 1 - - - - 73 11 2 - 2 -
Doktoratsstudien 3 1 ) ) _ ) 3 _ 1 ) 1 )
(ohne Human- und Zahnmedizin)
davon PhD-Doktoratsstudien 3 1 - - - - 3 - 1 - 1 -
Ordentliche Studien insgesamt 84 2 - - - - 84 1 7 = 5 2
unter Beriicksichtigung der Instrumente im
Instrumentalstudium, in IGP und Jazz 146 2 - - - - 146 1 64 - 5 59
angebotene Unterrichtsfacher bzw. 5 ) ) ) ) ) 5 ) 5 ) 5 )
Spezialisierungen im Lehramtsstudium
Universitatslehrgéange fir Graduierte 38 - 2 - - - 38 - - - - -
unter Beriicksichtigung der Instrumente 38 - 2 - - - 38 - - - - -
andere Universitatslehrgange 6 1 5 - - = 6 = = = = =
Universitatslehrgédnge insgesamt 44 1 7 - - - 44 - - - - -
unter Beriicksichtigung der Instrumente 44 1 7 - - - 44 - - - - -

Zum Stichtag gibt es an der Universitat Mozarteum Salzburg 3 Diplomstudien, 30 Bachelorstudien,
48 Masterstudien sowie 3 PhD-Doktoratsstudien.

Im Berichtsjahr wurde das Bachelorstudium Barockoboe neu eingerichtet. Entsprechend stieg die
Anzahl der eingerichteten ordentlichen Studien im Vergleich zum Vorjahr von 83 auf 84 Studien.
Unter Beriicksichtigung der Instrumente werden 67 Bachelorstudien sowie 73 Masterstudien
angeboten.

Das Masterstudium Applied Theatre sowie das PhD-Doktoratsstudium PhD in the Arts werden zur
Ganze englischsprachig abgehalten.

Das in den Entwicklungsverbiinden Mitte (Standort Salzburg) und West (Standort Innsbruck)
gefihrte Lehramtsstudium wird jeweils als ein Bachelor- und ein Masterstudium gezahlt.
Insgesamt gibt es im Lehramtsstudium fiinf Unterrichtsféacher, wobei die Facher Musikerziehung,
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Instrumentalmusikerziehung und Bildnerische Erziehung an beiden Standorten angeboten
werden, das Fach Gestaltung: Technik.Textil nur in Salzburg. Das Unterrichtsfach Ethik im Verbund
Mitte scheint wie im Vorjahr auf, da es aufgrund der Anwendung eines Gleichverteilungs-
schliissels im Berichtsjahr zahlrelevant ist (vgl. § 22 Abs. 5 UHSBV).

Nationale Studienkooperationen erfolgen in den nachstehenden Bereichen: Das
Doktoratsstudium Wissenschaft und Kunst (W&K) ist gemeinsam mit der Paris Lodron Universitat
Salzburg eingerichtet. Es besteht eine gemeinsame Curricularkommission. Fir das
Bachelorstudium IGP besteht jeweils eine Kooperation mit dem Landeskonservatorium Tirol und
der Stella Vorarlberg - Privathochschule fiir Musik. Fir das Bachelor- und Masterstudium
Lehramt bestehen im Rahmen der Paddagog*innenbildung NEU zwei Kooperationen mit den
Partnerinstitutionen in den Entwicklungsverbliinden Cluster Mitte und dem Verbund
Lehrerinnenbildung West. Diese Kooperationen betreffen folgende fiinf Unterrichtsfacher im
Lehramt: UF Bildnerische Erziehung, UF Gestaltung: Technik.Textil, UF Musikerziehung, UF
Instrumentalmusikerziehung und UF Ethik.

Der internationale Master Neue Musik wird als Kooperationsstudium der Universitdt Mozarteum
Salzburg, der Hochschule fir Musik Carl Maria von Weber Dresden und der Hochschule der
Kiinste Bern durchgefiihrt und erméglicht den Studierenden ein umfangreiches Studienangebot
und den Aufbau internationaler, professioneller Kontakte.

An der Universitat Mozarteum Salzburg werden die ordentlichen Studien ausschlieRlich als
Prasenzstudien geflihrt, da der persénliche Kontakt zwischen Lehrenden und Studierenden und
die intensive Betreuung sowie Begleitung der Studierenden bspw. im Rahmen des kiinstlerischen
Einzelunterrichts wichtige Fundamente flr spétere, erfolgreiche Kinstler*innenkarrieren
darstellen.

Zusatzlich zu den ordentlichen Studien wird an der Universitat Mozarteum Salzburg auch eine
unverdndert groke Anzahl an Universititslehrgangen angeboten. Die postgradualen
Universitatslehrgdnge ermdéglichen u.a. Absolvent*innen von kiinstlerischen Studien, sich nach
ihrem Studium weiterzubilden. Das Gesamtangebot fiir Graduierte umfasst 38 Lehrgange. Davon
dienen 36 der instrumentalen und gesanglichen Vertiefung. Berufsbegleitend angeboten werden
die Lehrgange fir Elementare Musik- und Bewegungspadagogik sowie Musik und Tanz in
Sozialer Arbeit und Integrativer Padagogik.

Neben den postgradualen sind zudem in der Kategorie ,andere Universitdtslehrgange® die
folgenden zahlrelevant: Advanced Studies in Music and Dance Education - Orff-Schulwerk
(englischsprachig, berufsbegleitend), Musiktheatervermittlung (berufsbegleitend), Neue Medien
in der Musikpadagogik (berufsbegleitend), Kinder- und Jugendchorleitung (berufsbegleitend),
Universitatslenrgang Blasorchesterleitung (berufsbegleitend), sowie der Universitatslehrgang
Pre-College Salzburg (mit 21 Instrumenten bzw. Gesang und dem Fach Komposition). Ziel des Pre-
College Salzburg ist es, im Sinne der Begabtenfindung und -férderung talentierte Jugendliche
friihzeitig zu betreuen und sie sowohl im Zentralen Kiinstlerischen Fach als auch in einem breiten
musikalischen Umfeld bestmdéglich zu fordern und sie an eine spatere kiinstlerische Laufbahn
heranzufihren.
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Vergleich zu den Vorjahren:

Studienform

Programmbeteiligung
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Diplomstudien 3 - - - - - 3 - - - -
unter Beriicksichtigung der Instrumente im 3 ~ B ~ 3 B _ _ B
Instrumentalstudium, in IGP und Jazz
Bachelorstudien 29 - - - - - 29 - 4 - 2 2
unter Beriicksichtigung der Instrumente im
Instrumentalstudium, in IGP und Jazz 66 - - - - - 66 - 61 - 2 59
Masterstudien 48 1 - - - - 48 1 2 - 2 -
unter Beriicksichtigung der Instrumente im
Instrumentalstudium, in IGP und Jazz 73 - - - - - 73 m 2 - 2 -
Doktoratsstudien 3 1 ) _ _ ) 3 _ 1 ) 1 )
(ohne Human- und Zahnmedizin)
davon PhD-Doktoratsstudien 3 1 - - - - 3 - 1 - 1 -
Ordentliche Studien insgesamt 83 2 - - - - 83 - 7 - 5 2
unter Beriicksichtigung der Instrumente im
Instrumentalstudium, in IGP und Jazz 145 - - - - - 145 - 64 - 5 59
angebotene Unterrichtsfacher bzw.
S ; . 5 - - - - - 5 - 5 - 5 -
Spezialisierungen im Lehramtsstudium
Universitatslehrgéange fir Graduierte 38 - 2 - - - 38 - - - - -
unter Berlicksichtigung der Instrumente 38 - 2 - - - 38 - - - - -
andere Universitatslehrgange 6 1 - - - 6 - - - - -
Universitatslehrgénge insgesamt 44 1 7 - - - 44 - - - - -
unter Beriicksichtigung der Instrumente 44 - - - - - 44 - - - - -
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Studienform

Programmbeteiligung
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Diplomstudien 3 - - - - - 3 - - - -
unter Berilicksichtigung der Instrumente im 3 B B ~ _ B 3 _ ~ ~ _ ~
Instrumentalstudium, in IGP und Jazz
Bachelorstudien 29 - - - - - 29 - 4 - 2 2
unter Beriicksichtigung der Instrumente im
Instrumentalstudium, in IGP und Jazz 66 - - - - - 66 - 61 - 2 59
Masterstudien 48 1 - - - - 48 1 2 - 2 -
unter Beriicksichtigung der Instrumente im
Instrumentalstudium, in IGP und Jazz 73 - - - - - 73 m 2 - 2 -
Doktoratsstudien > ) ) ) ) ) > ) 1 ) 1 )
(ohne Human- und Zahnmedizin)
davon PhD-Doktoratsstudien 2 - - - - - 2 - 1 - 1 -
Ordentliche Studien insgesamt 82 - - - - - 82 - 7 - 5 2
unter Beriicksichtigung der Instrumente im
Instrumentalstudium, in IGP und Jazz 144 - - - - - 144 - 64 - 5 59
angebotene Unterrichtsfacher bzw.
S ; . 6 - - - - - 6 - 6 - 6 -
Spezialisierungen im Lehramtsstudium
Universitatslehrgange fiir Graduierte 38 - 2 - - - 38 - - - - -
unter Berlicksichtigung der Instrumente 38 - 2 - - - 38 - - - - -
andere Universitatslehrgange 6 1 5 - - - 6 - - - - -
Universitatslehrgéange insgesamt 44 1 7 - - - 44 - - - - -
unter Beriicksichtigung der Instrumente 44 - - - - - 44 - - - - -
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2.A.3 Studienabschlussquote

Studienjahr 2022/23 w m >
Studienabschlussquote Bachelor-/Diplomstudien 87,4% 79,8% 84,1%
Bachelor-/Diplomstudien beendet mit Abschluss'?® 128 90 218
Bachelor-/Diplomstudien beendet ohne Abschluss 18 23 41
Bachelor-/Diplomstudien beendet Summe 146 113 259
Studienabschlussquote Masterstudien 80,5% 77,9% 79,4%
Masterstudien beendet mit Abschluss'2® 94 67 160
Masterstudien beendet ohne Abschluss 23 19 42
Masterstudien beendet Summe 116 86 202
Studienabschlussquote Universitat 84,3% 79,0% 82,0%
Studien beendet mit Abschluss'?” 221 157 378
Studien beendet ohne Abschluss 4 42 83
Studien beendet Summe 262 199 461

Im Studienjahr 2022/23 wurden von 461 beendeten Studien 378 mit einem akademischen Grad
abgeschlossen. Dies entspricht einer Studienabschlussquote von 82,0% und Steigerung von 3,7%
gegenliber dem Vorjahr. Auch die Quoten der Studienjahre 2020/21 (79,7%) und 2019/20 (78,3%)
werden damit klar Ubertroffen.

Bachelor- und Diplomstudien tragen dazu traditionell mit 84,1% (+1,8% gegeniiber dem Vorjahr)
etwas mehr bei als die Masterstudien mit 79,4% (+5,6%). Diese in beiden Studienarten relativ hohe
Quote ist u.a. auf die Uberpriifung der kiinstlerischen Eignung im Rahmen der Zulassungs-
prifungen und den kiinstlerischen Einzelunterricht zurtickzufiihren.

Im Umkehrschluss ergibt sich, dass 18,0% der Studien ohne Abschluss beendet wurden.
Masterstudien sind davon mit 20,6% stérker betroffen als Bachelor-/Diplomstudien mit rund
15,9%. Die Motive fur den Studienabbruch sind sehr heterogen. Ursache dafiir kbnnen soziale oder
familiare Griinde sein, insbesondere auch die Einkommensverhéltnisse der Studierenden. In den
langer dauernden Studien schlagen auch noch pandemiebedingte Studienunterbrechungen
aufgrund entgangener Einkommensmdglichkeiten durch. Wird ein Studium ohne Abschluss
beendet, ist dies gerade im Bereich der Kunst/Musik per se noch kein negatives Ergebnis. So kann
es vor Beendigung eines Studiums sowie vor der Erlangung eines formellen Abschlusses zu
klinstlerischen Engagements und Orchesteranstellungen (als Substitut*in, Fixanstellungen etc.)
kommen - ein Umstand, der insbesondere die etwas héhere Abbruchquote bei Masterstudien
erklaren kénnte.

Aus den an der Universitat Mozarteum Salzburg laufend durchgefiihrten Absolvent*innen-
befragungen geht hervor, dass Erwerbstatigkeit neben dem Studium als haufigster Grund fiir
zeitliche Verzdogerungen im Studium angegeben wird. Aus den Ergebnissen wird ebenso
ersichtlich, dass als Haupteinnahmequellen zur Finanzierung des Studiums die Unterstiitzung
durch Eltern und Verwandte und ebenso die eigene Erwerbstatigkeit genannt werden. Die
Studierenden bauen sich bereits wahrend ihres Studiums eine berufliche Perspektive auf.

Auf gesamtuniversitarer Ebene zeigen sich in Bezug auf die Studienabschlussquote gewisse
Geschlechterdifferenzen. So liegt dieser Wert bei den kumulierten Abschliissen von Frauen nun
mit 84,3% (+6,4%) wie schon in den Studienjahren zwischen 2020/21 und 2018/19 Uiber jenem der

125 Geringfiigige Abweichungen zur Kennzahl 3.A1 resultieren aus der Beriicksichtigung von Studienabschliissen innerhalb der Nachfrist
des vorangegangenen Studienjahres sowie der unterschiedlichen Handhabung gemeinsam eingerichteter Studien.
126 Geringfiigige Abweichungen zur Kennzahl 3.A1 resultieren aus der Beriicksichtigung von Studienabschliissen innerhalb der Nachfrist
des vorangegangenen Studienjahres sowie der unterschiedlichen Handhabung gemeinsam eingerichteter Studien.
127 Geringfiigige Abweichungen zur Kennzahl 3.A1 resultieren aus der Beriicksichtigung von Studienabschliissen innerhalb der Nachfrist
des vorangegangenen Studienjahres sowie der unterschiedlichen Handhabung gemeinsam eingerichteter Studien.
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Manner, der mit 79,0% gleich blieb. Lediglich im Studienjahr 2021/22 hatte sich die Relation
umgekehrt.

Wie auch in der Kennzahl 3.A.1 gezeigt, ist dafiir vor allem der Anstieg der Masterabschliisse bei
Frauen von 82 auf 94 bei gleichzeitigem Absinken der Zahl der beendeten Studien ohne
Abschluss von 35 auf 23 verantwortlich. Demgegeniber sind bei den Mannern unveradndert 67
Masterabschliisse zu verzeichnen. Auch die Summe der abgeschlossenen Bachelorstudien steigt
bei Frauen mit 13,2% starker als bei den M&nnern mit 8,6%.

Dazu lasst sich aber grundsatzlich festhalten, dass Schwankungen bzw. Verdnderungen dieser
Art bei vergleichsweise sehr kleinen Fallzahlen wie an Kunstuniversitadten iblich, eingeschrankt
erklarbar sind bzw. innerhalb der natiirlichen Schwankungsbreite liegen.

Vergleich zu den Vorjahren:

Studienjahr 2021/22 w m >
Studienabschlussquote Bachelor-/Diplomstudien 84,7% 79,2% 82,3%
Bachelor-/Diplomstudien beendet mit Abschluss 28 113 83 196
Bachelor-/Diplomstudien beendet ohne Abschluss 20 22 42
Bachelor-/Diplomstudien beendet Summe 133 105 238
Studienabschlussquote Masterstudien 70,1% 78,7% 73,7%
Masterstudien beendet mit Abschluss'?® 82 67 149
Masterstudien beendet ohne Abschluss 35 18 53
Masterstudien beendet Summe 17 85 202
Studienabschlussquote Universitat 77,9% 79,0% 78,4%
Studien beendet mit Abschluss3° 195 150 345
Studien beendet ohne Abschluss 55 40 95
Studien beendet Summe 250 189 440
Studienjahr 2020/21 w m >
Studienabschlussquote Bachelor-/Diplomstudien 83,4% 80,8% 82,3%
Bachelor-/Diplomstudien beendet mit Abschluss™®" 122 78 200
Bachelor-/Diplomstudien beendet ohne Abschluss 24 19 43
Bachelor-/Diplomstudien beendet Summe 146 97 243
Studienabschlussquote Masterstudien 80,3% 68,0% 75,6%
Masterstudien beendet mit Abschluss 32 77 40 18
Masterstudien beendet ohne Abschluss 19 19 38
Masterstudien beendet Summe 96 59 156
Studienabschlussquote Universitat 82,1% 75,9% 79,7%
Studien beendet mit Abschluss’®3 199 19 318
Studien beendet ohne Abschluss 43 38 81
Studien beendet Summe 243 156 399

128 Geringfiigige Abweichungen zur Kennzahl 3.A1 resultieren aus der Beriicksichtigung von Studienabschliissen innerhalb der Nachfrist
des vorangegangenen Studienjahres sowie der unterschiedlichen Handhabung gemeinsam eingerichteter Studien.
129 Geringfiigige Abweichungen zur Kennzahl 3.A1 resultieren aus der Beriicksichtigung von Studienabschliissen innerhalb der Nachfrist
des vorangegangenen Studienjahres sowie der unterschiedlichen Handhabung gemeinsam eingerichteter Studien.
130 Geringfiigige Abweichungen zur Kennzahl 3.A1 resultieren aus der Beriicksichtigung von Studienabschliissen innerhalb der Nachfrist
des vorangegangenen Studienjahres sowie der unterschiedlichen Handhabung gemeinsam eingerichteter Studien.
131 Geringfiigige Abweichungen zur Kennzahl 3.A1 resultieren aus der Beriicksichtigung von Studienabschliissen innerhalb der Nachfrist
des vorangegangenen Studienjahres sowie der unterschiedlichen Handhabung gemeinsam eingerichteter Studien.
132 Geringfiigige Abweichungen zur Kennzahl 3.A1 resultieren aus der Beriicksichtigung von Studienabschliissen innerhalb der Nachfrist
des vorangegangenen Studienjahres sowie der unterschiedlichen Handhabung gemeinsam eingerichteter Studien.
133 Geringfiigige Abweichungen zur Kennzahl 3.A1 resultieren aus der Beriicksichtigung von Studienabschliissen innerhalb der Nachfrist
des vorangegangenen Studienjahres sowie der unterschiedlichen Handhabung gemeinsam eingerichteter Studien.
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2.A.4 Bewerberinnen und Bewerber fur Studien mit Aufnahme- oder
Eignungsverfahren vor Zulassung

Verfahrensschritte

Studienjahr 2023/24

angemeldet angetreten zulassungsberechtigt
Studien mit besonderen Zugangsregelungen
| UG idF BGBI. | Nr. 8/2018' A A R T L R T L
§ 63 Abs. 1 Z 4 UG Kinstlerische Eignung 1.296 762 | 2058 | 953 | 549 | 1502 368 191 559
9999 nicht néher definiert 1.296 762 2.058 953 549 15602 368 191 559
Insgesamt 1.296 762 2.058 953 549 | 1502 368 191 559

An der Universitdt Mozarteum Salzburg sind fir fast alle Studien Zulassungsprifungen zur
Feststellung der kiinstlerischen Eignung geméak § 63 Abs.1 Z 4 UG vorgeschrieben. Im Studienjahr
2023/24 haben sich dafir 2.058 Bewerber*innen angemeldet. Von den 1.502 Bewerber*innen, die
tatsachlich angetreten sind, waren 559 Personen zulassungsberechtigt. Somit haben 37,2% der
Angetretenen ihr Ziel einer Zulassung erreicht.

Daraus wird ersichtlich, dass die Nachfrage nach Studienplatzen deutlich héher ist, als das
vorhandene Angebot. Dies betrifft insbesondere die kiinstlerischen Studien: Bewerber*innen fiir
kinstlerische Studien haben die kiinstlerische Eignung auf hohem Niveau nachzuweisen, da die
Anzahl der neuzugelassenen Studierenden v.a. im Hinblick auf den kiinstlerischen Einzelunterricht
begrenzt ist. So waren von den 1.180 angetretenen Bewerber*innen fir kiinstlerische Studien nur
304 Personen, das entspricht 25,8%, zulassungsberechtigt. Besonders augenfallig wird dies etwa
im Diplomstudium Schauspiel, wo von 258 angetretenen Personen lediglich 20 zum Studium
zugelassen werden konnten.

In den kiinstlerischen Lehramtsstudien ist neben der kiinstlerischen Zulassungspriifung auch ein
Aufnahmeverfahren zur Feststellung der Eignung fir Lehramtsstudien gem. § 65a UG und § 52e
HG zu absolvieren. Diese Aufnahmeverfahren sind in den Entwicklungsverbiinden Cluster Mitte
und Verbund West differenziert ausgestaltet und in den Wissensbilanzen der zulassenden
Universitaten Salzburg, Linz und Innsbruck dokumentiert.

Im Studienjahr 2023/24 ist nach einem Riickgang der Studienwerber*innen in der Vorperiode um
10,1% eine Steigerung von 1.858 auf 2.058 Personen (+10,8%) zu beobachten. Dies entspricht
wieder den Werten des Studienjahrs 2021/22 (2.067).

Uneinheitlich fallt dabei die Betrachtung der padagogischen Studien an der Universitat Mozarteum
Salzburg aus. Die splrbaren Rickgédnge des Interesses der Studienwerber*innen an den
Lehramtsfachern in der Vorperiode konnten zwar im Bereich des Bachelorstudiums
Musikerziehung durch verstarkte Werbemaknahmen an den Schulen wieder aufgeholt werden
(+17). Die UF Instrumentalmusik, Bildnerische Erziehung und Gestaltung: Technik.Textil stagnieren
hingegen und deuten auf eine unverandert niedrige Attraktivitat der Ausbildung zur Lehrperson
hin. Je nach Standort unterschiedlich war das Interesse am Bachelorstudium IGP: Einem Zuwachs
um 11 Personen in Salzburg steht ein Rickgang um 13 in Innsbruck gegeniiber. Das
Bachelorstudium Elementare Musik- und Tanzpadagogik konnte hingegen 11 Interessent*innen
mehr anziehen.

Bei den Anmeldungen zu den Zulassungsprifungen fir die kiinstlerischen Studien fallt vor allem
die Zunahme des Interesses an den unterschiedlichen Gesangsstudien auf: So stiegen die Zahlen
im Bachelorstudium Gesang um 33 Personen. Auch die Masterstudien Gesang (+24), Oper und

134 Geschichtet nach Studienart(en) mit jeweilig zugeordnetem ISCED 4-Steller.
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Musiktheater (+25) sowie Lied und Oratorium (+7) konnten sich zum Teil deutlich steigern. Der
hohen Nachfrage steht allerdings kapazitatsbedingt keine hoéhere Zahl an Zulassungs-
berechtigungen gegenlber.

Dessen ungeachtet schwanken bei den Instrumentalstudien (Tasteninstrumente, Streich- und
Zupfinstrumente und Blas- und Schlaginstrumente) die Bewerber*innenzahlen fiir die jeweiligen
Bachelor- und Masterstudien im Ablauf der Jahre durchaus betrachtlich.

Nach einem kleinen Einbruch in der Vorperiode stiegen die Anmeldezahlen in den beiden
verbliebenen Diplomstudien Schauspiel (+26) und Regie (+20) wieder an. Das im Studienjahr
2022/23 erstmals angebotene PhD-Studium in the Arts verzeichnete im Betrachtungszeitraum 55
Bewerbungen (-24).

Kaum verandert ist die Reihenfolge jener Studien, die die meisten Bewerber*innen anziehen. Auf
das Schauspiel mit 337 Interessent*innen folgt das Bachelorstudium Instrumental(Gesangs)-
Padagogik mit 220 und das Bachelorstudium Gesang mit 123. Auf den Platzen folgen die
Masterstudien Oper und Musiktheater (101), das Masterstudium Klavier (89) und Gesang (80).

Ahnlich wie die Zahl der Studieninteressierten steigt mit 1.502 (+10,2%) auch die Gesamtzahl der
angetretenen Bewerber*innen deutlich an. Die Zulassungsberechtigten nahmen um 85 Personen
oder rund 17,9% auf 559 zu. Dabei lohnt neuerlich ein Blick auf die padagogischen Studien, bei
denen im Studienjahr 2023/24 322 Personen zur Zulassungsprifung angetreten sind. Dies
entspricht einer Steigerung um 3,5% gegeniiber dem Vorjahr. Von den Angetretenen waren 255
Personen (+10,9%), also rund 79%, zulassungsberechtigt (Studienjahr 2022/23: 74%). Von den
genannten 322 Antritten entfallen 148 Personen auf Lehramtsstudien (+17,5%) und 174 Personen
auf kiinstlerisch-padagogische Studien wie Instrumental(Gesangs)Padagogik sowie Elementare
Musik- und Tanzpéadagogik (-5,9%).

Geschlechterspezifisch stellt man bei Betrachtung der gesamten kinstlerischen Zulassungs-
prifungen gegenliber dem Vorjahr eine leichte Steigerung beim Anteil der Frauen fest. Dieser liegt
bei den Bewerber*innen nun bei 63,0% (+0,1%), bei den Angetretenen sind es 63,4% (+1,3%). Bei
den Zulassungsberechtigungen ist mit 65,8% (+2,3%) die htchste Zunahme zu beobachten.

Hinsichtlich Diskriminierungen aufgrund des Geschlechts oder der sozialen Herkunft gibt es
bislang keine Hinweise. Der Arbeitskreis flr Gleichbehandlungsfragen, die Beauftragte des
Rektorats fir die Belange von Menschen mit Behinderung, eine Behindertenvertrauensperson
sowie das Sozialreferat der OH an der Universitat Mozarteum Salzburg sind bereits im Vorfeld
der Zulassungsprifungen beratend eingebunden. Schon in den Zulassungsverfahren 2020 und
2021 wurde die Chancengleichheit im Rahmen einer Analyse der Zulassungsdaten lberpriift.

In den Kommissionen wird unter Hinzuziehung des AKG auf absolute Chancengleichheit aller
Studienwerber*innen geachtet. Fir die tatsdchliche Aufnahme an die Universitat ist aufgrund des
Exzellenzanspruches am Ende immer die Qualifikation der Bewerber*innen entscheidend.
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Vergleich zu den Vorjahren:

Studienjahr 2022/23

Verfahrensschritte

angemeldet angetreten zulassungsberechtigt
Studien mit besonderen Zugangsregelungen
| UG idF BGBI. | Nr. 8/2018%% wo | m Z woomo |2 womo| 2
§ 63 Abs. 1Z 4 UG Kinstlerische Eignung 1168 690 1.858 847 516 | 1.363 301 173 474
9999 nicht ndher definiert 1168 690 1.858 847 516 | 1.363 301 173 474
Insgesamt 1.168 690 1.858 847 516 1.363 301 173 474

Studienjahr 2021/22

Verfahrensschritte

angemeldet angetreten zulassungsberechtigt
Studien mit besonderen Zugangsregelungen
| UG idF BGBI. | Nr. 8/2018% wo | m Z woom 2| ow | mo
§ 63 Abs. 1Z 4 UG Kinstlerische Eignung 1.297 770 2.067 826 496 | 1.322 277 176 453
9999 nicht ndher definiert 1.297 770 2.067 826 496 1322 | 277 176 453
§ 63a Abs. 1u. 7 UG Qualitative Zulassungs-
beschrankungen fiir Master- und 14 20 34 12 19 31 12 19 31
Doktoratsstudien
9999 | PhD-Studium (Doctor of 1 9 20 10 8 18 10 8 18
Philosophy)
Doctor of Philosophy-Doktorats-
9999 studium, Wissenschaft und Kunst 3 1 14 2 1 13 2 1 13
Insgesamt 1.311 790 2.101 838 515 1.353 289 195 484
135 Geschichtet nach Studienart(en) mit jeweilig zugeordnetem ISCED 4-Steller.
136 Geschichtet nach Studienart(en) mit jeweilig zugeordnetem ISCED 4-Steller.
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2.A.5 Anzahl der Studierenden

Studierendenkategorie
Wintersemester 2023/24 . .
ordentliche aulerordentliche Gesamt
Studierende Studierende
Personenmenge  Staatsangehorigkeit w m > w m X w m >
Osterreich 106 41 147 3 4 7 109 45 154
Neuzuge|assene EU 91 56 147 7 17 24 98 73 17
Studierende™’ Drittstaaten 48 26 74 12 12 24 60 38 98
Insgesamt 245 123 368 22 33 55 267 156 423
. . Osterreich 555 223 778 12 14 26 567 237 804
Studierende im
Zzweiten EU 329 219 548 22 15 37 351 234 585
und héheren Drittstaaten 145 105 250 37 23 60 182 128 310
Semestern™®
Insgesamt 1.029 547 1576 gl 52 123 1100 599  1.699
Osterreich 661 264 925 15 18 33 676 282 958
Studierende EU 420 275 695 29 32 61 449 307 756
insgesamt Drittstaaten 193 131 324 49 35 84 242 166 408
Insgesamt 1274 670 1944 93 85 178 1367 755 2122

An der Universitat Mozarteum Salzburg studierten im Wintersemester 2023/24 insgesamt 2.122
Personen, davon 91,6% als ordentliche Studierende und 8,4% als aukerordentliche Studierende.
Die Anzahl der aukerordentlichen Studierenden ist insbesondere auf das umfangreiche Angebot
an Universitatslehrgdngen zurlickzufihren. Der Gesamtanteil der aufkerordentlichen
Studierenden hat sich im WS 2023/24 im Vergleich zur Vorperiode um 1,2% verringert.

Nach Jahren einer nur leicht steigenden Gesamtzahl der Studierenden (WS 2022/23: 2.086, WS
2021/22: 2.079, WS 2020/21: 2.051) erhdhte sich diese im Berichtsjahr um 36 Personen oder 1,7%
auf nunmehr 2122. Dies ist in erster Linie auf einen signifikanten Zuwachs der neuzugelassenen
Studierenden von 363 auf 423 zuriickzufiihren. Diese Steigerung von 16,5% entspricht auch der
um 17,9% gestiegenen Zahl an Studieninteressierten, die die Zulassungsprifungen positiv
absolviert haben (vgl. Kennzahl 2.A.4).

Differenziert nach Studierendenkategorien zeigt sich bei den neuzugelassenen ordentlichen
Studierenden ein vergleichbares Bild mit einer Steigerung um 54 Personen (+17,2%). Die Zahl der
aukerordentlichen Studierenden stieg um 6 (+12,2%) und liegt damit nach starken Riickgéngen im
Jahr zuvor wieder auf dem Niveau des WS 2021/22. Zwar kommt der Umstand zum Tragen, dass
ein Teil der urspriinglich als aukerordentliche Studierende eingeschriebenen ukrainischen
Kriegsflichtlinge in ein ordentliches Studium Uberflihrt werden konnte, dies wird aber durch die
verstarkte Nachfrage nach Postgradualen Lehrgédngen nach Ende der COVID-Pandemie mehr als
wettgemacht.

Der hohe Grad an Internationalitat der Universitat Mozarteum Salzburg zeigt sich darin, dass mehr
als 60 verschiedene Nationalitaten vertreten sind. Die Herkunft der Studierenden ist gegentber
dem vorangegangenen Berichtsjahr praktisch unverandert: 45,1% der Studierenden kommen aus
Osterreich, 35,6% aus anderen EU-Staaten und 19,2% aus Drittstaaten.

Betrachtet man die Zahlen der Neuzugelassenen Uber die letzten flinf Perioden, ist nach
deutlichen Verschiebungen der Herkunftsregionen in den Studienjahren 2020/21 und 2021/22 seit
dem Vorjahr eine langsame Rickkehr zu &hnlichen Verhéaltnissen wie vor der COVID-19-
Pandemie erkennbar. Lag der Anteil der heimischen Studienanfédnger*innen im WS 2020/21 bei

37 |Im betreffenden Wintersemester neu zugelassene Studierende dieser Universitat (Personenmenge PN gemaR Anlage 11 zur UHSBV).
138 Bereits in friiheren Semestern zugelassene Studierende dieser Universitat (Personenmenge PU gemaRk Anlage 11 zur UHSBV vermindert
um Personenmenge PN).
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einem Hoch von 45,3%, findet er sich im WS 2023/24 bei 36,4% verglichen mit 37,2% im WS
2019/20. Der Anteil der neuzugelassenen EU-Biirger*innen erreichte im WS 2021/22 sein Hoch
mit 45,3%. Im WS 2023/24 liegt er bei 40,4% im Vergleich zu 39,3% im WS 2019/20. Der Anteil der
Drittstaatsangehorigen konnte sich nach einem Tief im WS 2020/21 von 17,3% auf 23,2% im WS
2023/24 erholen. Im WS 2019/20 lag der Anteil der neuzugelassenen Drittstaatsangehdrigen bei
23,5%.

Stellt man in Rechnung, dass z.B. Lehramtsstudien und die Studien Schauspiel und Regie eher von
Osterreichischen bzw. deutschsprachigen Studierenden belegt werden, so ergibt sich ein
entsprechend hdherer Anteil von fremdsprachigen Studierenden in den Ubrigen Studien,
insbesondere im Konzertfachbereich.

Der Anteil der Frauen an der Gesamtzahl der Studierenden ist im WS 23/24 neuerlich leicht auf
64,4% gestiegen und Ubertrifft zwischenzeitlich auch das Vor-COVID-Niveau (WS 2022/23 63,6%,
WS 2021/22 62,4%, WS 2020/21 63,6%). Blickt man auf die neuzugelassenen Studierenden, fallt
auf, dass die Anzahl der Frauen zwar mit 267 (+2) praktisch gleich bleibt, jene der Manner aber
Uberproportional von 98 auf 156 ansteigt und damit wieder das Niveau des WS 2021/22 erreicht.
Der Frauenanteil unter den Neuzugelassen steigt aber auch im Vergleich zum WS 2021/22 von
60,9% auf 63,1%.

Dazu ist festzuhalten, dass in den Unterrichtsfachern der Lehramtsstudien der Frauenanteil
traditionell hoch ist und zwischen dem WS 2021/22 und WS 2023/24 von 71,2% auf nunmehr 73,3%
steigt. Demgegeniber ist der Frauenanteil in den Kinstlerischen Fachern geringer ausgewiesen:
Er erhoht sich aber zwischen dem WS 2021/22 und WS 2023/24 praktisch im selben AusmaR von
57,5% auf 59,5%.

Geschlechtsspezifische Unterschiede zeigen sich unverandert in der Studienwahl (vgl.
Kennzahlen 2.A.4 und 2.A.7). In den p&dagogischen Studien ist der Frauenanteil traditionell hoch.
Zudem zeigt sich ein allgemeiner Trend zur erhéhten Prasenz von weiblichen Studierenden an
Kunstuniversitdten. Speziell im Bereich der Musik/Kunst, der musikhistorisch lange Zeit
.mannlich* dominiert war, ist ein Aufbrechen starrer Geschlechterverhaltnisse zu verzeichnen.
Studienrichtungen mit einem tendenziell eher héheren Frauenanteil an der Universitat Mozarteum
Salzburg sind u.a. Musik- und Tanzp&dagogik sowie die Lehramtsstudien. Studienrichtungen mit
einem tendenziell eher héheren Manneranteil sind u.a. Dirigieren, Komposition und Musiktheorie.
Das Instrumentalstudium ist geschlechtsspezifisch differenziert zu betrachten, da in den
verschiedenen Instrumentengruppen aufgrund historischer, musikalischer Sozialisationsprozesse
unterschiedlich hohe Frauenanteile vorkommen. So zeigen sich tendenziell noch immer héhere
Manneranteile bspw. bei den Instrumentengruppen Trompete, Posaune, Basstuba, Horn; hingegen
hohere Frauenanteile bspw. in den Instrumentengruppen Flote, Harfe, Blockflote, (Barock-)Violine.
Zur weiteren Foérderung der Gleichstellung von Frauen und Mannern koordiniert das Institut fiir
Gleichstellung und Gender Studies Anliegen der Geschlechterforschung und konzipiert bzw.
organisiert kiinstlerische sowie wissenschaftliche Veranstaltungen.
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Vergleich zu den Vorjahren:

Studierendenkategorie
Wintersemester 2022/23 . .
ordentliche aulerordentliche Gesamt
Studierende Studierende
Personenmenge  Staatsangehoérigkeit w m > w m > w m >
Osterreich 101 28 129 12 5 17 13 33 146
Neuzuge|assene EU 93 35 128 10 1 1" 103 36 139
Studierende™® Drittstaaten 33 24 57 16 5 21 49 29 78
Insgesamt 227 87 314 38 11 49 265 98 363
. . Osterreich 538 232 770 9 16 25 547 248 795
Studierende im
Zzweiten EU 309 245 554 28 26 54 337 271 608
und héheren Drittstaaten 136 13 249 4 30 71 177 143 320
Semestern™?
Insgesamt 983 590 1.573 78 72 150 1.061 662 1.723
Osterreich 639 260 899 21 21 42 660 281 941
Studierende EU 402 280 682 38 27 65 440 307 747
insgesamt Drittstaaten 169 137 306 57 35 92 226 172 398
Insgesamt 1.210 677 1.887 116 83 199 1.326 760 2.086
Studierendenkategorie
Wintersemester 2021/22 ordentliche aukerordentliche Gesamt
Studierende Studierende
Personenmenge  Staatsangehoérigkeit w m > w m > w m >
Osterreich 89 43 132 3 5 8 92 48 140
Neuzuge]assene EU 83 55 138 17 20 37 100 75 175
Studierende™’ Drittstaaten 32 25 57 1 3 14 43 28 71
Insgesamt 204 123 327 31 28 59 235 151 386
. ) Osterreich 519 218 737 10 16 26 529 234 763
Studierende im
Zzweiten EU 328 236 564 32 22 54 360 258 618
und héheren Drittstaaten 140 121 261 34 17 51 174 138 312
Semestern'#?
Insgesamt 987 575 1.562 76 55 131 1.063 630 1.693
Osterreich 608 261 869 13 21 34 621 282 903
Studierende EU 41 291 702 49 42 91 460 333 793
insgesamt Drittstaaten 172 146 318 45 20 65 217 166 383
Insgesamt 1.191 698 1.889 107 83 190 1.298 781 2.079

39 |m betreffenden Wintersemester neu zugelassene Studierende dieser Universitat (Personenmenge PN gemaR Anlage 11 zur UHSBV).
140 Bereits in friilheren Semestern zugelassene Studierende dieser Universitat (Personenmenge PU gemaRk Anlage 11 zur UHSBV vermindert
um Personenmenge PN).
41 1m betreffenden Wintersemester neu zugelassene Studierende dieser Universitat (Personenmenge PN gemaR Anlage 11 zur UHSBV).
42 Bereits in friiheren Semestern zugelassene Studierende dieser Universitat (Personenmenge PU gemaRk Anlage 11 zur UHSBV vermindert

um Personenmenge PN).
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2.A.6 Prufungsaktive Bachelor-, Diplom- und Masterstudien

Staatsangehorigkeit

Studienjahr 2022/23 Osterreich EU Drittstaaten Gesamt
Curriculum?3 w m > w m > w m P w m >
01 PADAGOGIK 2778 132,7 410,56 [136,7 63,6 2003|239 120 359 (4384 2083 646,7
011 Padagogik 2778 132,7 4106 [136,7 63,6 2003|239 120 359 (4384 2083 646,7

GEISTESWISSENSCHAFTEN
02 UND KUNSTE 51,0 320 830 (203,0 179,0 382,00 [142,0 118,0 260,0 |396,0 3290 725,0
021 Kiinste 51,0 32,0 83,0 [(203,0 179,0 382,0[142,0 118,0 260,0 |396,0 329,0 725,0

weitere Curricula auf Ebene

1-2 der ISCED-F-2013- - - - - - - - -

Systematik
Studienart
Diplomstudium 14,0 8,0 220 | 410 250 66,0 | 150 6,0 21,0 | 70,0 39,0 109,0
Bachelorstudium 2532 131,8 3850 (1948 1225 3172 | 749 47,0 1219 |5228 3012 824,
Masterstudium 616 249 865 (1040 951 1991 [ 76,0 77,0 153,0 |2415 1971 438,6
Insgesamt 328,8 164,7 4935 [339,7 2426 5823|1659 130,0 2959 (8344 5373 1.371,7

Prifungsaktiv ist ein Bachelor-, Diplom- oder Masterstudium, sofern die/der Studierende im
betreffenden Studium mindestens 16 ECTS-AP oder positiv beurteilte Studienleistungen im
Umfang von acht Semesterstunden im Studienjahr erbracht hat.

Die Gesamtzahl an prifungsaktiven ordentlichen Studien im Studienjahr 2022/23 betragt 1.372
und ist damit im Vergleich zum Vorjahr neuerlich um 271% gefallen. Der in der
Leistungsvereinbarung 2022-2024 vereinbarte Zielwert von 1.353 prifungsaktiven ordentlichen
Bachelor-, Master- und Diplomstudien konnte damit aber ibertroffen werden. Da sich im gleichen
Zeitraum die Anzahl der zahlrelevanten belegten Studien von 1.459 auf 1.474 erhdhte, sank die
Quote der prifungsaktiven Studien von 96,1% auf fir Kunstuniversitaten typischerweise immer
noch hohe 93,0%. Diplomstudien erreichen dabei mit 95,6% den héchsten Wert, gefolgt von den
Bachelorstudien mit 95,5% und den Masterstudien mit 88,2%.

Die der COVID-Pandemie zugeschriebenen potenziell prifungsfordernden Effekte scheinen damit
ihr Ende gefunden zu haben. Dabei legt weder der Blick auf die Studienarten noch auf die fachliche
Zuordnung der Studien eindeutige Erklarungsmuster der ausgewiesenen Zahlen nahe, sieht man
vom steten Bemiihen der Universitatsleitung um eine hohe Prifungsaktivitdt ab. So ist bei den
Diplomstudien immerhin eine Steigerung der Quote priifungsaktiver ordentlicher Studien um 2,3%
zu beobachten, wahrend der Trend bei Bachelorstudien mit -1,8% leicht und bei den Masterstudien
mit -6,4% sogar deutlich nach unten weist.

Ein uneinheitliches Bild ergibt dabei folgender Vergleich: So konnten sowohl &sterreichische
Studierende (+0,8%) als auch Studierende aus den Drittstaaten (+0,5%) leichte Zuwachse erzielen,
wahrend jene aus der EU einen Riickgang um 1,2% verzeichnen mussten. Insgesamt hat sich damit

43 Auf Ebene 1-2 der ISCED-F-2013-Systematik.
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auch die Verteilung der prifungsaktiven Studien nach ihrer Herkunft leicht verschoben (36,0%
Osterreicher*innen, 42,5% Studierende aus EU-Staaten und 21,6% Studierende aus Drittstaaten).

Von allen prifungsaktiven Bachelor-, Master- und Diplomstudien entfielen 60,8% auf Frauen. Dies
bedeutet eine leichte Steigerung der Quote um 1,0% und entspricht weiterhin der
durchschnittlichen Verteilung der Geschlechter in den Vorperioden.

Differenziert nach Ebene 2 der ISCED-F-2013-Systematik ist bei den Studien des ISCED 011
Padagogik analog zu den stetig steigenden belegten Studien im Vergleich zum Vorjahr eine
neuerliche Zunahme der Prifungsaktivitdt um 2,7% zu verzeichnen. Bei den Studien des ISCED
021 Kiinste fiel trotz einer Konsolidierung der belegten ordentlichen Studien (+2,3%) die Anzahl
der Prifungsaktiven zum zweiten Mal in Folge - nunmehr um 6,1%.

Zur Forderung der Prifungsaktivitat ergehen regelmafkig Aufforderungen an den Senat, an die
Departmentleitungen sowie an die OH. Laufende Evaluierungen der Lehre wie auch individuelle,
personliche Gesprache mit betroffenen Studierenden helfen dem Studiendirektor, steuernde
Maknahmen zu setzen.
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Vergleich zu den Vorjahren:

Staatsangehorigkeit
Studienjahr 2021/22 Osterreich EU Drittstaaten Gesamt
Curriculum4 w m > w m > w m > w m >
01 PADAGOGIK 2744 1278 4022 (1366 64,8 2014 | 188 7,0 25,8 |429,8 1996 6294
011 Padagogik 2744 1278 4022 (1366 64,8 2014 | 188 7,0 25,8 [429,8 199,6 629,44
GEISTESWISSENSCHAFTEN
02 UND KUNSTE 52,0 390 910 (217,0 1940 411,0 [140,0 130,0 270,0 |409,0 363,0 772,0
021 Kiinste 52,0 390 910 |[217,0 1940 41,0 [140,0 130,0 270,0 |409,0 363,0 772,0
weitere Curricula auf Ebene
1-2 der ISCED-F-2013- - - - - - - - - - - - -
Systematik
Studienart
Diplomstudium 12,0 6,0 18,0 | 36,0 30,0 66,0 8,0 6,0 14,0 | 66,0 420 98,0
Bachelorstudium 2541 1285 3826 (1916 1272 3188 | 752 53,0 1282 |521,0 308,7 829,77
Masterstudium 60,3 324 926 (1260 1016 2276 | 755 78,0 1535 (2618 2120 4738
Insgesamt 3264 166,8 4932 [3536 258,8 6124 |158,8 137,0 295,8 (8388 562,6 14014
Staatsangehorigkeit
Studienjahr 2020/21 Osterreich EU Drittstaaten Gesamt
Curriculum?® w m > w m > w m > w m >
01 PADAGOGIK 2804 1211 4015 (1349 643 1992 | 157 7,0 22,7 (4310 1924 6234
011 Padagogik 2804 1211 4015 (1349 643 1992 | 157 70 22,7 |431,0 1924 6234
GEISTESWISSENSCHAFTEN
02 UND KUNSTE 450 47,0 920 |217,0 203,0 420,0 |152,0 133,0 285,0 [414,0 383,0 797,0
021 Kinste 450 47,0 92,0 |217,0 203,0 420,0|152,0 133,0 285,0 [414,0 383,0 7970
weitere Curricula auf Ebene
1-2 der ISCED-F-2013-| - - - - - - - - - - - -
Systematik
Studienart
Diplomstudium 17,6 7,0 246 | 337 250 587 9,0 4,0 13,0 | 60,3 36,0 96,3
Bachelorstudium 2542 1240 3781 |1812 1338 3149 | 71,5 650 1365 |506,9 322,7 8296
Masterstudium 53,7 371 90,8 | 137,1 108,6 2456 | 87,2 710 15682 |2779 216,7 4946
Insgesamt 3254 168,1 4935 (3519 267,3 6192 |167,7 140,0 307,7 |845,0 5754 14204

44 Auf Ebene 1-2 der ISCED-F-2013-Systematik.
45 Auf Ebene 1-2 der ISCED-F-2013-Systematik.
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2.A.7 Anzahl der belegten ordentlichen Studien

Staatsangehorigkeit
Wintersemester 2023/24* Osterreich EU Drittstaaten Gesamt
Curriculum?1®é w m ) w m ) w m P w m P
01 PADAGOGIK 3031 1469 4499|1601 70,4 2305|353 162 516 [4985 2335 7320
011 Padagogik 3031 1469 4499|1601 70,4 2305|353 162 516 [4985 2335 7320
02 SEIES)LEU_S'\\I/\QTSESENSCHAFTEN 550 29,0 84,0 (2270 1905 4175 |154,0 119,0 273,0 |436,0 3385 7745
021 Kinste 550 29,0 84,0 (2270 1905 4175 |154,0 119,0 273,0 |436,0 3385 7745

99 Nicht bekannt / keine
naheren Angaben

999 Nicht bekannt / keine naheren

105 75 180 | 150 135 285 | 7,0 1,0 80 | 3256 220 545

105 75 180 |150 135 285 | 7,0 1,0 80 | 325 220 545

Angaben
Studienart
Diplomstudium 140 80 220 (480 240 720 | 120 8,0 20,0 | 740 40,0 1140
Bachelorstudium 2612 1399 4011 |203,8 129,6 3334 | 783 50,2 1286 [543,3 319,7 863,0
Masterstudium 704 270 974 |1243 1018 226,1| 98,0 76,0 174,0 |292,7 2048 4975
Doktoratsstudium 230 85 315 | 260 190 450 | 8,0 2,0 10,0 | 57,0 295 86,5

davon PhD-Doktoratsstudium 230 85 315 | 26,0 19,0 450 | 8,0 2,0 10,0 | 57,0 295 865

Insgesamt 368,6 1834 5519 |4021 2744 6765 |196,3 1362 3326 |967,0 594,0 1.561,0

An der Universitat Mozarteum Salzburg studierten im Wintersemester 2023/24 1.944 ordentliche
Studierende (siehe Kennzahl 2.A.5), die insgesamt 1.561 ordentliche Studien belegten. Der
Umstand, dass die Anzahl der belegten ordentlichen Studien geringer ist als die Anzahl der
ordentlichen Studierenden, ist vor allem darauf zurlickzufiihren, dass bei gemeinsam zwischen
Universitaten eingerichteten Studien (z.B. Lehramtsstudien) die Zahlung der Studienmengen pro
Studium auf Basis eines Verteilungsschlissels erfolgt, der zwischen allen Universitaten, die am
Studium beteiligt sind, vereinbart wird (vgl. § 22 Abs. 5 - 7 UHSBV).

Die Gesamtanzahl der belegten Studien erhéhte sich gegeniiber dem Vorjahr leicht um 0,9% bei
einer ebenfalls gestiegenen Zahl an ordentlichen Studierenden (+3,0%). Neben den marginalen
Anderungen in der Anzahl der Bachelorstudien (+1,2%), der Masterstudien (-0,7%) und der
Doktoratsstudien (-1,7%) sticht der Zuwachs der Diplomstudien um 8,6% hervor. Er ist
ausschliellich auf die Zulassung einer zusatzlichen Kohorte an Studierenden des Schauspiels aus
der Ukraine zurlickzufiihren. Insgesamt scheint die gestiegene Zahl an abgeschlossenen Studien
(SJ 2022/23: +9,2% - vgl. Kennzahl 3.A.1) demnach durch die Zahl der neuzugelassenen Personen
im WS 2023/24 (+16,5% - vgl. Kennzahl 2.A.5) mehr als kompensiert worden zu sein.

Betrachtet man die Aufteilung nach Studienart ergeben sich gegenliber der Vorperiode nur
geringfligige Unterschiede: Der Anteil der Diplomstudien stagniert seit 2 Jahren und liegt nun bei
7,3% (+0,5%). Die Ursache dafiir liegt neben dem langsamen Auslaufen des Diplomstudiums
Lehramt im gleichzeitigen Fortbestand der Diplomstudien in den Bereichen Schauspiel, Regie und
Buhnenbild. Minimale Zuwéachse beim Anteil der belegten Bachelorstudien (+0,2%) stehen leichte
Rickgénge bei den Masterstudien (-0,56%) und den Doktoratsstudien (-0,1%), die sich nun zum
dritten Mal in Folge auf hohem Niveau stabilisiert haben, gegeniber.

146 Auf Ebene 1-2 der ISCED-F-2013-Systematik.
* Gerundete Werte gemaf uni:data

Wissensbilanz 2023 Universitat Mozarteum Salzburg 59 | 161



Der Blick auf die ISCED-Studienfelder offenbart durchaus unterschiedliche Entwicklungen der
beiden Hauptkategorien. So entwickelt sich das Feld 011 Paddagogik in den letzten beiden Jahren
bei der Zahl der belegten Studien stetig nach oben (WS 2021/22: 708; WS 2022/23: 726; WS
2023/24: 732), wahrend sich das Feld 021 Kiinste sprunghaft darstellt: Nach einem deutlichen
Rickgang von 826 auf 757 Studien im WS 2022/23 folgt nun im WS 2023/24 wieder ein
Aufwartstrend auf 775 Studien (+2,3%).

Im Vergleich der internationalen Herkunft fallt auf, dass &sterreichische Studierende nahezu
unverandert zu 72,7% Bachelorstudien wéahlen, denen sie vergleichsweise selten ein
Masterstudien (17,6%) folgen lassen. EU-Studierende belegen hingegen zu 49,3%,
Drittstaatsangehorige lediglich zu 38,7% Bachelorstudien. Der Anteil der Masterstudien betragt
hingegen bei Blirger*innen aus der EU 33,4%, bei jenen aus Drittstaaten sogar 52,3%. In beiden
Herkunftskategorien zeigt sich so verstarkt der Wunsch der Studierenden, nach einem Abschluss
im Heimatland an der Universitat Mozarteum Salzburg eine H6herqualifikation anzustreben.

Folgerichtig stellen heimische Studierende nur bei den Bachelorstudien mit 46,5% den
Mehrheitsanteil (EU: 38,6%; Drittstaaten: 14,9%). Bei den Masterstudien stehen EU-Studierende
mit 45,5% der belegten Studien ebenso an der Spitze (Osterreich: 19,6%; Drittstaaten: 35,0%) wie
bei den Doktoratsstudien mit 52,0% (Osterreich: 36,4%; Drittstaaten: 11,6%). Eine Sonderstellung
nehmen die Diplomstudien mit ihrem hohen Anteil an deutschen Schauspielstudierenden ein. EU-
Studierende erreichen hier sogar einen Anteil von 63,2%. Osterreich folgt mit 19,3 vor den
Drittstaatsangehérigen mit 17,5%.

Differenziert nach Ebene 2 der ISCED-F-2013-Systematik weist sowohl der Bereich 021 Kiinste
(+2,3%) als auch der Bereich 011 Padagogik (+0,9%) eine leichte Steigerung gegenliber dem
Vorjahr auf. Dazu tragen vor allem die im Berichtsjahr gut beworbenen Unterrichtsfacher der
Lehramtsstudien mit einem Zuwachs von 8,8% bei. Sie kdnnen damit auch Rickgénge bei der
Instrumental(Gesangs)Padagogik von 3,2% wettmachen. Unter den angebotenen Unterrichts-
fachern wachsen vor allem die Musikerziehung mit nunmehr 118 Studien (+10,7%) und die
Bildnerische Erziehung, die nach 69 bzw. 80 belegten Studien in den Vorjahren im WS 2023/24
bei 88 (+10,5%) angelangt sind. Nach einem regelrechten Einbruch im Vorjahr (-26,2%) mussten
die Studien der Musik- und Bewegungserziehung nur noch einen kleinen Rlickgang um 3 Studien
(-4,8%) hinnehmen.

Eine Aufschllisselung der Zahlen nach Geschlecht sowie Herkunft zeigt &hnliche Verhaltnisse wie
in der Kennzahl 2.A.5.
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Vergleich zu den Vorjahren:

Staatsangehorigkeit

Wintersemester 2022/23* Osterreich EU Drittstaaten Gesamt

Curriculum? w m > w m > w m > w m >

01 PADAGOGIK 307,5 1519 4594 (148,6 74,0 2226| 285 152 43,7 |484,6 2412 7257

011 Padagogik 307,5 1519 4594 (148,6 74,0 2226| 285 152 43,7 |484,6 2412 7257
GEISTESWISSENSCHAFTEN

02 UND KUNSTE 520 31,0 830 [2150 198,0 413,0|137,0 1240 2610 [404,0 353,0 757,0

021 Kinste 520 31,0 830 [2150 198,0 413,0|137,0 1240 2610 |{404,0 353,0 757,0

99 Nicht bekannt / keine n5 65 180 |25 185 400 | 50 10 60 |380 260 64,0
naheren Angaben

999 Nicht bekannt/keine naheren| 5 g5 180 | 215 185 400 | 50 10 60 |380 260 640
Angaben

Studienart

Diplomstudium 13,0 70 200 (440 290 7380 7,0 5,0 12,0 | 640 410 1050

Bachelorstudium 2555 1443 399,8 [200,0 129,5 329,6 | 74,1 492 123,4 |529,7 3231 8527

Masterstudium 84,0 306 1146 | 1116 1075 2190 833 84,0 167,3 |278,9 2221 5010

Doktoratsstudium 18,5 75 260 | 295 245 540 | 6,0 2,0 8,0 540 34,0 88,0

davon PhD-Doktoratsstudium 185 75 260 [295 245 540 | 60 2,0 8,0 540 34,0 88,0
Insgesamt 371,0 189,4 560,4 |3851 2905 6756 (170,565 140,2 310,7 |926,6 620,2 1.546,7
Staatsangehdrigkeit

Wintersemester 2021/22* Osterreich EU Drittstaaten Gesamt

Curriculum?8 w m > w m > w m > w m >

01 PADAGOGIK 302,0 147,7 4496 |1526 71,8 2244 | 22,1 1,4 385 [476,7 2309 707,6

011 Padagogik 302,0 147,7 4496|1526 71,8 2244 | 221 1,4 3385 [476,7 2309 707,6
GEISTESWISSENSCHAFTEN

02 UND KUNSTE 550 40,0 950 [2315 2125 4440|1490 138,0 287,0 4355 3905 826,0

021 Kiinste 550 40,0 950 [2315 2125 444,0|149,0 138,0 287,0 (4355 3905 826,0

99 Nicht bekannt / keine| i 5 g5 530 |230 155 885 | 40 10 50 | 415 250 665
naheren Angaben

999 Nicht bekannt / keine 145 85 230 |230 155 385 | 40 10 50 | 415 250 665
naheren Angaben

Studienart

Diplomstudium 16,0 6,0 220 | 430 290 720 8,0 6,0 14,0 | 67,0 410 108,0

Bachelorstudium 2478 1482 396,11 (2025 1383 3408 | 76,8 634 1402 | 5271 350,0 8771

Masterstudium 851 335 1186 | 1311 1105 2416 | 86,3 80,0 166,3 |302,6 2239 5265

Doktoratsstudium 22,5 8,5 31,0 | 3056 220 525 4,0 1,0 5,0 57,0 315 88,5

davon PhD-Doktoratsstudium 22,5 8,5 31,0 | 306 220 525 4,0 1,0 5,0 57,0 315 88,5

Insgesamt 3715 1962 567,6 | 4071 299,8 706,9 | 1751 150,4 3255 |953,7 646,4 1.600,1

47 Auf Ebene 1-2 der ISCED-F-2013-Systematik.

* Gerundete Werte gemaR uni:data

48 Auf Ebene 1-2 der ISCED-F-2013-Systematik.

* Gerundete Werte gemaf uni:data
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2.A.8 Anzahl der ordentlichen Studierenden mit Teilnahme an
internationalen Mobilitatsprogrammen (outgoing)

Gastland
Studienjahr 2022/23 EU Drittstaaten Gesamt
Art der Mobilitats- W m 5 W m 5 W m 5
programme
ERASMUS+ (SMS) -
Studienaufenthalte 20 5 = 4 8 d 24 8 b2
ERASMUS+ (SMT) -
Studierendenpraktika 2 ) 2 ) 1 L 2 1 9
Universitatsspezifisches ) ) _ ) 1 1 ) 1 1
Mobilitdtsprogramm
Sonstige - - - - - - - - -
Insgesamt 22 5 27 4 5 ¢ 26 10 36

Im Studienjahr 2022/23 waren insgesamt 36 ordentliche Studierende zu verzeichnen, die im
Rahmen eines internationalen Mobilitdtsprogrammes eine auslandische Universitdt besucht
haben (die Anzahl wurde gesondert flir jedes der beiden Semester ermittelt und die beiden
Ergebnisse wurden addiert).

Die Zahl der Outgoing-Mobilitdten ist im Vergleich zum Vorjahr um finf gestiegen.

Die unterschiedlichen Departments und Institute der Universitdt Mozarteum Salzburg wurden
Uber die aktuelle Ausschreibung informiert und Informationsmaterial wurde ausgegeben.

Die Universitat Mozarteum Salzburg ist laufend bestrebt, die Mobilitat ihrer Studierenden durch
proaktive Maknahmen wie die kontinuierliche Bewerbung von Mobilitdtsmdglichkeiten lber
hausinterne Medien (z.B. Homepage, Plakate, Infotage, persénliche Beratung) zu erhéhen. Eine
Erasmus-Infobroschiire fir interessierte Studierende mit allen fiir die Bewerbung wichtigen
Informationen wurde erarbeitet. Diese wird regelmafkig aktualisiert und in allen Sekretariaten und
anderen von den Studierenden frequentierten Biros aufgelegt. Ein wesentliches Ziel der
Universitat Mozarteum Salzburg ist es, die Anzahl der Outgoing-Mobilitdten zu erhéhen und damit
die Internationalisierung sowie Austauschmdglichkeiten voranzutreiben, dies ist unter
kunstuniversitatsspezifischen Pramissen aber eine Herausforderung.

Die Absolvierung eines Kunst- bzw. Musikstudiums ist haufig mit einem konkreten
Lehrendenwunsch verbunden. Wenn dieser nicht erflllt werden kann, nehmen die
Interessent*innen eher Abstand, als mit einer weniger renommierten Person zu arbeiten.
Studierende der Universitdt Mozarteum Salzburg sind Uber kiinstlerische Projekte, Wettbewerbe,
Meisterkurse und Konzertreisen haufig international aktiv. Diese Auslandsaufenthalte erfolgen
jedoch meist aukerhalb der angebotenen Mobilitdtsprogramme und sind oft von zu kurzer Dauer
um als zahlrelevante Mobilitdten zu gelten.
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Vergleich zu den Vorjahren:

Gastland

Studienjahr 2021/22

EU

Drittstaaten

Gesamt

Art der Mobilitats-
programme

ERASMUS+ (SMS) -
Studienaufenthalte

20

24 1

21

27

ERASMUS+ (SMT) -
Studierendenpraktika

Universitatsspezifisches
Mobilitdtsprogramm

Sonstige

Insgesamt

22

26 1

23

31

Gastland

Studienjahr 2020/21

EU

Drittstaaten

Gesamt

Art der Mobilitats-
programme

ERASMUS+ (SMS) -
Studienaufenthalte

16

23 2

18

25

ERASMUS+ (SMT) -
Studierendenpraktika

Universitatsspezifisches
Mobilitdtsprogramm

Sonstige

Insgesamt

17

24 2

19

26
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2.A.9 Anzahl der ordentlichen Studierenden mit Teilnahme an
internationalen Mobilitatsprogrammen (incoming)

Staatsangehorigkeit
Studienjahr 2022/23 EU Drittstaaten Gesamt
Art der Mobilitats-
programme w m Z w m z w m Z
ERASMUS+ (SMS) -
Studienaufenthalte 22 6 28 6 2 8 28 8 36
ERASMUS+ (SMT) -
Studierendenpraktika . . ; . . B B . ;
Universitatsspezifisches
Mobilitdtsprogramm . . ; 8 1 9 8 1 9
Sonstige - - - - - = - - -
Insgesamt 22 6 28 14 3 17 36 9 45

Im Studienjahr 2022/23 waren insgesamt 45 ordentliche Studierende zu verzeichnen, die im
Rahmen eines internationalen Mobilitdtsprogramms an die Universitdt Mozarteum Salzburg
gekommen sind (die Anzahl wurde gesondert fiir jedes der beiden Semester ermittelt und die
beiden Ergebnisse wurden addiert). Im Vergleich zum Vorjahr (2021/2022: 58) waren es um
dreizehn Mobilitdten weniger.

Im Studienjahr 2022/23 verzeichnete die Abteilung Internationales wieder eine Zunahme an
Incoming-Bewerbungen (2022/23: 147, 2021/22: 129 Bewerbungen, 2020/21: 104 Bewerbungen).

32% der Studierenden blieben fiir das ganze Studienjahr 2022/23 an der Universitat Mozarteum
Salzburg. Dies ist weniger als im Vorjahr und eine mdgliche Erklarung dafiir, warum hier ein
Riickgang zu verzeichnen ist. Zudem gab es auch oft keine Platze im gewlinschten Department,
beispielsweise hatte die Universitat 14 Bewerbungen im Fach Querflte, hier konnten jedoch keine
Studierenden aufgenommen werden, da die Klassenkapazitdten ausgeschopft waren. Es ist zu
beobachten, dass wesentlich mehr Incoming- als Outgoing-Studierende die angebotenen
Mobilitdtsprogramme nutzen. Dies lasst sich u.a. mit der Attraktivitdt und Reputation der
Universitat Mozarteum Salzburg begrinden, was auch eine Umfrage unter Incoming-
Studierenden bekraftigte. Der Ruf der Universitat wie auch das Studium bei renommierten
Lehrenden sind entscheidend bei der Wahl des Studienstandortes.

Incoming- (sowie Outgoing-) Studierende der Universitdt Mozarteum Salzburg sind Uber
kinstlerische Projekte, Wettbewerbe, Meisterkurse und Konzertreisen haufig international aktiv.
Diese Auslandsaufenthalte sind jedoch meist von zu kurzer Dauer um als zahlrelevante
Mobilitdten zu gelten.
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Vergleich zu den Vorjahren:

Staatsangehorigkeit
Studienjahr 2021/22 EU Drittstaaten Gesamt
Art der Mobilitats- w m s W m s w m 5
programme
ERASMUS+ (SMS) -
Studienaufenthalte 22 17 39 7 1 8 29 18 47
ERASMUS+ (SMT) - 1 B 1 ~ ~ _ 1 _ 1
Studierendenpraktika
Universitéatsspezifisches
Mobilitatsprogramm ) B B 7 3 10 7 3 10
Sonstige - - - - - - - - -
Insgesamt 23 17 40 14 4 18 37 21 58
Staatsangehorigkeit
Studienjahr 2020/21 EU Drittstaaten Gesamt
Art  der  Mobilitats-
programme W m 2 w m z W m z
ERASMUS+ (SMS) -
Studienaufenthalte 26 21 47 4 3 7 30 24 54
ERASMUS+ (SMT) - _ _ _ _ _ _ - - -
Studierendenpraktika
Universitéatsspezifisches
Mobilitatsprogramm ) B B 7 2 9 7 2 9
Sonstige - - - - - = - - -
Insgesamt 26 21 47 11 5 16 37 26 63
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2.B Forschung und Entwicklung / Entwicklung und ErschlieRung der
Kiinste

2.B.1 Doktoratsstudierende  mit  Beschéaftigungsverhéaltnis  zur
Universitat

Staatsangehorigkeit
Berichtsjahr 2023 Osterreich EU Drittstaaten Gesamt

Ausbildungsstruktur W|m‘2 W|m|2 W‘m‘z W|m|2

strukturierte Doktoratsausbildung mit mindestens 30

Wochenstunden Beschaftigungsausmaf 4 R B ) ! B ) - 3 -

davon drittfinanzierte wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter %

davon sonstige wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter %'

davon sonstige Verwendung '%? - - - - - _

strukturierte Doktoratsausbildung mit weniger als 30
Wochenstunden Beschéaftigungsausmafk '3

davon drittfinanzierte wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter '5

davon sonstige wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 1%

davon sonstige Verwendung "% - - - _ - _

nicht-strukturierte Doktoratsausbildung - - = - - = - - - - - -

davon drittfinanzierte wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter %7

davon sonstige wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 1%

davon sonstige Verwendung '%° - - - - - -

Insgesamt 6 6 - 6| 5 3 8 - - - |11 3 14

Mit Stichtag 31.12.2023 verzeichnete die Universitdt Mozarteum Salzburg insgesamt vierzehn
Doktoratsstudierende mit einem Beschéaftigungsverhaltnis zur Universitat, die Uberwiegende
Mehrheit (elf Personen) ist weiblich.

Die Doktoratsstudien dieser Studierenden entsprechen wesentlichen Kriterien einer
strukturierten Doktoratsausbildung.

So erfolgt etwa im Interuniversitdren Doktoratsstudium Wissenschaft und Kunst (W&K) -
Kooperation der Universitat Mozarteum Salzburg mit der Paris Lodron Universitat Salzburg - die
Zulassung zum Studium auf Grundlage eines qualitativen Auswahlverfahrens bestehend aus
einem Motivationsschreiben, einer Beschreibung des wissenschaftlichen Werdegangs sowie der
kinstlerischen bzw. kulturellen Erfahrungen und Kompetenzen, der Abgabe eines Exposés und
der Abhaltung eines Bewerbungsgesprachs.

Das Auswahlverfahren wird von der Curricularkommission durchgefihrt. Im Anschluss
entscheiden die habilitierten Mitglieder der Curricularkommission mit einfacher Mehrheit iber
den Vorschlag an das Rektorat auf Zulassung oder Nichtzulassung einer Bewerberin/eines

149 Zahlrelevant fir Wettbewerbsindikator 2b geméaR § 5 Abs. 2 UniFinV.

50 Verwendungen 24 und 25 geméR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

51 Verwendungen 16, 17, 18, 21, 26, 27, 28, 30 und 84 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

52 \Verwendungen 11, 12, 14, 23, 40 bis 83 und 85 bis 87 einschl. 88 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
183 Nicht z&hlrelevant fiir Wettbewerbsindikator 2b geméaR § 5 Abs. 2 UniFinV.

54 Verwendungen 24 und 25 geméR Z 3 6 der Anlage 9 UHSBV.

185 Verwendungen 16, 17, 18, 21, 26, 27, 28, 30 und 84 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

156 Verwendungen 11, 12, 14, 23, 40 bis 83 und 85 bis 87 einschl. 88 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
57 Verwendungen 24 und 25 gemaR Z 3 6 der Anlage 9 UHSBV.

%8 Verwendungen 16, 17, 18, 21, 26, 27, 28, 30 und 84 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

159 Verwendungen 11, 12, 14, 23, 40 bis 83 und 85 bis 87 einschl. 88 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
160 Alle Verwendungen der Anlage 9 UHSBYV; Doktoratsstudierende mit mehreren Beschaftigungsverhéltnissen sind nur einmal gezahit.
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Bewerbers. Der Strukturierungsprozess wird derzeit als ein im Rahmen der Autonomie der
Universitat gestaltbarer Prozess weiterentwickelt.

Die Universitdt ist bemilht, Studierenden in strukturierten Doktoratsprogrammen ein
Beschaftigungsverhaltnis zu ermdéglichen.

Vergleich zu den Vorjahren:

Staatsangehorigkeit
Berichtsjahr 2022 Osterreich EU Drittstaaten Gesamt

Ausbildungsstruktur w ‘ m ‘ | w ‘ m | >l w ‘ m ‘ >l w | m |

™M

strukturierte Doktoratsausbildung mit mindestens 30
Wochenstunden Beschaftigungsausmagk '®!

davon drittfinanzierte wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 162

1 1 2/ - 1 1]|- - -|1 2 3

davon sonstige wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter '

davon sonstige Verwendung "% - - - - - - - - - - - -

strukturierte Doktoratsausbildung mit weniger als 30
Wochenstunden Beschéaftigungsausmafk %

davon drittfinanzierte wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 1%

davon sonstige wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter '8

davon sonstige Verwendung % - - - - 1 1 - - - - 1 1

nicht-strukturierte Doktoratsausbildung - - = - - o - - - - - -

davon drittfinanzierte wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter '6°

davon sonstige wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter '

davon sonstige Verwendung '’ - - - - - - - - - - - -

Insgesamt 2 4 1 51 2 4 6 - - - 6 5 1

161 Zahlrelevant fiir Wettbewerbsindikator 2b geméaR § 5 Abs. 2 UniFinV.

62 \Verwendungen 24 und 25 geméR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

163 Verwendungen 16, 17, 18, 21, 26, 27, 28, 30 und 84 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
164 Verwendungen 11, 12, 14, 23, 40 bis 83 und 85 bis 87 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
185 Nicht z&hlrelevant fiir Wettbewerbsindikator 2b geméR § 5 Abs. 2 UniFinV.

166 Verwendungen 24 und 25 geméR Z 3 6 der Anlage 9 UHSBV.

67 Verwendungen 16, 17, 18, 21, 26, 27, 28, 30 und 84 gemaRk Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
168 Verwendungen 11, 12, 14, 23, 40 bis 83 und 85 bis 87 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
169 Verwendungen 24 und 25 gemaR Z 3 6 der Anlage 9 UHSBV.

70 Verwendungen 16, 17, 18, 21, 26, 27, 28, 30 und 84 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
7 Verwendungen 11, 12, 14, 23, 40 bis 83 und 85 bis 87 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
72 Alle Verwendungen der Anlage 9 UHSBYV; Doktoratsstudierende mit mehreren Beschaftigungsverhéltnissen sind nur einmal gezahlt.

Wissensbilanz 2023 Universitat Mozarteum Salzburg 67 | 161



Staatsangehdrigkeit

Berichtsjahr 2021 Osterreich EU Drittstaaten Gesamt

W‘m‘Z W‘m‘Z

™M

Ausbildungsstruktur w | m | > |l w | m |

strukturierte Doktoratsausbildung mit mindestens 30

Wochenstunden Beschiftigungsausmag 7 Y Bl N RN

davon drittfinanzierte wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter '

davon sonstige wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter '

davon sonstige Verwendung'7® - - - - - - - - - - - -

strukturierte Doktoratsausbildung mit weniger als 30
Wochenstunden Beschéftigungsausmaf'7”

davon drittfinanzierte wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter '

davon sonstige wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter '”®

davon sonstige Verwendung '8 - - - - - - - - - - - -

nicht-strukturierte Doktoratsausbildung - - = - - - - - - - - .

davon drittfinanzierte wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter '8!

davon sonstige wissenschaftliche und kiinstlerische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 82

davon sonstige Verwendung '8 - - - - - - - - - - - _

Insgesamt 8 7 - 7|3 4 7| - - - |10 4 14

173 Z&hlrelevant fir Wettbewerbsindikator 2b gemaR § 5 Abs. 2 UniFinV.

74 Verwendungen 24 und 25 geméR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.

75 Verwendungen 16, 17, 18, 21, 26, 27, 28, 30 und 84 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
76 Verwendungen 11, 12, 14, 23, 40 bis 83 und 85 bis 87 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
7 Nicht z&hlrelevant fiir Wettbewerbsindikator 2b geméR § 5 Abs. 2 UniFinV.

78 Verwendungen 24 und 25 geméaR Z 3 6 der Anlage 9 UHSBV.

79 Verwendungen 16, 17, 18, 21, 26, 27, 28, 30 und 84 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
80 Verwendungen 11, 12, 14, 23, 40 bis 83 und 85 bis 87 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
81 Verwendungen 24 und 25 gemaR Z 3 6 der Anlage 9 UHSBV.

82 \Verwendungen 16, 17, 18, 21, 26, 27, 28, 30 und 84 gemak Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
83 Verwendungen 11, 12, 14, 23, 40 bis 83 und 85 bis 87 gemaR Z 3.6 der Anlage 9 UHSBV.
184 Alle Verwendungen der Anlage 9 UHSBYV; Doktoratsstudierende mit mehreren Beschaftigungsverhéltnissen sind nur einmal gezahit.
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3.  Output und Wirkung der Kernprozesse
3.A Lehre und Weiterbildung
3.A.1 Anzahl der Studienabschlisse

Staatsangehdrigkeit

Studienjahr 2022/23*

Osterreich EU Drittstaaten Gesamt
Curriculum® ArtdesAbschlusses [w m ¥ |w m I |w m 3 w m >
Erstabschluss 4 26 66|26 7 338 4 12 75 37 112
01 PADAGOGIK Weiterer Abschluss |26 6 31| 183 4 17 | 1 - 1 40 10 49
Gesamt 66 32 97 (40 N 519 4 13 | 114 47 161
Erstabschluss 4 26 66|26 7 33| 8 4 12 75 37 112
011 Padagogik Weiterer Abschluss (256 6 31 |13 4 17 | 1 - 1 40 10 49
Gesamt 66 32 97 (40 N 51| 9 4 13 | 114 47 161
02 Erstabschluss 6 6 12| 3 32 63|17 15 32 | 54 53 107
GEISTESWISSENSCHAFTEN Weiterer Abschluss 4 7 11|32 25 57|18 25 43 54 57 1M
UND KUNSTE Gesamt 10 13 23|63 57 120(35 40 75 | 108 110 218
Erstabschluss 6 6 12|31 32 63|17 15 32 | 54 53 107
021 Kiinste Weiterer Abschluss 4 7 11|32 25 57|18 25 43 | 54 57 1N
Gesamt 10 13 23|63 57 120({35 40 75 | 108 110 218
Erstabschluss - - - - - - - - - - - -
Z%HEIFI{%ETAN%&ETENNNT/KEINE Weiterer Abschluss -1 1 2 1 2 - - - 2 2 3
Gesamt -1 1 2 1 2 - - - 2 2 3
) ] Erstabschluss - - - - - - - - - - - -
22§eren'\'p';gabe:eka””” keine '\veiterer Abschluss | - 1 1|2 1 2| - - - |2 2 3
Gesamt -1 1 2 1 2 - - - 2 2 3
Studienart
Erstabschluss 4 32 78 |57 39 96|25 19 44 | 129 90 219

Diplomstudium - 1 12 16 28| 2 1 3 15 17 32

—_

Bachelorstudium 4 32 77|45 23 68|23 18 41 | 14 73 187

Weiterer Abschluss 29 14 43 | 47 30 76 |19 25 44 | 95 68 163

Masterstudium 29 13 42|45 29 74|19 25 44 | 94 67 160
Doktoratsstudium - 1 1 2 1 2 - - - 2 2 3
davon PhD-
-1 1 2 1 2 - - - 2 2 3
Doktoratsstudium
Gesamt 76 46 121|104 69 173 |44 44 88 | 224 158 382
Insgesamt 76 46 121|104 69 173 |44 44 88 | 224 158 382

Die Anzahl an abgeschlossenen Studien ist im Studienjahr 2022/23 im Vergleich zum Vorjahr um
32 Studien auf 382 Studien gestiegen. Der Anteil der Frauen an den Abschliissen betragt 58,5%,
jener der Manner 41,5%. Damit hat sich nach einem zwischenzeitlichen Absinken der Quote im
vorangegangenen Betrachtungszeitraum das Geschlechterverhéltnis wieder zugunsten der
Frauen verandert: So betrug der Frauenanteil im Studienjahr 2021/22 nur 56,4% im Studienjahr
2020/21 jedoch noch 62,7%.

An einer Universitat mit kleinen Fallzahlen schwankt die Zahl der Studienabschliisse in den
jeweiligen Studienjahren betréchtlich. Dies ist auf unterschiedliche Faktoren zurlickzufiihren: Zum
einen bietet die Universitdt Mozarteum Salzburg eine Vielzahl an ordentlichen Studien an, die
unterschiedliche Studiendauern aufweisen, darunter Bachelorstudien mit sechs und acht
Semestern, Masterstudien mit vier Semestern und Diplomstudien mit acht Semestern. Zum
anderen gibt es einen hohen Anteil an internationalen Studierenden (siehe Kennzahl 2.A.5),
darunter einige mit Vorstudien, deren Priifungen anerkannt werden, was eine verkirzte

85 Auf Ebene 1-2 der ISCED-F-2013-Systematik.
* Gerundete Werte gemaf uni:data
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Studiendauer bewirken kann und wodurch schwankende Studienabschlusszahlen bei kleinen
Fallzahlen zusétzlich begtinstigt werden kénnen.

Rund 57% aller abgeschlossenen Studien entfallen auf Erstabschliisse (Bachelorstudien 48,9%,
Diplomstudien 8,4%), wahrend 42% im Bereich der weiterfihrenden Masterstudien angesiedelt
sind.

Die nach wie vor hohe Anzahl der abgeschlossenen Diplomstudien von 32 ist durch Abschlisse
von Studierenden der Freeszfe (ehemalige Studierende und Lehrende der Budapester Universitéat
fir Theater und Filmkunst - SZFE) zu erklaren. Grundlage der Abschlisse ist eine Kooperation
der Freeszfe und der Universitat Mozarteum Salzburg.

Die Anzahl der abgeschlossenen Bachelorstudien ist im Vergleich zum Vorjahr um 17,9% von 158
auf 187 gestiegen. Wirkten sich Faktoren wie der Umstieg auf ein neues Curriculum IGP,
Nachwirkungen der COVID-Pandemie und erstmaliges Wegfallen der Nachfrist im Studienjahr
2021/22 noch negativ auf die Anzahl der Bachelorabschliisse aus (-11,4% im Vergleich zu
Studienjahr 2020/21), sind im Berichtszeitraum 2022/23 deutliche Nachholeffekte sichtbar.

Der im Vergleich der Vorjahre geringe Anstieg der Masterabschliisse um 5,2% (SJ 2021/22: 29,5%,
SJ 2020/21: 19,6%) erklart sich aus zwei gegenlaufigen Faktoren. Die im Studienjahr 2019/20
erstmals angebotenen Masterstudien Neue Musik, Applied Theatre, Orchesterdirigieren und
Chordirigieren, die flir den Anstieg der Vorjahre wesentlich verantwortlich waren, sind inzwischen
etabliert und tragen nicht mehr zum Anstieg bei. Der Anstieg von 152 Masterabschlissen im
Studienjahr 2021/22 auf 160 im Studienjahr 2022/23 ist daher vor allem auf das Auslaufen der
2003 erlassenen Curriculumsversion des Masterstudiums Elementare Musik- und Tanzp&dagogik
zurlickzuftihren (SJ 2022/23: 9 Abschlisse, SJ 2021/22: 1 Abschluss, SJ 2020/21: 3 Abschlisse).
Da diese Abschliisse ausschlielich durch Frauen erfolgten, stiegen deren Masterabschliisse
auch insgesamt Gberdurchschnittlich (SJ 2022/23: 94, SJ 2021/22: 84).

Die Doktoratsstudien liegen mit drei Studienabschliissen im Schnitt der Vorjahre.

Betrachtet man die Studienabschlisse nach der ISCED-F-2013-Systematik, so zeigt sich, dass
rund 42% auf die ISCED 011 Padagogik und rund 57% auf die ISCED 021 Kiinste entfallen. Die
Abschlisse in 021 Kiinste sind im Vergleich zum Vorjahr beinahe unverédndert: SJ 2022/23: 218,
SJ 2012/22: 220. Die Abschliisse im Bereich 011 Padagogik sind hingegen deutlich von 129 auf 161
angestiegen. Wesentlich fiir diesen Anstieg waren die neuen Curricula fir Musik- und
Tanzpadagogik bzw. Musik- und Bewegungspaddagogik. Diese Studien tragen mit 7
Erstabschlissen und 9 weiteren Abschlissen zum Anstieg bei. Der restliche Anstieg verteilt sich
gleichméaRig auf IGP- und Lehramtsstudien.

Wissensbilanz 2023 Universitat Mozarteum Salzburg 70| 161



Vergleich zu den Vorjahren:

Studienjahr 2021/22* . : Staatsangehdrigkeit
Osterreich EU Drittstaaten Gesamt
Curriculum ArtdesAbschlusses | w m T [w m T |w m X |w m I
Erstabschluss 33 13 46 |27 15 42 | 5 5 10| 65 33 98
01 PADAGOGIK Weiterer Abschluss 12 5 17 |6 5 11 3 - 3 21 10 30
Gesamt 45 18 63 |33 20 53 | 8 5 13 | 86 43 129
Erstabschluss 33 13 46 |27 15 42 | 5 5 10| 65 33 98
011 Padagogik Weiterer Abschluss 2 5 177 |6 5 1N 3 - 3|21 10 30
Gesamt 45 18 63 |33 20 53 | 8 5 13| 8 43 129
02 Erstabschluss 9 5 14 |27 338 60|11 12 23| 47 50 97
GEISTESWISSENSCHAFTEN Weiterer Abschluss 2 8 10 |33 28 61 |29 23 b2 | 64 59 123
UND KUNSTE Gesamt 1 13 24 |60 61 121 |40 35 75| 111 109 220
Erstabschluss 9 5 14 |27 33 60| 11 12 23| 47 50 97
021 Kiinste Weiterer Abschluss 2 8 10 [33 28 61 |29 23 52| 64 59 123
Gesamt 1 13 24 |60 61 121 {40 35 75| 111 109 220
Erstabschluss - - - - - - - - - - - -
E%HEN';%NTANBGEAKBAI‘ENNNT/KEWE Weiterer Abschluss - - - - 1 1 - - - - 1 1
Gesamt - - - - 1 1 - - - - 1 1
) ) Erstabschluss - - - - - - - - - - - -
gggerenNAifgabe:ekannt/kelne Weiterer Abschluss - - - - 1 1 - - - - 1 1
Gesamt - - - - 1 1 - - - - 1 1
Studienart
Erstabschluss 42 18 60 |54 48 102 | 16 17 33 | 112 83 195
Diplomstudium 3 2 5 9 20 29 | 2 2 4 | 14 23 37
Bachelorstudium 39 17 56 |45 28 74 |14 15 29| 98 60 158
Weiterer Abschluss 14 13 27 [39 34 73 |32 23 55| 85 70 154
Masterstudium 13 183 26 |39 33 72 |32 23 55|84 69 152
Doktoratsstudium 1 - 1 - 1 1 - - - 1 1 2
davon PhD-
Doktoratsstudium ! _ ! - ! ! _ _ ) ! ! 2
Gesamt 56 31 87 [93 82 175 |48 40 88 | 197 153 350
Insgesamt 56 31 87 [93 82 175 |48 40 88 |197 153 350

186 Auf Ebene 1-2 der ISCED-F-2013-Systematik.
* Gerundete Werte gemafk uni:data.
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Studienjahr 2020/21*

Staatsangehorigkeit

Osterreich EU Drittstaate Gesamt
Curriculum® ArtdesAbschlusses | w m S |w m I |[w m 3| w m >
Erstabschluss 48 23 7|22 14 36 |8 3 M 7 40 118
01 PADAGOGIK Weiterer Abschluss 8 1 10| 9 O 9 4 A1 5 21 2 24
Gesamt 56 24 81 |31 14 45 (12 4 16| 99 43 142
Erstabschluss 48 23 71|22 14 36 |8 3 M| 77 40 118
011 Padagogik Weiterer Abschluss 8 1 10| 9 O 9 4 1 b5 21 2 24
Gesamt 56 24 81|31 14 45 |12 4 16| 99 43 142
02 Erstabschluss 6 4 10|29 22 51 |11 12 23| 46 38 84
GEISTESWISSENSCHAFTEN Weiterer Abschluss 3 2 5 |30 20 50 |23 16 39| 66 38 94
UND KUNSTE Gesamt 9 6 15|59 42 101 |34 28 62| 102 76 178
Erstabschluss 6 4 10|29 22 51 |11 12 23| 46 38 84
021 Kiinste Weiterer Abschluss 3 2 5|30 20 50 |28 16 39| 56 38 94
Gesamt 9 6 15|59 42 101 |34 28 62| 102 76 178
Erstabschluss - - - - - - - - - - - -
AR AN VCEINE [weiterer Abschiuss [ 1 2 2 | - - - [1 - 1] 2 2 3
Gesamt 1 2 2 - - - 1 - 1 2 2 3
) ) Erstabschluss - - - - - - - - - - - -
zggerenNA'Cn*gabe:eka””t/ Keine \eiterer Abschluss | 1 2 2 | - - - |1 - 1| 2 2 3
Gesamt 1 2 2 - - - 1 - 1 2 2 3
Studienart
Erstabschluss 54 27 81 |51 36 87 |19 15 34| 123 78 202
Diplomstudium 6 2 7|12 3 15 | 1 - 1 19 5 23
Bachelorstudium 48 26 74|39 33 72 (18 15 33| 105 74 179
Weiterer Abschluss 12 5 17 |39 20 59 (28 17 45| 79 42 121
Masterstudium 1 3 15|39 20 59 |27 17 44| 77 40 118
Doktoratsstudium 1 2 2 - - - 1 - 1 2 2 3
davon PhD-
Doktoratsstudium ! 2 2 i ) i ! - ! 2 2 8
Gesamt 66 32 98 |90 56 146 |47 32 79 | 202 120 323
Insgesamt 66 32 98 (90 56 146 |47 32 79| 202 120 323
87 Auf Ebene 1-2 der ISCED-F-2013-Systematik.
* Gerundete Werte gemafk uni:data.
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3.A.2 Anzahl der Studienabschlisse in der Toleranzstudiendauer

Staatsangehdrigkeit

Studienjahr 2022/23*

Osterreich EU Drittstaaten Gesamt
Curriculum?1® Art des Abschlusses w m Y|lw m I|w m I|lw m 3
Erstabschluss 25 18 43|15 3 19| 5 3 8 |45 24 70
01 PADAGOGIK Weiterer Abschluss 9 2 1|3 2 5 - - - 112 4 16
Gesamt 3 20 54|19 5 24| 5 3 8 [b8 28 86
Erstabschluss 25 18 43|15 3 19| 5 3 8 |45 24 70
011 Padagogik Weiterer Abschluss 9 2 M |3 2 b5 - - - 112 4 16
Gesamt 3 20 54|19 5 24| 5 3 8 |58 28 86
02 Erstabschluss 3 4 7 |24 23 47|14 10 24|41 37 78
GEISTESWISSENSCHAFTEN Weiterer Abschluss 1 3 1 6 17| 3 5 8|1 14 29
UND KUNSTE Gesamt 4 7 1|35 29 64|17 15 32|56 51 107
Erstabschluss 3 4 7 |24 23 47 (14 10 24 |41 37 78
021 Kiinste Weiterer Abschluss 1 3 4|11 6 17| 3 5 8 |15 14 29
Gesamt 4 7 M |3 29 64|17 15 32|56 51 107

Erstabschluss - - - - - - - - - - - -

99 NICHT BEKANNT/KEINE

NAHEREN ANGABEN Weiterer Abschluss - - - - - - - - - - - -

Gesamt - = - = = - - - - - - -

Erstabschluss - - - - - - - - - - - -

999 Nicht bekannt/keine

naheren Angaben Weiterer Abschluss - - - - - - - - - - - -

Gesamt - - - - - - - - - - - -

Studienart

Erstabschluss 28 22 50|39 26 66|19 13 32|86 61 148
Diplomstudium 1 - 1110 13 23| 1 - 1112 13 25

Bachelorstudium 27 22 4929 13 43|18 13 31|74 48 123
Weiterer Abschluss 10 5 1B |14 8 22| 3 5 8 | 27 18 45

Masterstudium 10 5 1|14 8 22| 3 5 8 |27 18 45
Doktoratsstudium - - - - - - - - - - - -
davon PhD- ) _ } ) ) ) ) . _ ) ) .
Doktoratsstudium
Gesamt 38 27 65|54 34 88|22 18 40 (114 79 193

Von den 382 abgeschlossenen Studien im Studienjahr 2022/23 (vgl. Kennzahl 3.A.1) wurden 193
Studien (50,5%) innerhalb der Toleranzstudiendauer abgeschlossen. Im Vergleich zum Studienjahr
2021/22 zeigt sich damit ein Anstieg der Quote von 2,0%. Dabei werden Erstabschlisse von
Absolvent*innen mit 67,6% (+6,7%) deutlich 6fter in der Toleranzdauer erzielt als weiterfiihrende
Abschliusse. So liegt der entsprechende Wert bei den Masterstudien bei 28,1% (-5,2%).

Inlandische Absolvent*innen blieben im Berichtszeitraum mit 53,6% wieder haufiger innerhalb der
Toleranzfrist als noch im Jahr zuvor (46,4%), erreichten aber dennoch nicht das Niveau des
Studienjahres 2020/21 von 58,5%. Verantwortlich dafiir ist unter anderem die Erholung der
zeitgerechten Erstabschlisse in den pddagogischen Studien, die im SJ 2022/23 mit 43 beinahe
wieder die Zahl des SJ 2020/21 (45) erreicht haben. Der zwischenzeitliche Einbruch auf 25 im SJ
2021/22 fallt mit der Einfihrung des neuen Curriculums fir Instrumental(Gesangs-)Pddagogik und
der zweiten Coronawelle zusammen. Absolvent*innen aus EU-Staaten schlossen im

88 Auf Ebene 1-2 der ISCED-F-2013-Systematik.
* Gerundete Werte gemafk uni:data.
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Berichtszeitraum mit 51,0% (+1,6%) innerhalb der Toleranzfrist ab. Bei Studierenden aus
Drittstaaten sank die Quote auf 45,5% (-3,4%).

Von allen abgeschlossenen Studien innerhalb der Toleranzstudiendauer entfallen bei ahnlicher
Tendenz wie in den vorangegangenen Jahren 59,0% aller Abschliisse auf Frauen und rund 41,0%
auf Manner. Der Frauenanteil liegt damit praktisch auf gleicher Hohe mit der
Gesamtabschlussquote von 58,5%.

Die Universitat Mozarteum Salzburg ist bestrebt, durch stetige Optimierung des Lehrangebots
sowie der Rahmenbedingungen (z.B. Ubungsraumvergabe, Verldngerung der Offnungszeiten) und
die kontinuierliche Verbesserung der Qualitdt der Lehre ein Abschlieken innerhalb der
Toleranzstudiendauer zu erleichtern.

Vergleich zu den Vorjahren:

Staatsangehdrigkeit

Studienjahr 2021/22*

Osterreich EU Drittstaaten Gesamt
Curriculum® Art des Abschlusses w m T |w m X |w Slw m X
Erstabschluss 21 4 25|18 9 28| 5 4 9 |45 17 62
01 PADAGOGIK Weiterer Abschluss 5 2 7|4 0 4|2 - 2|11 2 13
Gesamt 26 6 32|22 9 327 4 1|55 20 75
Erstabschluss 21 4 25|18 9 28| 5 4 9 |45 17 62
011 Padagogik Weiterer Abschluss 5 2 7|14 0 4|2 - 2 |11 2 13
Gesamt 26 6 32|22 9 327 4 N |65 20 75
02 Erstabschluss 3 2 511 25 40| 7 5 12|25 32 57
GEISTESWISSENSCHAFTEN Weiterer Abschluss 1 2 3|7 8 1|11 9 20|19 19 38
UND KUNSTE Gesamt 4 4 8|22 33 B55(18 14 32|44 51 95
Erstabschluss 3 2 511 25 40| 7 5 12|25 32 57
021 Kiinste Weiterer Abschluss 1 2 3 7 8 1|1 9 20|19 19 38
Gesamt 4 4 8 |22 33 55|18 14 32|44 51 95

Erstabschluss -

99 NICHT BEKANNT/KEINE

NAHEREN ANGABEN Weiterer Abschluss -

Gesamt -

Erstabschluss - - - - - - - - - - - _

999 Nicht bekannt/keine

naheren Angaben Weiterer Abschluss - - - - - - - - - - - -

Gesamt - - - - - - - - - - - -

Studienart

Erstabschluss 24 6 30|33 34 68|12 9 21 (70 49 119
Diplomstudium - 1 1 4 12 16 | 1 - 1 5 13 18
Bachelorstudium 24 5 29|29 22 52|11 9 20|65 36 101

Weiterer Abschluss 6 4 10 | 11 8 19|13 9 22|30 21 51
Masterstudium 6 4 10 | 1 8 19|13 9 22|30 21 51

Doktoratsstudium - - - - - - - - - _ _ _

davon PhD-
Doktoratsstudium

Gesamt 30 10 40|44 42 87|25 18 43 (99 71 170

89 Auf Ebene 1-2 der ISCED-F-2013-Systematik.
* Gerundete Werte gemaf uni:data
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Staatsangehdrigkeit
Studienjahr 2020/21* Osterreich EU Drittstaaten Gesamt
Curriculum®° Art des Abschlusses w m Z|w m T|w m I|w m X
Erstabschluss 28 17 45|14 1 26| 4 2 6 |46 30 77
01 PADAGOGIK Weiterer Abschluss 3 - 3|3 - 3|2 - 2 8 - 8
Gesamt 31 17 48|17 11 28| 6 2 8 (564 30 85
Erstabschluss 28 17 45|14 11 25| 4 2 6 |46 30 77
011 Padagogik Weiterer Abschluss 3 - 3|3 - 3|2 - 2 8 - 8
Gesamt 3 17 48|17 11 28| 6 2 8 |64 30 85
02 Erstabschluss 3 4 7 |18 11 24| 8 5 13 [24 20 44
GEISTESWISSENSCHAFTEN Weiterer Abschluss 1 1 2|5 5 10|5 5 10|11 11 22
UND KUNSTE Gesamt 4 5 9|18 16 34|13 10 23|35 31 66
Erstabschluss 3 4 7 |18 11 24| 8 5 13 [24 20 44
021 Kiinste Weiterer Abschluss 1 1 2 5 5 10| 5 5 10|11 1 22
Gesamt 4 5 9|18 16 34|13 10 23|35 31 66
Erstabschluss - - - - - - 1 - 1 1 - 1
99 N:‘AEEEN EE@EE;/KEINE Weiterer Abschluss - - - - - - 1 - 1 1 - 1
Gesamt - - - - - - 1 - 1 1 - 1
) ) Erstabschluss - - - - - - 1 - 1 1 - 1
2§:erenNAigtabenbekannt/ke|ne Weiterer Abschluss - - - - - - 1 - 1 1 - 1
Gesamt - - - - - - 1 - 1 1 - 1
Studienart
Erstabschluss 3 21 b2 |27 22 49 (12 7 19 (70 50 121
Diplomstudium - - - 1 - 1 - - - 1 - 1
Bachelorstudium 31 21 52|26 22 48|12 7 19 |69 50 120
Weiterer Abschluss 4 1 5 | 8 5 18| 8 5 13|20 1N 31
Masterstudium 4 1 518 5 13| 7 5 12 (19 1 30
Doktoratsstudium - - - - - - 1 - 1 1 - 1
davon PhD- . T T o 1 _ 1
Doktoratsstudium
Gesamt 3 22 57|35 27 62|20 12 32|90 61 152
Insgesamt 35 22 5735 27 62|20 12 32|90 61 152
%0 Auf Ebene 1-2 der ISCED-F-2013-Systematik.
* Gerundete Werte gemaf uni:data
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3.A3Anzahl der Studienabschlisse mit studienbezogenem
Auslandsaufenthalt

Studienjahr 2021/22

Gastland des Auslandsaufenthaltes w m P
mit Auslandsaufenthalt in EU 1 7 18
mit Auslandsaufenthalt in Drittstaaten 2 2 4
Insgesamt'®" 14 9 22
ohne Auslandsaufenthalt'® 168 131 298
ohne Angabe zum Auslandsaufenthalt 17 14 31

Im Studienjahr 2021/22 stieg an der Universitat Mozarteum die Anzahl der Personen, die ein
ordentliches Studium abgeschlossen und die im Laufe ihres Studiums studienbezogene
Auslandsaufenthalte absolviert haben, leicht von 17 auf 22. Damit stellen sie nun einen Anteil von
6,3% an der Gesamtzahl von 351 Absolvent*innen. 18 der 22 Absolvent*innen verbrachten ihren
Auslandsaufenthalt in der EU und vier in Drittstaaten. Im Vergleich mit den Vorjahren ist auffallig,
dass der Anteil der Manner, die das Angebot der Auslandsaufenthalte wahrnehmen, deutlich
gestiegen ist (SJ 21/22 40,9%, SJ 20/2117,6%, SJ 19/20 21,4% SJ 18/19 19,4%).

Waren im vorangegangenen Berichtsjahr flir die sehr niedrigen Zahlen die Covid 19-Pandemie
und die damit verbundenen Schwierigkeiten bei der Planung und Durchfiihrung der
Auslandsaufenthalte verantwortlich, ist der leichte Anstieg im Studienjahr 2021/22 durch den
Riickgang der genannten Schwierigkeiten zu erklaren.

Aufgrund der besonders guten Unterrichtsbedingungen in den kiinstlerischen Studien wird von
den internationalen Studierenden ein kontinuierlicher Studienverlauf an der Universitat
Mozarteum Salzburg gegeniiber einem Auslandsaufenthalt tendenziell vorgezogen.

Die Universitdt Mozarteum Salzburg verstadrkt demgemaf ihre Bemiihungen, Studierende zur
Teilnahme an Mobilitdtsprogrammen zu motivieren.

91 Abweichungen in der Summendarstellung kénnen statistisch bedingt aufgrund der Z&hlung von anteiligen Studienabschliissen auftreten.
92 Abweichungen in der Summendarstellung kénnen statistisch bedingt aufgrund der Z&hlung von anteiligen Studienabschliissen auftreten.
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Vergleich zu den Vorjahren:

Studienjahr 2020/21

Gastland des Auslandsaufenthaltes w m >
mit Auslandsaufenthalt in EU 12 2 14
mit Auslandsaufenthalt in Drittstaaten 2 1 3
Insgesamt 14 3 17
ohne Auslandsaufenthalt 167 98 265
ohne Angabe zum Auslandsaufenthalt 20 19 39
Studienjahr 2019/20

Gastland des Auslandsaufenthaltes w m >
mit Auslandsaufenthalt in EU 2 10
mit Auslandsaufenthalt in Drittstaaten® 4 1 4
Insgesamt ' 12 3 14
ohne Auslandsaufenthalt 146 90 236
ohne Angabe zum Auslandsaufenthalt®® 36 23 58

98 Abweichungen in der Summendarstellung kénnen statistisch bedingt aufgrund der Z&hlung von anteiligen Studienabschliissen auftreten.
94 Abweichungen in der Summendarstellung kénnen statistisch bedingt aufgrund der Zahlung von anteiligen Studienabschliissen auftreten.
95 Abweichungen in der Summendarstellung kénnen statistisch bedingt aufgrund der Z&hlung von anteiligen Studienabschliissen auftreten.
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3.B Forschung und Entwicklung / Entwicklung und ErschlieRung der

Kiinste

3.B.1 Anzahl der wissenschaftlichen / klnstlerischen Veroffent-

lichungen des Personals

Jahr 2023 Wissenschafts-/Kunstzweig'® Gesamt

1 NATURWISSENSCHAFTEN 1,25

102 Informatik 1,25

3 HUMANMEDIZIN, GESUNDHEITSWISSENSCHAFTEN 1,58

301 Medizinisch-theoretische Wissenschaften, Pharmazie 1,58

5 SOZIALWISSENSCHAFTEN 2,20

501 Psychologie 0,50

502 Wirtschaftswissenschaften 0,20

508 Medien- und Kommunikationswissenschaften 1,00

509 Andere Sozialwissenschaften 0,50

6 GEISTESWISSENSCHAFTEN 92,565

601 Geschichte, Archéologie 3,67

603 Philosophie, Ethik, Religion 4,33

604 Kunstwissenschaften 84,55

7 MUSIK 143,89

701  Musikleitung (Dirigieren) 1,00

702 Interpretation - vokal 27,58

703 Interpretation - instrumental 45,50

706 Komposition 15,50

708 Musiktherapie 2,00

709 Péadagogik / Vermittlung 52,31

8 BILDENDE/GESTALTENDE KUNST 131,87

801 Bildende Kunst 15,40

802 Biihnengestaltung 106,00

803 Design 1,97

808 Transdisziplindre Kunst 8,50

9 DARSTELLENDE KUNST 4,66

902 Theaterregie / Musiktheaterregie 2,83

903 Film und Fernsehen 1,00

905 P&adagogik / Vermittlung 0,83
Typus von Publikationen

Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrblichern 27,00

erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften 13,00

darunter internationale Ko-Publikationen 1,00

erstveroffentlichte Beitrage in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften 21,00

erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken 43,00

sonstige wissenschaftliche Veroffentlichungen 142,00

kinstlerische Ton-, Bild- und Datentrager 83,00

Beitrage zu kiinstlerischen Ton-, Bild-, Datentragern 29,00

Kunstkataloge und andere kiinstlerische Druckwerke 15,00

Beitrage zu Kunstkatalogen und anderen kiinstlerischen Druckwerken 5,00

Gesamt 378,00

Insgesamt 378,00

Die Anzahl der wissenschaftlichen/kiinstlerischen Veroffentlichungen, die in MOZonline gemeldet
wurden (dezentrale Leistungserfassung), liegt mit 378 im Bereich des letzten Berichtsjahres

96 Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige gemak Anlage 2 WBV 2016.
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(2022: 392). Insgesamt haben im Vergleich zum Vorjahr erneut 102 Personen Leistungen in
MOZonline erfasst (2022: 102).

Kiinstlerische Publikationen umfassen dabei u.a. kiinstlerische Ton-, Bild- und Datentrager,
Kunstkataloge und andere kiinstlerische Druckwerke. Wissenschaftliche Publikationen umfassen
u.a. erstveroffentlichte Beitrdge in Sammelwerken oder Fachzeitschriften und Erstauflagen von
wissenschaftlichen Fach- oder Lehrblichern.

Von den gemeldeten Veroffentlichungen entfallen rund 38% auf den Kunstzweig Musik, rund 35%
auf Bildende/Gestaltende Kunst, rund 24% auf Geisteswissenschaften und rund 3% auf
Naturwissenschaften, Humanmedizin/Gesundheitswissenschaften, Sozialwissenschaften und
Darstellende Kunst.

Link zur Belegdatei des WB2023-Indikators 3.B.1 gemaR §15 Abs.2 WBV (unter Aktivitaten):
https://www.moz.ac.at/de/ueber-uns/oeffentliche-mitteilungen#wissensbilanz
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Vergleich zu den Vorjahren:

Jahr 2022 Wissenschafts-/Kunstzweig®’ Gesamt

1 NATURWISSENSCHAFTEN 0,58
102 Informatik 0,58

3 HUMANMEDIZIN, GESUNDHEITSWISSENSCHAFTEN 0,25
301 Medizinisch-theoretische Wissenschaften, Pharmazie 0,25

5 SOZIALWISSENSCHAFTEN 10,33
501 Psychologie 0,33
509 Andere Sozialwissenschaften 10,00

6 GEISTESWISSENSCHAFTEN 98,22
601 Geschichte, Archéologie 1,00
603 Philosophie, Ethik, Religion 3,00
604 Kunstwissenschaften 94,22

7 MUSIK 146,83
701  Musikleitung (Dirigieren) 13,00
702 Interpretation - vokal 13,33
703 Interpretation - instrumental 44,58
706 Komposition 23,58
708 Musiktherapie 2,00
709 Péadagogik / Vermittlung 50,34

8 BILDENDE/GESTALTENDE KUNST 130,50
801 Bildende Kunst 5,00
802 Biihnengestaltung 122,00
803 Design 0,67
808 Transdisziplinare Kunst 2,83

9 DARSTELLENDE KUNST 5,29
901 Schauspiel 0,75
902 Theaterregie / Musiktheaterregie 1,50
905 P&adagogik / Vermittlung 3,04

Typus von Publikationen

Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbiichern 25,00
erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften 6,00

darunter internationale Ko-Publikationen -
erstveroffentlichte Beitrage in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften 34,00
erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken 56,00

sonstige wissenschaftliche Veroffentlichungen 149,00
klnstlerische Ton-, Bild- und Datentrager 70,00

Beitrage zu kiinstlerischen Ton-, Bild-, Datentrégern 20,00
Kunstkataloge und andere kiinstlerische Druckwerke 25,00

Beitrage zu Kunstkatalogen und anderen kiinstlerischen Druckwerken 7,00

Gesamt 392,00

Insgesamt 392,00

97 Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige gemak Anlage 2 WBV 2016.
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Jahr 2021 Wissenschafts-/Kunstzweig™® Gesamt
5 SOZIALWISSENSCHAFTEN 5,78
501 Psychologie 1,45
508 Medien- und Kommunikationswissenschaften 0,33
509 Andere Sozialwissenschaften 4,00
6 GEISTESWISSENSCHAFTEN 70,75
601 Geschichte, Archaologie 1,00
603 Philosophie, Ethik, Religion 1,64
604 Kunstwissenschaften 68,11
7 MUSIK 100,04
701  Musikleitung (Dirigieren) 0,50
702 Interpretation - vokal 14,50
703 Interpretation - instrumental 51,34
706 Komposition 4,58
708 Musiktherapie 0,50
709 P&adagogik / Vermittlung 28,62
8 BILDENDE/GESTALTENDE KUNST 159,91
801 Bildende Kunst 7,33
802 Bihnengestaltung 148,00
803 Design 0,50
807 Sprachkunst 0,50
808 Transdisziplindre Kunst 3,58
9 DARSTELLENDE KUNST 3,562
902 Theaterregie / Musiktheaterregie 0,14
904 Tanz 0,25
905 Padagogik / Vermittlung 3,13
Typus von Publikationen
Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbiichern 22,00
erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften 35,00
darunter internationale Ko-Publikationen 24,00
erstveroffentlichte Beitrage in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften 17,00
erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken 37,00
sonstige wissenschaftliche Veroffentlichungen 122,00
kinstlerische Ton-, Bild- und Datentrager 72,00
Beitrage zu kiinstlerischen Ton-, Bild-, Datentragern 16,00
Kunstkataloge und andere kiinstlerische Druckwerke 10,00
Beitrage zu Kunstkatalogen und anderen kiinstlerischen Druckwerken 9,00
Gesamt 340,00
Insgesamt 340,00
98 Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige gemak Anlage 2 WBV 2016.
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3.B.2 Anzahl der gehaltenen Vortradge und Prasentationen des

Personals
Veranstaltungstypus
Jahr 2023
science to science/art to art science to public/art to public
Wissenschafts-/Kunstzweig™® w m > w m >
2 TECHNISCHE WISSENSCHAFTEN 0,40 - 0,40 0,40 - 0,40
Angewandte Geowissensehafien 040 | 040  odo S| odo
2 BESUNDHEITSWISSENSCHAFTEN - - - - 2,00 2,00
Seaundheitowissenschafion : : : | 200] 200
5 SOZIALWISSENSCHAFTEN 18,80 - 18,80 317 0,75 3,92
501 Psychologie 16,30 - 16,30 2,50 - 2,50
502 Wirtschaftswissenschaften 0,50 - 0,50 - - -
v?gieMnsgrlg;t-eL:]nd Kommunikations- 125 ) 125 0.34 075 109
509 Andere Sozialwissenschaften 0,75 - 0,75 0,33 - 0,33
6 GEISTESWISSENSCHAFTEN 64,09 20,75 84,84 45,20 16,00 61,20
601 Geschichte, Archaologie 2,83 - 2,83 2,60 1,00 3,60
603 Philosophie, Ethik, Religion 1,00 - 1,00 1,00 - 1,00
604 Kunstwissenschaften 60,26 20,75 81,01 41,60 15,00 56,60
7 MUSIK 206,99 383,25 590,24 272,00 610,51 882,51
701 Musikleitung (Dirigieren) - 7,00 7,00 4,00 5,50 9,50
702 Interpretation - vokal 26,00 50,00 76,00 103,00 47,00 150,00
703 Interpretation - instrumental 136,83 287,50 424,33 86,67 463,16 549,83
706 Komposition 0,20 1,50 1,70 - 6,68 6,68
708 Musiktherapie 2,00 10,25 12,25 14,00 2,00 16,00
709 Padagogik / Vermittlung 41,96 27,00 68,96 64,33 86,17 150,50
8 BILDENDE/GESTALTENDE KUNST 10,04 9,50 19,54 36,74 30,25 66,99
801 Bildende Kunst 5,65 1,25 6,90 32,20 9,75 41,95
802 Biihnengestaltung 1,00 8,00 9,00 2,20 17,00 19,20
803 Design 1,34 - 1,34 2,00 0,50 2,50
808 Transdisziplindre Kunst 2,05 0,25 2,30 0,34 3,00 3,34
9 DARSTELLENDE KUNST 5,66 0,50 6,16 1,50 0,50 2,00
902 Theaterregie / Musiktheaterregie 1,00 - 1,00 - - -
904 Tanz 2,00 - 2,00 1,00 - 1,00
905 Padagogik / Vermittlung 2,66 0,50 3,16 0,50 0,50 1,00
Vortragsort
Inland 163,99 119,00 282,99 226,01 295,00 521,01
Ausland 128,99 290,00 418,99 129,00 363,01 492,01
Virtuell 13,00 5,00 18,00 4,00 2,00 6,00
Gesamt 305,98 414,00 719,98 359,01 660,01 1.019,02
Insgesamt 1.739,00

Im Kalenderjahr 2023 wurden insgesamt 1.739 Vortrage und Prasentationen des kiinstlerischen
und wissenschaftlichen Personals in MOZonline gemeldet, womit im Vergleich zum Vorjahr (1.698)
eine Steigerung um 2,4% zu verzeichnen ist. Hinsichtlich Vortragsort entfallen 52,4% der erfassten
Vortrédge und Prasentationen auf die Kategorie Ausland, 46,2% auf die Kategorie Inland und 1,4%
auf die in der Kennzahl neu erganzte Kategorie virtuell.

9% Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige gemak Anlage 2 WBV 2016.
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Vortrage bzw. Prasentationen werden u.a. im Rahmen von Kongressen, Konferenzen, Tagungen,
Konzerten, anderen Auftrittsmdglichkeiten und kiinstlerischen Masterclasses abgehalten. Die
Darstellung einer Auswahl von durchgefiihrten Veranstaltungen findet sich im Anhang der
Wissensbilanz.

Dem Profil der Universitat entsprechend entfallen 84,7% der Prasentationen auf den Kunstzweig
Musik. Weitere 8,4% sind in den Geisteswissenschaften zu verzeichnen, 5,0% in der
Bildenden/Gestaltenden Kunst und insgesamt 1,9% in den Zweigen Technische Wissenschaften,
Humanmedizin/Gesundheitswissenschaften, Sozialwissenschaften und Darstellende Kunst.
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Vergleich zu den Vorjahren:

Veranstaltungstypus

Jahr 2022
science to science/art to art science to public/art to public
Wissenschafts-/Kunstzweig?® w m > w m >
1 NATURWISSENSCHAFTEN - 2,25 2,25 - - -
102 Informatik - 2,25 2,25 - - -
2 TECHNISCHE WISSENSCHAFTEN - - - - 1,00 1,00
Angewancte Geowissensehafien : : : I
S BESUNDHEITSWISSENSCHAFTEN 1,00 3,58 4,58 - 2,00 2,00
e et | oss| om| |
Seaundheitowissenschafion 100| 300/ 400 | 200] 200
5 SOZIALWISSENSCHAFTEN 5,33 - 5,33 1,00 - 1,00
501 Psychologie 5,33 - 5,33 1,00 - 1,00
6 GEISTESWISSENSCHAFTEN 56,67 34,41 91,08 53,00 26,17 79,17
601 Geschichte, Archaologie 3,00 1,00 4,00 - 1,00 1,00
Li?:riti?\:;gze:sncdhaften ) 1,00 1,00 . . )
603 Philosophie, Ethik, Religion 2,50 - 2,50 0,50 - 0,50
604 Kunstwissenschaften 51,17 32,41 83,58 52,50 2517 77,67
7 MUSIK 155,84 276,39 432,23 204,50 747,50 952,00
701 Musikleitung (Dirigieren) - 1,00 1,00 3,00 29,50 32,50
702 Interpretation - vokal 14,00 32,68 46,58 4450 30,00 74,50
703 Interpretation - instrumental 70,17 191,84 262,01 77,50 477,50 555,00
706 Komposition - 5,33 5,33 0,00 12,00 12,00
708 Musiktherapie 2,50 4,00 6,50 12,00 143,00 155,00
709 Padagogik / Vermittlung 69,17 41,64 110,81 67,50 55,50 123,00
8 BILDENDE/GESTALTENDE KUNST 17,00 16,83 33,83 24,00 47,00 71,00
801 Bildende Kunst 2,00 2,00 4,00 22,00 20,00 42,00
802 Biihnengestaltung 3,00 14,00 17,00 2,00 23,00 25,00
803 Design 6,00 - 6,00 - - -
808 Transdisziplinare Kunst 6,00 0,83 6,83 - 4,00 4,00
9 DARSTELLENDE KUNST 8,16 4,54 12,70 9,50 - 9,50
902 Theaterregie / Musiktheaterregie 0,83 0,40 1,23 - - -
904 Tanz 5,00 - 5,00 1,50 - 1,50
905 Padagogik / Vermittlung 0,33 414 4,47 - - -
999 Nicht bekannt/nicht zuordenbar 2,00 - 2,00 8,00 - 8,00
Vortragsort
Inland 160,00 143,00 303,00 179,00 455,00 634,00
Ausland 84,00 195,00 279,00 113,00 368,67 481,67
Gesamt 244,00 338,00 582,00 292,00 823,67 1.115,67
Insgesamt 1.697,67
200 Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige geméaRk Anlage 2 WBV 2016.
Wissensbilanz 2023 Universitat Mozarteum Salzburg 84 | 161




Veranstaltungstypus

Jahr 2021
science to science/art to art science to public/art to public
Wissenschafts-/Kunstzweig?”' w m > w m >
2 TECHNISCHE WISSENSCHAFTEN - - - 0,80 - 0,80
207 Umweltingenieurwesen,
Angewandte geowissenschaften . . . 0380 . 0.80
5 SOZIALWISSENSCHAFTEN 2,00 1,00 3,00 4,25 2,00 6,25
501 Psychologie - 1,00 1,00 3,00 1,00 4,00
502 Wirtschaftswissenschaften 2,00 - 2,00 0,25 - 0,25
ﬁgﬁwxig;igtron:swissenschaften ) ) . 1,00 1,00 2,00
6 GEISTESWISSENSCHAFTEN 39,40 15,00 54,40 28,15 36,20 64,35
601 Geschichte, Archaologie 1,70 - 1,70 1,00 - 1,00
603 Philosophie, Ethik, Religion 0,70 - 0,70 - - -
604 Kunstwissenschaften 37,00 15,00 52,00 27,15 36,20 63,35
7 MUSIK 63,00 139,00 202,00 224,50 388,80 613,30
701 Musikleitung (Dirigieren) - 15,50 15,50 - 23,08 23,08
702 Interpretation - vokal 5,00 17,66 22,66 56,00 24,52 80,62
703 Interpretation - instrumental 1717 69,01 86,18 96,00 288,59 384,59
705 Computermusik - - - - 0,33 0,33
706 Komposition - 1,83 1,83 - 2,75 2,75
708 Musiktherapie 7,00 - 7,00 12,00 - 12,00
709 Padagogik / Vermittlung 33,83 35,00 68,83 60,50 49,53 110,03
8 BILDENDE/GESTALTENDE KUNST 6,50 - 6,50 49,50 32,00 81,50
801 Bildende Kunst 4,25 - 4,25 44,00 8,00 52,00
802 Biihnengestaltung 0,25 - 0,25 5,00 24,00 29,00
803 Design 2,00 - 2,00 0,50 - 0,50
9 DARSTELLENDE KUNST 1,10 - 1,10 2,80 - 2,80
902 Theaterregie / Musiktheaterregie 0,20 - 0,20 - - -
903 Film und Fernsehen 0,50 - 0,50 - - -
905 Padagogik / Vermittlung 0,40 - 0,40 0,80 - 0,80
999 Nicht bekannt/nicht zuordenbar - - - 2,00 - 2,00
Vortragsort
Inland 62,00 63,00 125,00 180,00 258,00 438,00
Ausland 50,00 92,00 142,00 130,00 201,00 331,00
Gesamt 112,00 155,00 267,00 310,00 459,00 769,00
Insgesamt 1.036,00
201 Auf Ebene 1und 3 der Wissenschafts-/Kunstzweige geméaRk Anlage 2 WBV 2016.
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3.B.3 Anzahl der Patentanmeldungen,

Patenterteilungen,

Verwertungs-Spin-Offs, Lizenz-, Options- und Verkaufsvertrage

Jahr 2023
Zahlkategorie

Anzahl

Patentanmeldungen

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Patenterteilungen

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Verwertungs-Spin-Offs

Lizenzvertrage

Optionsvertrage

Verkaufsvertrage

Verwertungspartnerinnen und -partner

davon Unternehmen

davon (auker)universitdre Forschungseinrichtungen

OO0 |O|0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O

An der Universitdt Mozarteum Salzburg wurden im Jahr 2023 keine Patentanmeldungen,
Patenterteilungen, Verwertungs-Spin-Offs, Lizenz-, Options- und Verkaufsvertrdge im Sinne des
WBV-Arbeitsbehelfs seitens der Abteilung Rechtsangelegenheiten gemeldet.

Vergleich zu den Vorjahren:

Jahr 2022
Zahlkategorie

Anzahl

Patentanmeldungen

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Patenterteilungen

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Verwertungs-Spin-Offs

Lizenzvertrage

Optionsvertrage

Verkaufsvertrage

Verwertungspartnerinnen und -partner

davon Unternehmen

davon (auker)universitdre Forschungseinrichtungen

O|0O|0O|O|O0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O
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Jahr 2021
Zahlkategorie

Anzahl

Patentanmeldungen

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Patenterteilungen

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Verwertungs-Spin-Offs

Lizenzvertrage

Optionsvertrage

Verkaufsvertrage

Verwertungspartnerinnen und -partner

davon Unternehmen

davon (auker)universitdre Forschungseinrichtungen

O|O|0O|O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O
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lll. BERICHT UBER DIE UMSETZUNG DER ZIELE UND
VORHABEN DER LEISTUNGSVEREINBARUNG 2022-
2024 (LEISTUNGSVEREINBARUNGS-MONITORING)

A. Strategische Ziele, Profilbildung, Universitatsentwicklung

A2. Gesellschaftliche Zielsetzungen

A2.2 Vorhaben zu gesellschaftlichen Zielsetzungen

Bezeichnung des

. . Ampelstatus
Vorhabens Meilensteine zur P

Nr. | . Kurzbeschreibung des Vorhabens flr das
(inkl. Referenz Umsetzung Berichtsjahr
Strategiedokument)

2022:

Konzeption von

Symposien,
Das Vorhaben widmet sich dem qualitativ-kritischen Projekten und
Diskurs sowie der kiinstlerischen und / oder kiinstlerisch-
wissenschaftlichen Auseinandersetzung mit wissenschaft-
wesentlichen Themen von Kunst, Kultur und lichen

Gesellschaft. ,MOZ-Z! Zeichen setzen* versteht sich als | pokumentations-
exponierte Mdglichkeit von Kunst und kunstuniversitérer | {5 maten
Forschung. Im Zentrum stehen hier alle Formen des

Ausdrucks: Musik, Theater, Bild, Tanz, Auslobung von

Zeichen setzen wissenschaftlicher und kiinstlerischer Text sind alle Projektstipendien
1 |MOZ-zZ! gleichermafken mitgemeint. Um einen &ffentlich- .

EP_2227 Kap. I., V. | nachhaltigen Diskurs (auch via Social Media) 2023:

aufzubauen und weiterzuentwickeln, blindelt und Durchfiihrung

programmiert das Vorhaben die zentralen Anliegen der | o cter Initiativen

Third Mission fiir die 6ffentliche Wahrnehmung in des Vorhabens

unterschiedlichen partizipativen Formaten z. B.

Symposien wie ,art based communication & debate - 2024:

abcd”, klinstlerisch-wissenschaftliche Abschluss-

Dokumentationen). Fiir die Umsetzung einzelner dokumentation

Aktivitaten sollen Projektstipendien vergeben werden. und Prasentation

Evaluierung des
Vorhabens

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben wurde planmakig weiterverfolgt. Die Universitdt Mozarteum Salzburg konnte im Berichtsjahr 2023
erfolgreich einige Initiativen und Projekte durchfiihren und weiterentwickeln.

Um ihrer transnationalen Verantwortung als Kunstuniversitat gerecht zu werden, wurde das Projekt ,Practicing
Care* unter Mitwirkung des Senats initiiert, um gesellschaftspolitisch sowie kiinstlerisch relevante Projekte und
Netzwerke zu fordern und zu starken. ,Practicing Care“ steht dabei im Zeichen einer Politik des Fir(einander)Sorgens,
die auf einem auf Augenhdhe stattfindenden Austausch von Wissen und Erfahrung basiert. Beispielsweise fanden im
Berichtsjahr entsprechende Veranstaltungen mit Fokus auf die Protestbewegungen im Iran statt:
~Women_Life_Freedom* (Solidaritdtsveranstaltung mit Vortragen, Filmen, Theaterprasentationen und Musik) sowie eine
Lesung und Gesprach mit Gilda Sahebi im Literaturhaus Salzburg.

Die Universitat widmete sich weiterhin in unterschiedlichen Projekten den Themen (Ukraine-)Krieg, Flucht, Vertreibung
und Exil (z.B. die Produktion ,Dido und Aeneas” des Dept. fir Oper und Musiktheater mit Urauffiihrung im Juni 2023 mit
anschliekendem Gast- bzw. Austauschprojekt in Siena; ,Kooperation des Dept. fiir Alte Musik mit dem exilrussischen
Komponisten Vladimir Tarnopolski, Entwicklung spezifischer Lehrangebote fiir speziell aus der Ukraine zugelassene,
ukrainische Studierende am Thomas Bernhard Institut).

Vorhaben, die zentrale Anliegen der Third Mission fiir die 6ffentliche Wahrnehmung stérken, sind u.a. die ,Erika Frieser
Kammermusiktage® und die Konzertreihe ,WWomen's Voices", bei denen Kompositionen von Komponistinnen aufgefiihrt
werden. Dabei geht es darum, den Dialog anzuregen, kiinftige Auffihrungen zu férdern bzw. aktiv dazu beizutragen,
dass die Musik von bemerkenswerten Komponistinnen in das Standardkonzertrepertoire aufgenommen wird. Die im
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Rahmen von StaKo (Standige Hochschulkonferenz Spiel und Theater an deutschsprachigen Hochschulen) abgehaltene
Konferenz ,Wessen Perspektive zahlt? Temporéare Strategien zum Dekolonialisieren der eigenen Arbeitspraxis” wurde
im SoSe 2023 vom Applied Theatre kuratiert und veranstaltet. Dabei ist die Arbeitskonferenz mit verschiedenen
Einrichtungen der Stadt (z.B. Bewohnerservice Lehen, HOSI, ibis acam) in Dialog getreten, um vielschichtige
Perspektiven auf die Stadt Salzburg und Arbeitsumfelder zu eréffnen.

Im Rahmen der Moz-Art-Zone werden spezielle Vermittlungsangebote an das breite Spektrum der universitaren
Veranstaltungen gekoppelt. Auf diese Weise mochte man Schulklassen der Sekundarstufe den Zugang zur Kunst
erleichtern. Im Zentrum steht die Begegnung von Jugendlichen mit (jungen) Kinstler*innen, die einen Einblick in die
kinstlerische Arbeit an der Universitdt Mozarteum Salzburg bieten. Die Moz-Art-Zone bietet einen bunten Mix an
Angeboten, vom Mitsing-Konzert und Theaterlabor tiber Probenbesuche von Opern bis hin zu Ausstellungsbesuchen.
Schulklassen besuchten Auffliihrungen, Prasentationen sowie Probenprozesse an der Universitdt Mozarteum. Im
Berichtsjahr wurde zudem im Dept. fiir bildende Kiinste und Gestaltung ein breites Angebot fiir Schulklassen im Rahmen
von Open House entwickelt.

Weitere gesellschaftlich relevante Themen wurden kiinstlerisch und in Kooperationen aufgegriffen, z.B. die Themen
Freiheit und Selbstbestimmung: Im WS 2023 wurde zum wiederholten Mal der Tag der Inklusion und Diversitat (INDI-
Tag) an der Universitat veranstaltet. Der INDI-Tag wird als Aktionstag alle zwei Jahre vom Arbeitskreis fur Inklusion und
Diversitat in Kooperation mit der Paris Lodron Universitat Salzburg und der Padagogischen Hochschule organisiert. In
Vortrégen, Diskussionen, Performances und Ausstellungen widmete sich die Veranstaltung insbesondere dem Anliegen
sozialer Gerechtigkeit.

In Planung sind erstmals, gemeinsam mit der International Society of Mozarteum University Salzburg,
drittmittelfinanzierte Ensemble-Stipendien, wobei bei der Verteilung neben der kiinstlerischen Qualitat auch bewusst die
speziellen Projekte der Ensembles in Bezug auf die Schwerpunktthemen der Universitat beriicksichtigt werden.
~Social Justice* - Das neue mehrjahrige Veranstaltungsangebot des Instituts fiir Gleichstellung & Genderstudies widmet
sich Fragen der sozialen Gerechtigkeit. In unterschiedlichsten Formaten werden Praventionsmanahmen und
Reflexionsraume zur Sensibilisierung von diskriminierenden Stereotypisierungen im Alltag, zum Ausbau der
Zivilcourage, zur Reflexion der Betriebskultur und des Wertekanons sowie zum Ausbau der Gender & Queer Studies in
den Kiinsten angeboten. Das urspriingliche Jahresziel von sechs Veranstaltungen im Berichtsjahr 2023 wurde
Ubertroffen.

Auch Uber die Universitatskommunikation selbst werden Zeichen gesetzt, um in Form von Kampagnen den 6ffentlichen
Diskurs von Themen aus Kunst, Kultur und Gesellschaft anzustoRen (Entwicklung von Narrativen sowie Aufbereitung
und Prasentation von Berichten / Dokumentation fiir die Offentlichkeit).

Prognose 2024: GRUN

2022:

Analyse und
Weiter-
entwicklung der
bestehenden
Lehrangebote
sowie der
Forschungs- und

Genderkompetenz | Weiterentwicklung der Lehr-, Forschungs- und EEK- E.EK—Stru.ktur fir
o | EP_2227 Kap. V., | Struktur fir curriculare Anbindung in Bezug auf eine curriculare .

V. Genderkompetenz. Anbindung in
Bezug auf die

HSK-

Empfehlungen zur
Verbreiterung der
Genderkompetenz

2023-2024:
Umsetzung und
Evaluation

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Institut fur Gleichstellung und Gender Studies (IGGS) ist fiir die Biindelung von Aktivitaten und Initiativen fur die
Bereiche Gender & Queer Studies verantwortlich. Am IGGS werden auch der Ausbau und die Weiterentwicklung der
Genderkompetenzen in (forschungsgeleiteter) Lehre, EEK und kiinstlerisch-wissenschaftlicher Forschung
vorangetrieben, u.a. im Rahmen der Durchfiihrung von regelmékigen Lehrveranstaltungen, wie z.B.: ,Einfihrung in die
Gender Studies” | ,Gewaltschutz und Pravention” als neues, semestral angebotenes Wahlfach oder von Beitragen zu
universitaren Veranstaltungen, wie z.B.: ,International Days: SHARING“ (Dezember 2022) oder ,Lebenswelten in Kunst-
und Musikpadagogik 2023“ im Rahmen der SOMA-Veranstaltungsreihe, die ebenfalls als Wahlfach besucht werden
kann. Die Veroffentlichung eines Tagungsbandes zur im Jahr 2023 stattgefundenen Veranstaltung wird angestrebt.

Um die Integration von gender- und diversitatssensiblen, queer-feministischen, etc. Inhalten in die universitére Lehre zu
fordern, bietet das IGGS seit Herbst 2023 aukerdem allen Lehrenden der Universitdt Mozarteum Salzburg die

Wissensbilanz 2023 Universitat Mozarteum Salzburg 89 | 161



Moglichkeit, hausexterne Expert*innen zur thematischen Erweiterung eigener Lehrveranstaltungen zu (teil-)finanzieren.
Zur Foérderung von Forschungs- und EEK-Struktur in Bezug auf Genderkompetenz bietet das IGGS weiterhin finanzielle
Unterstlitzungsangebote fiir Projekte und Publikationen.

Das institutseigene Lehrveranstaltungsangebot zur Verbreiterung der Genderkompetenz ist somit sichergestellt, oben
genannte Forderungen werden auch kinftig angeboten werden. Zudem wird eine Neustrukturierung der
Studienergénzung ,KUNSTE | GESCHLECHTER | FORSCHUNG" angedacht. In Ergédnzung zu den gesetzten Vorhaben
bietet das IGGS gemeinsam mit der Personalentwicklung im Rahmen des Personalentwicklungsprogramms
~Personalentwicklungsrdume 23|24* fiinf Sensibilisierungs- und Weiterbildungsangebote zur Genderkompetenz an, die
erstmals unter der Kategorie ,Soziale Dimension* abgebildet werden.

Die einzelnen Departments unterstitzen dieses Vorhaben u.a. im Rahmen ihrer Einbindung in die
Curricularkommissionen, durch die Nominierung von Ansprechpersonen fiir Genderkompetenz und durch Starkung der
Genderkompetenz in den Lehrangeboten und -inhalten (z.B. Diskurs zu Queer Studies, Einfordern einer
geschlechtersensiblen Sprache, Sensibilisierung fiir wahrgenommene Grenzen des Repertoires, im Rahmen der
Betreuung von Qualifizierungsarbeiten).

Prognose 2024: GRUN

2022:

Aufba
Organisations-
einheit

Systematische

Analyse der

betrieblichen
Aufbauend und in Weiterfiihrung auf die bisherigen Prozesse und
Aktivitaten (u. a. Mitwirkung in der Allianz Nachhaltige Erhebung des
Universitaten in Osterreich und UniNEtZ) wird eine kunstuniversitaren
umfassende Nachhaltigkeitsstrategie mit Potentials
kunstuniversitarer Profilierung und verstarkter
Beteiligung an internationalen Aktivitdten entwickelt. 2023-2024:

Entwicklung von

Fortfuh der Beteili in bereits etabliert
ortflhrung der Beteiligung in bereits etablierten Pilotprojekten

Initiativen im Bereich der Nachhaltigkeit und Bildung fiir

nachhaltige Entwicklung durch Mitwirkung in inter- (SArtts ?ndbl't )i
universitaren Initiativen / Projekten wie z. B. UniNEtZ Il ustainablity) in
d Allianz Nachhaltige Universits EEK und
Nachhallltigkeits- un ianz Nachhaltige Universitaten. Forschung
3 strategie - MOZ- | Aufbau einer Organisationseinheit zur Nachhaltigkeit mit .
GG Expertise in Umwelttechnik und -forschung im Kontext Erstellung der

EP_2227 Kap. 1., V. Kunst, Kommunikation und Bewusstseinsbildung mit der | Strategie /
Aufgabe, systematisch sdmtliche betriebsdkologische Abstimmung in

und andere kunstuniversitare Themen im Hinblick auf den Gremien
Nachhaltigkeit zu analysieren, zu konzeptionieren,

Verbesserungen systemisch zu implementieren und EMAS-
Prozesse neu aufzustellen. Zertifizierung

Am Ende der LV-Periode 2022-2024 soll ein Leitfaden (erste Gebaude)

(Manual / Handbuch) zum Nachhaltigkeitskonzept
erstellt und ein Kulturwandel im Sinne der Nachhaltigkeit
an der Universitat Mozarteum Salzburg angestofken
sein.

2022-2024:
Weiterfiihrung/-
entwicklung des
Projekts UniNEtZ Il

Monitoring und
jéhrliche Analyse
der Umsetzung
der im Optionen-
bericht
aufgezeigten
Maknahmen

Erlauterung zum Ampelstatus

Mit der Einrichtung und Etablierung einer eigenen Abteilung fiir Nachhaltigkeit und der Griindung eines Arbeitskreises
Nachhaltigkeit - beide Einheiten wurden im aktualisierten Organisationsplan mit 1. Marz 2023 verankert - konnten
zentrale Meilensteine bzgl. der Umsetzung von Nachhaltigkeit als Querschnittsmaterie in Lehre, EEK und Forschung
gesetzt werden. Der mit mind. sechs Personen besetzte Arbeitskreis Nachhaltigkeit (einschlieklich der Leitung der
Abteilung fir Nachhaltigkeit) dient zur Beratung strategischer Zielsetzungen im Bereich Nachhaltigkeit. Im Berichtsjahr
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konnte ein extern begleiteter, partizipativer Prozess zur Entwicklung einer Nachhaltigkeitsstrategie gestartet werden.
Die Sustainable Development Goals (SDGs) bieten den Orientierungsrahmen fir die nachhaltige Entwicklung an der
Universitat Mozarteum Salzburg und flieRen in die Entwicklung der Nachhaltigkeitsstrategie mit ein.

Basierend auf den Ergebnissen der CO2-Bilanz wurden MaRnahmen zur Verbesserung der betrieblichen Prozesse sowie
Umweltparameter konzipiert. Aktuell wird an der Berlicksichtigung von 6kologischen Parametern im Rahmen von
Dienstreisen und Beschaffungsprozessen gearbeitet. Die Umsetzung erfolgt schrittweise (z.B. Richtlinie zur Férderung
des KlimaTickets O, Forcierung der Miilltrennung, Ausrichtung von Veranstaltung nach den Green Event Salzburg-
Kriterien).

Die Vorbereitungen zur EMAS-Zertifizierung des ersten Gebaudestandortes (beginnend mit dem Verwaltungsgebzude
in der Schrannengasse 10a) sind weit gediehen; Umsetzung und Auditierung sind fir 2024 geplant.

Die Universitat ist Mitglied in der Allianz Nachhaltige Universitaten in Osterreich und arbeitet am Projekt UniNEtZ -
Universitaten und Nachhaltige Entwicklungsziele zur Umsetzung der SDGs mit. In UniNEtZ Il wurde die Mitwirkung an
den ,SDG 10 - Weniger Ungleichheiten® und ,SDG 13 - Maknahmen zum Klimaschutz“ beschlossen;
Kooperationsprojekte sind am Laufen bzw. im Entstehen. Die aktuelle Schwerpunktsetzungen eréffnen Moglichkeiten
der Auseinandersetzung im Dialog mit der Gesellschaft und der universitdren Governance.

Zudem werden (Pilot-)Projekte zu den Themen Arts & Sustainability im kinstlerischen sowie kiinstlerisch-
wissenschaftlichen Bereich entwickelt und nach Moglichkeit bereits umgesetzt. Das Coaching- und Férderprogramm
Arts of Change - Change of Arts in Kooperation mit allen &sterreichischen Kunstuniversitaten bietet Studierenden die
Moglichkeit, sich inhaltlich und methodisch in einem trans- und interdisziplindren Projekt zu den Themen ,Kunst,
Nachhaltigkeit & sozial-6kologische Transformation* weiterzubilden. So wurde im WS 2023/24 eine Wanderausstellung
der Projektkollektive an allen teilnehmenden Universitaten gezeigt, um die Projektbeitrédge der Studierenden-Teams der
vergangenen vier Jahrgange zuganglich zu machen. 2023 fand auch die wiederkehrende Aktionswoche Open Your
Course for Climate Crisis - OC4CC statt. Zudem wird im Rahmen des Nachhaltigkeits- / FFG-Projekts Co-CreART
(Laufzeit 2023-2027) gemeinsam mit Kindern und Jugendlichen in Zusammenarbeit mit Partner*innen aus Kunst und
Kultur, Wissenschaft und Technik, Bildung und Vermittlung und in Kooperation mit regionalen Unternehmen und
Netzwerken das inter- und transdisziplindre CreART-Lab entwickelt. Das CreART-Lab wird verschiedene
Experimentier- und Vermittlungsformate zur Erarbeitung zukunftsweisender Praktiken und kreativer Losungen im
Innovationsfeld Klimaschutz beinhalten und als auRerschulisches Angebot iber den Projektzeitraum hinaus genutzt
werden kénnen.

Die Organisationseinheiten treiben Nachhaltigkeitsaspekte voran; u.a. wurden an den Departments Kontaktpersonen fir
Nachhaltigkeit nominiert. Nachhaltigkeit wird als immanentes Thema diverser Lehrveranstaltungen in Bezug auf
Aufgabenstellungen, Themenwahl sowie kiinstlerische und wissenschaftliche Herangehensweisen (weitere Details zu
Nachhaltigkeit im Bereich Lehre, siehe auch Vorhaben A2.2.4), in der Umsetzung von Vorhaben in den Bereichen EEK &
Forschung und im Rahmen von Fortbildungsangeboten (z.B. Zertifikat fiir Hochschullehrende Bildung fiir Nachhaltige
Entwicklung durch die Allianz Nachhaltige Universitaten in Osterreich) beriicksichtigt.

Prognose 2024: GRUN

Die von der Wirtschaftsuniversitat Wien initiierte
Sustainability Challenge leistet als interuniversitére
Lehrveranstaltung an der Schnittstelle zwischen
Wissenschaft und Gesellschaft seit Uiber zehn Jahren
einen wichtigen Beitrag zur Wahrnehmung der
gesellschaftlichen Verantwortung von Universitaten. Im
Service Learning Track bearbeiten interdisziplinare

Teilnahme an der | Studierenden-Teams, in Zusammenarbeit mit Service Ab 2022:
Sustainability Learning Partnern (Unternehmen, Ministerien, NGOs) Teilnahme an der
4 Challenge und betreuenden Lehrenden der Universitdten konkrete Sustainability .

EP_2227 Kap. V. Problemstellungen aus der gesellschaftlichen und Challenge
unternehmerischen Praxis. Parallel dazu entstehen im
Start-up Track jahrlich bis zu 10 Start-ups, die sich dem
nachhaltigen Unternehmertum verschreiben. Im Zeichen
der SDGs finden im Service Learning sowie im Start-up
Track gesellschaftlich relevante Fragestellungen
wissensgeleitete Bearbeitung und erzielen sichtbare
Wirkung.

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben wird inhaltlich wie zeitlich laut Plan umgesetzt, Studierende der Universitat Mozarteum Salzburg kénnen
seit 2022 an der interuniversitdren Lehrveranstaltung teilnehmen. Im Rahmen der Sustainabilty Challenge haben
Studierende von mehreren Universitaten ein gemeinsames Ziel: eine zweisemestrige Wahllehrveranstaltung zum Thema
Nachhaltigkeit mit Fokus auf den Sustainable Development Goals (SDGs). Masterstudierende und fortgeschrittene
Bachelorstudierende aller Studienrichtungen wurden auch 2023 eingeladen, sich fiir diese interdisziplinare,
universitatsibergreifende Lehrveranstaltung zu bewerben.

Am 12. Oktober 2023 startete die Sustainability Challenge in den 14. Jahrgang, welche zwei Semester (WS 2023/24 und
SoSe 24) dauert. Die Teilnahme ist an einem von zwei Tracks mdglich: Service Learning oder Start-up. Beim Service
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Learning Track arbeiten Studierende mit Unternehmen, Ministerien oder NGOs in konkreten Nachhaltigkeitsprojekten
zusammen und beschéftigen sich mit Fragestellungen aus der beruflichen Praxis. Im Start-up Track haben die
Teilnehmer*innen die Moglichkeit, eine nachhaltige Griindungsidee zu verwirklichen. An der Universitat Mozarteum
Salzburg stehen derzeit folgende Service Learning Partnerorganisations-Projekte zur Auswahl: Im Projekt ,Aktiv &
engagiert - Demokratie und Menschenrechte durch innovative Formate starken* kooperiert das Dept. fir
Musikpadagogik Salzburg mit der Kulturabteilung der Stadt Salzburg. Eine Lehrende des Dept. fiir Musikpadagogik
fungiert in diesem Projekt neben der Lehre auch als Mentorin.

Im Projekt ,Klima, Kunst und Wissenschaft - gemeinsam aktiv* wird in Kooperation mit dem Climate Change Centre
Austria (CCCA) der Frage nachgegangen, ob und wie ein Zusammenwirken von Kinstler*innen und
Wissenschaftler*innen gewinnbringend gestaltet werden kénnte. Die Leiterin der Abteilung Nachhaltigkeit fungiert als
fachliche Mentorin im letztgenannten Projekt und insgesamt als Schnittstelle zur Projektleitung bzgl. Ablaufplanung,
Bewerbung und Formalisierung der Kooperation.

Prognose 2024: GRUN

2022:
Weiterentwicklung
der Karriere-
modelle im Sinne
der Geschlechter-
gerechtigkeit

Mit der Re-Auditierung ,hochschuleundfamilie” in
2020/21 bekennt sich die Universitat Mozarteum
Salzburg zur Weiterentwicklung der Sozialen Dimension.
Als Ergebnis wird ein Paket von Maknahmen und
Empfehlungen (Abschluss der Re-Auditierung ist im
Herbst 2021) erwartet, deren Umsetzung in der LV-

Periode 2022-2024 ansteht. 2023:

Verstetigung der
Angebote der
Personalent-

Des Weiteren wird die Umsetzung einiger der folgenden
Vorhaben aus der institutionellen Strategie zur Sozialen

Dimension angestrebt: wicklung
- Weiterentwicklung der Karrieremodelle im (Weiterbildung)
Sinne der Geschlechtergerechtigkeit le‘r Soz!alen _
- Integration von Lehrveranstaltungen mit Dimension sowie
Fortschritts-

gender- und diversitatssensiblen Inhalten in

die Curricula berichts des

Rektorats zu den

Soziale Dimension
in der
Hochschulbildung
EP_2227 Kap. V.

- Neustrukturierung der Studienerganzung

,KUNSTE | GESCHLECHTER | FORSCHUNG*

Verstetigung der Angebote der
Personalentwicklung (Weiterbildung) zur
Sozialen Dimension

Erschlieung informeller Begegnungszonen -
Social Spaces

Bereitstellung digitaler Medienkompetenz im
Sinne der Barrierefreiheit

Vorhaben zu Outreach bzw. Kontaktaufnahme
mit Studieninteressierten bereits vor
Studienbeginn

Bericht Uber Umsetzungsschritte zum
Vorhaben ,Intensivierung der Begleitung
Studierender in der Anfangsphase des
Studiums” (siehe institutionelle Strategie)

Bericht Uber Ergebnisse ,Anlassbezogene
Uberpriifung von Zulassungsbedingungen und
Curricula auf die Bertiicksichtigung der
Anliegen von Menschen mit besonderen
Bedirfnissen*

Vorhaben zur
Sozialen
Dimension vor
Studienbeginn und
in der
Anfangsphase
sowie zur
Beriicksichtigung
der Anliegen von
Menschen mit
besonderen
Bedrfnissen

2024:

Integration von
Lehrveranstalt-
ungen mit gender-
und diversitats-
sensiblen Inhalten
in die Curricula
sowie adaquate
Beriicksichtigung
im Rahmen der
Evaluierung

Erlauterung zum Ampelstatus

Der im Jahr 2023 an das BMBWEF (ibermittelte Bericht zur Sozialen Dimension wurde freigegeben, die Auszahlung des
in der Leistungsvereinbarung festgelegten Budgeteinbehalts wird daher 2024 vom Ministerium vollumfanglich
durchgefiihrt.

2023 erfolgte ebenso eine Verstetigung der Angebote der Personalentwicklung (Weiterbildung) zur Sozialen Dimension.
Um die organisationsentwickelnde Wirkung des Verhaltenskodex' (Code of Conduct) der Universitat Mozarteum
Salzburg (veroffentlicht im Mitteilungsblatt am 14.09.2023, 63. Stiick) bestmoglich zu entfalten und zu unterstitzen,
wurden im Personalentwicklungsprogramm 2023/2024 begleitende Sensibilisierungs- und Weiterbildungsangebote
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integriert, die vom Institut fiir Gleichstellung und Gender Studies (IGGS) konzipiert, organisiert und in der neuen Kategorie
»Soziale Dimension* abgebildet werden.

Die Weiterentwicklung der Karrieremodelle im Sinne der Geschlechtergerechtigkeit wurde (ergéanzend zu den
einschldgigen Bestimmungen des Universitatsgesetzes wie der Einbeziehung des Arbeitskreises fir
Gleichbehandlungsfragen gemaR § 42 Abs. 6 bis 8 UG) in der Richtlinie des Rektorats zu Laufbahnstellen gemaR § 27
Univ.-KV positioniert (verlautbart im Mitteilungsblatt am 21.01.2022). Der vom IGGS erstellte Frauenbericht legt die
Grundlage zur Entwicklung und Evaluierung der Karrieremodelle im Sinne der Geschlechtergerechtigkeit. In enger
Abstimmung des IGGS mit der Personalprojektentwicklung und der Familienservicestelle und auf Basis der
Interpretation des Frauenberichts werden gemeinsam Maknahmen zur Gestaltung geschlechtergerechter
Karrierewege weiterentwickelt.

Die Uberarbeitung der Studienergénzung ,KUNSTE|GESCHLECHTER|FORSCHUNG" ist in Planung. Lehrveranstaltungen
mit gender- und diversitatssensiblen Inhalten werden bereits in die Curricula integriert (bspw. Lehramtscurricula Cluster
Mitte/West, Orff Curricula BA/MA EMTP/EMBP). Die Begleitung von Studierenden mit besonderen Bedirfnissen im
Rahmen der Zulassungspriifung sowie in der Anfangsphase und in der Abschlussphase des Studiums wird laufend in
Zusammenarbeit mit der Beauftragten fiir die Belange von Menschen mit Behinderung umgesetzt. Studierende mit
Beeintrachtigung kdnnen durch die Van-Haeften-Stiftung unterstiitzt werden.

Agenden rund um die Dimension Vereinbarkeit von Familie und Studium / Beruf, auch im Hinblick auf die
Implementierung des Code of Conducts, in dem Grundwerte des universitdren Miteinanders wie z.B. das
Familienbewusstsein und die Verantwortung gegeniiber Universitatsmitgliedern mit Care Aufgaben festgesetzt sind,
wurden weiter vorangetrieben. Diesbeziiglich erfolgte im Berichtsjahr u.a. eine erweiterte Betreuungszeit im Rahmen
der erfolgreich implementierten Sommerbetreuung fiir Kinder und Jugendliche von Universitdtsangehérigen mit
Betreuungspflichten. Es bestehen auch spezielle Férdermdglichkeiten fiir Studierende mit Betreuungspflichten in Form
eines Sonderstipendiums, das mit Entscheidungsverantwortung des IGGS vergeben wird.

Prognose 2024: GRUN

Jahrlich:
Weiterentwicklung
und Aktualisierung
der fortlaufenden
Mafknahmen
(bspw. jéhrlicher
Inklusionstag,

Diversitatspraxis:
Vorhaben zur
aktiven Teilnahme

Ausbau der von der Arbeitsgemeinschaft fir

regelmakige Aus-

Inklusion und Diversitat (AGID) der Universitat | tauschtreffen)
Mozarteum Salzburg initiierten

universitatsiibergreifenden Austauschtreffen 2022:

und der Durchfiihrung von Inklusionstagen. Griindung des
RegelmaRige Teilnahme an der Diversitas- Lehrendenforums

Werkstatt des BMBWEF.

Die Community-Building-MaRnahmen erfolgen
hier v. a. auf regionaler Ebene. Involviert sind
Mitglieder der Salzburger Hochschulkonferenz

und Reflexion der
Problemstellung

Konzept- und

/ (SHK) - insbesondere PH Stefan Zweig, FH Projektent-
an'elne.r ) und PLUS. wicklung zu
HEIVGFS”‘ZfatS;‘ Griindung eines Lehrendenforums zur Co.mr.nunity— .
ubergrertenden Reflexion diversititsbezogener Building
Community- . ; _
Buildina-Initiative Problemstellungen auf interuniversitarer und
Ep 22297 Kap. V iiberregionaler Ebene unter der Federfiilhrung | 2023

-cecl_Rap. V. des Orff-Instituts an der Universitat Lehrendenforum:
Ausbau der

Mozarteum Salzburg. Ausbau von
Zusammenarbeiten mit Tragern, die Inklusion
und partizipative Programme in universitére
Studientatigkeit einbringen, sowie
Zusammenarbeit mit europaischen
Universitdten zur Entwicklung von Curricula,
die inklusiv agierende Studieninhalte
entwickeln.

Zusammenarbeit
mit Tragern und
europaischen
Universitaten
(Beginn der
Umsetzung der
Projekte zum
Community-
Building)

2024:
Implementierung
Diversitatspraxis
in Curricula
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Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planmaRig. Im Berichtsjahr wurde zum wiederholten Mal der Tag der Inklusion und Diversitat (INDI),
eine Veranstaltung des AK fiir Inklusion und Diversitat der Universitdt Mozarteum Salzburg mit der Paris Lodron
Universitéat Salzburg und der PH Salzburg Stefan Zweig, durchgefiihrt. Mit Performances, Diskussionen, Vortragen und
Ausstellung biindelt der INDI-Tag vielfaltige Beitrage, die sich den Herausforderungen von Diversitat und Inklusion
zuwenden.

Die Suche nach Projektpartner*innen auf européischer Ebene fiir eine Erweiterung bzw. parallele Errichtung eines
Lehrendenforums im internationalen Feld lduft. Dazu gibt es eine Einbindung und Té&tigkeit eines Lehrenden im
Leitungsboard der Commission on Special Music Education and Music Therapy der International Society for Music
Education (ISME). Ferner erfolgte eine Beteiligung an der Mitbegriindung einer regionalen Bundeslander-Gruppe der
Interessensgemeinschaft Musik Inklusiv Osterreich (IGMI), bei der neben tertidren Bildungseinrichtungen (Universitat
Mozarteum Salzburg, PH Salzburg) auch Personen aus weiteren Einrichtungen (Musikum Salzburg) und einzelne
Kinstler*innen mitwirken.

Im Bereich der Orff Studien (Dept. Elementare Musik- & Tanzpadagogik) ist der 2022 neu Uberarbeitete Schwerpunkt
»Musik und Tanz in Inklusion und Diversitat“ (MTID) im BA Elementare Musik- und Tanzpadagogik hervorzuheben sowie
das neu eingefiihrte Pflichtmodul ,Community Music und Community Dance“ im MA Elementare Musik- und
Tanzpadagogik. Eine allféllige Einrichtung einer Studienergéanzung ,Inklusion* wird diskutiert.

In Umsetzung eines an die Anforderungen einer Kunstuniversitat angepassten Kaskadenmodells strebt die Universitat
Mozarteum Salzburg einen sukzessiven Abbau der vertikalen Geschlechtersegregation an.

Prognose 2024: GRUN

2022;

Definition eines an
die Anforderungen
einer Kunst-
universitat
angepassten
Kaskadenmodells
(ggf. in
Abstimmung mit
anderen Kunst-

Abbau der

. In Umsetzung eines an die Anforderungen einer universitéten)
vertikalen . L
Kunstuniversitat angepassten Kaskadenmodells strebt
7 | Geschlechter- . . e ; ; 2023:
Seqreqation die Universitat Mozarteum Salzburg einen sukzessiven :
greg Abbau der vertikalen Geschlechtersegregation an. Evaluierung

EP_2227 Kap. V. ausgewahlter

Segregations-
felder mit
Potentialcharakter

2024:

Erstellung einer
diesbezliglichen
Richtlinie des
Rektorats

Erlduterung zum Ampelstatus

Auf Basis des vom Institut fir Gleichstellung und Gender Studies (IGGS) erstellten Gendermonitorings (ehemals
Frauenbericht) werden in Zusammenarbeit mit der Familienservicestelle sowie der Personalprojektentwicklung
Maknahmen zum Abbau der vertikalen Geschlechtersegregation evaluiert und angepasst. Abstimmungstreffen hierzu
finden laufend statt. Vom IGGS wurde aukerdem federfihrend das im Mitteilungsblatt vom 13.12.2023 erstmals
ausgeschriebene Programm zur Frauenférderung ,Female-Artist-in-Residence” (FAIR) entwickelt - eine MaRnahme zur
strukturellen Verankerung der Gleichstellung von Frauen und Mannern bzw. zur Erh6hung des Frauenanteils bzw. der
Frauenférderung innerhalb der Universitdt Mozarteum Salzburg. Damit werden Nachwuchskiinstlerinnen auf dem
Karriereweg zur Professur gefordert, insbesondere in kinstlerisch(-wissenschaftlichen) Fachern, in denen sie noch
unterreprasentiert sind. 2024 wird erstmals eine Residence an eine internationale Liedbegleiterin vergeben. Zudem wird
eine nachfolgende FAIiR-Stelle im Bereich Dirigieren ausgeschrieben werden. Das Gendermonitoring soll zukiinftig
inhaltlich groker dimensioniert werden, um noch mehr Bereiche, nicht nur deskriptiv zu erfassen, sondern auch mit
abgeleiteten Handlungsempfehlungen zu versehen.

Zudem haben im Berichtsjahr zahlreiche ,Social Justice“-Veranstaltungen und neue ,Awareness“-Formate aus dem
mehrstufigen Maknahmenpaket zur Bekampfung von Diskriminierung und Machtmissbrauch im universitdren
Arbeitsfeld einen Beitrag zum Abbau der vertikalen Geschlechtersegregation geleistet.
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Im Jahr 2023 waren von 15 Neueintritten im Bereich des wissenschaftlichen / kiinstlerischen Personals neun Eintritte
weiblich (ausgenommen Lektor*innen, studentische Mitarbeiter*innen).
Prognose 2024: GRUN

Lebens-
begleitendes
Lernen -

Beteiligung der
Kunstuniversitaten
am Informations-
austausch

EP_2227 Kap. .,
V.

Das BMBWF pflegt gemeinsam mit der AQ Austria und
Einrichtungen aller Hochschulsektoren einen
organisierten Informationsaustausch zum Thema
Validierung non-formaler und informeller Kompetenzen.
Die AQ Austria wird dazu ein Netzwerk fir
Hochschuleinrichtungen zum Informationsaustausch
einrichten und auch Kunstuniversitéten einladen, um
deren Expertise und Erfahrungen zum Zukunftsthema
Validierung non-formaler und informeller Kompetenzen
fir den Hochschulzugang und die Anrechnung auf
Curricula fir andere Universitaten und Hochschulen
sichtbar machen zu kénnen.

Nachdem die Universitaten der Kiinste aufgrund ihrer
Zulassungspraxis groke Erfahrungen bei der
Anerkennung non-formaler und informeller
Kompetenzen fiir den Hochschulzugang haben, geht das
BMBWF von einer Beteiligung der Kunstuniversitaten an
diesem Informationsaustausch aus.

2022-2024:
Fortlaufende
Beteiligung am
Austausch mit der
AQ Austria

Erlauterung zum Ampelstatus

Die Validierung laut § 78 Abs. 3 UG wurde im Rahmen der Satzungsénderung 2022 in die studienrechtlichen
Bestimmungen aufgenommen. Die Anerkennung von kiinstlerischen, paddagogischen und wissenschaftlichen Tatigkeiten
laut § 78 Abs 2 UG ist bereits Teil der bestehenden Anerkennungspraxis.
Eine fortlaufende Beteiligung am Austausch diesbezliglich mit der AQ Austria als auch im Forum Lehre der uniko findet

statt.

Prognose 2024: GRUN

Third Mission

EP_2227 Kap. I,
V.

Wesentlich fiir die Umsetzung und Weiterentwicklung
gesellschaftlicher Zielsetzung ist die ,Vermittlung*“
kunst-universitarer Anliegen und Praxen. Hier geht es
nicht primar um Wissensvermittlung, vielmehr um die
Gestaltung eines mehrdimensionalen Dialogs und
Diskurses, z. B. mit Einrichtungen der &6ffentlichen Hand
oder politischen Entscheidungs-gremien sowie in den
Themen Nachhaltigkeit und Gender & Diversity.

Best pratice Beispiele wurden an der Universitét
Mozarteum Salzburg in langjahriger Praxis etabliert und
stetig weiterentwickelt hierzu gehdren insbesondere die
Aktivitaten der SOMA, das Kinder- und
Jugendprogramm MOZ ART ZONE, das Applied Theatre
aber auch Projekte wie das mehrfach ausgezeichnete
schnitt#stellen an einer Brennpunktschule. Diese sollen
in der LV-Periode 2022-24 nach Moglichkeit fortgesetzt
werden.

2022:
Konzeptionierung
und
Programmierung
eines exponierten
Lehr- und
Diskursangebots

2023:
Weiterentwicklung
und Vernetzung
von relevanten
Forschungs-
ansétzen und
-projekten.

4. Begleit-
gespréach: Bericht
Uber Third-
Mission-
Aktivitaten

2024:
Sichtbarmachung
von Forschungs-
projekten und
-erkenntnissen
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Erlauterung zum Ampelstatus

Die Universitdt Mozarteum Salzburg hat u.a. im Rahmen der Begleitgesprache mit dem BMBWF zur Umsetzung der
Leistungsvereinbarungsperiode 2022-2024 diesbeziiglich berichtet. Im Berichtsjahr 2023 wurden universitatsweit Third
Mission-Aktivitdten konzeptioniert, programmiert und vielfach umgesetzt.

Kooperationen mit diversen (Bildungs-)Einrichtungen werden entwickelt bzw. haben stattgefunden (z.B.
Konzeptionierung der Opernproduktionen Cosi fan tutte und Dido und Aeneas als Kooperationen mit Schulen und
Schulklassen, die gemeinsam von der Paris Lodron Universitdt Salzburg und Universitat Mozarteum Salzburg
organisierte KinderUni flir acht- bis zwdlfjahrige, regelmakige Teilnahmen an Formaten wie z.B. ,Lange Nacht der
Forschung®, ,Lange Nacht der Kirchen*, ,Lange Nacht der Museen®, ditact, Salzburger Buchtage).

Die Erfillung der Third Mission wird zudem durch das Veranstaltungs- und Diskursangebot des IGGS in besonderer Art
und Weise gegeben. Zum einen wendet sich ein Grofkteil der Veranstaltungen aus der institutseigenen Reihe ,Social
Justice" an eine breitere (allgemeine) Offentlichkeit, z.B. die Auftaktveranstaltung ,Geschlecht und Ideologie".
Unterschiedlichste Formate zur Sensibilisierung von (unbewussten) diskriminierenden Stereotypisierungen im Alltag,
zum Ausbau der (digitalen) Zivilcourage, zum Ausbau der Gender- und Gleichstellungskompetenzen (u.a. auch eine
geplante Videoreihe), die gleichzeitig zum Abbau von Diskriminierung beitragen, adressieren gleichsam
Universitatsangehdrige wie eine interessierte Offentlichkeit. Zudem wurde unter dem aktuellen Arbeitstitel
.Genderwissen to go“ mit der Erstellung einer mdoglichst niederschwellig zuganglichen Informationskampagne
begonnen, die (am IGGS/am Haus generierte) gender- und diversitatssensible, queer-feministische sowie
normativitatskritische, intersektionale (und/oder gewaltpraventive, diskriminierungskritische) Inhalte einer breiten
Offentlichkeit zugénglich macht.

Die Universitét bietet ein eigenes Vermittlungsprogramm Moz-Art-Zone fiir Kinder und Jugendliche an, um Schulklassen
der Sekundarstufe den Zugang zur Kunst zu erleichtern. Auch fiir das Studienjahr 2023/24 wird ein neues Programm
angeboten. Im Zentrum steht dabei die Begegnung von Jugendlichen mit (jungen) Kinstler*innen, die einen Einblick in
die kiinstlerische Arbeit an der Universitat Mozarteum Salzburg bieten. Die Moz-Art-Zone bietet einen bunten Mix an
Angeboten, vom Mitsing-Konzert und Theaterlabor liber Probenbesuche von Opern bis hin zu Ausstellungsbesuchen
mit der Frage nach Ressourcenverbrauch und dem ,Nachleben von Kunst'.

Gemeinsam mit Kindern und Jugendlichen wird auch im Rahmen des Nachhaltigkeits- / FFG-Projekts Co-CreART
(Laufzeit 2023-2027) in Zusammenarbeit mit Partner*innen aus Kunst und Kultur, Wissenschaft und Technik, Bildung
und Vermittlung und in Kooperation mit regionalen Unternehmen und Netzwerken das inter- und transdisziplindre
CreART-Lab entwickelt. Das CreART-Lab wird verschiedene Experimentier- und Vermittlungsformate zur Erarbeitung
zukunftsweisender Praktiken und kreativer Ldsungen im Innovationsfeld Klimaschutz beinhalten und als
aukerschulisches Angebot lGiber den Projektzeitraum hinaus genutzt werden kénnen.

Zahlreiche Konzerte, Festivals, Vortrdge und Veranstaltungen richten sich an eine breite Offentlichkeit und setzen
programmatische Akzente zum Anstol® eines Diskurses zu gesellschaftsrelevanten Themen. Beispielhaft zu nennen sind
hier die Erika Frieser Kammermusiktage, die elektroakustische Konzertreihe Sweet Spot, die regelmafige Durchflihrung
des INDI-Tages (fur Inklusion und Diversitat) 2023, Tagungen der SOMA zur Sichtbarmachung von Forschungsarbeiten
sowie Planungen fir die Veranstaltung ,Erinnerungsorte” zum Internationalen Holocaust-Gedenktag Anfang 2024.
Flachendeckend ist eine Offnung verschiedener Formate (z.B. Ausstellungen, Symposien, 6ffentliche Klassenkonzerte,
Orchesterproben und ,Open Masterclasses” etc.) festzustellen.

Durch den im Jahr 2023 durchgefiihrten Webrelaunch und den damit einhergehenden neuen (digitalen)
Kommunikationsstrukturen werden universitare Angebote aller Art im digitalen, aber auch im 6ffentlichen (Stadt-)Raum
sichtbarer und durchléssiger gestaltet. Die neue Website erhoht die Sichtbarkeit von Third Mission-bezogenen
Ergebnissen aus den Bereichen EEK und Forschung.

Prognose 2024: GRUN

Im Rahmen der Implementierung von Strukturen zum
lebensbegleitenden Lernen soll das Pilotprojekt
,Validierung FreeSZFE" (unabhangige Akademie flr
Theater und Film in Budapest in Nachfolge der

Lebensbegleitend | ehemaligen Universitat fiir Theater und Film in 2022;
es Lernen - Budapest) umgesetzt werden. Konzeptionierung
Pilotprojekt
10 I o. p.)rOJe aur Ausgangspunkt dieses Projekts ist die solidarische .
Validierung - . . 2023-2024:
Unterstiitzung der Kolleg*innen und Studierenden der Umsetzuna und
EP_2227 Kap. V. ehemaligen SZFE bei der Fortsetzung eines . 9
Evaluierung

unabhangigen Lehr- und Studienbetriebs durch mehrere
Departments der Universitat Mozarteum Salzburg im
Verbund mit weiteren Universitdten bzw.
Theaterhochschulen.

Erlduterung zum Ampelstatus

Die Validierung FreeSZFE wurde als Pilotprojekt im Rahmen einer Kooperation mit der Nachfolgeinstitution der
Universitét flir Theater und Film in Budapest umgesetzt. Studierende erhielten somit die Moglichkeit, eine Zulassungs-
und Abschlusspriifung an der Universitat Mozarteum Salzburg abzulegen und somit den Abschluss in den Diplomstudien
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Schauspiel bzw. Regie unter Einbeziehung der Lernergebnisse an allen drei Institutionen zu erwerben. Weitere
Nachfolgeprojekte werden aktuell geprift. Die letzten Abschliisse der bestehenden Kooperation erfolgen 2023/24.
Prognose 2024: GRUN

A2.3 Ziel(e) zu gesellschaftlichen Zielsetzungen
Abweichung
Z.lel(e) . Ausgangswert Is.t—Wert 2u
Nr. | (inkl. Referenz Indikator 2020 2022 2023 2024 Zielwert des
Strategiedokument) Berichtsjahres
absolut und in %
315% | 31,7% | 32,0 %
Prozentanteil des = o -
Abbau der unterreprasentierten Zielwert w) (W) (w)
vertikalen Geschkfchts 68,5% | 68,3 % | 68,0 %
’ Geschlechter- (Professor*innen 31,1 % (w) (m) (m) (m) +3,9 (abs.)
segregation N ' 68,9 % (m) 346 % | 35,6 % +12,3%
Aquivalente und
(Kaskadenmodell) Laufbahnstellen) (It Istwert (w) (w)
: 0, )
EP_2227 Kap. Il. WBV 1A1) 65,4 % | 64,4 %
(m) (m)

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Der Prozentanteil des unterreprisentierten Geschlechts der Gruppe der Professor*innen, Aquivalente und
Laufbahnstellen konnte - auch durch aktive Mitwirkung der betreffenden Departments - um 3,9% gesteigert werden,
womit der Zielwert fiir 2023 (31,7%) deutlich tiberschritten wurde.

Prognose 2024: Fiir das Berichtsjahr 2024 ist ebenfalls mit der Erreichung des Ziels zu rechnen.

SF 114: 32,4% 33,4% | 34,0% | 34,5% -2,1 (abs.)
Vv ind (m) Zielwert 16,4% | 17,4% | 18,5% -6,2%
hs:ir;';taelzjr”g Prozentanteil des | SF 212:15.4% | <" | 50,0% | 50,0% | 50,0% | -5,5 (abs)
2 | segregation unterreprasentierten (m) 36,2% | 37,2% | 38,0% -31,6%
(Studierende) Gesc.hlechts nach SF 215: 49,7% 326% | 31,9% -4.,5 (abs.)
EP 2227 Kap. Il. Studienfeldern (m) Istwert 195% | 11,9% -8,9%
- - SF 9999: 35,2 487% | 45,5% +3,2 (abs.)
% (m) 37,6% | 40,4% +8,5%
Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:
Die Universitat Mozarteum Salzburg ist bestrebt, durch das Gewahrleisten von Chancengleichheit bei

Zulassungspriifungen etc. eine ausgeglichene Verteilung beider Geschlechter in allen Studienfeldern zu férdern. Die
Department- und Institutsleitungen wurden im Rahmen der Zielvereinbarungen gesondert fiir dieses Thema
sensibilisiert. Die fir 2023 angestrebten Werte konnten in einem der vier Studienfelder erreicht werden. In den
Studienfeldern ,Ausbildung von Lehrkraften mit Fachspezialisierung” (-2,1% (abs.) bei 732 Studierenden), ,Mode,
Innenarchitektur und industrielles Design“ (-5,5% (abs.) bei 42 Studierenden) und ,Musik und darstellende Kunst“ (-4,5%
(abs.) bei 733 Studierenden) lagen die Werte unter dem jeweiligen Ziel.

Die vom IGGS geplante Uberfilhrung des jdhrlich erstellten Frauenberichts in ein gréRer dimensioniertes
Gleichstellungsmonitoring, das auch konkrete Aufschliisse lber die horizontale Segregation bei den Studierenden gibt,
konnte aufgrund mangelnder Personalressourcen noch nicht, wie geplant, zur Umsetzung gebracht werden.

Prognose 2024: Es ist damit zu rechnen, dass die Zielwerte auch im Jahr 2024 nicht in allen Studienfeldern erreicht
werden.

Erhdhung des

Prozentsatz der

Anteils der quotengerecht Zielwert | 79,0% | 79,5% | 80,0%
quotengerecht
3 | besetzten besetzten 78.6% +17,3 (aobS.)
(konstituierten) (konstituierten) +21,7%
Kollegialorgane Istwert | 93,1% | 96,8%

Kollegialorgane
EP_2227 Kap. Il.
Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde im Berichtsjahr 2023 (bererfiillt. Der Anteil der quotengerecht besetzten Kollegialorgane betrug 96,8%.
Die Universitdt Mozarteum Salzburg besetzt alle Kollegialorgane nach Mdglichkeit quotengerecht, so bspw. alle
Berufungs- und Habilitationskommissionen im Berichtsjahr 2023. Lediglich bei einer von 13 Curricularkommissionen
konnte die Frauenquote nicht erreicht werden, dennoch wurde im Vergleich zum Vorjahr eine Verbesserung erzielt, so
stieg der Frauenanteil in den Curricularkommissionen insgesamt um 1,82%.

Prognose 2024: Auch fiir das Berichtsjahr 2024 wird mit einer Erreichung des Zielwertes gerechnet.

(It. WBV 1.A.3)
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Frauenquote unter
Erhohung des Professorinnen und Zielwert | 30,6% | 33% | 33%
Anteils von Pro.fessc?rien 0 +1,2 (abs.)
4 Professorinnen (L:glf\;zgs:::’;s— om 30,6% +3,7%
EP_2227_Kap. Il g 98 und § 93 S Istwert | 34,5% | 34,2%
(It. WBV 1.A1)

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde im Berichtsjahr 2023 erreicht. Berechnet anhand der Kopfzahlen ergibt sich in der Gruppe der
Professor*innen ein Frauenanteil von 34,2%, der absolut 1,2 iber dem Zielwert und nur knapp unter dem Vorjahreswert
(2022: 34,5%) liegt.

Die Universitat Mozarteum Salzburg weist in ihren Ausschreibungen explizit darauf hin, dass sie eine Erhéhung des
Frauenanteils beim kinstlerischen, wissenschaftlichen (sowie allgemeinen) Universitatspersonal insbesondere in
Leitungsfunktionen anstrebt und fordert qualifizierte Frauen explizit zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation
werden Frauen vorrangig aufgenommen. Zur Erhéhung des Anteils von Professorinnen tragt auch die Erstellung des
Frauenberichts bei, der ein systematisches Monitoring der Quoten ermdglicht. Im Berichtsjahr 2023 sind die Berufungen
paritatisch erfolgt, auch wenn die Bewerber*innenlage eine mannliche Mehrheit aufweist (37% weiblich : 63% mannlich).
Prognose 2024: Auch fiir 2024 wird mit einer Erreichung des Zielwertes gerechnet.

Wissensbilanz 2023 Universitat Mozarteum Salzburg 98 | 161



A3. Qualitatssicherung / Vorhaben und Ziele

A3.2. Vorhaben zur Qualitatssicherung

Bezeichnung des
Vorhabens Meilensteine RIS
Nr. | . Kurzbeschreibung des Vorhabens flr das
(inkl. Referenz zur Umsetzung ERT———
Strategiedokument)
Externe
Evaluierung der 2023:
Studierbarkeit von Durchfiihrung der
ausgewahlten externen
Studienrichtungen | Fortsetzung des Kooperationsprojektes ,ArtStudEval* Evaluationen
(gem. § 14 (5) Z1 gemeinsam mit der Akademie der bildenden Kiinste
1 | UG 2002 auf Wien und der Kunstuniversitat Linz unter der 2024. .
Veranlassung des | Projektleitung der Akademie Berichterstellung
Rektorats und in
Abstimmung mit Laufend:
dem BMBWF) Austausch Uber
EP_2227 Kap. IV. die Ergebnisse

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Kooperationsprojekt ,ArtStudEval“ mit dem Ziel der gegenseitigen externen Evaluierung der Studierbarkeit
gemeinsam mit der Akademie der bildenden Kiinste Wien (Projektleitung) und der Kunstuniversitat Linz wurde
erfolgreich umgesetzt. Es fanden jeweils zwei wechselseitige Vor-Ort-Besuche an allen beteiligten Universitaten samt
Fokusgruppen und Evaluierungsberichten statt.

Die beiden an der Universitat Mozarteum Salzburg vereinbarten Evaluationen wurden im Berichtsjahr 2023 im
Bachelorstudium LA Musikerziehung Standort Salzburg und im Diplomstudium Schauspiel durchgefiihrt. Die
Ergebnisberichte wurden an die relevanten internen Stakeholder (u.a. Rektorat, Departmentleitungen, CK-Vorsitzende)
Ubermittelt.

Prognose 2024: GRUN

2022:
2. Begleit-
Studierbarkeit im gesprach:
QM-System Etablierung bzw. Weiterfiihrung bzw. Weiterentwicklung Parlegung des
(in der Folge: des qualitatssichernden Steuerungskreislaufs zu internen
; ; ; 5 Steuerungs-
Behandlung im Studierbarkeit Strukturen und Verfahren zur Férderung ) ]

2 Audit bzw. in des Studienfortschritts im Rahmen des Audits; kreislaufs dieses .
externen insbesondere zur angemessenen Verteilung der ECTS- Aspekts der Lehre
Evaluierungen) Punkte in Curricula I(?o?v'i\g_syStem
EP_2227 Kap. V. entsprechende

Vorbereitung einer
Auditierung)

Erlduterung zum Ampelstatus

Die Beantwortung der Fragen des BMBWFs beziiglich Studierbarkeit wurden dem Ministerium im Vorfeld des 2. LV-
Begleitgesprachs Ubermittelt. Die externe Auditierung erfolgt im Rahmen des Projekts ArtStudEval (siehe auch
Erlauterung zu LV-Vorhaben A3.2.1).

Darliber hinaus wird die Studierbarkeit der Studien der Universitat seit 2022 analog zur Evaluierung der Lehre jahrlich
im Rahmen des Online-Fragebogens zur Qualitat der Studien anhand sieben konkreter Items (u.a. zu ECTS-Verteilung,
Aufteilung des Arbeitsaufwands auf die Semester, Moglichkeit des Abschlusses in Regelstudiendauer und zeitlicher
Abstimmbarkeit) erhoben.

Prognose 2024: GRUN
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Integration
digitaler Technik
zur
Qualitatssicherung

Mit dem Relaunch der Website, insbesondere mit deren
technischer Neustrukturierung, sollen digitale

2022:
Restrukturierung
und Relaunch der
Website

EP_2227 Kap. I. I\{Iessmeth.oden fUr das Monitoring und in die Qualitats- | 5003.9024:

(MP4) sicherung integriert werden. Erprobung,

EP_2227 Kap. IV. systematische
Adaptierung,
Evaluation

Erlduterung zum Ampelstatus

Der Relaunch der Website konnte planmakig Anfang 2023 vorgenommen werden. Die Implementierung eines
datenschutzkonformen Webtrackingtools (Matomo), das hilfreiche Werkzeuge zur digitalen Evaluierung bieten kann,
wurde dabei umgesetzt. Fir das Monitoring kann das Webtrackingtool Schliisselkennzahlen, auch Key Performance
Indicators (KPIs) wie z.B. demografische Merkmale der Nutzer*innen, Anzahl der Besucher*innen mit Anteil neuer bzw.
wiederkehrender Besucher*innen, Angaben zur Verweildauer, Absprungraten, Besucher*innenquellen, Besuchszeiten
auf einzelnen Seiten, Conversions (z.B. Studienanmeldungen), etc. liefern.

Nach umfangreichen Evaluierungsschritten wurde auf der Website eine Mediathek integriert, die Uibersichtlich samtliche
AV-Veroffentlichungen der letzten Jahre umfasst. Musiktheater-Livestreams, Konzerte, Schauspiel-Dokumentationen
und wissenschaftliche Arbeiten sind abrufbar. Um die Mdglichkeiten der wissenschaftlich-statistischen Auswertung zu
verbessern, wird derzeit erwogen, im Jahr 2024 entweder die AV-Plattform zu wechseln, die den AV-Content hostet,
oder beim bisherigen Anbieter zu bleiben und auf einen professionellen Plan zu wechseln, der allerdings mit erhdhten
Kosten verbunden wére.

Der Webauftritt konnte zudem verbessert werden, indem die Website im Berichtsjahr um eine Suchfunktion erweitert
wurde. Um den Online-Auftritt stetig weiterzuentwickeln und zu verbessern, finden laufend Abstimmungen innerhalb der
Universitét statt. Als ndchste Ausbaustufe sind Schnittstellen zu verschiedenen bestehenden Systemen der Universitat
Mozarteum Salzburg in Vorbereitung.

Prognose 2024: GRUN

Basierend auf der Einfiihrung der
Universitatsfinanzierung NEU und den LV-
Wettbewerbsindikatoren im Friihjahr 2018 sowie der

Qualitatssicherung
der Entwicklung

innerhalb der Erfassung der strukturierten Doktoratsausbildung in der | 2024:

4 | strukturierten Wissensbilanz seit 2017 wird innerhalb der bestehenden | Berichtim .
Doktorats- Gremien (v. a. AG Curricula, CKs) im Rahmen des Rahmen des 5.
ausbildung internen QM-Systems erhoben, welche daraus Begleitgespréachs

EP_2227_Kap. IV. | resultierenden Verdnderungen im Doktoratsstudium zu

verzeichnen sind.

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben wurde planmaRig weitergefiihrt. Eine Ubersicht zu den verschiedenen Doktoratsprogrammen wurde zur
Vorbereitung von QM-Jours-Fixes mit dem Forschungsmanagement erstellt. Die weiteren Schritte wurden im Zuge
dieser regelmafigen Jours-Fixes mit dem Leiter des Forschungsmanagements abgestimmt sowie ein entsprechender
Hinweis der Curricularkommission Ubermittelt.

Prognose 2024: GRUN
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A3.3. Ziel(e) zur Qualitatssicherung

Abweichung
Ziel(e) Ausgangswert Ist-Wert zu
Nr. | (inkl. Referenz Indikator 2020 2022 2023 2024 Zielwert des
Strategiedokument) Berichtsjahres
absolut und in %
- Zufriedenheitsgrad
der Lehrenden und
Studierenden Mittelwert: | Zielwert | <2 <2 <2
Evaluierung / - Teilnahme an 1,88
1 Bewertung der Veranstaltungen -0,08 (abs.)
Prozesse - Kreativer Output (Skala 1-4; -4.2%
EP_2227_Kap. IV. - Mobilitat 1= bester
(Onlm'e-EvallLuerung Wert) Istwert 193 192
der Dienstleistungs-
einrichtungen)

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde erreicht. Die Zufriedenheit der Studierenden mit den Dienstleistungseinrichtungen der Universitat lag mit
einem Wert von 1,92 im Berichtsjahr 0,08 Punkte unter dem Schwellenwert von 2 (1 = sehr zufrieden bis 4 = Uberhaupt
nicht zufrieden) und damit geringfligig Gber dem Ausgangswert 2020 (1,88).

Die Universitat ist laufend bestrebt, die aus den Evaluierungsriickmeldungen hervorgegangenen Mafknahmen
umzusetzen, so hat mit Beginn des Studienjahres 2021/22 die neue Mensa am Mirabellplatz den Betrieb aufgenommen.
Die Evaluierungsergebnisse der flachendeckenden Onlinebefragung 2023 zeigen - wie auch bereits im Vorjahr -
diesbeziiglich eine sehr deutliche Verbesserung der Zufriedenheit der Studierenden.

Prognose 2024: Auch fiir das Jahr 2024 ist mit einem &hnlichen Zufriedenheitswert zu rechnen.

Akzeptanz und
Praktikabilitét,

i <2 <2 <2
niederschwelliger Mittelwert: 2 Zielwert
Optimierung des Zugang
2 | QMS (Ruckmeldungen zu (Skala 1-4; O,_Z%(gaok/)s.)
EP_2227 Kap. IV. eingesetzten 1= bester =R
Evaluierungs- Wert)

. . Istwert 1,36 1,38
instrumenten in der

Online-Evaluierung)

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde erreicht. Der Zufriedenheitswert (1 = sehr zufrieden bis 4 = Uiberhaupt nicht zufrieden) liegt mit 1,38
Punkten im Berichtsjahr 2023 deutlich unter dem Ausgangswert 2020 und mit 0,62 Punkten klar unter dem angestrebten
Maximalwert (<2). Die tendenziell hohe Zufriedenheit mit den Fragebdgen kann durch die vollstandige Umstellung auf
Online-Umfragen und die damit einhergehende leichtere Handhabbarkeit u.a. hinsichtlich der Riickgabe, des
Ausflillungsorts und der Ausflillungszeit sowie durch den nachhaltigeren Ansatz insbesondere durch den Verzicht auf
Befragungen in Papierform erklart werden.

Prognose 2024: Auch fiir das Jahr 2024 ist mit einem ahnlichen Zufriedenheitswert zu rechnen.
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A4. Personalstruktur / -entwicklung

A4.2. Vorhaben zur Personalstruktur / -entwicklung (inkl. Internationalisierung)

Bezeichnung des
Vorhabens

(inkl. Referenz
Strategiedokument)

Kurzbeschreibung des Vorhabens

Meilensteine
zur Umsetzung

Ampelstatus
fir das
Berichtsjahr

Forderung des
kinstlerisch-
wissenschaftlichen
Nachwuchses -
Ausarbeitung von
Karrierebegleit-
programmen
EP_2227 Kap. Il.

Aus Entwicklungsplan 2022-2027:

Nachwuchsférderung an der Universitat Mozarteum
Salzburg bezieht sich auf die Akquise junger Talente,
das Erkennen und Fordern herausragender Begabungen
von Studierenden, das Mentoring von Absolvent*innen
im Rahmen von befristeten Lehrauftragen, die
Forderung junger Kiinstler*innen und Forscher*innen
durch Anschubfinanzierung von hochwertigen Projekten
oder interne Wettbewerbe (,Research Competition
Mozarteum*, RCM und ,Research Fund Mozarteum®,
RFM) und dariiber hinaus auf das Angebot von
Laufbahnmodellen. In Planung ist eine Konzeption eines
Weiterbildungs- bzw. Férdermoduls fiir High-Potentials.

Derzeit werden im Karrierebegleitungsprogramm
bereits standardisiert und proaktiv die Angehorigen des
wissenschaftlichen und kiinstlerischen
Universitatspersonals je nach individueller Situation tber
Optionen und Verfahren fiir dauerhafte Anstellungen
und Laufbahnen informiert. Das
Personalentwicklungsmodul ,,Hochschuldidaktik in den
Kinsten® richtet sich auch an wissenschaftliche und
kinstlerische Mitarbeiter*innen, die am Beginn ihrer
Laufbahn stehen. Die besondere Beriicksichtigung von
unterreprasentierten Gruppen soll im Ausbau des
Programms erfolgen.

2022;

Richtlinie Gber
Auswahl und
Verwendung von
wissenschaft-
lichen und
klnstlerischen
Mitarbeiter*innen
sowie
Betriebsverein-
barung fir
Korrepetitor*innen

Neufassung der
Richtlinie zu
Laufbahnstellen,
insbesondere
unter Einbeziehung
von
Qualitatsstandards

2023-2024:
Laufbahn fir
Privat-
dozent*innen
(ohne Laufbahn-
stellen) als
Anbindung an
einen
Rahmenprozess
»Qualitat der
Habilitationen /
Einsatzmdoglich-
keiten im
Zentralen
Kinstlerischen
Fach*

Laufbahn fir
Doktorand*innen
in strukturierten
Doktorats-
programmen, nach
Mdglichkeit
Einrichtung von
Dissertations-
stipendien

Erlduterung zum Ampelstatus

Das

Vorhaben lauft

planmékig. Das Karrierebegleitungsprogramm wird

regelmafig

im Rahmen
Personalentwicklungsprogrammes der Universitdt Mozarteum Salzburg fortgefiihrt. Fiir die Richtlinie zu Laufbahnstellen
(Laufbahn Privatdozent*innen, Laufbahn Doktorand*innen) wurden Eckpunkte entwickelt. Ein konkreter Entwurf fur die
Rektoratsrichtlinie der Laufbahnstelle Doktorand*innen befindet sich aktuell in Ausarbeitung.
Die Research Competition Mozarteum (RCM) wurde erfolgreich weitergefiihrt und durch zusatzliche Einbeziehung von
internen Reviewers (,Critical Friends") modifiziert. Dies hat zu einer héheren Qualitat der Antrdge auf Ebene der
Juryevaluierung und damit zu einem spirbaren Effekt gefihrt. Eine groRere Sichtbarkeit wurde durch gezielte Werbe-

des
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und Coachingveranstaltungen auch am Standort Innsbruck der Universitat Mozarteum (SoSe 2023) erreicht. Die
Abteilung Forschungsmanagement bietet gezielte, personalisierte Unterstlitzung aller Studierenden der PhD in the Arts
Kohorte bei der Einreichung von DOC-Stipendien (ein Férderprogramm der Osterreichischen Akademie der
Wissenschaften (OAW)). Zudem wurden die Ausschreibung und Einwerbung von Geldern fiir ein internes
Stipendienprogramm abgewickelt. Die diesbeziigliche Jury setzt sich aus der Rektorin, dem Abteilungsleiter fir
Forschungsmanagement und einer Professorin zusammen.

Im Jahr 2024 ist eine Evaluierung der Research Competition Mozarteum unter Einbeziehung aller Teilnehmenden mit
Unterstlitzung der Abteilung fiir Qualitdtsmanagement und Entwicklungsplanung geplant.

Prognose 2024: GRUN

Im Personalentwicklungsprogramm der Universitét 2022:
Mozarteum Salzburg wurden folgende Schwerpunkt- Konzept-
themen formuliert, die im Zeitraum der LV-Periode entwicklung fir die
2022-2024 systematisch auch auf den Standort Schwerpunkt-
Innsbruck ausgeweitet und an beiden Standorten themen, Dual
kontinuierlich verbessert werden: Career Service
Personal- und Welcome-
entwicklungs- - interne Prozesse und Abléaufe Management
2 programm -  Fach-, Methoden- und Sozial- und .
EP_2227 Kap. Il. Genderkompetenz 2023:
- Fuhrungskrafte: Management, strategische Umsetzung erster
Fahigkeiten und Fiihrungskompetenz Maknahmen
2024:

Darliber hinaus ist der Aufbau eines Konzeptes fiir einen
Dual Career Service sowie ein Welcome-Management
in Planung.

Evaluierung und
Weiterentwicklung
der Maknahmen

Erlauterung zum Ampelstatus

Das nach Schwerpunktthemen gestaltete und erfolgreich implementierte Personalentwicklungsprogramm wird laufend
umgesetzt und konzeptionell weiterentwickelt. So umfasst das U(berarbeitete Personalentwicklungsprogramm
2023/2024 die folgenden Themen bzw. Rubriken: Pflichtveranstaltungen fir alle Mitarbeiter*innen, Arbeitstechniken,
Lehre, Personlichkeit, Fihrungsqualitdten sowie Soziale Dimension.

Im PE-Programm 2023/2024 wurden Veranderungen, sowohl inhaltlich als auch in der Klassifizierung der Seminare,
berlicksichtigt. Um bspw. die organisationsentwickelnde Wirkung des Verhaltenskodex' (Code of Conduct) der
Universitat Mozarteum Salzburg (ver&ffentlicht im Mitteilungsblatt am 14.09.2023, 63. Stiick) bestmdglich zu entfalten,
wurden begleitende Sensibilisierungs- und Weiterbildungsangebote integriert, die vom IGGS konzipiert und organisiert
und in der genannten Kategorie ,Soziale Dimension* abgebildet werden. Weitere vom IGGS gebiindelte PE-Formate,
werden unter dem Titel ,Social Justice” (ebenso enthalten in der Rubrik Soziale Dimension) mit dem Ziel, Gleichstellungs-
und Diversitatsaspekte strukturell zu férdern, angeboten. Systematische Verbesserungen und Weiterentwicklungen
bestehen auch in der Entwicklung von Modulpaketen, die - im Unterschied zu einzelnen Seminaren - eine erhdhte
Kompetenzerweiterung sowie nachhaltige Vertiefung ermdglichen.

An der Etablierung bzw. Verstetigung von Maknahmen wird auch laufend in den Bereichen Welcome-Management,
Onboarding und Dual Career gearbeitet:

Das u.a. auch im Rahmen des PE-Programms umgesetzte Welcome-Management der Universitat gliedert sich in einen
Einfihrungslehrgang MOZ 4 YOU (als Pflichtveranstaltung), im Rahmen dessen neue Beschéftigte die Universitat und
deren Kultur, Strukturen und Abldufe kennenlernen kénnen und eine Welcome-Tour: In einer Fihrung durch die
Universitat werden Einblicke in die verschiedenen Standorte und die Vielfalt der Sparten gewahrt. Auch im Onboarding
wurden im Jahr 2023 neue Schritte gesetzt: Zu dem allgemeinen Uberblick im Rahmen von MOZ 4 YOU gibt es nun
zusétzlich Vertiefungsmodule zu einzelnen Themengebieten, die auch als Auffrischung oder Vertiefung bei bereits langer
bestehender Tatigkeit an der Universitat verstanden werden kdnnen.

Zur Sicherung der Exzellenz und Steigerung der Attraktivitdt der Osterreichischen Wissenschafts- und
Wirtschaftsstandorte ist es notwendig, das Thema Dual Career Service Uber die eigene Universitat bzw. Institution
hinaus zu verankern. Die Universitat unterzeichnete 2022 einen Letter of Intent zum Austrian Network for Dual Career
(ANDC). Mit dieser Mitgliedschaft wurde fir den weiteren Ausbau der Themen Dual Career Service und Welcome-
Management eine bedeutende Weiche gestellt, um strukturelle Maknahmen weiterhin unterstiitzen und implementieren
zu kdénnen. Intern wird die Personalentwicklung in den Bereichen Dual Career Service sowie Welcome-Management
von der Familienservicestelle unterstiitzt, um die Angebote um familienbewusste Inhalte sowie um Aspekte von
Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu erweitern. Die weitere Entwicklung eines diesbezliglichen systematischen
Angebots sowie der Aufbau eines Servicebereichs werden fiir 2024 geplant.

Laufende Verbesserungen in den internen Prozessen bzw. Ablaufen werden ebenso erzielt: seit dem PE-Programm
2022/23 besteht die Moglichkeit, sich direkt tiber MOZonline fiir PE-Kurse anzumelden. Zudem wird das PE-Programm
seit dem Kalenderjahr 2022 jahrlich digital mittels EvaSys - in Zusammenarbeit mit der Abteilung Qualitditsmanagement
und Entwicklungsplanung - systematisch evaluiert.

Prognose 2024: GRUN
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Maknahmen zur
Gestaltung von
Beschaftigungs-
verhaltnissen von
Lehrbeauftragten
und zur attraktiven
Ausgestaltung von
Karrierewegen fiir
den wissen-
schaftlichen und
klinstlerischen
Nachwuchs, der
aus Exzellenz-
programmen
geférdert wird

Auf Grund der legistischen Neuregelung des § 109 UG
(,Kettenvertragsproblematik”) werden die
Auswirkungen auf die Personalstruktur rechtlich und
strukturell analysiert und darauf aufbauend
bedarfsgerechte Maknahmen abgeleitet.

2022-2023:
Analyse des
langfristigen
Anteils befristeter
Beschaftigungs-
verhéltnisse und
Entwicklung einer
Strategie

2024:
Umsetzung

Erlauterung zum Ampelstatus

2023 konnten funf weitere befristete Mittelbau-Stellen in ein unbefristetes Dienstverhéltnis iGbernommen werden. Bei
den Maknahmen zur Gestaltung individueller Karrierewege wurde zudem Expertise aus dem Bereich Vereinbarkeit von
Familie und Beruf miteinbezogen. Eine Strategie in Bezug auf familienbewusste MaRknahmen bei befristeten
Beschaftigungsverhaltnissen ist in Planung (gemeinsam mit der Personalprojektentwicklung). Das jahrlich erstellte
Gleichstellungsmonitoring (ehemals ,Frauenbericht) liefert die entsprechenden Kennzahlen als Basis dieser
strategischen Uberlegungen und zu Evaluationszwecken. Diese wurden in enger Zusammenarbeit mit dem Institut fiir
Gleichstellung & Gender Studies (IGGS) erhoben und diskutiert. In der Richtlinie des Rektorats zu Personalaufnahme und
Verwendungsprofilen von wissenschaftlichen und kinstlerischen Mitarbeiter*innen (Mitteilungsblatt, veréffentlicht am
11.09.2023, 61. Stiick) werden u.a. die Voraussetzungen fur die Entfristung und PersonalentwicklungsmaRnahmen fir
Lektor*innen geregelt.
Prognose 2024: GRUN

International-
isierung
EP_2227 Kap. Il
VI.

Lehrende und Forschende aus 3 Kontinenten und 38
Landern (Stand Ende 2020) arbeiten in der Universitat
Mozarteum Salzburg zusammen und bilden damit die
Basis flir einen weitreichenden
Internationalisierungsbegriff und fir multinationale
kulturelle Begegnung. Im Entwicklungsplan 2022-2027
wurden in Bezug auf Personal zwei unterschiedliche
Zielfelder adressiert:

I. Mobilitat
IIl. Internationalisierung zu Hause

Dariiber hinaus wurde 2021 ein Projekt zur
kinstlerischen Arbeit im ,Unterwegssein” mit dem
Anreiz eines Reisestipendiums sowie Netzwerksupport
und Prasentation auf einem internationalen Bob Dylan
Symposiums angeschoben, das 2022 erstmals
umgesetzt wird.

Zur Unterstiitzung und Foérderung der Mobilitat wurde
2021 die Abteilung Internationales personell verstarkt
und neu aufgestellt. Die Ausweitung des regionalen
Kartografierungsprojekts auf den Bereich der inter-
nationalen Kooperationen unterstiitzt die Servicierung
und Orientierung der Mobilitat sowie die Qualitat
internationaler Zusammenarbeit.

Bezogen auf ,Internationalisierung zu Hause" sind
folgende Maknahmen am Studienstandort formuliert:

- Vertiefung ins Repertoire einer bestimmten
Kultur

- Mehrsprachigkeit in Auffihrungen

- Kontaktpflege mit Konsulaten und Botschaften,
Vermittlung von Studierenden fiir
Auffihrungen, um gemeinsame
Kulturprogramme zu realisieren

2022:
Weiterentwicklung
des
Kartografierungs-
projekts

Auslobung von
Reisestipendien
»on the road” als
klinstlerisches
Projekt mit
Prasentationen im
Rahmen eines Bob
Dylan Symposiums

Konzeptent-
wicklung zu den
MaRnahmen im
Bereich
JInternationalisie-
rung zu Hause*

2023:
Umsetzung erster
Maknahmen

2024:

Evaluierung und
Weiterentwicklung
der Maknahmen

Wissensbilanz 2023
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- Besondere Lehrangebote und Zugang zu
Forschungsergebnisse bspw. im
Forschungsfeld ,Musik und Migration®

Erlduterung zum Ampelstatus

Im Berichtsjahr 2023 wurden zahlreiche Manahmen in den im EP 2022-2027 genannten Zielfeldern I. Mobilitat und Il.
Internationalisierung zu Hause umgesetzt, von denen beispielhaft die folgenden zu nennen sind:

Im Zielfeld Mobilitat wurden Staff Training Mobilitdten im Bereich der Lehre sowie des allgemeinen Hochschulpersonals
von der Abteilung Internationales und der Personalentwicklung weiterhin aktiv beworben. Mit dem Launch der neuen
Website Anfang des Jahres 2023 erfolgte ebenso die Implementierung des Kartografierungsprojekts: die vielzdhligen
und diversen Kooperationen der Universitdt Mozarteum Salzburg werden anhand eines innovativen und visionéren
Webauftritts prasentiert. Die Kartografie wird laufend mit neuen Partnerschaften und Kooperationspartner*innen
aktualisiert.

Zahlreiche Personalmobilitdten (Incoming und Outgoing) wurden in den verschiedenen kiinstlerischen Departments im
Berichtsjahr verzeichnet. Die Mobilitditen fanden im Rahmen verschiedener Formate statt, wie z.B. Gastkurse,
Meisterklassen, Workshops / Worklab und Festivals (beispielsweise das Festival LIMINA des Instituts fiir Neue Musik).
Die Universitat Mozarteum Salzburg partizipiert zudem an vielen Netzwerkmeetings und Aktivitaten internationaler und
europaweiter kiinstlerischer Netzwerke (wie ASEA-UNINET, AEC, ELIA). Lehrende, Forschende und Studierende sowie
verantwortliche Mitarbeiter*innen in Leitungspositionen werden so zu Akteur*innen und Mitgestalter*innen im
Europaischen Forschungsraum und neue Kooperationspartner*innen werden gefunden. Innerhalb von ASEA-UNINET
koordiniert die Universitdt Mozarteum Salzburg mit der Kunstuniversitat Graz und der Universitat fir Musik und
darstellende Kunst Wien Auditions, um innerhalb des Ernst Mach-Stipendienprogramms Stipendiat*innen fiir einen
Auslandsaufenthalt (in Form einer Incoming-Studierendenmobilitat) an einer der drei Universitaten auszuwahlen.

Die Abteilung Internationales bewirbt und unterstiitzt die Teilnahme an EU-Foérderprogrammen (wie ,Creative Europe"
und Erasmus+). Die beiden Projekte ,Opera out of Opera 2“ (mit dem Ziel, innovative Opernformate fiir neue Zielgruppen
zu entwickeln) und ,Musiandra“ (Music and Drama - online and together) wurden im Berichtsjahr weitergefihrt.

Seit Beginn der neuen Erasmus+ Programmgeneration erfolgte aukerdem die Teilnahme an mehreren Blended Intensive
Programmes (BIP). Im Berichtsjahr 2023 fanden zwei dieser neuen Art von Kooperationsprojekten statt: Am
Conservatorio B. Marcello in Venedig fand ein BIP zum Thema ,Musikalische Aktivitdten der wichtigsten venezianischen
Bruderschaften®, in Kooperation mit vier weiteren Partnern aus Spanien, Osterreich, Portugal und Belgien statt. Ein
weiteres Projekt wurde in Zusammenarbeit mit der Theaterakademie in Warschau, zum Thema , Transformation an
europaischen Theaterschulen®, durchgefiihrt.

Im Sinne der ,Internationalisierung zu Hause* konnten im Berichtsjahr zahlreiche internationale Projekte am Standort
Salzburg, Symposien, Gastvortrage, Workshops und Meisterklassen mit internationalen Gasten abgehalten werden.
Weiters wurde z.B. ein Kammermusik-Konzert mit dem Thema ,Frankreich” veranstaltet. Mit der Veroffentlichung des
Handbuches ,Musik und Migration“ in deutscher und in englischer Sprache, konnte im Berichtsjahr 2023 das
mehrjahrige, interuniversitdre Forschungsprojekt ,Musik und Migration* erfolgreich abgeschlossen werden.

Die Mitarbeit der Universitdt Mozarteum Salzburg im Rahmen der Salzburger Hochschulkonferenz, die das Ziel verfolgt,
eine internationale Willkommenskultur am Standort Salzburg zu etablieren und die Konzeptentwicklung zu den
MaRnahmen im Bereich ,Internationalisierung zu Hause* voranzubringen, wurde im Berichtsjahr fortgesetzt.

Beide Zielfelder gleichermaken férdernd, wurde die kiinstlerisch-wissenschaftliche Initiative ,With Dylan on the
Road* erfolgreich weitergefiihrt und im Berichtsjahr abgeschlossen. Im Rahmen der Veranstaltung ,On a night like
this"im November 2023 wurden die kiinstlerisch-wissenschaftlichen Ergebnisse der Reisestipendien prasentiert. Ferner
wurde der neue Call fiir 2024 - ermoglicht durch erneute erfolgreiche Einwerbung der Mittel seitens der International
Society of Mozarteum University Salzburg - offiziell ertffnet. Durch Fokussierung auf Interdisziplinaritat und
kiinstlerische Forschung konnte eine thematische Modifizierung erzielt werden.

Im Berichtsjahr wurde zudem das Steering Board Internationalisation von der Abteilung fiir Qualitdtsmanagement und
Entwicklungsplanung und der Abteilung Internationales mit dem Ziel, die Expertise zu internationalen Themen an der
Universitdt Mozarteum Salzburg zu biindeln und potentielle QM-MaRknahmen im Bereich Internationales unter
Einbindung aller Stakeholder voranzutreiben, eingerichtet.

Prognose 2024: GRUN
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Projekt ,ProQ-

STEAM - Die Initiative ,Bildungsinnovation braucht
Professionali- Bildungsforschung" ist eine kooperative

sierung im Forschungsinitiative zwischen Padagogischen Hoch-
STEAM- schulen und Universitaten.

— 2023: Startbericht
5 |Quereinstieg” der | gje dient der Forcierung der Bildungsforschung bzw. (Oktober/ .

Initiative berufsfeld-bezogenen Forschung in Osterreich und der | November 2023)
»Bildungs- Nachwuchsférderung durch kooperative

innovation braucht | poktorand/innen- Begleitung an den Padagogischen

Bildungs- Hochschulen und Universitaten.

forschung"

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Doktoratsprogramm ProQ-STEAM ergriindet Herausforderungen und Konsequenzen, die sich fiir Fachfremde,
Quereinsteigende und friihe Lehrpersonen (Studierende in der Praxis) im Vergleich zu Fachgepriften (Lehrpersonen mit
Standardabschluss) in den STEAM-Unterrichtsfachern Naturwissenschaft (Science), Technik und Design (Technology)
und Kunst (Art) ergeben. Das Department Bildende Kiinste und Gestaltung engagiert sich im Konsortium um das
Forschungsprojekt ProQ-STEAM, bei dem fachfremder Unterricht das (bergreifende Thema ist, um dem
Lehrer*innenmangel etwas entgegenzusetzen.

Der Meilenstein wurde im Berichtsjahr 2023 erreicht. Bei dem Startbericht handelt es sich um das Formular, in dem das
Forschungsprojekt/Doktoratsprogramm beschrieben und betitelt wurde. Auch die Doktoratsstellen wurden besetzt; die
Kick-Off-Veranstaltung fand ebenso statt.

Prognose 2024: GRUN

A4.3. Ziel(e) zur Personalstruktur/-entwicklung

Abweichung Ist-

2l Ausgangswert LCIE]
Nr. | (inkl. Referenz Indikator 202(9) 9 2022 2023 2024 Zielwert des
Strategiedokument) Berichtsjahres

absolut und in %

Anzahl der
Personen, die an

Steigerung der Anzahl Weiterbildungs-

der Teilnehmer*innen

Zielwert | 105 108 110

und
an Weiterbildungs- und ) + 98 (abs.)
1 Personalentwicklungs- Personalentwick- 101 +90,7%
lungsprogrammen
maknahmen teilnehmen
Istwert 170 206
EP_2227 Kap. Il. (Erhebung
MOZonline)

Erldauterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Der Zielwert wurde im Jahr 2023 beinahe verdoppelt (+90,7%) und damit deutlich Ubertroffen. Gemak MOZonline haben
206 Personen (u.a. an Seminaren aus dem internen Personalentwicklungsprogramm sowie an Weiterbildungen von
externen Anbieter*innen) teilgenommen, womit der Zielwert um 98 Personen Uberschritten wurde. Im Vergleich zum
Vorjahr wurde die Anzahl um rund 21% (+36 Personen) gesteigert.

Die Erhohung ist u.a. auf die erfolgreiche Etablierung des internen PE-Programms und an dessen Ausrichtung an den
Wiinschen und Bedirfnissen der Organisation zuriickzufiihren. Das Weiterbildungsangebot wird aufgrund einer
kontinuierlichen Bewerbung der MakRnahmen sowie einer guten Servicierung der Veranstaltungen durch die Stabstelle
Personalentwicklung sehr gut angenommen. Ein wichtiger Part dabei ist die laufende Evaluierung der internen Kurse
und Weiterbildungen, sodass hier jedes Jahr eine Weiterentwicklung der Angebote moglich ist.

Die Lehrenden werden aukerdem proaktiv von den Departmentleitungen zur Teilnahme an Fortbildungen aufgefordert.
Hinzu kommt, dass Weiterbildungs- und Personalentwicklungsmaknahmen im Rahmen der Laufbahnentwicklung
starker berlcksichtigt werden (z.B. Entfristung von Dienstverhaltnissen, Richtlinie des Rektorats zu Personalaufnahme
und Verwendungsprofilen von wissenschaftlichen und kinstlerischen Mitarbeiter*innen, verdéffentlicht im
Mitteilungsblatt, am 24.01.2022, 19. Stlick).

Prognose 2024: Auch fiir das Jahr 2024 wird mit einer ahnlichen Teilnehmer*innenanzahl gerechnet.
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Steigerung der Anzahl
der Personen im
Bereich des Zielwert 40 45 50
vvulssens.chaftllchen / Anzahl der
kiinstlerischen -12 (abs.)
2 W Personen 35
Personals mit einem -26,7%
. . (It. WBV 1.B.1)
mindestens 5-tagigen
Auslandsaufenthalt Istwert 35 33
(outgoing)
EP_2227 Kap. Il. VI.

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Das Ziel konnte im Berichtsjahr 2023 nicht erreicht werden, jedoch liegt die Anzahl der Personen des
wissenschaftlichen/kiinstlerischen Personals, die einen mindestens 5-tdgigen Auslandsaufenthalt unternahmen, mit 33
im Bereich des Vorjahres bzw. Ausgangswerts (35). Die Abteilung Internationales informiert auf ihrer Website,
unterstltzt und berat Interessent*innen und begleitet diese. Eine weitere Bewerbung der Personalmobilitaten fand in
Zusammenarbeit mit der Personalentwicklung in der Personalentwicklungsbroschiire statt.

Prognose 2024: Fir das Jahr 2024 wird durch verstirkte Thematisierung der Bedeutung des akademischen
Austauschs/Outgoings und weitere Bewerbung die Erreichung des Ziels angestrebt.

Anzahl der
Anzahl der . . :
eingerichteten Zielwert 3 4 5
Laufbahnstellen Laufbahnstellen +/-0 (abs.)
3 | gemaR § 99 Abs. 5 und e 3 |
6 UG (Qualifizierungsst +/-0%
ellen gem. § 27 Istwert 5 4
EP_2227 Kap.ll. Univ.-KV)

Erlduterung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde im Berichtsjahr 2023 erreicht, alle in der Leistungsvereinbarung vorgesehenen vier Laufbahnstellen
waren besetzt. Im Jahr 2023 habilitierte sich ein Stelleninhaber erfolgreich und wurde gemafk § 99 Abs. 5 und 6 UG Teil
der Professor*innenkurie, daher reduzierte sich die Gesamtanzahl im Vergleich zum Vorjahr von 5 auf 4 Képfe.
Prognose 2024: Auch fiir 2024 wird mit einer Erreichung des Zielwertes gerechnet. Eine Qualifizierungsstelle wurde im
Berichtsjahr 2023 neu ausgeschrieben, das Besetzungsverfahren jedoch noch nicht abgeschlossen.
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Ab5. Standortentwicklung

Ab.1.2. Vorhaben zu Standortwirkungen

Bezeichnung des Ampelstatus

Nr. \(orhabens Kurzbeschreibung des Vorhabens lelEtls flr das
(inkl. Referenz zur Umsetzung Berichtsiahr
Strategiedokument) J

Mit Land und Stadt Salzburg kooperiert die Universitat
Mozarteum Salzburg in vielen strategischen Vorhaben
und Projekten sowie in Gremien zur M
Regionalentwicklung. Abstimmung de.r
Standortstrategie
Insbesondere hervorzuheben sind: mit verschiedenen
- Wissenschafts- und Innovationsstrategie des | Kulturkonzepten
Zusammenarbeit Landes Salzburg (WISS 2025) Salzburgs
mit Land und Stadt - Kulturentwicklungsplan Land Salzburg (KEP) 202
1 | = o
Salzburg - Kulturstrategie Salzburg 2024 unter dem 0 3.
EP_2227 Kap. V. Motto ,Kultur.Leben.Rdume* Entwicklung und

Differenzierung von
- Innovations- und Technologietransfer GmbH

MaRnahmen
Salzburg (ITG)
- Kulturfonds der Stadt Salzburg 2024:
- Wissensstadt Salzburg Evaluierung und

Die Zusammenarbeit gestaltet sich kontinuierlich und ist | Weiterentwicklung
von einem konstruktiven Dialog getragen.

Erlduterung zum Ampelstatus

Die Maknahmen zur Standortstrategie wurden im Berichtsjahr weiterentwickelt.

Im Rahmen der ,Kulturstrategie Salzburg 2024* fand im Berichtsjahr die Dialogreihe ,Kunst, Kreativitat, Wirtschaft" statt.
Mit der ,Kulturstrategie Salzburg 2024" unter dem Motto ,Kultur.Leben.Radume* setzen sich das Kulturressort und die
Kulturabteilung der Stadt Salzburg und die unabhéngige Initiative Salzburg 2024 gemeinsam das Ziel, die bestehende
kulturelle und kreative Vielfalt Salzburgs sichtbarer zu machen und neue Impulse fiir die (alltags)kulturelle und
lebensweltliche Entwicklung des Zentralraums Salzburg zu setzen. Die Universitat Mozarteum Salzburg beteiligte sich
bereits an zwei Veranstaltungen der im Auftrag der Kulturabteilung der Stadt Salzburg ins Leben gerufenen Dialogreihe.
U.a. nahm die Rektorin der Universitdt Mozarteum Salzburg sowie eine Professorin des Instituts flir Open Arts an der
Podiumsdiskussion ,Kunst als Unternehmer*innentum* teil. Die Dialogreihe unterstiitzt die Wahrnehmung von Kunst und
Kreativitat als Wirtschafts- und Standortfaktor fiir die Stadt und den Zentralraum Salzburg.

Durch aktives Networking mit Sparringpartnern aus Politik, Kultur und Wirtschaft, unterstiitzt die Stabstelle Relationship
Management die Weiterentwicklung bestehender sowie die Akquirierung neuer Geschéaftskontakte und -beziehungen
und fungiert als Schnittstelle zur International Society of Mozarteum University Salzburg, deren Ziel es ist, die Universitat
Mozarteum Salzburg nach Kréaften visionar, ideell und finanziell zu férdern.

Fir das Projekt ,Spot On MozART" konnte ein hochkaratig besetztes Advisory Board akquiriert und implementiert
werden, das die strategische Zusammenarbeit im Bereich der Regional- und Standortentwicklung zukunftsweisend
forderte. Das Projekt wurde im Herbst 2023 erfolgreich beendet.

Prognose 2024: GRUN

Die Salzburger Hochschulkonferenz pflegt eine 2022 o
regelmikige und konstruktive Zusammenarbeit, Konzeptionierung
insbesondere in gemeinsamen Anliegen wie bspw.: der
. . Jahresplanungen
Zusammenarbeit = Nutzung der gemeinsamen Infrastruktur einer
in der Salzburger Ethikkonferenz 2023:

o | Hochschul- - Beratung und Dialog mit Land und Stadt Entwicklung und .
konferenz (SHK) - Projekt Studierendenstadt Salzburg Differenzierung von
EP_2227 Kap. V. (Infrastruktur und Mobilitat) MaRnahmen

- Digitalisierung
Die Zusammenarbeit gestaltet sich kontinuierlich und 2024.
von einem konstruktiven Dialog getragen. Evaluierung und
Weiterentwicklung

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben wurde im Berichtsjahr planmafkig verfolgt. Die Salzburger Hochschulkonferenz setzte gemeinsam
Impulse, welche den Standort stérken. In diesem Rahmen wurden Maknahmen ergriffen, die den Standort Salzburg fir
internationale Studierende, Mitarbeiter*innen, Wissenschaftler*innen und Fachkréfte noch interessanter machen und
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Unterstlitzung in der akademischen und personlichen Entwicklung geben. Die International Offices der Institutionen der
SHK haben es sich daher zur gemeinsamen Aufgabe gemacht, auch im Sinne der ,Internationalisation at home*, eine
Willkommenskultur verstarkt zu etablieren. U.a. durch die Abhaltung eines jahrlich wiederkehrenden Welcome-Events
fir Austauschstudierende kann dieses Kernanliegen der Salzburger Hochschulkonferenz unterstiitzt werden: Die
Attraktivitatssteigerung des internationalen Hochschul- und Innovationsstandortes Salzburg. Das Event soll
wiederkehrend und somit nachhaltig sein, im Sinne des Rotationsprinzips ist jedes SHK-Mitglied einmal gastgebende
Institution. Im Berichtsjahr wurde das Willkommens-Event an der Universitdt Mozarteum Salzburg veranstaltet, 2024
wird die Paris Lodron Universitat Salzburg als Gastgeberin fungieren.

Prognose 2024: GRUN

Aufbauend auf der Erneuerung des

Kooperationsvertrags mit dem Land Tirol enge 2022:
Zusammenarbeit in der strategischen Ausrichtung fiir Analyse der
kinstlerisch-padagogische Studiengénge (inkl. Lehramt Aktivitaten
Kooperationen zur Musik und Bildnerische Erziehung).
2023:

Standort- Dariiber hinaus strategische und operative
3 | entwicklung in Zusammenarbeit mit den Bildungspartner*innen in
Innsbruck / Tirol Innsbruck:

EP_2227 Kap. V. -

Implementierung
und Weiterent-
wicklung von

Tiroler Landeskonservatorium Maknahmen

- Universitat Innsbruck
2024:

Evaluierung und
Weiterentwicklung

- Padagogische Hochschule Innsbruck
- Haus der Musik

- Festspiele Erl

Erlduterung zum Ampelstatus

Im Berichtsjahr wurden Kooperationen zur Standortentwicklung und daraus abgeleitete Aktivitaten weiterentwickelt. Im
Rahmen des 2022 gestarteten IGP-Masterstudiums ,Musizieren in Diversitatskontexten“ (Standort Innsbruck) erfolgt
eine erweiterte Zusammenarbeit mit der Fakultat fir Erziehungswissenschaft an der Universitat Innsbruck.

Diverse institutioneniibergreifende Projekte im Haus der Musik wurden 2023 geplant bzw. umgesetzt; weitere Vorhaben
sind fiir 2024 in Planung. Die seit dem WS 2022/23 erfolgreich laufende Kooperation zwischen dem Department fiir
Musikpadagogik Innsbruck und der Mittelschule Gabelsbergerstrake wird im néchsten Studienjahr planmékig
weitergefiihrt. Eine strategische und operative Zusammenarbeit mit den Tiroler Festspielen Erl wurde ausgelotet;
diesbeziiglich findet keine weitere Umsetzung statt.

Zudem erfolgen ein regelméakiger Austausch und operative Zusammenarbeit im Rahmen der SOMA-Klausuren und -
Tagungen.

Prognose 2024: GRUN

RegelmaRkige und enge Zusammenarbeit auf ganz
unterschiedlichen Ebenen (strategisch, programmatisch,
operativ, institutionell als auch individuell,
ressourcenbezogen etc.) mit den 6rtlichen Kunst- und
Kulturakteuren:

2022:

Kooperationen mit

Salzburger Festspiele, Stiftung Mozarteum, ARGE,
Szene Salzburg, Salzburger Landesmuseen, Trakl Haus,
Fotohof, Marionettentheater, Landestheater, freie

Analyse der /
Umsetzung von

E bles, . ivita

neembules Theaterszene, Szene Salzburg, SEAD - um nur die Aktivitaten
Orchestern, wichtigsten Beispiele zu nennen
Institutionen und 9 P ' 2023: .
Kultur- Ebenso mit ortsansassigen Klangkdrpern wie Weiterentwicklung
veranstalter*innen | Mozarteumorchester, Camerata Salzburg, oenm, der Aktivitaten
EP 2227 Kap. V. NAMES, Bachchor - um wiederum nur die wichtigsten

Beispiele zu nennen. 2024.

Evaluierung und

Die Kooperationen haben sich bewahrt, werden standig Weiterentwicklung

weiterentwickelt und realisieren in regelmafkigen
Abstanden kulturelle Highlights. Die Formate der
Kooperationen werden im Hinblick auf Exzellenz und
Innovationspotential nach Mdéglichkeit weiterentwickelt
und in das Konzept Kultur der Digitalitat integriert.

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planmakig. Eine Analyse der Kooperationsaktivitaten findet laufend statt. Auf Departmentebene
wurden verschiedene Kooperationsmdoglichkeiten weiterentwickelt, z.B. mit der Internationalen Stiftung Mozarteum,
den Salzburger Festspielen, dem Salzburger Landestheater, dem Salzburger Marionettentheater, dem Dom zu Salzburg,
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der Camerata Salzburg, dem Ensemble NAMES, dem Osterreichischen Ensemble fiir Neue Musik, der SZENE Salzburg
oder auch der ARGEkultur Salzburg. Zahlreiche und regelméafige Kooperationsprojekte und -aktivitdten mit anderen
Kulturinstitutionen Salzburgs (z.B. Erarbeitung von Orchesterprojekten mit Konzertmeistern und Stimmfihrern des
Mozarteumorchesters, Kooperationen zwischen Akademieorchester und Stiftung Mozarteum Salzburg, gemeinsame
Aktivitaten im Rahmen der Mozartwoche mit der Stiftung Mozarteum etc.) férdern auch die individuellen Partner- und
Patenschaften zwischen Studierenden der Universitdt Mozarteum Salzburg und den Salzburger Profi-Orchestern sowie
anderen Kultureinrichtungen.

Prognose 2024: GRUN

Ab5.1.3. Ziel(e) zu Standortwirkungen

Abweichung Ist-
Ziel(e) Ausgangswert Hie
Nr. | (inkl. Referenz Indikator 2028 9 2022 2023 2024 Zielwert des
Strategiedokument) Berichtsjahres
absolut und in %
Slchtbarmachung.der o . Zielwert 90 95 100
Standortkooperation | Aktivitat Social
. . +2 (abs.)
1 in Salzburg Media 81 +21%
EP_2227_Kap. I. (alle Kategorien) Istwert 12 97 ne
(MP2), V., VI.

Erlduterung der Abweichung zum Berichtsjahr:

Die Sichtbarmachung der Standortkooperation in Salzburg wurde auf Social Media erfolgreich fortgefiihrt. Mit
insgesamt 97 Social Media Postings (z.B. auf Instagram, Facebook, LinkedIn, YouTube) konnte das Ziel erflllt werden.
Prognose 2024: Fir 2024 ist mit einer Erreichung des Ziels zu rechnen.

Sichtbarmachung der .

Standortkooperation | Aktivitat Social Zielwert 14 i 20

) ) +12 (abs))
2 |inInnsbruck Media 1 +70.6%

EP_2227 Kap. I. (alle Kategorien) Istwert 1 o9 o

(MP2), V., VI. stwer

Erlduterung der Abweichung zum Berichtsjahr:

Das gesetzte Ziel wurde im Berichtsjahr 2023 mit einer Gesamtzahl von 29 Beitragen auf Instagram und Facebook zu
Standortkooperationen tbererfillt. Die Posting-Aktivitaten waren 2023 im Vergleich zum Vorjahr ebenso deutlich hoher,
was u.a. auf unterstiitzende Service- und Beratungsleistungen der Abteilung PR und Marketing sowie der Abteilung
Digitale Medien am Standort Innsbruck zuriickgefiihrt werden kann.

Prognose 2024: Fir das Jahr 2024 ist ebenfalls mit der Erreichung des Ziels zu rechnen.

Ab.2.1. Immobilienprojekte in Planung

Bezeichnung des
Vorhabens

(inkl. Projektart
gem. Uni-ImmoV)

Ampelstatus
fir das
Berichtsjahr

Meilensteine

GZ BMBWF
zur Umsetzung

UMAK

Universitat ;025 .

Mozarteum am aubeginn

Kurpark

1 2021-0.308.821 2023-2024 .
(nunmehr: Bauphase
. - Ausstattung und

Universitat e
Einrichtung

Mozarteum am S
Finalisierung

Kurgarten)

Erlduterung zum Ampelstatus

Die feierliche Grundsteinlegung fiir das Gebaude erfolgte Anfang des Berichtsjahres 2023, die Rohbaufertigstellung
Ende 2023. Bis Ende 2024 werden die wesentlichen Bauteile abgeschlossen sein. Das Bauprojekt ist im Zeit- und
Budgetplan, die Finalisierung wird bis September 2025 erwartet.

Prognose 2024: GRUN
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B. Forschung / Entwicklung und ErschlieRung der Kiinste

B1. Forschungsstarken / EEK und deren Struktur

B1.2. Vorhaben zu Forschungsstarken/EEK und deren Struktur

Bezeichnung des
Vorhabens Meilensteine ANLEEETE
Nr. | . Kurzbeschreibung des Vorhabens fir das
(inkl. Referenz zur Umsetzung . .
Berichtsjahr

Strategiedokument)

Einrichtung einer Zum Ausbau und zur Starkung von Forschung / EEKim | 2022:

Kkiinstlerisch- Sinne von Systemziel 2 des GUEP 2022-2027 Ausschreibung
wissenschaftlichen | (Erméglichung und Stérkung von Grundlagenforschung

1 | bzw. in den Kiinsten sowie Férderung von neuer, innovativer | 2023-2024: .
wissenschaftlichen | Und unkonventioneller Forschung) wird eine neue Durchfiihrung des
Professur Professur ausgeschrieben. Bewerbungs-
EP_2227 Kap.lll. | 5zenographie (inter- und transdisziplinar) verfahrens und

Besetzung

Erlduterung zum Ampelstatus

Zur Vorbereitung der Ausschreibung einer Professur fiir Szenografie wurde eine Umbenennung des bisherigen
Departments fir Bihnen- und Kostiimgestaltung, Film und Ausstellungsarchitektur in ,Department flr
Szenografie“ beschlossen (Verlautbarung im Organisationsplan 2023). Zudem wurde die Einrichtung eines
Masterstudiums ,Szenografie - Media Art* mit dem Schwerpunkt eines neuen theatralen, kiinstlerischen und
interdisziplindren Wissenstransfers und der Schaffung von innovativen Konzepten in der Kultur- und Medienlandschaft
im Sinne eines erweiterten Theaterraums im Rahmen einer Arbeitsgruppe diskutiert. Im Jahr 2023 erfolgte die
Ausschreibung einer Universitatsprofessur gem. § 98 des Universitatsgesetzes fiir das Fach ,Szenografie transmedial”,
diese konnte allerdings noch nicht besetzt werden.

Prognose 2024: GRUN

2022-2024:
Beibehaltung der Verstetigung und
Forschungs- . Konzept flir
forderung und Beibehaltung von Weiterentwicklung
5 | servicierung im - RCM (Research Competition Mozarteum) b?sltelhender .
Forschungs- - RFM (Research Funding Mozarteum) Initiative
management - Staff Seminar ,Research and / in the Arts” )
EP_2227 Kap. lIl. Weitere
Umsetzung und
Evaluierung

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben wurde planmaRig fortgefiihrt. Die Research Competition Mozarteum (RCM), ein internationaler
Forschungswettbewerb, wurde erfolgreich modifiziert und hat durch die Critical Friends Round eine deutliche
Qualitatssteigerung erlebt. Eine international besetzte Jury mit Top-Expertise v.a. im Bereich der kinstlerisch-
wissenschaftlichen Forschung kann als Erfolg verbucht werden.

Eine Erweiterung der Jury fir 2024 oder 2025 um eine/n weitere/n Expert*in aus dem Bereich Dramaturgie/Film ist
angedacht. Der Research Fund Mozarteum (RFM) wird gut genutzt, und hilft besonders junior und mid-career Staff bei
der Durchfiihrung kurzfristiger wissenschaftlicher Maknahmen, die anlassbezogen nicht aus dem Departmentbudget
oder anderen Drittmittelstellen getragen werden kdnnen.

Das Staff Seminar wurde im Sinne eines Angebots bewusst auch fiir die PhD Kohorte ,PhD in the Arts* getffnet, damit
deren Projekte auch in Dialog mit dem Haus treten kdnnen.

Prognose 2024: GRUN
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Starkung von besonderen Einrichtungen der Universitat
Profilierung von Mozart'eurn .Salz.burg, die a'uf Inter'- und o liozf'zlf g
Inter- und Trans- Transdisziplinaritat ausgerichtet sind und institutionell rofilierung aer
R die Méglichkeit bieten, aus Synergien und Jahresprogramme
disziplinaritat in ; . .

4 | Forschung und Zusammenspiel der Fachberelcht.e fur Forschung'und 0023.2024: .
EEK EEK besondere Impulse oder Aktivitaten zu entwickeln. Ui b
EP 2007 Kap.|. | Dies betrifft z. B. das MOZARTFORUM, Wissenschaft & Dn_terS_tUTIZUkng bei
(M|_°1) " Kunst (W&K), School of Music and Arts Education r|ttmjtte akquise

' (SOMA) und dariiber hinaus facheriibergreifende und Forder-
Institute sowie die Artistic Research. antrégen

Erlauterung zum Ampelstatus

Departmentiibergreifend konnte die Inter- und Transdisziplinaritdt in Forschung und EEK in verschiedenen
Veranstaltungen merklich vorangetrieben werden, Synergien haben sich entwickelt. Die Kooperationsveranstaltung
zwischen dem Institut fiir Gleichstellung und Gender Studies (IGGS) und dem Applied Theatre, DIGITAL SOIREE:
THROUGH THE BORDERS - SPACES OF RESPITE (11.- 13.10.2023), mit internationalen Gasten/Vortragenden kann als
Best Practice-Beispiel fiir die kiinstlerische wie wissenschaftliche Profilierung von Inter- und Transdisziplinaritat an der
Universitdt Mozarteum Salzburg angesehen werden.

Die Vortragsreihe W&K-Forum wurde im Berichtsjahr mit vier Veranstaltungen weitergefiihrt. Die drei
Programmbereiche fiihrten jeweils zahlreiche 6ffentlich zugangliche Veranstaltungen durch. Im Berichtsjahr wurde eine
Arbeitsgruppe eingesetzt, die ein Konzept fiir die Weiterfiihrung von Wissenschaft & Kunst ab Oktober 2024 erstellte.
Im Rahmen von Spot On MozART wurden in allen Einzelprojekten Inter- und Transdisziplinaritat geférdert und ausgetibt.
Studierende aus den Bereichen Bildnerische Erziehung, Musik, Pddagogik, Biihnen- und Kostiimgestaltung, Film- und
Ausstellungsarchitektur, Komposition und Musik trafen bei Veranstaltungen und Workshoptagen zum Austausch und
arbeiteten gemeinsam Uber mehrere Monate hinweg an den Einzelprojekten zusammen. Es wurden R&ume und
Plattformen im Rahmen des Gesamtprojekts geschaffen, um den interdisziplindren Austausch langfristig zu fordern.

Zu den bereits vor 2022 aufgebauten Einrichtungen an der Universitat Mozarteum Salzburg:
. Mozartforum
. Interuniversitare Einrichtung Wissenschaft und Kunst (W&K)
* Institut fur Gleichstellung und Gender Studies (IGGS)
*  School of Music and Arts Education (SOMA)

wurden im Berichtsjahr 2023 die folgenden neuen Einrichtungen in den Organisationsplan aufgenommen:
*  Data-Arts-Forum (DAF)
. Institut fiir Open Arts (I0A)

. Institut fir Coaching und Career

Diese Einrichtungen befassen sich mit den wesentlichen Themenbereichen: Digitalitat, Freie Kunst (im Sinne einer von
Disziplinen unabhzngigen kiinstlerischen Ausrichtung, die auch die Artistic Research / kiinstlerische Forschung umfasst)
und Forderung der Studierenden jenseits des Fachlichen und iber das Studium hinaus. Als Verbindung zwischen den
Kinsten, den Wissenschaften und deren Praxis wird das Institut fiir Open Arts (IOA) als inter-, trans- und nondisziplinarer
Workspace disziplindre Grenzen iberwinden.

Im Marz 2023 wurde das Institut mit einer Leitung besetzt. Das dem IOA organisatorisch zugeordnete ,Data-Arts-
Forum* dient der libergreifenden Umsetzung und Weiterentwicklung des im Strategiepapier ,Digitalitat* verankerten
Digitalisierungskonzepts. Die Universitdt Mozarteum Salzburg startete diesbezliglich ins Studienjahr 2023/24 mit einer
neuen Professur fir Kunst & Digitalitat, welche intensiv an Aufbau und Profilierung des Instituts fiir Open Arts sowie des
Data-Arts-Forums mitwirken, Lehrkonzepte im Bereich Kunst und Digitalitat entwickeln und das in Planung befindliche
X-Reality-Lab der Universitat Mozarteum am Kurgarten (UMAK) (mit-) konzipieren wird.

Prognose 2024: GRUN

Weiterentwicklung und Férderung der komplexen 2022:
integrativen Forschung / EEK im Projekt Spot On Akquise,
MozART mit Betreuung,
_ . .. . Forderung der
Spot On MozART Akqws.e, Bgtreuung, Férderung und Evaluation Teilprojekte
4 | EP_2227 Kap. Il der Teilprojekte .
- iterativer Ausbau und Starkung der sffentliche
Kooperationen Prasentation
- Préasentationen in Veranstaltungen und auf einzelner
Social Media Teilprojekte (in
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-  forscherische Begleitung und Auswertung der Vere.mstaltu.ng /
Projektentwicklung Social Media)

2023:

iterativer Ausbau
und Starkung der
Kooperationen

weitere offentliche
Prasentation
einzelner
Teilprojekte (in
Veranstaltung /
Social Media)

2024:
Prasentation und
Evaluation des
Gesamtprojektes /
Ausblick

Erlauterung zum Ampelstatus

Das interuniversitare, interdisziplindre Leuchtturmprojekt Spot On MozART, das sich einer visuellen Erforschung des
Horens und damit einem (neuen) Verstehen der Musik von W. A. Mozart im 21. Jahrhundert widmet, wurde mit einer
Veranstaltung im Herbst 2023 erfolgreich abgeschlossen.

Im Laufe des gesamten Projektzeitraums wurden insgesamt 26 Projekte unter Mitwirkung von Studierenden, Lehrenden
und Personlichkeiten aus Kunst, Medien und Kultur umgesetzt. Jedes einzelne Projekt wurde vom Spot On MozART
Office Team, sowie von beratenden Mitgliedern des Cluster Boards universitatsintern und -extern in seiner Erarbeitung
und Umsetzung betreut.

Dabei wurde nicht nur die interdisziplindare Zusammenarbeit innerhalb der Universitat gestarkt und gefordert, sondern
auch die Zusammenarbeit mit externen Kooperationspartner*innen wie der TU Wien, der Universitét fir angewandte
Kunst Wien, der Hochschule fiir Fernsehen und Film Minchen, den Research Studios Austria, der Salzburger
Hochschulkonferenz und dem Red Bull Media House. Alle Projekte erfiillen dabei nicht nur die Bereiche Musik,
Visualisierung, Innovation und Spot On, sondern auch einen Research-Aspekt. Alle Projekte wurden forscherisch
begleitet und ausgewertet. Die Forschungsergebnisse variieren je nach Projekt (z.B. Aufsatze in Fachzeitschriften,
weitere Publikationen, Vortrage, Dissertationen, filmische Dokumentationen).

In verschiedenen Veranstaltungsformaten wurde den Einzelprojekten in unterschiedlichen Formen die Mdglichkeit
geboten, den ersten Kontakt zur Offentlichkeit zu suchen, Konstruktionen zum ersten Mal in vollem Umfang aufzubauen,
Filme zur Uraufflihrung zu bringen und ihre Konzepte vorzustellen. 2023 waren einzelne Projekte unter anderem bei der
Avant Premiéere in Berlin, der Salz21, dem Ars Electronica Festival, dem Filmfestival in Wien am Rathausplatz und der
Spot On MozART Expo zu sehen.

Neben der kontinuierlichen Veroffentlichung der Projektergebnisse auf der Spot On MozART-Website erschien im
September 2023 beim Verlag fir Moderne Kunst Wien die Spot On MozART Gesamtpublikation, in der das gesamte
Projekt mit seiner Entwicklung, den Einzelprojekten und Begleittexten abgebildet ist.

Prognose 2024: GRUN

2022:
Entwicklung von
Qualitatsstandards

Aufbauend auf der Digitalisierungsstrategie der
Universitat Mozarteum Salzburg (2021) und der

‘ . ) - (awareness,
gesamtstrategischen Konzeption einer Verbindung von o
.. . . e competitiveness,
digitaler Medienkompetenz und kunstuniversitéarer excellence)
Digitalisierung und | Forschung soll die Umsetzung folgender Punkte
kunstuniversitare | angestrebt werden: 2023:
5 | Forschung - Entwicklung von Qualitatsstandards Weiterentwicklung .
EP_2227 Kap. |. - Third Mission: Sicht- und Nutzbarmachung von Qualitéts-
(MP4) kunstuniversitarer Forschung (auch im Sinne standards und
immersiver oder partizipativer Public Sharing

Konfigurationen)
- Aufbau einer kompetitiven Projektférderung 2024:
Public Sharing und
internationale
Vernetzung

- Internationale Vernetzung
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Erlauterung zum Ampelstatus

Im Rahmen der in der neuen Digitalisierungsstrategie festgelegten Maknahmen und Standards und durch Griindung
neuer Organisationseinheiten wird das Thema Digitalisierung und Digitalitdt weiter auf- und ausgebaut werden.

2023 wurde das Institut fir Open Arts gegriindet, dessen Aufgabe es unter anderem ist, die Ziele der
Digitalisierungsstrategie umzusetzen. Ferner soll eine Roadmap entwickelt werden, anhand derer die weiteren
Digitalisierungsziele der Universitdt Mozarteum Salzburg festgelegt und umgesetzt werden kénnen. Unter dem Dach
dieses Instituts wurden bereits mehrere bestehende Lehrstiihle aus den Bereichen ,Szenographie* und ,Artistic
Research” zusammengeflihrt. Eine der beiden im Institut eingerichteten Professuren wurde bereits besetzt. Die zweite
Professur mit dem Schwerpunkt Forschung und Lehre wurde ausgeschrieben. Beide Professuren sollen das Institut fir
Open Arts etablieren und weiterentwickeln. Die Inhalte des ebenfalls neu gegriindeten Data-Arts-Forums sollen
ebenfalls von den oben genannten Lehrstuhlinhaber*innen entwickelt und evaluiert werden.

Nach erfolgreicher Etablierung der neuen Strukturen soll das Thema auch umfangreicher durch Evaluierungen erfasst
werden.

Das 2023 erfolgreich abgeschlossene Grokprojekt Spot On MozART beschaftigte sich mit der digitalen Transformation
der Musik Mozarts ins 21. Jahrhundert. (Film-)Produktion, Medienkunst und andere Md&glichkeiten digitaler
Visualisierung bildeten das groke Feld kiinstlerischer und konzeptioneller Optionen, um fiir die musikalische Wirklichkeit
eine visuelle Antwort zu entwickeln. Einen wichtigen Teil eines jeden Einzelprojekts stellte dabei nicht nur die digitale
Visualisierung dar, sondern auch der ,Spot On“-Moment, der sich mit der Présentation und Positionierung der Projekte
im 6ffentlichen Raum befasste: analoge und digitale Medien, Festivals, Konferenzen und Messen. Was geschieht, wenn
Werk und Publikum aufeinandertreffen? Ganz im Sinne von Third Mission widmeten sich einzelne Projekte neben der
Prasentation bei 6ffentlichen Veranstaltungen auch der padagogischen Arbeit an Schulen.

Prognose 2024: GRUN

2022:
Konzeptuelle
Konkretisierung
und Ausdifferen-
zierung des
Anforderungs-
profils an
Ausstattung und
Nutzung

Kunstuniversitéare 2023:

Forschung und X- . ) o Aufbau und
Reality Erstellung eines inter- und transdisziplindren Abstimmung des

6 (Nutzungskonzept) Forschung§— unq EEK—Ko.n?epltgs fur die NuTzung des Nutzungskonzepts .
EP 2227 Kap. Ill, neuen Multimedia- und DigitalisierungsLAB im UMAK. innerhalb der
V., VIL. Universitat
Mozarteum
Salzburg

2024:
Projektentwick-
lungen und
Programmierung-
en fir das LAB und
Akquise von
Projektforder-
mitteln

Erlduterung zum Ampelstatus

Die Entwicklung des technischen Konzeptes liegt im Zeitplan, aktuell wird die immersive Audioanlage geplant. Dafir
wurden mehrere aufwéndige Tests durchgefiihrt, um ein genaues Konzept fiir die Oberflachengestaltung des X-Reality-
Labs zu erstellen. Diese Oberflachen miissen sowohl den hohen visuellen Anforderungen genligen als auch akustisch
weitestgehend transparent sein. Im Herbst 2023 wurde eine renommierte Akustik-Firma (concept-A) engagiert, mit der
die Abteilung Digitale Medien in enger Zusammenarbeit den exakten Wand- und Lautsprecheraufbau planen und
verschiedene, infrage kommende Madoglichkeiten testen wird. In enger Zusammenarbeit zwischen der Abteilung
Forschungsmanagement, der Interuniversitaren Einrichtung (IE) Wissenschaft & Kunst (W&K) sowie der neu
eingerichteten  Professur fir Digital Humanities in the Arts wurde bei der Osterreichischen
Forschungsférderungsgesellschaft FFG im Rahmen des EFRE_Infrastrukturcalls im Dezember 2023 ein Antrag zur
Entwicklung / Ausstattung des X-Reality Labs gestellt - darin ist ein genaues Nutzungskonzept enthalten. Der Antrag
befindet sich in der Evaluierungsphase.

Wissensbilanz 2023 Universitat Mozarteum Salzburg 114 | 161



Mehrere Departments an der Universitat Mozarteum Salzburg planen bereits kiinstlerische Projekte in Zusammenarbeit
mit dem X-Reality-Lab, u.a. das Dept. fiir Oper und Musiktheater sowie das Dept. fiir Szenografie. Ein Habilitationsprojekt
zu X-Reality befindet sich gerade in der Abschlussphase.

Prognose 2024: GRUN

2022-2023:

Fokus auf
Entwicklung und
Optimierung der
gemeinsamen
Prozesse (hierfir
u.a. gemeinsame
Strategieklausuren
In der LV-Periode 2019-2021 wurde die Interuniversitare | etc.)

Einrichtung "Wissenschaft und Kunst" neu ausgerichtet,

Interuniversitare die Zusammenarbeit zwischen der Universitat 2023:
Einrichtung Mozarteum und der PLUS wurde im Rahmen eines Fokus auf
Wissenschaft und | neuen Kooperationsvertrags aktualisiert. Intensivierung von
7 | Kunst (W&K) In der LV-Periode 2022-2024 wird der Fokus im ;rllltriSitl\gtiilon .
EP_2227 Kap.lIl, laufenden Betrieb von W&K auf der Weiterentwicklung '

Vorbereitung und
Start neuer
Programm-
bereiche

Kap. IV. der gemeinsamen Verwaltungsablaufe und -prozesse
sowie auf der Neudefinition der kommenden
Programm-bereiche in der neuen Periode liegen.

2024:
Kontinuierliche
Evaluation und
Bewertung
Programm-
bereiche und
Doktoratskolleg

Erlauterung zum Ampelstatus

Die Arbeiten an der Interuniversitaren Einrichtung Wissenschaft und Kunst (W&K) fiir den Berichtszeitraum erfolgten
erneut mit Fokus auf Entwicklung und Optimierung der gemeinsamen Prozesse und die plangeméake Umsetzung aller
Veranstaltungen und sonstigen Vorhaben. Es wurden regelméRige Leitungs- und Vorstandssitzungen durchgefiihrt und
neue Maknahmen in der Protokollierung erfolgreich etabliert. Die in der Evaluierung vom Herbst 2022
festgeschriebenen Maknahmen wurden alle umgesetzt bzw. befinden sich, wenn sie als generelle Empfehlungen oder
Vorgaben beschrieben waren, in laufender Umsetzung.

Das Doktoratskolleg wurde im Herbst 2023 beendet. Zu diesem Anlass fand eine Abschlussveranstaltung statt. Die
Neuausschreibung fiir den ndchsten Durchgang des Doktoratskollegs ab Herbst 2024 fand im Januar 2024 statt.

Der Prozess der Gestaltung der neuen Programmbereichsperiode, die Identifizierung eines Rahmenthemas und die
notwendigen Schritte der entsprechenden thematischen Nach- bzw. Neujustierung der Programmbereiche wurden
erfolgreich umgesetzt und werden laufend evaluiert.

Eine im Berichtsjahr 2023 eingesetzte Arbeitsgruppe erstellte ein Konzept fir die Weiterfiihrung von Wissenschaft &
Kunst ab Oktober 2024. Im Sinne der Evaluierungsergebnisse aus 2022 versuchen die bestehenden Programmbereiche,
neue Fachbereiche und Departments von der PLUS und der Universitdt Mozarteum Salzburg fir gemeinsame Aktivitaten
zu gewinnen. Der dafiir notwendige Prozess wurde 2023 von der W&K-Leitung und den Programmbereichsleitungen
ausgearbeitet.

Third Mission ist zentral fiir die Arbeit der Programmbereiche der Interuniversitdren Einrichtung Wissenschaft und
Kunst: Die Vortragsreihe W&K-Forum wurde 2023 mit vier Veranstaltungen weitergefiihrt. Im Herbst 2023 wurde das
Konzept des W&K-Forums thematisch liberarbeitet. Die drei Programmbereiche fiihrten jeweils zahlreiche 6ffentlich
zugangliche Veranstaltungen durch.

Prognose 2024: GRUN
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Die Universitdt Mozarteum Salzburg plant eine

illsngrlfi?rer;r der Gesamtstrategie zur Profilierung der EEK in den groRken 2022:
Univgrsitgt Klangkérpern am Standort Salzburg sowie iiberregional | Erstellung der

mit internationaler Vernetzung. Diese umfasst die Gesamtstrategie

Nutzung der Ressourcen, Starkung der Kooperationen, .
Profilierung und Ausweitung des Repertoires bis hin zu 2023-2024:
internationalem Austausch, Tourneeplanung und Umsetzung
Vermittlungskonzepten. Weiterentwicklung

g | Mozarteum
Salzburg und ihre
Bihnen

EP_2227 Kap. lIl.

Erlauterung zum Ampelstatus

Die Universitdt Mozarteum Salzburg bietet mit diversen Ensembles, Choren und Orchestern eine Vielzahl an
Moglichkeiten fiir Studierende, wertvolle Praxiserfahrung zu sammeln, bei groken Projekten inner- und aulkerhalb der
Universitat mitzuwirken und bereits wahrend ihrer Studienzeit mit renommierten Interpret*innen und Dirigent*innen
zusammenzuarbeiten. Die Klangkérper und Ensembles werden durch den 2022 eingerichteten Orchesterbeirat sowie
durch die Abteilung Chor- und Orchestermanagement betreut. Dieser Gibernimmt u.a. die Aufgabe der koordinierten
Programmplanung fir alle Klangkdrper (Sinfonieorchester, Barockorchester, Blaserphilharmonie, Akademieorchester,
Opernorchester, Uni-Chor, Kammerchor, Opernchor) unter Beriicksichtigung der vorhandenen Kapazitaten /
Ressourcen. Eine Gesamtstrategie ist unter Mitwirkung zahlreicher Stakeholder am Haus in den Organisationsplan
aufgenommen worden. Im Berichtsjahr galt es, das im Jahr 2022 gegriindete Akademieorchester als
~Leuchtturmklangkdrper” weiter zu etablieren. 2023 erfolgten erste Umsetzungen.

Im Sinfonieorchester sammeln Orchestermusiker*innen wéahrend ihrer Studienzeit unter der Leitung namhafter
Dirigent*innen erste Podiumserfahrung. 2023 wurden Sinfonieorchesterprojekte (u.a. das Doppelkonzert a-Moll 0p.102
von Johannes Brahms) aufgefihrt. Im Sinne der Professionalisierung des Konzertmeister*innenpostens wird dazu vom
Dept. Streich- und Zupfinstrumente jahrlich ein Konzertmeister-Probespiel veranstaltet. Die Blaserphilharmonie wurde
unter Einbeziehung von Lehrenden der Dept. fir Blas- und Schlaginstrumente und Dirigieren / Chorleitung und
Blasorchesterleitung neu ausgerichtet und in die Gesamtstrategie zu den groken Klangkérpern der Universitét
Mozarteum Salzburg eingegliedert. Das erste groke Konzert nach dieser Neuausrichtung fand im Méarz 2023 statt. Im
Marz 2024 wird das Institut fir Neue Musik eine Urauffiihrung von Vladimir Tarnopolsky in Zusammenarbeit mit der
Blaserphilharmonie Mozarteum Salzburg prasentieren.

Das Mozarteum vocalEnsemble der Universitat, Kammerchor und der Mozarteum UniChor arbeiten projektweise
zusammen. Der Aufbau eines gemeinsamen Chors zwischen der Universitat Mozarteum Salzburg und der Paris Lodron
Universitat Salzburg ist im Entstehen begriffen.

Das Institut fir Kammermusik hat mit dem neu entwickelten Kammerorchester einen weiteren Klangkdrper geschaffen,
der sich dem Orchesterspiel in ganz besonderem MaRe aus einer kammermusikalischen Herangehensweise nahert.
Des Weiteren wurde die Griindung eines Ensembles fiir Neue Musik am Mozarteum vorbereitet und geplant. Das erste
Konzert des neuen Ensembles wird im Mai 2024 stattfinden.

Das ,Meer* in all seinen Facetten bildete den inhaltlichen Aufhénger fiir ein Grokprojekt der Universitdt Mozarteum
Salzburg im Salzburger Dom im Mai des Berichtsjahres. Im Rahmen der Stadtepartnerschaft Dresden-Salzburg kamen
in Kooperation mit der Universitat Dresden Werke zur Auffiihrung.

Prognose 2024: GRUN
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2022:

Entwicklung
Aufbau und Weiterentwicklung eines eigenen inter- und | Gesamtstrategie
Staging Artistic transdisziplinaren Profils der AR an der und fiir die o .
g | Research Universitat Mozarteum Salzburg und Pflege der Elnrlcht.ung eines .
EP_2227 Kap. Ill. Schnittstellen zu entsprechenden internationalen Promotlons—
Netzwerken (siehe auch B.4.2). studiengangs
2023-2024:
Umsetzung

Erlauterung zum Ampelstatus

Die gesamtstrategische Ausrichtung der Artistic Research am Haus hat 2022 im Rahmen der Vorbereitungen fir das
sich im Aufbau befindliche Institut fliir Open Arts stattgefunden, in dem die beiden Professuren fiir Artistic Research
fortan angesiedelt sind. Das - ebenfalls am Institut fiir Open Arts verortete - neu eingerichtete kiinstlerische
Doktoratsstudium ,PhD in the Arts“ wurde weitergefiihrt. Im zweiten Durchgang des PhD in the Arts Studiengangs
wurden aus 55 Einreichungen insgesamt acht Kandidat*innen aufgenommen. Ziel ist es, durch eine jahrliche
Neuaufnahme ein wachsendes Programm zu gestalten, das zur Standortpositionierung beitragt. Im Rahmen des
kinstlerischen Doktoratsstudiums ,PhD in the Arts“ kooperiert die Universitdt Mozarteum Salzburg mit dem
Doktoratsprogramm der Zircher Hochschule der Kinste (ZHdK), dem Museum der Moderne Salzburg und der
Internationalen Sommerakademie fiir Bildende Kunst Salzburg. Weitere Kooperationen sind in Planung.

Prognose 2024: GRUN

B1.3. Ziel(e) zu Forschungsstarken/EEK und deren Struktur

Abweichung
Ziel(e) Ausgangs- Ist-Wert zu
Nr. | (inkl. Referenz Indikator wert 2022 2023 2024 Zielwert des
Strategiedokument) 2020 Berichtsjahres

absolut und in %

Fortflihrung der
Anzahl der laufenden
drittfinanzierten F&E- | Anzahl der

Projekte sowie laufenden Zielwert 21 21 21
Projekte im Bereich drittfinanzierten
Entwicklung und F&E-Projekte

1 Erschlieung der sowie Projekte im 21 ++127(Zb;)
Kiinste durch Bereich =
Steigerung der Anzahl | Entwicklung und
der Projektantrage Erschlieung der Istwert 30 31

(u. a. FWF-Programm | Kiinste
PEEK) EP_2227_Kap.
M.

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Die positive Abweichung gegeniliber dem Zielwert ist auf die Einwerbung von Drittmitteln vor allem fir EEK Projekte
zurlickzufuihren u.a. ,Opera - Out of Opera 2 (0.0.0.2)%, ,Bella Musica“, ,Spot On MozART".

Erfreulich ist die zunehmende Drittmittelfinanzierung von F&E Projekten, darunter ,Data-Arts-Forum®, ,Co-CreArT" (FFG
Projekt) sowie die vom FWF unterstiitzen Projekte ,Fallstudie Blaser-/Chorklassen und ,Incogniti“.

Prognose beziiglich Erreichung der geplanten Leistungsergebnisse zum Ende der LV-Periode (2022-2024):

Fiir 2024 werden vergleichbare IST-Werte erwartet.
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Anzahl der von
zumindest 2
Departments der
; e Zielwert 12 12 12
Fortfiihrung der Ugtl\r/aerzlrt]aetn
Anzahl der sparten- 9 . 9
. . Projekte
Ubergreifenden bzw. ) .
) (intermedial +12 (abs.)
2 | interkulturellen N . 12
.. . kinstlerisch, +100 %
kinstlerischen .. .
. kinstlerisch-
Projekte wissenschaftlich
EP_2227 Kap. Iil wissenschaftlich Istwert 22 24
bzw.
padagogisch) pro
Jahr

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde im Berichtsjahr 2023 (bererfiillt. Die Anzahl der laut Zielwert festgelegten Projekte konnte auf 24
verdoppelt werden. Zu den von zumindest zwei Departments der Universitdt Mozarteum Salzburg getragenen
Veranstaltungs-Projekten z&hlten neben vier Opernproduktionen und drei Symposien auch siebzehn Konzertprojekte
(u.a. Orchesterkonzerte, Projekte der Friih- und Hochbegabtenférderung (Pre-College, Young Excellence) sowie
Sonderprojekte). Einige dieser Projekte wurden mehrfach aufgefihrt.

Prognose 2024: Auch im nachsten Jahr wird mit einer Erreichung des Zielwertes gerechnet.

Interuniversitares

Doktoratsstudium
Wissenschaft und Zielwert | 60.000,- | 70.000,- | 70.000,-

Akaquirierte
Kunst - Dritte
Drittmittel +/-0 (abs.
3 | Fortsetzung des ) 70.000,- € ( )
. (aufgeteilt auf +/-0%
Doktoratskollegs mit
Jahre)

der Universitat
Salzburg
EP_2227 Kap. Ill.
Erlduterung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde erreicht. Die Doktorand*innen des bereits abgeschlossenen Doktoratskollegs (DK) haben - mit zwei
Ausnahmen - alle erfolgreich ihre Dissertationen verteidigt, sich bei Veranstaltungen der Interuniversitaren Einrichtung
Wissenschaft & Kunst (IE W&K) eingebracht und teilweise auch schon neue Stellen in akademischen oder kiinstlerischen
Bereichen angetreten. Die gewahrte Verlangerung des DK hat sich auch dahingehend bewahrt und wird strukturgebend
fir das kommende DK sein.

Neben der erfolgreichen Einrichtung, Bewerbung und Besetzung des neuen DK ist der Abschluss der beiden noch
ausstandigen, zum Berichtszeitpunkt jedoch bereits sehr weit fortgeschrittenen Dissertationen zu erwarten. Die neue
Leitung der IE W&K, die im Rahmen der Arbeit als stellvertretende Leitung auch im DK unterstiitzend mitgewirkt hat,
wird sich nach MaRkgabe auch dahingehend und in Abstimmung mit der Leitung des DK einbringen.

Prognose 2024: Auch fiir 2024 wird mit einer Erreichung des Zielwertes gerechnet.

Istwert | 60.000,- | 70.000,-
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B2. Groflforschungsinfrastruktur

B2.2. Vorhaben zur GroRforschungsinfrastruktur

Bezeichnung des

Vorhabens Meilensteine Ampelstatus
Nr. | . Kurzbeschreibung des Vorhabens flr das
(inkl. Referenz zur Umsetzung . .
Berichtsjahr

Strategiedokument)

Die Universitatsbibliothek Mozarteum Salzburg hat in
den letzten Jahren kontinuierlich einen
Digitalisierungsprozess vorangebracht, der mit einer

Uni e Starkung der Verbundstruktur und moglichen
niversitéats-

bibliothek als Vernetzung kunstuniversitarer digitaler Plattformen 2022:
Ausgangs- und einhergeht. Die§er Prozes.s so.II }Neiter vorangetrieben Jahresplanung in
Knotenpunkt eines werden, bspw. in den Projektlinien bzw. Netzwerken den Projektlinien

1 | infrastrukturellen - Open Science Network Austria (OANA) bzw. .
Forschungs- ggfs. vergleichbare Organisationen der UNIKO | 2023-2024:
services - institutionelles Repositorium und Open Access | Umsetzung und
EP_2227_Kap. lll. Publikationsfonds mit APCs (Article Weiterentwicklung

Processing Charges) und BPCs (Book
Processing Charges) als Meilensteine der
Open Access Policy der Universitat
Mozarteum Salzburg

Erlduterung zum Ampelstatus

Die Betreuung von gemeinsamen Projekten, die vormals bei der OANA erfolgte, wurde auf Wunsch der uniko an die
Open Science Austria (OSA) Gibergeben. Es besteht die Bereitschaft auch im Rahmen der OSA an Projekten mitzuwirken.
Im Rahmen des Netzwerks fiir Repositorienmanager*innen (RepManNet) erfolgt ein Gsterreichweiter Austausch zu
verschiedenen Open-Science-Themen. Die Finanzierung von BPCs/APCs fiir Open Access Publikationen war 2023 tiber
den Open Access Publikationsfonds mdglich.

Prognose 2024: GRUN

2022:
Kontinuierlicher
Aufbau

Die Universitat Mozarteum Salzburg hat tiber
Jahrzehnte eine herausragende Instrumentensammlung
aufgebaut, dies auch in enger Kooperation mit dem
Salzburg Museum.

Planung von 2
Exkursionen

Instrumenten- In der LV-Periode 2022-2024 soll das kiinstlerische 2023:
sammlung - Forschungsfeld um herausragende Originalinstrumente | Implementierung
Instrumenten- an externen Standorten erweitert werden. Den von 2 Exkursionen
standorte als Schwerpunkt bilden historische Orgeln. Folgende
potentielle MaRnahmen sind in Planung: Forderung bei der
2 Infra.strLllktur - Kartografierung historisch bedeutsamer Antragstellung und .
musikalisch- Orgeln im europaischen Raum als Basis fiir die | Drittmittelakquise
kinstlerischer EEK von Forschungs-
EngZZL;ngKap, m - Strukturierung eines Netzwerks (inkl. digitale | Projekten
- - Plattform mit Daten, Recordings und Paper)
- Konzeptionierung und Durchfiihrungen von 202.4: .
Exkursionen zur EEK Verdffentlichung
von Doku-

- Veroffentlichung von Dokumentationen
Présentationen der EEK

mentationen und
Prasentationen
der EEK

Erlauterung zum Ampelstatus

Die Planung / Konzeptionierung flir das Vorhaben hat stattgefunden. In ,Mozarts Clavierlabor® wird in Zusammenarbeit
mit Museen, Musikwissenschafter*innen, Instrumentenbauer*innen und Restaurator*innen versucht, Mozarts
pianistische Erfahrungswelt méglichst umfassend in ihrer Vielfalt nachzustellen. Es sollen von allen wesentlichen Typen
von Tasteninstrumenten authentische Kopien der Lehre und Forschung zur Verfiigung stehen. Die Entstehung des
Klanglabors selbst soll Wissen liber den Instrumentenbau zur Mozartzeit schaffen. Im Juli 2023 fanden Exkursionen in
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die Schweiz und nach Liechtenstein zu historischen Orgeln (Rheinberger-Orgel der Kathedrale Vaduz/FL, Abbrederis-
Orgel der Klosterkirche Pfafers/CH, Orgel der Basilique de Valére Sion/CH, Aloys Mooser-Orgel der Kathedrale
Fribourg/CH und Mooser-Orgel der Augustinerkirche Fribourg/CH) statt.

Durch den Ausfall der Saalorgel bis Ende 2024 in der Stiftung Mozarteum hat das Orgelprojekt zudem an Relevanz
gewonnen.

Prognose 2024: GRUN

Digital Stage als
Basis fir den
Aufbau einer
digitalen

3 | internationalen
Infrastruktur fir
EEK im Bereich
Musik und Theater
EP_2227 Kap. lIl.

Die Universitdt Mozarteum Salzburg ist
Kooperationspartner bei der Entwicklung von Digital
Stage, einer digitalen Audio-Video-Konferenz-schaltung | ogoo_2024.

mit professionellem quality standard, die als Weiterentwicklung .
Infrastruktur ein ortsunabhéngiges, weltweit vernetztes
Agieren in der EEK (Musik und Theater) erméglicht.

Erlauterung zum Ampelstatus

Die Plattform ,Digital Stage“ wurde im Zuge der Umsetzung von einzelnen musikalischen / kiinstlerischen Projekten (u.a.
Spot On MozART) getestet, um den Anwendungsbereich auszubauen. Da jedoch inzwischen viele neue Anbieter mit
vergleichbaren Plattformen und Konzepten auf dem Markt sind, wurde weiterhin getestet und evaluiert. Eine endgiiltige
Festlegung auf ein bestimmtes Konzept oder einen bestimmten Anbieter konnte noch nicht vorgenommen werden.
Weitere Tests sind daher geplant, um optimale Losungen fiir inzwischen geédnderte Anforderungen zu finden. Lag der
Fokus in den letzten Jahren coronabedingt eher auf der optimalen Umsetzung der Fern- und Hybridlehre, geht es jetzt
vermehrt um simultanes Musizieren und Proben an raumlich voneinander entfernten Platzen.

Prognose 2024: GRUN

B2.3. Ziel(e) zur GroRforschungsinfrastruktur

keine
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B3. Wissens- / Technologietransfer und Open Innovation

B3.2. Vorhaben zum Wissens- / Technologietransfer und Open Innovation

Bezeichnung des
Vorhabens Meilensteine Ampelstatus
Nr. | . Kurzbeschreibung des Vorhabens flr das
(inkl. Referenz zur Umsetzung Eereies
Strategiedokument)
2022:
Ausbau der
Aktivitdten im
Weiterentwicklung und Ausbau der Aktivitaten im WTZ West
Wissenstransferzentrum West tGber das
Wissenstransfer- | Forschungsmanagement. 2023,:
zentren und Entwicklung und
1 | Verwertungsnetz- Forcierung gemeinsamer MaRnahmen (z. B. verstérkte | Differenzierung .
werke Bildung gemeinsamer Schutzrechtsportfolios und von gemeinsamen
EP 2227 Kap. Ill. | Verwertungsschwerpunkte soweit sinnvoll) und MaRnahmen
Integration in die Forschungsagenda der Standorte der
Universitat Mozarteum Salzburg. 2024:
Integration in die
Forschungs-
agenda der
Standorte

Erlduterung zum Ampelstatus

Alle Vorhaben und Maknahmen im Rahmen des WTZ-Kooperationsvorhabens ,From STEM to STEAM® wurden im
Berichtsjahr erfillt. Im Herbst 2023 fand die STEAM Transfer Konferenz statt: Die WTZ Ubergreifende Kooperation
wurde von der Akademie der Bildenden Kiinste (Lead WTZ Ost) mit der Universitat Mozarteum Salzburg (Lead WTZ
West) geplant. Die Konferenz beschaftigte sich thematisch mit der Schnittstelle zwischen kiinstlerisch-kreativen,
kinstlerisch-forschenden Bereichen und den MINT-Disziplinen. Die Diskussion fokussierte auf die Starkung der
interdisziplindren Zusammenarbeit, die Verknlpfung mit aktuellen gesellschaftlichen Herausforderungen und die
Integration des STEAM-Ansatzes in der Hochschulbildung.

Im Marz 2023 widmete sich die erste Veranstaltung einer Veranstaltungsreihe der Salzburger Hochschulen in
Kooperation mit dem WTZ West dem Thema Kiinstliche Intelligenz und ihrer Wirkungsmacht fiir unser tagliches Tun.
Die zweite, im Juni 2023 stattfindende Podiumsdiskussion ging der Frage nach, wie das Neue in die Welt kommt:
Expert*innen verschiedener Disziplinen unternahmen den Versuch, die kreativen Prozesse, die der Entstehung von
Neuem vorangehen, zu beleuchten.

Das WTZ-Kooperationsvorhaben lauft aus. Ein grokes Netzwerktreffen befindet sich flir 2024 in Planung. Ziel ist es,
Nachhaltigkeitsstrategien zu diskutieren und Szenarien zu entwickeln, wie es mit WTZ-Agenden und dem -Netzwerk
weitergehen kann, selbst wenn keine weitere Férderungsperiode ausgeschrieben werden sollte.

Prognose 2024: GRUN

Die Digitalisierungsstrategie (Strategiepapier Digitalitat)
versteht sich als iteratives Tool, das analog zur hohen
Dynamik technologischer Entwicklung digitaler Medien,
Infrastrukturen und ihrer Anwendungen eine
kontinuierliche Anpassung und Weiterentwicklung

erféhrt. 2022;
Beginn der
U'm'Set'le‘”g der Mogliche Felder fur eine Umsetzung der Umsetzung
D|g|tal|§|erL.1.ngs'»- Digitalisierungsstrategie wéren:
sDt're?:elg';lt.e (fiir die - Umstellung auf Microsoft 365, Vorbereitung 2023:
'grta |S|e.rur:jgs- zur Umstellung von SAP HANA, Einflihrung Weitere
2 srozes]fe n 'e:] eines digitalen Freigabeprozesses, Umsetzung und .
er\;]vaDzugg?)le e Implementierung DMS + CRM, Adaptierung
auc h Implementierung eines Ticket-Systems
EP_2227_Kap. . R . o - 2024:
- elaunch der Website mit interner digitaler :
(MP4), 111, IV. ) Evaluierung
Innenarchitektur fiir Forschungssupport und
Services (interaktive Dokumentation, (bottom up und
top down)

Archivierung, Vernetzung), Konferenz- und
Streamingtechniken, Lehrmodule u.v.m.

- Konfiguration und Weiterentwicklung von
Open Data, Open Science, Open Education
(bspw. Dissemination von Open Educational
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Resources (OER)), Open Arts / Immersive Art
Experience and Space

- Relaunch des digitalen Lehr- und
Studienmanagements

- institutionelle Strukturierung von Sustainability
und Digitalitat

- Realisierung des innovativen Exzellenz-
Projekts: Multimedia- und DigitalisierungsLab
in X-Reality

- Weiterentwicklung von Digitalitatskompetenz:
Codierung / De-Codierung, Analyse- und
Reflexion im Sinne von critical data

- Digitalitat als Topos in kunstuniversitarer
Forschung und EEK

Erlduterung zum Ampelstatus

Die Umsetzung der Digitalisierungsstrategie wurde 2023 planméaRig weitergefiihrt und adaptiert, unter anderem in
folgenden Feldern:

. Umstellung auf Microsoft 365 abgeschlossen

. Relaunch der Website der Universitat abgeschlossen

*  Vorbereitung auf SAP S4/HANA in Arbeit

. Weiterarbeit an der Realisierung des X-Reality-Labs an der Universitdt Mozarteum am Kurgarten (UMAK)

. Implementierung DMS abgeschlossen (Modulumsetzungen in Arbeit)

. Digitaler Freigabeprozess in Vorbereitung (Planung ab 05/2024)

. Implementierung eines IT-Ticketsystems in OE VIT (Organisationseinheit MITS = IT-Abteilung) abgeschlossen

. Weiterer Aufbau und Konsolidierung des Instituts flir Open Arts als inter-, trans- und nondisziplinarer
Workspace der Universitat Mozarteum Salzburg sowie des Data-Arts-Forums, welches der Gbergreifenden
Umsetzung und Weiterentwicklung des im Strategiepapier ,Digitalitat* verankerten Digitalisierungskonzepts
dient.

. Kooperation mit Cluster West: Mit dem Streaming der ersten Lehrveranstaltungen wurde 2022 begonnen. Die
weitere Umsetzung sowie die Aktualisierung der notwendigen Technik am Standort KunstWerk l3uft (eine
weitere Nutzung auRerhalb der Lehre fur Vortrags- und Prasentationsformate ist angedacht).

Prognose 2024: GRUN

Aufbauend auf die 2020 erarbeitete IPR-Strategie der
Universitat Mozarteum Salzburg sollen im Rahmen des
Vorhabens die folgenden MaRnahmen umgesetzt

werden:
- Unterstlitzung bei der Einwerbung und aktive

Bewerbung von Drittmittelprogrammen und 2022-2024:

Aufbau von Kooperationen mit nawitech Jéhrliche

Forschungsinstitutionen Berichterstattung
Schutzrechts- und - Intensivierung der Bewerbung des tber die
Verwertungs- Forderungsportfolios der FFG, um das Umsetzung der
strategie Bewusstsein fiir und die Chancen von Verwertungs- .
EP_2227_Kap. lll. angewandter Forschung zu stérken strategie im

Fokus auf anwendungsorientierte Forschung

Rahmen des
Online Tools des

(etwa Musik und Medizin v.a. im
padagogischen Bereich)
Identifikation von Fachbereichen, in welchen
Verwertung in Innovationen wahrscheinlich ist sowie
aktive, zielgruppenspezifische Kommunikation und
Darstellung attraktiver Verwertungsangebote nach
aulen.

BMBWF
(Leitfaden)

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Foérderportfolio der FFG wurde im Berichtsjahr im Haus intensiv verfolgt und beworben. Im Berichtsjahr 2023
wurden gezielt zwei Einreichungen bei der FFG unterstiitzt, beim Infrastruktur-Call bzw. EFRE Call fir die
Erweiterung/Ausgestaltung des ,X-Reality Lab“ des UMAK (innovativer Neubau der Universitat Mozarteum Salzburg).
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Im Jahr 2023 wurde erstmals ein bei der FFG eingereichtes Forschungsprojekt der Universitat Mozarteum Salzburg
erfolgreich bewilligt. Co-CreART Transdisciplinary Lab for Transformation ist ein Projekt der Universitat Mozarteum
Salzburg in Kooperation mit der Paris-Lodron-Universitat Salzburg und der Fachhochschule Salzburg, angesiedelt an
der Interuniversitaren Einrichtung Wissenschaft und Kunst, unter der Projektleitung einer Lehrenden des Departments
fir Musikpadagogik. Férdergeber ist der Klima- und Energiefonds. Gemeinsam mit Kindern und Jugendlichen wird in
Zusammenarbeit mit Partner*innen aus Kunst & Kultur, Wissenschaft & Technik, Bildung & Vermittlung sowie in
Kooperation mit regionalen Unternehmen und Netzwerken das inter- und transdisziplindre CreART-Lab entwickelt. - Ein
mobiler Experimentierraum, der im Sinne des Leitgedankens ,Co-Creating Change!, Kinder und Jugendliche dazu
inspirieren, motivieren und dabei unterstitzen soll, Wandel (mit) zu gestalten.

Auch auf Departmentebene erfolgte eine Fokussierung auf anwendungsorientierte Forschung. Beispielsweise wurde
am Dept. fir Musikpadagogik Innsbruck das Netzwerk Musikphysiologie und Musikermedizin aufgebaut, 2024 wird in
Kooperation mit der Uniklinik Innsbruck eine Musiker*innen-Ambulanz eingerichtet. Am Dept. fiir Elementare Musik- &
Tanzpadagogik - Orff-Institut wurde ein anwendungsorientiertes Forschungsprojekt zur Erfassung von
Beziehungsfahigkeit im inklusiven Musik- und Tanzunterricht (in Kooperation mit mehreren Schulen, Einrichtungen der
Lebenshilfe und Praxisgruppen des Orff-Instituts) vorangebracht. Im Rahmen des 2023 abgeschlossenen
Habilitationsvorhabens wurde das Erfassungsinstrument EBQ-P (Einschatzung der Beziehungsqualitdt im
padagogischen Bereich) entwickelt, das zukiinftig in Anwendungs- und Wirkungsstudien eingesetzt werden soll.
Prognose 2024: GRUN

2022:
Konzept-
entwicklung
Aus- und
Weiterbildungs- Ausbau und Weiterentwicklung der Aktivitaten des 2023:
maknahmen fiur IP | Career Centers sowie der Alumni-Arbeit im Hinblick auf Umsetzung und
4 18 IP, Career Building, Gberfachliche Professionalisierung Weiterentwicklung .
Entrepreneurship | und Entrepreneurship.
EP_2227_Kap. IV. 2024:
Weitere
Umsetzung und
Evaluierung

Erlauterung zum Ampelstatus

Ein Ausbau der Aktivititen des Career Centers konnte im Jahr 2023 erfolgreich durchgefiihrt werden. Eine
Weiterflihrung ist auch fiir 2024 geplant. Um das Programm des Career Centers u.a. auch in Hinblick auf Career Building
zu erweitern, wurde neben der bereits bestehenden Zusammenarbeit mit der PLUS und der FH Salzburg und der im
Studienjahr 2022 neu hinzugekommenen Kooperation mit der MDW und der KUG eine Programmerweiterung durch die
kooperative Zusammenarbeit mit dem Netzwerk der deutschsprachigen Career Center der Kunst- und
Musikuniversitaten aus Deutschland, Osterreich und Schweiz etabliert. So konnten Studierende der Universitat
Mozarteum Salzburg unter anderem an Programmangeboten der HMDK Stuttgart zum Thema ,Youtube fir
Musiker*innen®, der Hochschule fiir Musik Carl Maria von Weber Dresden zum Thema ,Musikverlage, Urheberrecht und
Digitalisierung” und der UdK Berlin zum Thema ,Sponsoring flir Kunstprojekte" teilnehmen. Zum Themenbereich
Entrepreneurship war es durch die Kooperation mit der Paris Lodron Universitdt Salzburg den Studierenden der
Universitat Mozarteum moglich, Workshops zu Themen wie ,Struktur im Griindungsprozess*, ,Selbstmanagement und
unternehmerisches Denken* und ,Selbstmarketing, Webauftritt, Sales, Netzwerk* zu besuchen. Um systematisches
Feedback zu den Angeboten des Career Centers zu erhalten, erfolgt seit dem WS 2023/24 durch die Abt.
Qualitatsmanagement und Entwicklungsplanung eine Evaluation mittels Online-Fragebogen in EvaSys.

Auch das Alumni-Netzwerk wird kontinuierlich weiterentwickelt. Informationen aus Gesprachen mit Absolvent*innen
zum Thema Karriereentwicklung und kiinstlerische Selbststandigkeit flieken sowohl in das Angebot des Career Centers
als auch in das Mentoring-Programm mit ein. Das Angebot des Career Centers und das Mentoring-Angebot stehen
sowohl den Studierenden als auch Alumni offen.

Prognose 2024: GRUN

Initiierung von und Mitwirkung an Pilot-Projekten /
Aktionen zur Forderung von Innovation oder 2022:
Bereitstellung von Innovationsraumen fiir inter- und

trans-disziplindres Zusammenwirkung von Forschung
und EEK (bspw. Pioniergarage Salzburg (in Kooperation | 5gog.

Konzeption

Innovation ) o . .. .
5 | EP_2227 Kap. 1, mit der ITG), #LOOM (Ellnrlc.htur?g eines I.<unstler|sch / Umsetzung und .
I V., VL gestalterischen Fablab im Hinblick auf die Anwendung Weiterentwicklung

digital gesteuerter Webmaschinen im Unterrichtsfach
Technisches und Textiles Werken); Spot On MozART; 2024:
Digitale Module fir Bihnen und Ausstellungsarchitektur;
Digital Stage; 3D-Drucker mit biologisch abbaubarem
Printstoff; etc.

Evaluierung und
Weiterentwicklung
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Erlauterung zum Ampelstatus

Die Initiierung von und Mitwirkung an Pilot-Projekten im Bereich Innovation hat im Berichtsjahr auf konzeptioneller
Ebene sowie auf Umsetzungsebene stattgefunden, z.B.:

. Erfolgreicher Abschluss des Projekts Spot On MozART. Das Projekt ,Spot on MozART* wurde umféanglich
dokumentiert und via Social Media und AV-Plattformen einem gréReren, interessierten Publikum zuganglich
gemacht.

. Kooperation mit dem Salzburg Museum im Rahmen des Bildhauerei-Jahresthemas , Volkskunst, Alltagsmythen
und Identitaten”

. Projekt mit anschlieRkender Ausstellung: Der lernende Korper (Kooperation mit der Stiftung Bauhaus Dessau /
Kuratorische Werkstatt)

. Kooperation mit dem Textilen Zentrum Haslach (fir das Projekt #.OOM wurde der Kooperationsvertrag
geschlossen), Kooperation mit der Stadt Salzburg im Rahmen des Projekts Parklets

. Workshop ,Interdisciplinarity in unexpected Places zur Forderung der inter- und transdisziplindren
Zusammenarbeit zwischen Forschenden und regionalen Stakeholdern (Land Salzburg, Stadt Salzburg, MINT
Salzburg / Innovation Salzburg u.a.) an laufenden und zukiinftigen Projekten an der Schnittstelle von STEM und
KUNST.

*  Workshop ,Exploring STEAM outside the seminar room” fir Studierende, Lehrende, Forschende und
Personen, die sich fiir die Schnittstellen zwischen Kunst, Wissenschaft im Hochschulkontext interessieren.

Die Abteilung Digitale Medien (DM) unterstitzt Planungen und Umsetzungen mit dem Ziel digitaler Innovation.
Prognose 2024: GRUN

B3.3. Ziel(e) zum Wissens-/Technologietransfer und Open Innovation

Abweichung Ist-

Ziel(e) Ausgangs- Wert zu

Nr. | (inkl. Referenz Indikator wert 2022 2023 2024 Zielwert des
Strategiedokument) 2020 Berichtsjahres

Absolut und in %
Ausbau von Anzahl der
Préasentationen und Vortrage und Zielwert | 1.200 | 1300 | 1.400
I . . +439 (abs.)

1 Kommunikations- Prasentationen des 1.039 +33.8%
angeboten Personals Istwert 1.698 1739 '
EP_2227 Kap. lll. (It. WB 3.B.2)

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde im Berichtsjahr 2023 ubererfillt. Mit einer Anzahl von 1.739 dezentral erfassten Vortragen und
Prasentationen des Personals lag der Wert 33,8% (abs. 439) deutlich Gber dem angestrebten Zielwert von 1.300 und
2,4% Uber dem Vorjahreswert (1.698). Damit setzt sich die ausgesprochen positive Tendenz nach den COVID-19
beeintrachtigten Berichtsjahren weiter fort.

Prognose 2024: Fiir das Berichtsjahr 2024 ist ebenfalls mit der Erreichung des Ziels zu rechnen.

Verstarkte
Vernetzung mit der Zielwert 5 6 6
Wirtschaft Anzahl der Projekte
o (Veranstaltungen, mit Wirtschafts- ) +/- 0 (abs.)
Kooperationen, und Innovations- +/- 0%
Awareness relevanz Istwert 12 6
Entrepreneurship,
Workshops, etc.)

Erlauterung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde fiir das Berichtsjahr erreicht. Zu den durchgefiihrten Fremd- und Kooperationsveranstaltungen zahlen
u.a. der Salzburg Summit und eine Tagung der OMV.

Bei der Osterreichischen Forschungsférderungsgesellschaft (FFG) wurde unter Mitwirkung maRgeblicher
Kooperationspartner aus der regionalen Wirtschaft ein Antrag zum Thema Musikpadagogik erfolgreich bewilligt.
Prognose 2024: Auch fiir 2024 wird mit einer Erreichung des Zielwertes gerechnet. Zu den geplanten Fremd- und
Kooperationsveranstaltungen zahlen u.a. die Tagung der Osterreichischen Gesellschaft fiir Agrarékonomie und der
Trilog der Bertelsmann Stiftung
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B4. Die Universitat im Kontext des Europaischen Forschungsraums

B4.2. Vorhaben der Universitat im Kontext des Européaischen Forschungsraums

Bezeichnung des

. . Ampelstatus
Vorhabens Meilensteine P

Nr. | . Kurzbeschreibung des Vorhabens flr das
(inkl. Referenz zur Umsetzung Sl
Strategiedokument)

2022:
Aufbereitung und
Verbreitung der
notwendigen
Informationen
Weiterer Support durch die Abteilung Unterstiitzung bei
Europaische Forschungsmanagement fiir Antragstellungen in Antragsstellungen
1 | Férderprogramme | europdischen Férderprogrammen bspw. Horizon .
EP_2227 Kap. lIl. Europe, Creative Europe, EIT, Erasmus+, unter Nutzung 2023-2024;
der entsprechenden Serviceleistungen der FFG-EIP. Evaluierung und
Weiterent-

wicklung des
Informations-
angebots

Unterstlitzung bei
Antragsstellungen

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben wurde planmaRig weiterverfolgt. Die Abteilung Forschungsmanagement berdt und unterstitzt
Forscher*innen laufend bei Antragstellungen fir die Akquise von Drittmitteln und engagiert sich beim Aufbau von
Partnerschaften fiir kooperative Projekte bzw. Projektantrédge. Zentrale Aktivitdaten, die im Berichtsjahr fortgesetzt
wurden, betreffen das universitdtsweite Staff Seminar ,Research and / in the Arts®, den universitatsinternen Wettbewerb
.Research Competition Mozarteum* (RCM), das Forder-Tool ,Research Funding Mozarteum® (RFM) sowie den
Arbeitskreis Forschung und die Beteiligung an und Repréasentanz in fiir die Forschungstatigkeit der Universitat wichtigen
Netzwerken.

Die Abteilung fiir Forschungsmanagement weist zudem aktiv auf Ausschreibungen und Coachingworkshops hin (online
und in Prasenz).

Auch die Abteilung Internationales ist damit befasst, potenzielle Antragsteller*innen liber die Teilnahmemaoglichkeiten
an europaischen Forderprogrammen, vorrangig Creative Europe und Erasmus+, zu informieren und sie wahrend des
gesamten Zyklus von der Antragstellung bis zur Projektumsetzung zu begleiten.

Prognose 2024: GRUN
Vorbereitung und
Einreichung eines
Antrags fir das

EIT KIC
(Knowledge and
Innovation Der Salzburg Cluster hat sich innerhalb des Konsortiums
Communities) in erfolgreich um ein CLC beworben. Der Universitat 20292:
Cultural and Mozarteum Salzburg kommt seit September 2021 dabei Antragstellung KIC
2 | Creatives Sectors | die Rolle eines Corepartners zu. Des Weiteren werden Creative Eutures .
and Industries mit den KIC Partnern unter anderem die Einrichtung Austria
(CCSI) - Smart eines Art & Research driven App Shop gepriift.

Specialisation in
dem Kultursektor
und der
Kreativwirtschaft
EP_2227 Kap. lIl.
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Erlauterung zum Ampelstatus

Die Antragstellung wurde umgesetzt, es wurden allerdings keine Drittmittel eingeworben. Der Zuschlag erging an ein
anderes Konsortium. Einige der Core Partner wurden in andere gemeinsame Aktivitdten eingebunden: Innovation
Salzburg GmbH, RSA, Netzwerk MINT u.a. beim WTZ Kick-off zum Projekt ,From STEM to STEAM". Zudem erfolgte eine
proaktive Einbindung ausgewahlter nationaler und internationaler Partner*innen in bereits getatigte oder in Umsetzung
befindliche Einreichungen.

Prognose 2024: GRUN

2022:
Unterstlitzende
Maknahmen fir
Forschende und

Lehrende
akkordiert mit den
Abteilungen
Mit der EOSC Uberpriift die Universitdt Mozarteum Bibliothek und
Salzburg die Entwicklung einer Reihe von Maknahmen | Forschungs-
wie beispielsweise: management
- Starkung des Bewusstseins fiir das Ziel offene | (Weiterent-
Wissenschaft wicklung
- Unterstiitzung seitens des Repositorium,
Forschungsmanagements bei der Erstellung Schulungen,
Konzeptent-

von Data Management Planen bei allen

Drittmittelantragen wicklung Data

Managementplan)

2023: .

Erarbeitung und
Erprobung eines
hausinternen,
kunstuniversitats-

European Open
Science Cloud -
3 | (E0SC)
EP_2227 Kap. lll. -

Weiterentwicklung des Repositoriums der
Universitat

Schulungen im Bereich von Open Science fiir
Forschende / Lehrende und die
unterstiitzenden Serviceabteilungen
(Bibliothek, Forschungsmanagement, IT)

Entwicklung von Handreichungen / Vorgaben
eines Data Management Plans bzw. Umgang
mit Rohdaten im spezifischen
kunstuniversitaren Kontext nach den

spezifischen Data
Management
Plans bzw. von
entsprechenden

IT-Surroundings
und Schnittstellen

sogenannten FAIR-Prinzipien (Findable,
Accessible, Interoperable und Reusable)

2024:
Entwicklung von
Handreichungen /
Vorgaben eines
Data Management
Plans

Erlduterung zum Ampelstatus

Bei allen durch die Abteilung Forschungsmanagement betreuten Drittmittelantrdgen wird laufend individuelle
Unterstlitzung bei der Erstellung von Data Management Planen angeboten. Die Entwicklung eines offenen Data
Management Plans fiir die heterogenen Bedirfnisse der Universitat Mozarteum Salzburg ist flir 2024 geplant.

Fir die Herausgabe von Open Access Journals wurde die Open Source Losung ,0JS (Open Journal System)“ gewahlt.
Zwischen der Abteilung Forschungsmanagement und der Universitéatsbibliothek wurde an der Entwicklung eines
Schulungskonzeptes weitergearbeitet.

Prognose 2024: GRUN
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2022:
Konzeption und
erste Maknahmen

2023:
Unterstiitzung bei und Aufklarung tber die ,Plan S*- Weiterent-

~Plan §* konformen neuen Vorgaben des FWF seitens der wicklung des
4 EP_2227 Kap. lIl. Abteilung Forschungsmanagement, was Publikation und .
Archivierung betrifft.

Informations-
flusses

2024:
Evaluierung und
Weiterent-
wicklung

Erlauterung zum Ampelstatus

Die neue, Plan S konforme Open Access Policy des FWF gilt fiir alle Forschungsprojekte des FWF, die ab dem 1. Jédnner
2021 bewilligt werden. Wissenschaftliche Artikel mit Peer-Review, die aus diesen Projekten hervorgehen, miissen ohne
Zeitverzégerung open access publiziert werden. Die Antragsteller*innen bzw. Principal Investigators (Pls) des laufenden
Projekts wurden dariiber seitens der Abteilung Forschungsmanagement informiert und prospektiv zur je am besten
passenden Vorgangsweise (Gold, Green, Hybrid OA) beraten.

Fir andere Publikationsformate wie v.a. Monografien und Sammelbande wird im Rahmen von ,cOAlition S* in den
néchsten Jahren eine verbindliche Richtlinie entwickelt.

Prognose 2024: GRUN

Die Universitat Mozarteum Salzburg hat bereits in der 2029
LV 2019-2021 ihre Prasenz in den relevanten Planung und
europaischen Verbiinden ausgebaut. Hier sind Umsetzung erster
Ausbau der beispielsweise zu nennen: Aktivititen
Prasenz der - AECundELIA
Universitat - SARund EPARM 2023:
Mozarteum - PLETA, MITOS21, E:UTSA Ausbau und
5 | Salzburgin den Weiterent- .
europaischen - CUMULUS wicklung der
Verbiinden - ASEA-UNINET Aktivititen
EP_2227_Kap. Il -  EUA
VI. Lehrende, Forschende und Studierende sowie 2024:
verantwortliche Mitarbeiter*innen in Leitungspositionen | Weiterent-
werden zu Akteur*innen und Mitgestalter*innen im wicklung und
Européaischen Forschungsraum. Evaluierung

Erlauterung zum Ampelstatus

Die Universitat Mozarteum Salzburg ist laufend bestrebt, ihre Prasenz in den européischen Verbilinden auszubauen und
partizipiert an vielen Austauschmeetings internationaler und europaweiter kiinstlerischer Netzwerke. Im Rahmen
diverser Aktivitaten werden neue Projekte und Kooperationspartner ausgelotet. Lehrende, Forschende und Studierende
sowie verantwortliche Mitarbeiter*innen in Leitungspositionen werden zu Akteur*innen und Mitgestalter*innen im
Europaischen Forschungsraum. Bisher wurden beispielhaft die folgenden Aktivitdten umgesetzt bzw. geplant:

. Wiederwahl von Rektorin Elisabeth Gutjahr zur Vizeprasidentin des AEC; Teilnahme(n) an AEC-Kongressen

. Reger Austausch mit internationalen FachverbZnden im Bereich Blasinstrumente (z.B. ERPS, ERTA, EFTA,
Deutsche Gesellschaft fiir Fldte etc.)

. Teilnahme am EU-Projekt Opera out of Opera 2: Was 2018 unter dem Projekttitel Opera out of Opera begonnen
hat, findet von 2023 bis 2025 eine europaweite Fortsetzung. Kofinanziert vom Creative Europe-Programm der
Europaischen Kommission, baut Opera out of Opera Il auf den Ergebnissen der ersten Projektlaufzeit auf - mit
dem Ziel, innovative Opernformate fiir neue Zielgruppen zu entwickeln

. Projektierung der Griindung eines europaischen Dachverbandes aller Departments fiir Oper und Musiktheater

. Kontinuierliches Engagement und Weiterfiihrung der Zusammenarbeit im Rahmen von E:UTSA und MITOS21
(Thomas Bernhard Institut)

. Beitrage im Rahmen von ELIA / ETHO-Konferenz (Dept. Bildende Kiinste und Gestaltung)

. Internationale Tagung zum 100-Jahre Jubildaum der Internationalen Gesellschaft fir Neue Musik, veranstaltet
vom Arbeitsschwerpunkt Salzburger Musikgeschichte in Kooperation mit der Internationalen Gesellschaft fiir
Neue Musik, Sektion Osterreich sowie der Royal Musical Association, GroRbritannien
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. Mitwirkung Lehrender des Dept. Elementare Musik- und Tanzpadagogik - ORFF Institut, Mitglieder des SOMA
Boards sowie Lehrender der in der SOMA vernetzten Departments in zahlreichen europaischen Netzwerken
und Verbiinden (wie z.B. AMPF, AEMP, MFO, GTF, ISME)

. Ubernahme der Prasidentschaft der Alps-Adriatic Rectors’ Conference (AARC) 2023

Prognose 2024: GRUN

B4.3. Ziel(e) der Universitat im Kontext des Europaischen Forschungsraums

Abweichung Ist-

Ziel(e) Ausgangs- Wert zu
Nr. | (inkl. Referenz Indikator wert 2022 2023 2024 Zielwert des
Strategiedokument) 2020 Berichtsjahres
absolut und in %
Anzahl der
Erhoéhung der .e|ngere|chten Projekte 2 Zielwert 1 1 1
Prisenz im im Kontext des
1 | Européischen Europaischen Tin +/-100 (abs.)
P Forschungsraums Horizon +/-100%
Forschungsraum 2020
EP_2227 Kap. lll,, VI. L Istwert 1 0
Davon Einreichungen gesamt

in Horizon Europe

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde nicht erreicht. Es gab im Berichtsjahr keine Einreichung im Kontext des Europaischen Forschungsraums.
Der Fokus lag v.a. auf folgenden Fdrdergebern: Osterreichische Forschungsférderungsgesellschaft (FFG),
Osterreichischer Wissenschaftsfonds (FWF), Osterreichische Akademie der Wissenschaften (OAW, v.a. Doc Fund) und
Osterreichische Austauschdienst-Gesellschaft (OeAD, v.a. Sparkling Science). Dariiber hinaus gab es eine Einreichung
in Kooperationen mit der Research Studios Austria Forschungsgesellschaft (RSA FG bei Eurostars W&K), die nach
Ersteinreichung und Evaluierung derzeit zur Wiedereinreichung vorbereitet wird.

Prognose 2024: Vorgesehen sind eine Bewerbung des europdischen Programmportfolios seitens des
Forschungsmanagements durch Coaching-Workshops, Dissemination aktueller Forschungsausschreibungen und in
individuellen Beratungsgesprachen.

Gemeinsam mit der Interuniversitaren Einrichtung Wissenschaft & Kunst (IE W&K) soll eine verstarkte Unterstiitzung und
Entwicklung von Drittmittelantragen und Forschungsvorhaben mit europaischer Dimension (auch unter Einbindung der
RSA FG; betrifft folgende Programme: HORIZON, JPND, Eurostars Innovation Funding) erfolgen. Aufgrund dieser
gesetzten Maknahmen wird eine Einreichung im Kontext des Européischen Forschungsraums erwartet.
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C. Lehre

C1. Studien
C1.3. Vorhaben im Studienbereich

C1.3.1 Vorhaben zur (Neu-)Einrichtung oder Anderungen von Studien

in Kooperation
Geplante Bezug zur mit anderen
Umsetzung Forschung/EEK | tertidren
Einrichtungen

Ampelstatus
fir das
Berichtsjahr

Nr. | Bezeichnung des Studiums

Forschung +
Einrichtung des ,Kiinstlerischen EEK
1| Doktoratsstudiums* 2022/23 EP_2227 Kap. .

IV.

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben wurde planmakig umgesetzt. Fir das kiinstlerische Doktoratsstudium ,PhD in the Arts* wurde ein
entsprechendes Curriculum erstellt. Einrichtung, Beschlussfassung und Inkrafttreten sind 2022 erfolgt. Mittlerweile hat
der zweite Jahrgang das PhD Studium erfolgreich aufgenommen. Die ersten Abschlisse sind im Studienjahr 2025/26
zu erwarten.

Prognose 2024: GRUN

Prifung der Einrichtung eines )
Bachelorstudiums Frihestens EEK
o | Alte Musik / historische Auffiihrungspraxis zum EP_2227 Kap. .
(mogliche zentrale kiinstlerische Facher: Studienjahr W7 V.
Barockcello, Barockoboe, Traversflote) 2023/24

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planmafig. Der Bedarf fiir die Einrichtung weiterer Bachelorstudien im Bereich der Alten Musik wird
gepriift. Deutlich ausgebaut wurde bereits das Studienangebot, so wurde u.a. das Angebot an Fachern der Alten Musik
im neuen Curriculum fur Instrumental- (Gesangs-) Padagogik stark erweitert. Im Zuge der Modularisierung der
bestehenden Curricula wurden die BA/MA/PGL-Studien im Bereich der Alten Musik modularisiert und Uberarbeitet
(Instrumentalstudien sowie Gesang). Das Institut fiir Alte Musik wurde in ein Department fur Alte Musik tberfihrt und im
Organisationsplan entsprechend verankert. Die Einrichtung eines BA Barockoboe zur Vorbereitung auf die bereits
eingerichteten MA/PGL Studien Barockoboe ist 2023 erfolgt.

Prognose 2024: GRUN

Prifung der Einrichtung eines Frihestens ab Forschung +

3 | Bachelorstudiums Studienjahr EEK .
Freie Kunst - inter- und transdisziplinar 2022/23 EP_2227 Kap.
V.

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planmaRig. Eine Arbeitsgruppe der Universitadt Mozarteum Salzburg wurde eingerichtet und ist mit
der Diskussion der Einrichtung der Studien BA/MA Freie Kunst befasst. Diese ist transdisziplinar ausgerichtet und mit
Mitgliedern verschiedener Departments besetzt. Zudem wird ein Austausch mit internationalen Hochschulen mit
ahnlichem Studienangebot im Sinne von Best Practice Beispielen angestrebt.

Prognose 2024: GRUN

Priifung der Einrichtung eines
I EEK
4 | Bachelorstudiums Studienjahr EP_2227 Kap. .
Saxofon 2022/23 v

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planmafig. Der Bedarf fiir die Einrichtung eines BA/MA Studiums Saxofon wird gepriift. Aktuell ist
das Studium im Bereich Pre-College und BA/MA Instrumental- / Gesangspadagogik eingerichtet. Eine allfallige
Umsetzung im Konzertfachbereich wére frilhestens im Rahmen der nachsten Uberarbeitung der Instrumentalcurricula
anzudenken.

Prognose 2024: GRUN
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Einrichtung eines internationalen kiinstlerisch- | Frihestens Avrtistic
5 | wissenschaftlichen Doktorats /Artistic Zum Research .
Research Studienjahr EP_2227_Kap.
2022/23 V.

Erlduterung zum Ampelstatus

Das

Vorhaben lauft planmaRkig. Die Einrichtung eines

Prognose 2024: GRUN

internationalen

kinstlerisch-wissenschaftlichen
Doktoratsstudiums Artistic Research wird geprift. Aktuell wurde das Kinstlerische Doktoratsstudium ,PhD in the
Arts* eingerichtet, die Umsetzung und Evaluierung folgen und werden in der Diskussion entsprechend mitberiicksichtigt.

Friihestens Artistic
Prifung der Einrichtung eines Masterstudiums | 5, Research
6 | Artistic Research Studienjahr EP_2227 Kap. .
2023/24 V.

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planmafig. Der Bedarf fir die Einrichtung eines MA Artistic Research wird gepriift. Im Rahmen dieser
Prifung wird u.a. die Einrichtung einer Studienerganzung Artistic Research diskutiert. Aktuell wurde das Kiinstlerische
Doktoratsstudium PhD in the Arts eingerichtet, die Umsetzung und Evaluierung folgen und werden in der Diskussion

entsprechend mitberiicksichtigt.
Prognose 2024: GRUN

Priifung der Einrichtung eines Masterstudiums
digitale Komposition

Frihestens ab
Studienjahr
2023/24

Forschung +
EEK

EP_2227 _Kap.
V.

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planmafig. Erste Vorschldage zum Curriculum MA Elektroakustische Komposition wurden erstellt

und in den Gremien diskutiert (Curricularkommission, ARGE Curricula und Rektorat).

Das Dept. flir Komposition und Musiktheorie erarbeitet derzeit ein Curriculum mit dem Arbeitstitel ,MA Sonic Arts (EN)
/ MA Auditive Kiinste (DE)“. Ein konkreter Curriculumsentwurf ist bis Ende SoSe 2024 geplant.

Prognose 2024: GRUN

Prifung der Einrichtung eines Masterstudiums
Freie Kunst - inter- und transdisziplinar

Frihestens ab
Studienjahr
2022/23

Forschung +
EEK

EP_2227 Kap.
IV.

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planmaRig. Eine Arbeitsgruppe der Universitdt Mozarteum Salzburg wurde eingerichtet und ist mit
der Diskussion der Einrichtung der Studien BA/MA Freie Kunst befasst. Diese ist transdisziplindr ausgerichtet und mit
Mitgliedern aller Departments besetzt. Zudem wird ein Austausch mit internationalen Hochschulen mit dhnlichem

Studienangebot im Sinne von Best Practice Beispielen angestrebt.
Prognose 2024: GRUN

Priifung der Einrichtung eines Masterstudiums | Frihestens Forschung +
g | Intermediale Musik- und Kulturvermittlung / zum EEK .
Musik - Vermittlung - Digitalitét Studienjahr EP_2227_Kap.
2022/23 V.

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben befindet sich noch in Planung, unter anderem im Kontext einer Erweiterung im Bereich Neue Medien. Ein
Konzept wurde von allen beteiligten Departments eingereicht und liegt dem Rektorat und Senat zur weiteren Diskussion
sowie Priifung vor.

Prognose 2024: GRUN
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Kinstlerisch

Priifung der Einrichtung eines Masterstudiums Studienjahr (EEK)
10 | Kinder- und Jugendchorleitung 2022/23 EP_2227 Kap. .
IV.

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben befindet sich noch in Planung. Zwischenzeitlich wurde der Schwerpunkt Kinder- und Jugendchorleitung
im neuen MA Instrumental- / Gesangspadagogik am Studienstandort Salzburg eingerichtet. Die Evaluierung des
Schwerpunktes folgt und wird in der Diskussion entsprechend mitberiicksichtigt werden. Mit der Neubesetzung der
Professur fiir Chor- und Ensembleleitung wird auch die geplante Priifung der Einrichtung des Masterstudiums Kinder-
und Jugendchorleitung in die entscheidende Phase gehen.

Prognose 2024: GRUN

Frihestens Forschung +
Priifung der Einrichtung eines Masterstudiums | ,,m EEK Internationaler
' | Kunst, Schauspiel, Regie Studienjahr | EP_2227 Kap. | Joint Master .
2023/24 V.

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben befindet sich noch in Planung, zudem wird die Uberarbeitung der bestehenden Curricula Schauspiel und
Regie im Diplomstudium vorbereitet.
Prognose 2024: GRUN

Friihestens
Priifung der Einrichtung eines Masterstudiums | ,,m EEK
12 | Lied+ Studienjahr |EVF>_2227_Kap. .
2023/24 '

Erlduterung zum Ampelstatus

Der PGL Lied Duo wurde 2019 neu eingerichtet, ein neuer MA Lied wurde unter Beriicksichtigung der
Studierendenzahlen (Angebot / Nachfrage) im PGL diskutiert. Eine Uberarbeitung des bestehenden MA Lied und
Oratorium unter der Berlicksichtigung von Gesang- und Klavierstudierenden und eine entsprechende Neuausrichtung
des Studiums wurden zwischenzeitlich vorgenommen. Das In-Kraft-Treten und die Umsetzung des neuen MA Lied und
PGL Lied folgen 2024/25.

Prognose 2024: GRUN

Frihestens
Priifung der Einrichtung eines Masterstudiums Zum Forschung
13 | Musiktheatervermittlung Studienjahr lEVP_2227_Kap- .
2022/23 '

Erlauterung zum Ampelstatus

2022 erfolgte eine Evaluierung des Universitdtslenrgangs (ULG) Musiktheatervermittlung. Ziel war es, eine
Entscheidungsgrundlage fiir die Zukunftsgestaltung des ULG Musiktheatervermittlung zur Verfligung zu stellen. Daraus
resultierende Ergebnisse sind Teil der Priifung der Einrichtung eines Masterstudiums Musiktheatervermittlung.
Prognose 2024: GRUN

Frihestens
Priifung der Einrichtung eines Masterstudiums | ,,m Forschung
14| Musikvermittlung Studienjahr EP_2227 _Kap. .
2022/23 V.

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben befindet sich noch in Planung, unter anderem als gemeinsames Studium mit dem MA Intermediale Musik-
und Kulturvermittlung / Musik - Vermittlung - Digitalitédt und einer Erweiterung im Bereich Neue Medien. Zudem wird
eine Einrichtung der Studien BA/MA Freie Kunst gepriift und im Rahmen einer transdisziplindren Arbeitsgruppe mit allen
Departments diskutiert.
Prognose 2024: GRUN
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Friihestens
Priifung der Einrichtung eines Masterstudiums | ,,m Forschung .

15 | Musikwissenschaft EP_2227 _Kap.

Studienjahr V.

2023/24

Erlduterung zum Ampelstatus

Die Einrichtung eines Masterstudiums Musikwissenschaft wurde 2022 geprift und befindet sich weiterhin in Prifung.
Prognose 2024: GRUN

In Kooperation
mit der Paris

Frihestens Forschung + Lodron

Priifung der Einrichtung eines Masterstudiums | ,,m EEK Universitat
16 | performance Studies (Musik, Theater, Tanz) Studienjahr EP_2227 Kap. |Salzburg als .

2023/24 V. internationaler
Master
konzipiert

Erlduterung zum Ampelstatus

Der Bedarf fiir die Einrichtung eines internationalen Masterstudiums ,Performance Studies (Musik, Theater, Tanz)" wird
gepriift. Voraussetzung fiir die Profilierung und erfolgreiche Implementierung des gemeinsamen Studiums ist die
Einrichtung einer Briickenprofessur Theaterwissenschaft an beiden Universitaten.

Prognose 2024: GRUN

Prifung der Einrichtung eines Masterstudiums | Erijhestens Forschung +
Praxis einer medialen Kunst- und zum EEK

17" | Kulturvermittiung / Kunst - Vermittlung - Studienjahr EP_2227_Kap. .
Digitalitat 2022/23 VA

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben befindet sich noch in Planung. Ein Konzept wurde von allen beteiligten Departments eingereicht und liegt
dem Rektorat und dem Senat zur weiteren Diskussion sowie Priifung vor.
Prognose 2024: GRUN

Prifung der Einrichtung eines Masterstudiums Studienjahr EEK
18 EP_2227 Kap.
Saxofon 2022/23
V.

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planmafig. Der Bedarf firr die Einrichtung eines BA/MA Studiums Saxofon wird geprift. Aktuell ist
das Studium im Bereich Pre-College und BA/MA Instrumental- / Gesangspadagogik eingerichtet. Eine allfallige
Umsetzung im Konzertfachbereich wire erst im Rahmen der nachsten Uberarbeitung der Instrumentalcurricula
anzudenken.

Prognose 2024: GRUN

Friihestens Forschung +
Prifung der Einrichtung eines Masterstudiums | 5, EEK
19| szenografie Studienjahr EP_2227 Kap. .
2023/24 IV.

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planméafig. Die Einrichtung eines MA Studiums ,Szenografie - Media Art* mit dem Schwerpunkt
eines neuen theatralen, kiinstlerischen und interdisziplindren Wissenstransfers und der Schaffung von innovativen
Konzepten in der Kultur- und Medienlandschaft im Sinne eines erweiterten Theaterraums wurde im Rahmen einer
Arbeitsgruppe diskutiert.

Die CK-Blihnengestaltung erstellte bereits Konzepte, Zeittafeln und Lehrinhalte fiir das Masterstudium Szenografie.
Weitere Schritte werden in Zusammenarbeit mit der Professur ,Szenografie-transmedial” erfolgen.

Prognose 2024: GRUN
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C1.3.2. Vorhaben zur Auflassung von Studien

Ampelstatus

Nr. Bezeichnung des Studiums Ceplante Bezug zur fiir das
Umsetzung Forschung/EEK . .
Berichtsjahr
EEK

Studienjahr

2022/23 EP_2227 Kap.

IV.

1 Diplomstudium Katholische und Evangelische Kirchenmusik

Erlauterung zum Ampelstatus

Die Zulassungspriifung zum Diplomstudium Katholische und Evangelische Kirchenmusik ist ausgesetzt.
Prognose 2024: GRUN

C1.3.3. 3. Festlegung der Anzahl an Studienplatzen fir Studienanfangerinnen/-anfanger ab
dem Studienjahr 2022/23

Trifft auf die Universitat Mozarteum Salzburg nicht zu.

C1.3.4. Vorhaben zur Lehr- und Lernorganisation (inkl. Internationalisierung)

Bezeichnung des
Vorhabens Meilensteine Ampelstatus
Nr. | . Kurzbeschreibung des Vorhabens fir das
(inkl. Referenz zur Umsetzung EE e
Strategiedokument)
2022:
Einrichtung einer
zentralen
Redaktion
Entwicklung von
Die bereits seit mehreren Jahren umgesetzte Qualitatsstandards
Modularisierung der Curricula soll unter Aufbau einer
Weitere Beru'ck3|ch't|gung der .dlgltalerT Lehre' (Blldungsclou'd) digitalen
Umsetzung des ggf. in Abstimmung mit der uniko weiter vorangetrieben Infrastruktur
werden.
Bologna
Prozesses unter Hierbei spielt die transparente Darstellung von Learning | Umsetzung der
1| Beriicksichtigung | Outcomes und Qualifikationsprofilen eine wichtige Rolle, | Modularisierungs- .
der digitalen Lehre | ebenso das regelmakige Monitoring des strategie flr
(Bildungscloud) Studienverlaufs. (e:tab!ierl’te
urricula
EP_2227 Kap. IV. Bei der Neuentwicklung von Curricula werden weiterhin
Aspekte des Student Centered Learnings sowie der 2023:
Digitalisierung miteinbezogen. Testphase in
ausgewahlten
Bereichen
2024:
Rollout der neuen
Curricula

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planmafig. Die bestehenden Curricula der Universitat werden fortlaufend modularisiert, es werden
kompetenzorientierte, aufeinander abgestimmte Curricula gemaR Richtlinien zur Curricularentwicklung erarbeitet.
Beschlussfassung und Inkrafttreten der ersten Uberarbeitungen (alle BA/MA/PGL Studien
Instrumental/Gesang/Komposition/Musiktheorie/Dirigieren) sind 2019 erfolgt, die Curricula der BA/MA Studien
Instrumental- /Gesangspéadagogik an beiden Standorten Salzburg und Innsbruck 2021, die Curricula der BA/MA Studien
Elementare Musik- und Tanz-/Bewegungspadagogik wurden 2022 vollstédndig Uberarbeitet. Eine erste Revision samt
Anpassungen der BA/MA/PGL Studien Gesang/Komposition/Musiktheorie/Dirigieren ist 2024/25 vorgesehen.

Die modularisierten Curricula sehen neben einer stringenteren Studienplanung zu Beginn des Studiums Freirdume fiir
Freie Wahlfacher und Auslandsaufenthalte in den Folgesemestern sowie fiir eine optimale Priifungsvorbereitung zum
Studienabschluss vor. Im Zuge der Uberarbeitung ist auch der Abgleich inhaltlich deckungsgleicher Module aller Studien
erfolgt, womit das Lehrangebot der unterschiedlichen Curricula koordiniert wurde. Die vereinheitlichten Module dienen
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der Studierbarkeit sowie der Ubersichtlichkeit fiir Studierende, Lehrende und Verwaltung. Qualifikationsprofile,
Modulbeschreibungen und Learning Outcomes sind einheitlich und transparent dargestellt. Uber die ARGE
Curricularentwicklung wurde die Ausarbeitung von Priifungsstandards und Beurteilungskriterien fiir Priifungen und
Abschlussarbeiten initiiert. Ziel ist es, einen transparenten Beurteilungskatalog zu entwickeln, welcher 2024/25 auch
eingesetzt werden soll.

Unter anderem im Rahmen der ARGE Curricularentwicklung wurde die weitere Umsetzung des Bologna Prozesses auch
unter Bericksichtigung der digitalen Lehre weiterhin konsequent vorangetrieben. Die Abteilung fir
Qualitatsmanagement und Entwicklungsplanung stellte hierzu umfangreiche Evaluierungsergebnisse aus
verschiedensten Bereichen zur Weiterentwicklung zur Verfligung. Die im HRSM-Projekt STUDMON produzierten
Analysen standen weiterhin fiir das Monitoring des Studienverlaufs zur Verfiigung.

Beziiglich digitaler Lehre werden die zustédndigen organisatorischen Einheiten laufend bei der Entwicklung von
Qualitatsstandards zum Aufbau einer digitalen Infrastruktur von der Abteilung Digitale Medien beraten.

Auch auf Departmentebene findet eine intensive Auseinandersetzung mit dem Einsatz verschiedener Formate digitaler
Lehre statt (z.B. MOOC, e-Learning Konzepte wie Blended Learning etc.); weitere Details zum Einsatz neuer digitaler
Formate in der Lehre, siehe auch Vorhaben C3.3.3.1)

Prognose 2024: GRUN

2022:
Erste
Kontaktnahme mit

Vernetzung mit dem Projekt ,Open Education Austria

Vernetzung mit Advanced" in Bezug auf die Nutzungsmdglichkeiten des | yom Projektteam
P Open Education Osterreichweiten OERhub.at (Metasuchmaschine), um .
Advanced Open Educational Resources (OER) fiir die Nachnutzung | 5g924.
osterreichweit auffindbar zu machen. allenfalls
Umsetzung der
Vernetzung

Erlduterung zum Ampelstatus

Eine erste Kontaktaufnahme mit dem Projektteam erfolgte, weitere Schritte sind von der Entwicklung einer OER-
Strategie abhangig.
Prognose 2024: GRUN

\(/)Vri;:irf;cgmgriir Die Evaluierung der Lehre soll weiterhin durch den 7202_2'2924:
3 | der Lohre 9 | konsequenten Einsatz von Online-Evaluierungen mit Weiterfilhrung der .
dem System EvaSys fortgefiihrt werden. Evaluierungen mit
EP_2227 _Kap. IV. EvaSys

Erlauterung zum Ampelstatus

Im Rahmen der flachendeckenden Online-Evaluierung wurde den Studierenden auch 2023 die Mdglichkeit gegeben,
Feedback zu ihren Lehrenden des vergangenen Studienjahres sowie zu den Studien und den
Dienstleistungseinrichtungen der Universitat zu geben. Die Ergebnisse der Lehrevaluierungen wurden zunachst den
jeweiligen Lehrenden mit der Mdglichkeit einer Stellungnahme riickgemeldet, ebenso wie die Ergebnisse der Studien
an die jeweiligen Vorsitzenden der Curricularkommissionen und die Ergebnisse der
Dienstleistungseinrichtungsevaluierung an die jeweiligen Abteilungsleiter*innen. Diese sowie alle weiteren Ergebnisse
der Evaluierung wurden in einem Qualitatszirkel (Rektorat, Abteilung fiir Qualitdtsmanagement und
Entwicklungsplanung) besprochen und allféllige Weiterentwicklungsmaknahmen an die entsprechenden
Organisationseinheiten weitergegeben. Mit der Umfrage 2021/22 wurde auch die Absolvent*innenbefragung vollstandig
auf Online umgestellt und die Incomingbefragung erneut durchgefiihrt. Durch die im Studienjahr 2021/22 erstmals Online
durchgefiihrte Outgoingbefragung sowie die bevorstehende Evaluierung der Angebote des Career Centers hat das
Umfrageportfolio der Universitat eine neuerliche Erweiterung erfahren.

Prognose 2024: GRUN
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Studienverlaufs-

analysen und Weiterflihrung der als HRSM-Projekte begonnenen
Studienaktivitat, | Initiativen Studierenden-Monitoring (STUDMON) und 2022-2024:

4 | Absolvent*innen- | Absolvent*innentracking (ATRACK) ggf. unter Weiterflhrung des .
monitoring Beteiligung von weiteren &ffentlichen Universitaten. Monitorings

EP_2227 Kap. IV.

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben wurde umgesetzt. Die Universitdt Mozarteum Salzburg beteiligte sich im Jahr 2023 weiterhin an dem im
Zeitraum 2017 bis 2021 als HRSM-Projekt implementierten und 2022 im Rahmen eines Konsortiums unter der Leitung
der Universitat Wien fortgesetzten Projekt Absolvent*innentracking (ATRACK). Ende 2023 fand ein weiteres
Projekttreffen statt. Die Projektergebnisse wurden intern analysiert und die Outcomes unter anderem fiir die Erfiillung
der Qualitdtsmanagementmaknahmen im Zuge der Universitdtsfinanzierung herangezogen. Das HRSM-Projekt
STUDMON Projekt wurde am 16.11.2021 unter der Leitung der Universitat Graz erfolgreich abgeschlossen, das IHS
konnte die Projektdaten noch zwei weitere Jahre fir Auswertungen nutzen.

Prognose 2024: GRUN

Weitere Beauftragung der ARGE Inklusion und Diversitét
mit der Entwicklung von Unterstiitzungsangeboten und
Beratungsangeboten fiir Studierende mit Behinderung
und Beeintrachtigungen unter Heranziehung des

sozialen Modells von Behinderung.
Fortfiihrung von

Unterstiitzungs- Die Universitat hat MaRnahmen fiir Studierende und
und Beratungs- Personal mit gesundheitlicher Beeintrachtigung
5 | angeboten fur getroffen. Durch die Vermittlung von Stipendien werden | 2022-2024: .
Studierende mit Studierende mit gesundheitlicher Beeintrachtigung im Fortfiihrung
Behinderung Rahmen des Studienbetriebs besonders unterstitzt.

EP_2227 Kap. IV. Seitens des Rektorats wurde eine Beauftragte fiir die
Belange von Menschen mit Behinderung bestellt sowie
eine Arbeitsgemeinschaft zum Thema ,Inklusion und
Diversitat“ eingerichtet, die sich universitatsweit mit
allen Fragen der Barrierefreiheit im weiteren Sinne
befasst.

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben wird laufend umgesetzt. Der Arbeitskreis fiir Inklusion und Diversitat leistet weiterhin
Bewusstseinsbildung zu den Themenfeldern Inklusion und Diversitdt zum Beispiel im Rahmen des Tages fiir Inklusion
und Diversitat (,INDI-Tag“). Auch im Berichtsjahr wurde der INDI-Tag in den Raumen der Universitdt Mozarteum
Salzburg in Kooperation mit der Paris Lodron Universitat Salzburg und der Padagogischen Hochschule Salzburg Stefan
Zweig veranstaltet, diesmal mit dem Thema ,Soziale Gerechtigkeit. Zudem wurde das Beratungsangebot fir
Studierende mit Behinderung oder chronischer Erkrankung ausgebaut (erhdhtes Stundenkontingent fur die
Behindertenvertrauensperson & die Beauftragte fiir die Belange von Menschen mit Behinderung seit 2022). Die mit
dieser Thematik Beauftragte unterstitzt Studierende mit Behinderung oder chronischer Erkrankung vor und wéhrend
des Studiums: von der Zulassung zum Studium, individuellen Prifungsmodalitdten und Studienmaterialien Uber
Informationen zu finanziellen Férderungen, rechtlichen Rahmenbedingungen und Hilfe bei baulichen Barrieren bis hin
zur Vermittlung bei Problemen mit Studienangelegenheiten. Anlassbezogen erfolgten Anpassungen der Angebote fir
Studierende mit Behinderung oder chronischer Erkrankung.

Das Stipendium fiir Studierende mit Behinderung oder chronischer Erkrankung wurde im WS 2023/24 durch die Van-
Haeften-Stiftung fortgesetzt.

Prognose 2024: GRUN
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Die Universitat Mozarteum Salzburg strebt die
Umsetzung von mindestens 5 der folgenden
qualitatssichernden MaRnahmen gemaR (§ 2 Abs. 1Z 1)
an:

- Beurteilung der Lehre durch Studierende als
Teil des Qualitatskreislaufs, unter
Berilicksichtigung der
Pflichtlehrveranstaltungen langstens alle vier
Semester;

Konkretisierung:
Realisiert durch eine jahrliche Online-
Evaluierung aller Lehrenden durch EvaSys.

- Monitoring von Absolventinnen und
Absolventen (z. B. Karriereverlaufe, Erstellung
von Beschaftigungsstatistiken etc.);
Konkretisierung:

Realisiert u. a. durch Ergebnisse aus der als
HRSM-Projekt gestarteten Initiative
~Absolvent*innentracking"”.

- Befragung von Absolvent*innen zur
Zufriedenheit mit ihrem Studium;

Qualitatssichernde Konkretisierung:

Mafknahmen Realisiert durch jahrliche Absolventinnen- und

geméak Absolventen-befragung mit Bericht. L
§ 2 Abs. 121 Reporting im

6 | Universitats- - !(ontlnmerllches I.\./Ionltorlng.der Studierbarkeit Rahmen der LV- .
. . in allen Studiengadngen zumindest
finanzierungs-

stichprobenweise (z. B. unter Nutzung von
verordnung Studienerfolgsstatistiken etc.);
EP_2227_Kap. V. Konkretisierung:
Realisiert u. a. durch Ergebnisse aus der als
HRSM-Projekt gestarteten Initiative
~Studierenden Monitoring*.

Begleitgesprache

- Externe Evaluierung der Studierbarkeit und
universitatsibergreifender Austausch zu den
Ergebnissen;

Konkretisierung:

Realisiert durch das Kooperationsprojekt mit
Akademie der bildenden Kiinste Wien und
Kunstuniversitat Linz (siehe Vorhaben A3.2.1)

- Sicherung der Prozessqualitat in der
Curriculumserstellung;
Konkretisierung:

Evaluierung innerhalb der AG Curricula

- Erfassung des Priifungswesens durch das
interne Qualitatssicherungssystem und
Reflexion der Prifungskultur (u. a.
stichprobenweise zur Notengebung).
Konkretisierung:

Durch die Evaluierung der Lehre/Lehrenden
(Online- Evaluierung)

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben wurde planméaRkig umgesetzt, der diesbeziigliche Bericht wurde dem BMBWF fristgerecht Gibermittelt.

Die Beurteilung der Lehre durch die Studierenden wird u.a. durch die flachendeckende Online-Evaluierung
sichergestellt. Diese wurde auch im SoSe 2023 wieder durchgefihrt. Flr das Monitoring von Absolvent*innen beteiligte
sich die Universitat am Konsortiums-Projekt ATRACK (Absolvent*innentracking) unter der Leitung der Universitat Wien
und nahm Ende 2023 am Konsortiumstreffen teil. Im Jahr 2022 wurden 13 FHs in das ATRACK Konsortium
aufgenommen. Eine virtuelle StatCube-Schulung fiir die Mitglieder des Projekts wurde im Friihjahr 2023 durch die
Statistik Austria durchgefiihrt. Die Ergebnisse/Berichte des Projekts werden regelméafkig an das Rektorat weitergeleitet.
Die Befragung von Absolvent*innen zur Zufriedenheit mit ihrem Studium wird durch die jahrliche
Absolvent*innenbefragung realisiert. Der Bericht des Studienjahres 2021/22 wurde an das Rektorat Ubermittelt. In
Erganzung werden die Karriereverlaufe und Werdegénge der Absolvent*innen per Internetrecherche gemonitort, um
Rickschliisse auf die Beschaftigungssituation ziehen zu kénnen. Ein kontinuierliches Monitoring der Studierbarkeit
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erfolgte anhand der Ergebnisse aus dem HRSM-Projekt STUDMON (Studierendenmonitoring), welches in virtuellen
Projekt-Workshops mit dem IHS begleitet und 2021 abgeschlossen wurde. Das Vorhaben zur externen Evaluierung der
Studierbarkeit wurde in den LV-Begleitgesprachen mit dem BMBWF behandelt und es wurde eine externe Evaluierung
durch ein Kooperationsprojekt der Akademie der bildenden Kiinste Wien, der Kunstuniversitét Linz und der Universitat
Mozarteum Salzburg erfolgreich durchgefihrt.

Die bestehenden Curricula werden fortlaufend modularisiert, es werden kompetenzorientierte, aufeinander
abgestimmte  Curricula gemaR Richtlinien zur Curricularentwicklung erarbeitet. Qualifikationsprofile,
Modulbeschreibungen und Learning Outcomes sind in diesen einheitlich und transparent dargestellt. Die Prozessqualitat
der Curriculumserstellung wird durch Leitlinien zur Entwicklung von Curricula sowie durch die ARGE Curricula des
Senats gewabhrleistet. Zudem werden die Ergebnisse der laufenden Evaluierungsverfahren am Haus den Departments
und Curricularkommissionen riickgemeldet und kénnen somit direkt in die inhaltliche Neugestaltung der Curricula
miteinflieRen. Die Leitlinien wurden von Rektorat und Senat beschlossen und dienen unter Einbeziehung der
Rahmenbedingungen des Européischen Hochschulraumes sowie der vorgegebenen gesetzlichen Bestimmungen als
Grundlage fir eine einheitliche bolognakonforme Gestaltung der Curricula durch die Curricularkommissionen. Jede
Neueinrichtung und jede Anderung eines Studiums ist einem umfangreichen Stellungnahmeverfahren zu unterziehen
und anschlieRend dem Rektorat sowie der ARGE Curricularentwicklung des Senats vorzulegen. Die ARGE gewahrleistet
die Uberpriifung aller Curricula auf Gesetzes-, Satzungs-, und Richtlinienkonformitét, die Synchronisation der Curricula
im Zuge der Modularisierung, die Vereinheitlichung von Lehrveranstaltungstypen sowie der Vergabe von ECTS-
Anrechnungspunkten. Beteiligt sind hierbei neben Senatsvorsitz und Vizerektor fiir Lehre / Studiendirektor, die Leitung
der Abteilung des Studiendirektors/Bolognaprozess sowie Curricularkommissionsvorsitzende, Senatsmitglieder und
Studierende. Die Evaluierung des Priifungswesens erfolgt anhand einer Analyse der priifungsbezogenen Fragen aus den
regelmaRigen Evaluierungen der Qualitédt der Lehre, der Studien und der Dienstleistungseinrichtungen, der Bericht ging
im Herbst 2023 an das Rektorat. Uber die ARGE Curricularentwicklung wurde die Ausarbeitung von Priifungsstandards
und Beurteilungskriterien fiir Prifungen und Abschlussarbeiten initiiert. Ziel ist es, einen transparenten
Beurteilungskatalog zu entwickeln, welcher ab 2024/25 schrittweise zur Anwendung kommen soll.

Prognose 2024: GRUN

4. Quartal 2022:
Didaktische Darstellung der Inhalte, Strukturen und deren Gesamthafte
Kompetenzen und | gystemische Verankerung (,Flachenwirkung®): Vorstellung der
administrative system.

7 | Unterstiitzung der Analyse und Evaluation der didaktischen Erfahrungen in | Verankerung .
Lehrenden, unter der Distanzlehre und darauf aufbauen Entwicklung einer | (Strukturen,
Beriicksichtigung Roadmap zu didaktischen Kompetenzen in der MaRnahmen) im
der E-Didaktik kunstuniversitaren Lehre. Rahmen eines

BMBWEF-
Workshops

Erlauterung zum Ampelstatus

Mit dem Ziel, die didaktischen Kompetenzen und die administrative Unterstiitzung der Lehrenden unter
Berlicksichtigung der E-Didaktik zu starken, wurde in Zusammenarbeit mit dem Bereich MITS (Mozarteums
Informations Technologie Service) ein erstes Schulungsangebot entwickelt. Die Schulungen legten den Schwerpunkt
auf Standard-Anwendungen wie Microsoft Excel, Word, PowerPoint sowie MS Teams und MS SharePoint. Dariiber
hinaus wurden spezielle Seminare zum Thema Kiinstliche Intelligenz angeboten, die besonders auf den
praxisorientierten Einsatz in der universitaren Lehre ausgerichtet waren.

Die SOMA setzte sich mit Potenzialen und Grenzen digitaler Lehre im kiinstlerisch-praktischen sowie kiinstlerisch-
padagogischen und forscherischen Bereich im Kontext Hochschule kritisch auseinander. Darauf aufbauend wurden
Handreichungen fiir Studierende padagogischer Facher zur digitalen Lehre mit fachspezifischen Zielgruppen
(insbesondere Kinder und Jugendliche) entwickelt.

Die Weiterentwicklung von Online- und Hybridangeboten in der Lehre und die Teilnahme an Distanzlehre kann zudem
als familienbewusste Maknahme gelten und die Vereinbarkeit von Studium und Familie unterstiitzen. Hier erfolgt im
Bedarfsfall seitens der Familienservicestelle eine Unterstiitzung bei der Einrichtung familienbewusster Distanzlehre (u.a.
bzgl. Terminierung, Aufzeichnungen von Webinaren und Bereitstellung von Unterlagen, Uploadmdglichkeiten von
Dokumenten, Abgabe- und Priifungsfristen etc.). Im Bereich familienbewusster Distanzlehre sind themenspezifische
Schulungen des kiinstlerischen und wissenschaftlichen Personals angedacht.

Prognose 2024: GRUN
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C1.4. Ziel(e) im Studienbereich

Abweichung Ist-
Ziel(e) Y S——— Wert zu Zielwert
Nr. | (inkl. Referenz Indikator 9ang 2022 |2023 |2024 |des

Strategiedokument) 2020 Berichtsjahres

absolut und in %

Steigerung der Anzahl | Anzahl der Zielwert | 2.060 | 2.065 | 2.070 +57 (abs)
1 | der Studierenden Studierenden 2.050 +28% '
EP_2227 Kap. IV. (it. WBV 2.A5) Istwert | 2078 | 2122 o

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde im Berichtsjahr 2023 Ubererfillt. Die Studierendenanzahl konnte von 2.078 im Vorjahr auf 2122 im WS
2023/24 gesteigert werden und Ubertrifft damit den Zielwert von 2.065 um 2,8%.

Prognose 2024: Da mit 2.122 Studierenden bereits der Zielwert fir 2024 Ubertroffen wurde, ist insgesamt mit einer
Erflllung des Ziels bis zum Ende der LV-Periode zu rechnen.

Anzahl der Zielwert | 1550 | 1.555 | 1.560
Anzahl der belegten belegten +6 (abs)
2 | ordentlichen Studien ordentlichen 15455 04cy'
EP_2227 Kap. IV. Studien TR
(It. WBV 2.A7) Istwert | 1.544,7 | 1.561,0

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde im Berichtsjahr 2023 erreicht. Mit 1.561 lag die Anzahl der belegten ordentlichen Studien 6 Studien
(+0,4%) Uber dem angestrebten Zielwert von 1.555. Im Vergleich zum Vorjahr (1.544,7) waren dies 16,3 belegte
ordentliche Studien (+1,1%) mehr. Da der Ausgangswert 2020 in der Leistungsvereinbarung 2022-2024 auf die
Gesamtzahl der belegten ordentlichen Studien laut WBV 2.A7 inklusive Doktoratsstudien referenziert (siehe
Wissensbilanz 2020, S. 111), wird auch der erreichte Wert fiir 2023 inklusive Doktoratsstudien ausgewiesen, um eine
exakte Vergleichbarkeit herzustellen.

Prognose 2024: Auch fiir das kommende Berichtsjahr 2024 ist mit einer Erreichung des Ziels zu rechnen.

Steigerung der Anzahl
der ordentlichen

Zielwert 30 33 35
Studierenden mit Anzahl .der
Teilnahme an ordentlichen +3 (abs.)
3 . . Studierenden 29 )
internationalen (outgoing) +9,1%
Mobilitdtsprogrammen going
(outgoing) (It. WBV 2.A.8) Istwert 31 36

EP_2227 Kap. IV., V.

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde im Berichtsjahr 2023 um 9,1%, das entspricht 3 Personen, Uberschritten. Mit 36 lag die Anzahl der
ordentlichen Studierenden mit Teilnahme an Mobilitdtsprogrammen (outgoing) um fiinf Personen tber dem Vorjahr
(+16,1%). Die Universitdt Mozarteum Salzburg hat durch proaktive Maknahmen die Mobilitatsmoglichkeiten fir
Studierende kontinuierlich beworben um die Anzahl der Outgoing-Mobilitdten zu erhdhen.

Prognose 2024: Auch fiir das Jahr 2024 ist voraussichtlich mit der Erreichung des Zielwerts zu rechnen.

Steigerung der Anzahl
der ordentlichen
Studierenden mit

Anzahl der Zielwert 38 40 42
ordentlichen

4 ?I'ellnahr.ne an Studierenden 36 +5 (abs)
internationalen . . +12,56%
- (incoming)
Mobilitdtsprogrammen (t. WBV 2.A.9) Istwert 58 45
(incoming)

EP_2227_Kap. IV., VL.
Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde im Berichtsjahr 2023 Uiberschritten. Mit 45 Mobilitaten lag die Anzahl der ordentlichen Studierenden mit
Teilnahme an internationalen Mobilitdtsprogrammen (incoming) 5 Studierende (+12,5%) tUber dem Zielwert von 40. Im
Vergleich zur sehr hohen Anzahl im Vorjahr (58) ist eine Abnahme um 13 Mobilitaten (-22,4%) zu verzeichnen. 32% der
Studierenden blieben fiir das ganze Studienjahr 2022/23 an der Universitat Mozarteum Salzburg. Dies ist weniger als im
Vorjahr und vielleicht eine mdgliche Erklarung dafiir, warum hier ein Rickgang zu verzeichnen ist. Die Anzahl der
Incoming-Studierenden variiert abhangig von der Verteilung der Bewerbungen auf die méglichen Studienfacher und
entsprechend den verfligbaren Studienplatzen.

Prognose 2024: Auch fiir das Jahr 2024 ist voraussichtlich mit der Erreichung des Zielwerts zu rechnen.
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Steigerung der
Zielwert | 80% 81% 82%

Erfolgsquote .
ordentlicher Studien- +1,0 (abs.)
5 Studierender abschlussquote 79% 1.3%
, 0/
(Studierbarkeit) (It. WBV 2.A.3)
udierbarkel Istwert | 78,4% | 82,0%

EP_2227 Kap. IV.

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde im Berichtsjahr 2023 erreicht. Die Quote erfolgreicher Studienabschiisse lag mit 82,0% Abschliissen von
insgesamt 461 beendeten Studien +1,0% Uber dem angestrebten Zielwert. Im Vergleich zum Vorjahr (78,4%) wurde die
Quote deutlich Uberschritten.

Prognose 2024: Auch fiir das Berichtsjahr 2024 ist mit der Erreichung des Ziels zu rechnen.

C1.5. Padagoginnen- und Padagogenbildung
C1.5.1. Vorhaben zur Padagoginnen- und Pddagogenbildung im Verbund West
C1.5.1.1. Vorhaben zur (Neu-)Einrichtung oder Anderung von Studien

Bezug zur Status ORS Ampelstatus
Nr. Bezeichnung des Studiums Geplante Umsetzung Forschung flr das
. Stellungnahme . .
sowie EP Berichtsjahr

Entlang jéhrlich
eintreffender

Masterstudien fir das Lehramt Bedarfsmeldungen durch

1 | Sekundarstufe (Allgemeinbildung) in Bfldgngsd|rekt|onen EP_2227_Kap.

nur einem Unterrichtsfach Einrichtung nach Bedarflt. |y,

§ 54 Abs. 6 UG in der
Fassung der Novelle

BGBI. I Nr.129/2017

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Masterstudium fiir das Lehramt Sekundarstufe (Allgemeinbildung) in nur einem Unterrichtsfach wurde am
Studienstandort Innsbruck befristet eingerichtet. Ein Jahrgang hat den Ein-Fach-Master erfolgreich absolviert. Aktuell
besteht kein zusétzlicher Bedarf laut Bedarfsmeldung der Bildungsdirektionen.

Prognose 2024: GRUN

UF Ethik EP_2227 Kap.
2 | (Masterstudium) 2022/23 IV._ B .

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Bachelor- und Masterstudium im Unterrichtsfach Ethik wurde an beiden Studienstandorten Salzburg und Innsbruck
und somit auch in beiden Lehramtsverbiinden Cluster Mitte und Cluster West eingerichtet, der Start erfolgte im
Studienjahr 2021/22.

Prognose 2024: GRUN

C1.5.1.2 Vorhaben zur Auflassung von Studien

keine
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C1.5.1.3. Vorhaben zur Lehr- und Lernorganisation

B ich d
ezeichnung des Ampelstatus

Nr. \{orhabens Kurzbeschreibung des Vorhabens Meilensteine fir das
(inkl. Referenz zur Umsetzung Berichtsiahr
Strategiedokument) )

-  Gemeinsame Abstimmung zu
fachdidaktischen und
allgemeinpadagogischen Konzepten und
Qualitatskriterien
-  Gemeinsame Abstimmung von Personal- und
Sachmittelressourcen (in Lehre und
Forschung) 2022:
- Monitoring Bedarfssituation in Tirol / S.trateglepapler.fur
I Vorarlberg / Sudtirol in Abstimmung mit den | die Umsetzung im
Optimierung ) - . . Verbund
s Bildungsdirektionen inkl. bedarfsgerechter
koharentes St der Studi bot
;| Studienangebot im euerung der Studienangebote 0022-2024: .
Verbund - Prifung von Kooperationen zugunsten von W
EP_2227 Kap. IV. Lehrangeboten in kiinstlerischen

Abstimmungs-
treffen mit den
Bildungs-
direktionen

Unterrichtsfachern am Standort Vorarlberg

- Evidenzbasierte Weiterentwicklung der
Curricula durch externe und interne
qualitdtssichernde Mafknahmen

- Bezugnahme auf schulische Lehrpléne

- Umsetzung eines Qualitdtsrahmens fir die
padagogisch-praktischen Studien

- Verbesserung der Studierbarkeit und
Erhéhung von Abschlussraten

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planméaRig. Vertreter*innen der Bildungsdirektionen werden ggf. in den curricularen
Entwicklungsprozess eingebunden. Intern beteiligen sich auch Mitglieder der School of Music and Arts Education
(SOMA) an gemeinsamen Konzeptions- und Abstimmungsprozessen.

Im Rahmen der Leistungsvereinbarungsperiode erfolgt die weitere Umsetzung der Padagog*innenbildung NEU. Die
bestehenden Lehramts-Curricula Bachelor und Master der Entwicklungsverbiinde Cluster Mitte und Cluster West in den
Unterrichtsfachern Musikerziehung, Instrumentalmusikerziehung, Bildnerische Erziehung, Gestaltung: Technik. Textil
wurden Uberarbeitet (Streichung von Voraussetzungsketten, Optimierung der Wahimdglichkeiten im Bereich der
Bachelorarbeiten, etc.). Beschlussfassung und Inkrafttreten erfolgten 2019, die entsprechende Uberarbeitung mit
Einfihrung des Unterrichtsfaches Ethik an beiden Standorten 2022. Im Verbund Cluster West wurde das Ein-Fach-
Studium Musikerziehung befristet eingerichtet sowie ein Curriculum fiir das Unterrichtsfach Technisches und Textiles
Werken in enger Kooperation mit dem Verbund Cluster Mitte (hier unter der Bezeichnung Gestaltung: Technik. Textil)
erstellt, wobei die Studienleitung flir das Fach bei der PH Tirol liegt und die Qualitatssicherung durch die Universitat
Mozarteum Salzburg erfolgt. Laufende Anpassungen werden bei Bedarf umgesetzt.

Die weitere Uberarbeitung der Curricula war fiir 2024 vorgesehen, wurde aber aufgrund der fehlenden Vorgaben zur
allfalligen Verkilirzung und des fehlenden Rahmencurriculums noch nicht umgesetzt.

Prognose 2024: GRUN

2022:
Konzeption

Mobilitat / Vorantreiben der Internationalisierung der 2023:
o | Internationalisierung | Lehrer*innenbildung und Erhéhung der Mobilitat von Praktikumsbérse .
EP_2227_Kap. IV., VI. | Studierenden und Lehrer*innenbildner*innen

2024:
Evaluierung und
Weiterentwicklung

Erlauterung zum Ampelstatus

Die Universitat Mozarteum Salzburg unterstiitzt die Lehramtsstudierenden bei ihren Mobilitdtsvorhaben und setzt sich
dafiir ein, die Mobilitdten dieser Studierendengruppe zu erhéhen. Zu den Aktivitdten der Abteilung Internationales
gehoren die gezielte Suche nach Partnerinstitutionen, die entsprechende Studien anbieten, sowie individuelle
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Beratungen in beiden Verbiinden, Cluster Mitte und Cluster West. Durch die Kombination von zwei Unterrichtsfachern
plus Bildungswissenschaften ist die Koordination der Mobilitdten wesentlich komplexer.
Prognose 2024: GRUN

2022:
Kooperations-
- Konzeptionierung und Abstimmung von konzept LB-UIBK
Kooperationsstrukturen fir die gemeinsam mit
Weiterbildung Weiterbildung von Lehrer*innen im Verbund | Verbund LB-WEST
3 | EP_2227 Kap. IV. LB-WEST .
- Evaluierung der Umsetzung anhand 2023:
ausgewdhlter Pilotprojekte Pilotierung
ausgewahlter
Formate

Erlauterung zum Ampelstatus

Die Weiterbildungsschienen der Universitat Innsbruck und der Universitdt Mozarteum Salzburg unterscheiden sich von
jenen der Padagogischen Hochschulen. Im Bewusstsein dieser Problematik und der mangelnden Ressourcen in Bezug
auf die Lehrer*innenfort- und -weiterbildung arbeiteten die beteiligten Institutionen im Berichtsjahr an der Umsetzung
und Evaluation von entsprechenden Angeboten, die auch von beiden Institutionen zertifiziert werden. Als Basis fiir eine
konkrete Weiterbildungsmaknahme fiir Lehrer*innen wurde von Seiten der Universitat Innsbruck das Projekt
,SciLMi“ (Meta-Scientific Literacies in the (Mis-)Information Age) vorgeschlagen, welches im Juni 2023 startete. Durch
die Erasmus+Teacher Academies wird das Projekt mit rund 1,5 Millionen Euro und auf drei Jahre gefordert. 2024 wird
die Pilotierung weiterer Formate wie ein Hochschullehrgang Politische Bildung und ein Universitatskurs fir Lehrer*innen
.GetFit4MentalHealth” in Kooperation mit der Medizinischen Universitéat Innsbruck vorangetrieben. Ergebnisse daraus
flieRen in die weitere Konzeptionierung der Zusammenarbeit im Bereich Weiterbildung von Lehrer*innen ein.
Prognose 2024: GRUN

C1.5.2.1 Vorhaben zur Padagoginnen- und Pddagogenbildung im Verbund Mitte

Bezug zur Ampelstatus
Nr. | Bezeichnung des Studiums geplante Umsetzung Forschung SEBIeIES flr das
) Stellungnahme . .
sowie EP Berichtsjahr
Laufende
Einbindung,
1 | Lehramt 'Selfundarstufe WS 2023/24 EP_2227_Kap. Einreichung .
(Allgemeinbildung) V.
geplant
Anfang 2023

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planméakig. Im Rahmen der Leistungsvereinbarungsperiode erfolgt die Umsetzung der
Padagog*innenbildung NEU. Die bestehenden Lehramts-Curricula Bachelor und Master der Entwicklungsverbiinde
Cluster Mitte und Cluster West in den Unterrichtsfachern Musikerziehung, Instrumentalmusikerziehung, Bildnerische
Erziehung, Gestaltung: Technik. Textil wurden Uberarbeitet (Streichung von Voraussetzungsketten, Optimierung der
Wahlmaglichkeiten im Bereich der Bachelorarbeiten, etc.). Beschlussfassung und Inkrafttreten sind 2019 erfolgt, ebenso
die Uberarbeitung mit Einfilhrung des Unterrichtsfaches Ethik an beiden Standorten 2022. Im Verbund Cluster West
wurde das Ein-Fach-Studium Musikerziehung befristet eingerichtet sowie ein Curriculum fiir das Unterrichtsfach
Technisches und Textiles Werken in enger Kooperation mit dem Verbund Cluster Mitte (hier unter der Bezeichnung
Gestaltung: Technik. Textil) erstellt, wobei die Studienleitung fir das Fach bei der PH Tirol liegt und die Qualitatssicherung
durch die Universitdt Mozarteum Salzburg erfolgt. Laufende Anpassungen werden bei Bedarf umgesetzt. Die
Uberarbeitung der Curricula ist vorgesehen; aufgrund der fehlenden Vorgaben zur allfalligen Verkiirzung und des
fehlenden Rahmencurriculums wurde sie noch nicht umgesetzt.

Prognose 2024: GRUN

Anmerkung:

Weiterentwicklung des Studiums in einem partizipativen Prozess mit den Partnereinrichtungen basierend auf vorliegenden
Erfahrungen und Evaluationsergebnissen mit Fokus auf u. a. digitale Kompetenzen, aktuelle Lehrplane und Férderung der
internationalen Mobilitdt mit einem gemeinsamen Qualitdtsrahmen fiir padagogisch-praktische Studien, vollstandige
Implementierung des Unterrichtsfaches Ethik im Verbund Mitte (alle curricularen MaRnahmen im Verbund bedrfen eines
einstimmigen Beschlusses aller Verbund-partner*innen)
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C1.5.2.2 Vorhaben zur Auflassung von Studien

Keine

C1.5.2.3 Vorhaben zur Lehr- und Lernorganisation

Bezeichnung des
Vorhabens Meilensteine AZIECUT
Nr. | . Kurzbeschreibung des Vorhabens flr das

(inkl. Referenz zur Umsetzung el
Strategiedokument)

2022:

Gemeinsames

Konzept zur

Offentlichkeits-

arbeit,

Abschluss

Implemen-

tierung
Fortflihrung und Datenaustausch
Weiterentwicklung | Fortfiihrung der Kooperation mit den Prifungs-
der Kooperation Partnereinrichtungen im Cluster Mitte, insbesondere mit leistungen
mit den Partner- Fokus auf weitere Optimierung der Studierbarkeit der
einrichtungen im Studien durch Abstimmung der Angebote, auf Ausbau der 2023:

1 | gemeinsam Kooperation in der Planung von Personalressourcen und Implemen- .
eingerichteten der Nachwuchs- und Personalentwicklung, sowie auf tierung
Lehramtsstudium abgestimmte Offentlichkeitsarbeit und verstarkte Datenaustausch
Cluster Mitte Abstimmung im Bereich der Weiterbildung. Anmeldungen
EP_2227 Kap. IV. und

Antrittszadhlung
2024:
Vertiefung
gemeinsame
Personal-
planung und
Nachwuchs-
entwicklung

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planmaRig. Die School of Music and Arts Education (SOMA) ist neben der qualitatsvollen Bildung von
Musik-, Kunst- und Theaterpddagog*innen insbesondere mit der Anbindung der Lehre an die fachrelevante,
fachdidaktische sowie interdisziplindre Forschung und mit der Vernetzung der kiinstlerisch-padagogischen Studien mit
inner- und auReruniversitaren Praxis- und Forschungsfeldern befasst. Interdisziplindre Tagungen und Projekte werden
laufend abgehalten.

Darliber hinaus stehen Lehrenden der Universitdt Mozarteum Salzburg zur Weiterbildung der Universitéatslehrgang fir
Hochschuldidaktik in Kooperation mit der Paris Lodron Universitdt Salzburg sowie die Angebote aus dem neu
entwickelten Konzept ,Vermittlung der Kiinste im Hochschulbereich/Mediating Arts* oder auch zielgerichtete Fort- und
Weiterbildungsmdglichkeiten im Rahmen des Netzwerks der Musikhochschulen zur Verfliigung. Auch Module zur
Schulung im Bereich Studien- und Prifungsorganisation, Studienrecht, etc. werden abgehalten (,MOZ4you* fiir alle
neuen Lehrenden und Verwaltungsmitarbeiter*innen sowie fiir alle anderen Interessierten), die Personalentwicklung
wird weiter ausgebaut und es werden Begleit- und Coachingmaknahmen in Habilitationsverfahren angewendet.
Hinsichtlich der Bemiihungen zur Abstimmung der Offentlichkeitsarbeit besteht seitens der Abteilung PR & Marketing
die Bereitschaft zur Mitwirkung in der Steuerungsgruppe ,Werbemafknahmen fir den Verbund Cluster Mitte".

Die Implementierung des Datenaustausches von Priifungsleistungen und Anerkennungen konnte im Berichtsjahr 2023
weitgehend umgesetzt werden. Die fiir den Austausch der Leistungen einsetzbaren Applikationen von CAMPUSonline
weisen aber Mangel auf und fihren zu Beeintrdchtigungen des Datenaustausches innerhalb des
Entwicklungsverbundes. Die Mangelbehebung ist nach Ubereinstimmender Meinung der Verbundpartner
kostenintensiv. Die Implementierung des Austausches von Anmeldungen und Antritten wurde 2023 begonnen und soll
2024 abgeschlossen sein.

Prognose 2024: GRUN
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2022:
Strategie zu
digitaler Lehre

im Lehramts-
Digitale Lehre i . . . ) . studium Cluster
;ilw:i:safn reim Entwicklung einer gemeinsamen Strategie zu digitaler Mitte
gin erichteten Lehre und neuen Lernwelten im Lehramtsstudium Cluster
2 LeP?ramtsstudium Mitte und Umsetzung mit Unterstiitzung durch das 2023: .
Cluster Mitte Zentrum fir flexibles Lernen der Paris Lodron Universitat Umsetzung
EP_2227 Kap. IV. Salzburg. strategischer
Maknahmen
2024:
Evaluierung und
Anpassung

Erlauterung zum Ampelstatus

Im Hinblick auf die erforderliche Einrichtung des neuen Unterrichtsfaches der digitalen Grundbildung mit Start WS24/25
wurde das Vorhaben zu Gunsten der Erarbeitung des Curriculums fiir das neue Fach vorlaufig nicht weitergefihrt.
Prognose 2024: GRUN

C1.5.3. Ziel(e) zu Padagoginnen- und Padagogenbildung

Abweichung
Ziel(e) T — Ist-Wert zu
Nr. | (inkl. Referenz Indikator 2028 9 2022 2023 2024 Zielwert des
Strategiedokument) Berichtsjahres
absolut und in %
Halten der
i Ziel t 2 2 2
Ko“operatu.)nen (zu'r Anzahl der ielwer
Starkung) im Bereich . +/-0 (abs.)
1 . . Kooperationen 2
der Padagog*innen- (Verbiinde) +/-0%
bildung Istwert 2 2
EP_2227 _Kap. IV.

Erlduterung im Berichtsjahr:

Das Ziel wurde im Berichtsjahr 2023 erreicht. Die Universitdt Mozarteum Salzburg ist im Rahmen der
Padagog*innenbildung NEU Kooperationspartner*inneninstitution in den Entwicklungsverbiinden Cluster Mitte und
Cluster West.

Prognose 2024: Auch fiir 2024 ist mit der Erreichung des Ziels zu rechnen.
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C3. Weiterbildung

C3.3. Vorhaben zur Weiterbildung
C3.3.3 Vorhaben zur Weiterbildung

Bezeichnung des
Vorhabens Meilensteine Ampelstatus
Nr. | . Kurzbeschreibung des Vorhabens fir das
(inkl. Referenz zur Umsetzung A
Strategiedokument)
Nutzung der digitalen Medien, um wahrend der
Coronapandemie entstandene innovative neue Formate
fir Lehre und Weiterbildung weiterzuentwickeln M
beispielsweise durch Ev"alwerung der
. . wahrend der
- Schaffung von'Anr?lzen Uber We'ttbewe.rbe Coronapandemie
und / oder Prolektf'orderung, um innovative eingesetzten
Prodgkte (E-Learning-Produkte) zu digitalen Formate
E-Learning als entwickeln. im AK
Werkzeug der - Durchfiihrung und Evaluierung von Digitalisierung
1 |Lehreund Pilotprojekten. zusétzlich zu den .
Weiterbildung - Priifung von Barrierefreiheit der digitalen Ergebnissen aus
EP_2227_Kap. IV. Angebote der Universitét. der Online-
- Unterstiitzung von Studierenden mit Evaluierung mit
Behinderungen / Beeintrachtigungen. EvaSys
Dariiber hinaus strebt die Universitat im Sinne des
Social Dimension Mainstreaming an, die soziale 2024:
Dimension auch bei der Umsetzung des Vorhabens ,E- | Bericht Uber die
Learning als Werkzeug der Lehre und Weiterbildung* zu | Ergebnisse
beriicksichtigen.

Erlduterung zum Ampelstatus

Im Zuge des Covid-bedingten Entwicklungsschubs im Bereich E-Learning wird u.a. im Rahmen der jahrlichen Online-
Befragung zur Lehre, zu den Studien und zu den Dienstleistungseinrichtungen die Distanzlehre mit eigens in den
Fragebbdgen integrierten ltems regelmaRig durch Studierende evaluiert und im Zuge der Berichtslegung zur
kontinuierlichen Weiterentwicklung analysiert (EvaSys). In Ergdnzung dazu wurden die im Jahre 2022 angeschafften
Fernlehresysteme evaluiert und verbessert. Es wurden mehrere zusétzliche Einflihrungsveranstaltungen angeboten und
durchgefiihrt, um den Lehrenden den Zugang zur neuen Technik zu erleichtern.

Es ist zwar zu beobachten, dass in weiten Teilen der Lehre die Form des Préasenzunterrichts wieder die préaferierte
Unterrichtsform darstellt, allerdings werden auf Department- und Institutsebene zahlireiche digitale Medien und Formate
in Ergénzung dazu eingesetzt und beworben (z.B. Einsatz von online- bzw. hybrid-Formaten in der Lehre, Integration
von Zoom/MS Teams in die Lehre, digitale erste Runde bei Zulassungsprifungen zur Vermeidung von unnétigen
Reisekosten, Produktion von Videos und Webinaren fiir Lehre und Weiterbildung, Streaming von Masterclasses, Online-
Weiterbildungsangebote ZECHOF, MOOC Musikdidaktik). Nennenswerte Entwicklungen gibt es auch bzgl. der
Verwendung digitaler Notenbibliotheken: mit 1.1.2023 lizenzierte die Universitdt Mozarteum Salzburg die digitale
Notenapp nKoda. Die Einrichtung dieser Internet-Bibliothek mit freiem Zugang fiir die Studierenden ist ein wichtiger
Schritt zur Digitalisierung des Notenmaterials, da mittlerweile eine grolke Anzahl von Studierenden unter Zuhilfenahme
von iPads/Tablets (und nicht mehr mit Papiernoten) spielt. Zusatzlich unterstitzt wird dies durch Anschaffung von
speziellen Tablet-Notenstdndern. Auch wird an der Entwicklung von digitalen Tools fiir das Selbststudium der
Studierenden (Playback-Bandern) gearbeitet.

Um die neuen, digitalen Formate fir Hybrid- und Fernlehre bzw. -weiterbildung méglichst vielen Lehrenden - u.a. vor
dem Hintergrund der weiteren Férderung von Studierbarkeit und u.a. von Vereinbarkeit von Studium und Familie -
naherzubringen, sind weitere Anreize und Schulungen in Planung. Zudem ist ein Arbeitskreis ,Barrierefreie
Dokumente* angedacht, in welchem digitale Angebote hinsichtlich der Bediirfnisse von Menschen mit Behinderung
gepriift werden.

Der Digitalisierungsprozess in der Lehre, sowie die damit einhergehenden Potentiale und Grenzen digitaler Lehre in
klnstlerisch-praktischen sowie kiinstlerisch-padagogischen und forscherischen Feldern der Hochschule werden
kritisch reflektiert. So werden bspw. Handreichungen fuir Studierende padagogischer Facher zur digitalen Lehre (mit
fachspezifischen Zielgruppen, insbesondere mit Kindern und Jugendlichen) entwickelt.

Prognose 2024: GRUN

C3.4. Ziel zur Weiterbildung

keine
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D. Sonstige Leistungsbereiche

D1. Kooperationen

D1.2. Vorhaben zu Kooperationen

B ich d
ezeichnung des Ampelstatus

Nr. \{orhabens Kurzbeschreibung des Vorhabens Meilensteine fir das
(inkl. Referenz zur Umsetzung Berichtsiahr
Strategiedokument) )

Hinsichtlich der Begabungsférderung und

Begabungsforschung bestehen Uberlegungen, das

derzeit an der Padagogischen Hochschule Salzburg
Begabungs- . . " . .

B eingerichtete ,Osterreichische Zentrum fir 2022-2024:
férderung und - Y- elc22-2024:
Begabunds- Begabtenférderung und Begabungsforschung” im Priifung der

1 9 9 Rahmen der Standortkooperation neu zu denken. Durch | eptwickl ;
forschung die Etabli iner ,Interhochschulischen Einrichtung® | comar o
EP 2207 Kap. IV., ie Eta |eryng einer ,Interhochsc u isc .ef\ inrichtung” | gemeinsamen
VI unter Beteiligung der Salzburger Universitaten und Einrichtung

Hochschulen kdnnte das an allen Einrichtungen seit
Jahren aufgebaute Know-how zusammen-gefiihrt und
die Ressourcen am Standort gebiindelt werden.

Erlauterung zum Ampelstatus

Hinsichtlich der Begabungsférderung und Begabungsforschung besteht seit 2022 unter der Schirmherrschaft des
Osterreichischen Zentrums fiir Begabtenférderung und Begabungsforschung (OZFB) eine Kooperation der
Padagogischen Hochschule Salzburg, der Paris Lodron Universitat Salzburg und der Universitdt Mozarteum Salzburg.
Durch die Etablierung dieser ,Interhochschulischen Einrichtung” unter Beteiligung der Salzburger Universitaten und
Hochschulen wird das an allen Einrichtungen seit Jahren aufgebaute Know-how zusammengefiihrt und die Ressourcen
am Standort werden gebiindelt.

Prognose 2024: GRUN

Die Zusammenarbeit mit den beiden unterschiedlichen
namensverwandten Institutionen geht bis auf die
Grindungszeit 1841 zuriick. Im Zentrum steht das

Kooperation mit gemeinsame Anliegen, das Werk W.A. Mozarts lebendig
der Stiftung zu erhalten, von der Quellenforschung bis hin zur
Mozarteum Auffihrungs-praxis. Die Intensitét der Kooperation 2022-2024-
o | Salzburg und mit wechselt anlassbezogen, zeichnet sich aber durch Kontinuierliche .
dem Mozarteum Verlasslichkeit und ein gemeinsames hohes Qualitats- Wesiterentwicklung
Orchester versténdnis aus. Die drei Hauptfelder operativer
EP_2227 Kap. lIl. Kooperation:
- Ressourcennutzung

- Konzertveranstaltungen

- Mozartforschung

Erlauterung zum Ampelstatus

Von Seiten des Relationship Managements der Universitdt Mozarteum erfolgen laufend eine Betreuung und
kontinuierliche Weiterentwicklung strategisch wichtiger Kooperationen u.a. im Hinblick auf die Akquise von
Fordermitteln, die Administration sowie Qualitatssicherung. Die professionelle Zusammenarbeit mit der Stiftung
Mozarteum Salzburg sowie dem Mozarteumorchester Salzburg wurde u.a. mit dem Ziel gepflegt, Auftrittsmoglichkeiten
in den R&umlichkeiten der Partnerinstitutionen zu erwirken; auch auf Basis partnerschaftlicher Sponsoring-
Kooperationen mit Gegenleistungsmaknahmen im Sinne der Interessen aller Beteiligten. Terminkontingente in den
Veranstaltungsraumen der Stiftung Mozarteum konnten trotz erschwerter Ausgangsituation (umfassende Umbauten am
GroRen Saal und erhéhter Eigenbedarf durch die Stiftung) auf konstant hohem Niveau gehalten werden.

Um die wechselseitige Beziehung beider Institutionen zu stérken und strategisch weiter auszubauen wurde bspw. der
Internationale Mozartwettbewerb (in den Sparten Gesang und Streichquartett) unter Einbindung der Stiftung Mozarteum
Salzburg als Sponsoring-Partnerin im Februar 2023 weitergefiihrt.

Gesprache und Verhandlungen mit der Stiftung Mozarteum Salzburg und dem Mozarteumorchester zur Einbindung von
Studierenden / Alumni / Preistrager*innen in die Programmgestaltung wurden gefiihrt und werden laufend fortgesetzt.
Im Rahmen einer Kooperationsvereinbarung wird Studierenden der Dirigierausbildung die Arbeit mit dem
Mozarteumorchester samt gemeinsamem Auftritt im Orchesterhaus als Abschluss des Masterstudiums ermdglicht. Die
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Kooperation mit der Stiftung Mozarteum ermdglicht Studierenden-Ensembles Auftritte in etablierten Konzert-Zyklen. So
ist z.B. im Berichtsjahr 2023 im Rahmen der Veranstaltung der Stiftung Mozarteum ,Mozart im européischen Kontext* ein
Streichtrio aufgetreten. Weiters miindete eine Koproduktion der Universitat Mozarteum (Dept. Oper und Musiktheater),
der Internationalen Stiftung Mozarteum und des Salzburger Marionettentheaters - ,Mozart & Salieri“ (Oper von Nikolaus
Rimski-Korsakow) - in eine Aufflinrung im Rahmen der Mozartwoche der Internationalen Stiftung Mozarteum im Januar
2024.

Eine neue Kooperation zwischen dem Pre-College / Leopold-Mozart-Institut und der Internationalen Stiftung Mozarteum
wurde 2023 angebahnt, mit daraus resultierenden Konzertmdglichkeiten in den Salzburger Mozart-Museen fiir
Studierende des Pre-Colleges / Leopold-Mozart-Instituts und das Ensemble Bella Musica im Jahr 2024. Zudem werden
fir Pre-College / Leopold-Mozart-Institut Studierende regelméaRig exklusive Fiihrungen im Autographentresor der
Stiftung Mozarteum angeboten. Mozarts Original-Geige wird von der Stiftung Mozarteum 2024 fiir ausgewahlte
Konzerte auf der Bella Musica Tournee nach ltalien zur Verfligung gestellt.

Die Universitat wirkte zum wiederholten Mal bei den ,Mittendrin-Konzerten® mit, die die Stiftung Mozarteum Salzburg
fir Kleinkinder unter vier Jahren anbietet. Im Berichtsjahr fanden mehrere Konzerte im Rahmen dieses Formats durch
Beteiligung von Lehrenden des Dept. Elementare Musik- und Tanzpadagogik statt. Weiters konnte die Einbindung von
Gasten der Stiftung Mozarteum Salzburg fiir Meisterkurse an der Universitdt Mozarteum Salzburg realisiert werden.
Auch fur 2024 wird die Einbindung von Stiftungsgésten in das Kursangebot der Universitat angestrebt.

Im Bereich der Mozartforschung kooperierten die Institutionen beispielsweise im Rahmen des Symposiums ,Mozart-
Bearbeitungen im 19. Jahrhundert”. Im Berichtsjahr 2023 wurden zwei Vorhaben zu diesem Thema vorangetrieben: die
Erarbeitung eines FWF-Projektantrags (geplante Einreichung 2024) und die Herausgabe eines Tagungsbandes zum
Symposium im November 2022 (der Band erscheint 2024).

Prognose 2024: GRUN

Folgende langfristige Kooperationen werden
kontinuierlich weiterentwickelt:

- Interuniversitare Einrichtung Wissenschaft und
Kunst (W&K) zusammen mit der Paris Lodron
Universitat Salzburg

Langfristige - Kooperation in der Padagog*innenbildung NEU
Kooperationen im in den Clustern Mitte und West 00992094

3 Bere|ch St“‘_"_‘?” - Kooperation mit dem Land Tirol und dem Kontinuierli(-:he .
und Universitats- Tiroler Landeskonservatorium in der

lehrgénge Weiterentwicklung

Durchfiihrung der Studien am Standort
EP_2227_Kap. |

Innsbruck

-  Kooperation mit dem Vorarlberger
Landeskonservatorium in der
Qualitatssicherung der IGP

- gemeinsames Masterstudium Neue Musik mit
den Musikhochschulen Bern und Dresden

Erlduterung zum Ampelstatus

Die langfristigen Kooperationen im Bereich Studien werden laufend weiterentwickelt.

Die Arbeiten an der Interuniversitaren Einrichtung W&K erfolgten erneut mit Fokus auf Entwicklung und Optimierung der
gemeinsamen Prozesse und die plangemake Umsetzung aller Veranstaltungen und sonstigen Vorhaben. Es wurden
regelmaRkige Leitungs- und Vorstandssitzungen durchgefiihrt und neue Maknahmen in der Protokollierung erfolgreich
etabliert.

Die Kooperationen in der Pddagog*innenbildung in den Verbiinden Cluster West und Mitte sowie mit dem TLK wurden
im Berichtsjahr weiterhin umgesetzt.

Das seit dem Wintersemester 19/20 angebotene internationale Masterstudium ,Neue Musik* als Kooperationsstudium
der Universitat Mozarteum Salzburg, der Hochschule fir Musik Carl Maria von Weber Dresden und der Hochschule der
Kiinste Bern wird fortgefiihrt. Das Studium bietet den Studierenden ein umfangreiches Studienangebot und ermdéglicht
den Aufbau internationaler, professioneller Kontakte.

Fir das Bachelorstudium IGP besteht eine Kooperation mit der Stella Vorarlberg Privathochschule fiir Musik (vormals
Landeskonservatorium Vorarlberg). Die Kooperation ist auslaufend; aktuelle Studierende konnen das Studium
abschliefen.

Prognose 2024: GRUN
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Die weitreichenden Kooperationen an den Standorten
reichen von gemeinsamer Ressourcennutzung tber
kooperative Projekte und Veranstaltungen bis hin zu
gemeinsamer strategischer Ausrichtung und umfassen

u. a.
. - Kooperationen an den Standorten mit
Kooperationen zur Ensembles, Orchestern, Institutionen und 2022-2024:
4 St.arll?ortent— Kulturveranstaltern, Museen Kontinuierlic.:he .
wicklung . . . e
EP_2227 Kap. VI. - Kooperationen mit Partneruniversitaten und Weiterentwicklung

Forschungsinstitutionen

- Community-Ansatz in der ,Kulturstrategie
Salzburg 2024

- Kooperation mit Bildungseinrichtungen
- Kooperation mit kirchlichen Einrichtungen

- Kooperation mit Partnern aus der Wirtschaft

Erlauterung zum Ampelstatus

Die Universitat Mozarteum Salzburg entwickelt ihre Kooperationen zur Standortentwicklung kontinuierlich weiter. Fir
den Bereich Ensembles, Orchester, Institutionen und Kulturveranstalter*innen sowie Museen sind u.a. folgende
Kooperationen zu nennen: Osterreichisches Ensemble fiir Neue Musik (oenm), Camerata Salzburg, Salzburger
Festspiele, Museum der Moderne Salzburg (Ausstellung: Arch of Hysteria. Zwischen Wahnsinn und Ekstase), Michael
Haydn Gesellschaft, Bad Reichenhaller Philharmoniker, Stiftung Mozarteum Salzburg (u.a. Mozartwoche. Siehe auch
Vorhaben D1.2.2), Salzburg Museum, Schmiede Hallein, Tiroler Landesmuseum, Kiinstlerhaus Biichsenhausen (Office
Ukraine), Salzburger Bachgesellschaft, Salzburger Hofmusik, Klangspuren Schwaz - Festival fiir Neue Musik Tirol,
Kulturnetzwerk europédische Mozartwege, Schloss Arenberg, Internationale Gesellschaft fir Neue Musik (IGNM),
Salzburger Buchtage etc.

Fir den Bereich der Partneruniversitdten und Forschungseinrichtungen sind u.a. folgende Kooperationen zu nennen:
Paris Lodron Universitat Salzburg (u.a. im Rahmen der Initiative ,ditact”), FH Salzburg, Kunstuniversitat Linz
(,Korrespondenzen: Exkursion der [Bildnerischen] Innsbruck nach Linz“), Zentrum IRMA (Intersectional Gender
Research, Teaching and Third Mission in Austria) etc. Die Kooperation mit den Personalentwicklungseinrichtungen der
Mitglieder der Salzburger Hochschulkonferenz (SHK) wurde zudem weiter in Form von regelméaRigen, strukturierten
Treffen zur Arbeit an universitats- und fachhochschuliibergreifenden Themen vertieft.

Im Berichtsjahr wurden zwei Veranstaltungen von der Universitat Mozarteum Salzburg initiiert und in Zusammenarbeit
mit den PE-Einrichtungen der SHK durchgefiihrt. Die Umsetzung erfolgte in enger Zusammenarbeit mit dem Land
Salzburg. Diese beiden Veranstaltungen wurden im Rahmen des Formats ,Salzburger Hochschulen -
Entwicklungsimpulse® préasentiert.

Im Bereich der Bildungseinrichtungen kooperierte die Universitat im Rahmen unterschiedlicher Projekte und Initiativen
mit Schulen, Jugendzentren, auRerschulischen Bildungseinrichtungen etc. Beispielhaft zu nennen sind hier die
Kooperation mit der Mittelschule Gabelsbergerstrae (Innsbruck) sowie das Community-Projekt VITA, das u.a. mit der
Volksschule Aigen (Salzburg) durchgefihrt wurde.

Im Rahmen der Kulturstrategie Salzburg 2024 unter dem Motto ,Kultur.Leben.Raume* fand die Dialogreihe ,Kunst,
Kreativitat, Wirtschaft" statt. Frau Rektorin Gutjahr und Frau Prof.in Lehmann nahmen hier an der Podiumsdiskussion:
.Kunst als Unternehmer*innentum*” teil, Frau Prof.in Elisabeth Schmirl wurde eingeladen, zum Thema ,Woflr
Kinstler*innen und Unternehmen kooperieren” zu diskutieren. Die Dialogreihe unterstiitzt die Wahrnehmung von Kunst
und Kreativitat als Wirtschafts- und Standortfaktor fiir die Stadt und den Zentralraum Salzburg.

Prognose 2024: GRUN
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Internationale Kooperationen in internationalen Netzwerken, 2022-2024:
5 | Kooperationen gemeinsamen Studien und Lehrgéngen, Einzelprojekten | kontinuierliche .

EP_2227 Kap. VI. oder bilateralen Austauschprogrammen. Weiterentwicklung

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben wurde planmafkig umgesetzt. Die Universitdt Mozarteum Salzburg kooperiert erfolgreich in diversen
Netzwerken (z.B.: ASEA-UNINET, AEC, ELIA, MITOS21, PLETA etc.). Die Projekte im Rahmen dieser Netzwerke werden
kontinuierlich weiterentwickelt und im Haus beworben. In Ergédnzung zu den Uber 20 bilateralen Partnerschaften pflegt
die Universitdt Mozarteum Salzburg zahlreiche Erasmus+ Partnerschaften, die aktiv flir diverse Austauschprojekte
genutzt werden. Folgende exemplarische Aktivitdten verdeutlichen das Engagement der Universitét:

. Fortsetzung der Kooperation mit der FreeSZFE (Freie Universitat fir Theater und Film) in Budapest, u.a. mit
der Produktion ,Am K&nigsweg" von Elfriede Jelinek.

. Das Institut fiir Neue Musik hat auch im Berichtsjahr die Projektleitung des internationalen Masterstudiengangs
Neue Musik (Bern - Dresden - Salzburg) Gbernommen und in Kooperation mit der Hochschule in Bern das
Ensembleprojekt mit einer Urauffihrung von Dmitri Kourliandski in beiden Stadten realisiert. Die
Koordinationsstellen dafiir wurden an allen drei Hochschulen personell neu aufgestellt und organisatorisch
verbessert. Der internationale Master ,Neue Musik* erdffnet den Studierenden ein umfangreiches
Studienangebot und den Aufbau internationaler, professioneller Kontakte.

. Kooperationsprojekt des Instituts fiir Neue Musik mit der Ferenc Liszt Akademie in Budapest
(Austauschkonzert in Budapest im Mai 2023). Diese Kooperation wird ab 2024 durch ein Erasmus+ BIP Projekt
zwischen Salzburg, Budapest und Mailand erweitert. Ein Ensemble aus Studierenden der drei Universitaten
wird jahrlich an einer der drei Partnerinstitutionen ein zeitgendssisches Programm vorbereiten und in einem
Konzert prasentieren.

. Das Kooperationsprojekt mit Dresden (Partnerstadt von Salzburg) im Bereich Chorwesen / Chorleitung wurde
ausgebaut. Die Zusammenarbeit der Chore der Universitat Mozarteum, des Universitdtschor Dresden und der
Staatskapelle Dresden miindete in zwei Konzerte (im Mai in Salzburg und im Juli in Dresden).

. Das Department Bildende Kiinste und Gestaltung am Standort Innsbruck veranstaltete das Worklab ,How to
Dank Images” (Online), mit Teilnehmenden aus Osterreich, Deutschland, der Schweiz und Italien.

. Die Barocke Sommerakademie des Dept. fir Alte Musik der Universitat Mozarteum fand im Berichtsjahr
bereits zum dritten Mal im Rahmen der renommierten Accademia Musicale Chigiana in Siena in ltalien statt.
Ein Highlight 2023 war die Aufflihrung der Barockoper ,Dido & Aeneas” von H. Purcell.

. Teilnahme an Erasmus+ Blended Intensive Programmes (BIP): Ein Projekt im Bereich Alte Musik wurde in
Kooperation mit dem Conservatorio B. Marcello in Venedig durchgefiihrt, ein weiteres Projekt in
Zusammenarbeit mit der Theaterakademie in Warschau.

. Im Rahmen des internationalen Projekts ,Bella Musica“ unterhalt das Leopold Mozart Institut / Pre-College
Salzburg eine Kooperation mit dem Kulturnetzwerk ,Européische Mozartwege“. Das Projekt vereint junge
Musiktalente verschiedener Nationen und im Berichtsjahr fiihrte zum wiederholten Mal eine Konzertreise nach
Italien auf den Spuren Mozarts, mit Konzerten in Stadten wie Rom, Neapel, Florenz und Venedig.

Prognose 2024: GRUN

(lizttj;\:ZLc;(hlsches Weitere Beteiligung am Verbund im Bereich der 72022:2024:
6 | Miarations. Migrationsforschung zwischen den Universitaten Fortfiihrung der .
9 Innsbruck, Graz, Salzburg und Donau Universitat Krems. | Netzwerk-
forschung aktivitaten

Erlduterung zum Ampelstatus

Der interuniversitare Austausch mit den Netzwerk-Kolleg*innen wurde fortgefiihrt.

Dariiber hinaus galt es 2023, die beiden Handbticher (siehe Publikation: Hrsg. U.a. W. Gratzer: Handbuch ,Musik und
Migration / Music and Migration") fir die mittlerweile erfolgte Drucklegung zu finalisieren.

Prognose 2024: GRUN
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D1.3. Ziel(e) zu Kooperationen

Abweichung Ist-
Ziel(e) Ausgangswert Wert zu

Nr. | (inkl. Referenz Indikator 2020 2022 2023 2024 Zielwert des
Strategiedokument) Berichtsjahres

absolut und in %

Langfristige
K.oop.eratlonsfvertrage, Anzahl der Zielwert 6 7 7

’ die die gemeinsame lanafristigen 5 +2 (abs.)
Ressourcennutzung Velgtré eg +286 %
beinhalten 9 Istwert 8 9

EP_2227 Kap. VI.

Erlduterung der Abweichung im Berichtsjahr:
Die bestehenden Kooperationsvertrage mit gemeinsamer Ressourcennutzung wurden fortgesetzt:

*  mit der ARCO (Art, Research and Creation Opus) Marseille

. mit der Paris Lodron Universitat Salzburg im Rahmen der interuniversitaren Einrichtung Wissenschaft und
Kunst

*  mit dem Tiroler Landeskonservatorium hinsichtlich des gemeinsamen Studienangebots

. mit dem Land Tirol, dem Tiroler Landeskonservatorium und der Universitat Innsbruck betreffend den Betrieb
der Gemeinschaftsbibliothek im Haus der Musik Innsbruck

* mit den Osterreichischen Partneruniversitdten im Projekt UniNEtZ (Universitdten und Nachhaltige
Entwicklungsziele)

. mit der Fondazione Accademia Musicale Chigiana - Onlus im Rahmen von Siena Barock
*  mit der FreeSZFE Society Budapest (Lehre Schauspiel, Regie, Biihnengestaltung)

. mit dem Salzburg Global Seminar (Schloss Leopoldskron)

2023 kam folgende Kooperationsvereinbarung hinzu:

. Salzburger Festspielfonds

Prognose: Auch fiir das Jahr 2024 ist voraussichtlich mit der Erreichung des Zielwerts zu rechnen.
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D2. Spezifische Bereiche
D2.1. Bibliotheken
D2.1.2 Vorhaben zu Bibliotheken

Bezeichnung des

Vorhabens Meilensteine ANLEEETE
Nr. | . Kurzbeschreibung des Vorhabens flr das
(inkl. Referenz zur Umsetzung . .
Berichtsjahr

Strategiedokument)

Weitere Etablierung

der neuen Nach der erfolgreichen Migration in das neue 2022-2024:

1 | Bibliothekssoftware | Bibliothekssystem ALMA soll dieses nun weiter Weitere .
ALMA etabliert werden (weitere Digitalisierung der Bestande). | Etablierung des
EP_2227_Kap. lIl. Systems ALMA

Erlduterung zum Ampelstatus

Die Bibliothekssoftware ALMA lauft weiterhin planmafig, regelmakige Adaptierungen in den einzelnen Teilbereichen
werden vorgenommen. Die mit ALMA verbundene Suchoberflache Primo lauft aus Kostengriinden mit Ende Juni 2024
aus. Als Nachfolgeprodukt wird die Open-Source-Software VUFind implementiert und geht ab Juli 2024 in Betrieb.
Prognose 2024: GRUN

Weiterflihrung der
Open Access Die erfolgreich implementierte Open Access-Strategie 2022-2024:
> | Strategie der soll weitergefiihrt werden (OANA, Weiterfihrung der .
Universitat Publikationsplattform). Open Access
EP_2227 Kap. lll. Strategie

Erlauterung zum Ampelstatus

Die Open Access Strategie wurde mit Hilfe des Repositoriums erfolgreich weitergefiihrt. Eine Mitarbeit in der OANA
kann nicht mehr erfolgen, da die Netzwerkarbeit an die uniko abgegeben wurde.

Es besteht die Bereitschaft flir eine Mitarbeit in der OSA (Open Science Austria). Die Open Access Strategie wurde mit
dem Zugang zu OJS (Open Journal System) weiterentwickelt. Mittels dieser Open Source Software ist es Angehérigen
der Universitat Mozarteum Salzburg mdéglich, eine musikwissenschaftliche Zeitschrift herauszugeben. Betreut wird OJS
von der Sachsischen Landesbibliothek - Staats- und Universitatsbibliothek (SLUB) Dresden.

OER (Open Educational Resources) ist in Entwicklung.

Prognose 2024: GRUN

Weitere Starkung
und Offnung der

ﬁ\gzhl;/reazl\fe Weiterfuihrung einer Kooperationsstruktur ergdnzend
3 ) p zum Bibliotheks-wesen fiir die bedeutenden Archive 2022-2024: .
Einrichtungen des Hauses. Weiterflihrung
ergéanzend zur
Bibliothek
EP_2227_Kap. Ill.

Erlauterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben lauft planmaRig. Die Kooperation der Universitéatsbibliothek mit dem Archiv fiir Spielforschung und Playing
Arts ist zur Gdnze umgesetzt und wird weitergefiihrt: Die Medienbestédnde des Archivs sind im Online-Katalog der
Universitatsbibliothek inventarisiert und die Grafiksammlung, die seit 2018 Uiber eine Online-Galerie im Repositorium der
Universitatsbibliothek Mozarteum zugéanglich ist, wird fortlaufend gepflegt und erweitert. Vor allem die Sammlung der
Spielblicher aus dem 16. bis 19. Jahrhundert wurde vermehrt sichtbar gemacht. Die Forschungsergebnisse wurden in
der Osterreichischen Brettspielzeitschrift und als Online-Publikation im Repositorium der Universitatsbibliothek
Mozarteum verdoffentlicht, weitere Verdffentlichungen zur Forschung zum Gliicksspiel in Europa im 19. Jahrhundert sind
in Planung.

Die Kooperation der Universitatsbibliothek mit dem Kunst-ARCHIV-Raum ist umgesetzt, es gibt einen regelmakigen
Austausch von Bibliotheks- und Archivleitung, gemeinsame Projekte werden entwickelt. Unter anderem soll das Archiv-
Informationssystem mit dem Repositorium und/oder dem Bibliothekskatalog verkniipft werden, um Dokumente tber
eine einheitliche Plattform suchbar zu machen. Angedacht ist auch eine gemeinsame Nutzung von Raumlichkeiten. Auch
in Bezug auf Nachlasse gibt es eine fruchtbare Zusammenarbeit zwischen Archiv und Bibliothek: Notenmaterial, Biicher
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Prognose 2024: GRUN

und bereits publizierte Ton- und Bildtrager jeglicher Art gehen an die Bibliothek, Schriftverkehr, Fotos und personliche
Unterlagen an das Archiv.

Die personelle Kooperation von Universitatsbibliothek und Kunst-ARCHIV-Raum wurde durch die Einstellung eines
gemeinsamen Lehrlings (Archiv-. Bibliotheks- und Informationsassistentin) weiter intensiviert.

D2.2.

Services zur Unterstlitzung der Internationalisierung

D2.2.2 Vorhaben zur Unterstiitzung der Internationalisierung

Bezeichnung des
Vorhabens

(inkl. Referenz
Strategiedokument)

Kurzbeschreibung des Vorhabens

Meilensteine
zur Umsetzung

Ampelstatus
flr das
Berichtsjahr

Internationales
1 | Standing
EP_2227 Kap.I., VI.

Die Universitat Mozarteum Salzburg wurde in der LV-
Periode 2019-2021 im internationalen facher-
bezogenen ,QS World University Ranking“ von Platz
32 auf Platz 11 hochgestuft (in 2018 noch Platz 52). In
einigen der folgenden Bereiche sollen Maknahmen
ergriffen werden, um das internationale Standing
weiter zu verbessern:

Ausbau der filmischen Dokumentation- und
Streaming-formate in Quantitat und Qualitat

Ausbau und Intensivierung der
Zusammenarbeit mit internationalen
Kinstler*innen und Forscher*innen bis hin
zu Residencies und Gastprofessuren

Ausbau der Alumni-Arbeit

Ausbau medialer Kooperationen und
Prasenz

Vorantreiben des Neubauprojekts mit
Weiterentwicklung und Umsetzung der
Konzeption des ambitionierten Multimedia-
und DigitalisierungsLab (kurz: X-Reality-
Lab) mit entsprechender
Offentlichkeitsarbeit

Weiterentwicklung von ,Studierenden-
camps* als USP der Zukunftswerkstatt
Mozarteum

Weiterentwicklung des Zukunftspakets
MOz

2022:

Aufstockung der
Filmprofessur sowie
Ausbau des Service-
Bereichs digitale
Medien / filmische
Dokumentation und
Streaming

Entwicklung eines
Residencies-
Konzepts

Baubeginn des
Neubauprojekts am
Kurgarten (UMAK)

Relaunch der
Website, Neu-
konzeptionierung
Offentlichkeitsarbeit
und Streaming-
konzepte

2023:

Durchfiihrung des
Verfahrens zur
Verstetigung der
Stiftungsprofessuren
bzw. § 99a-
Professuren

Beginn mit
Umsetzung des
Residencies-
Konzepts im Kontext
Freie Kunst

Vorantreiben des
Bauprojekts (UMAK)

2024:

Weitere Umsetzung
des Residencies-
Konzepts
Fertigstellung des
Bauprojekts
(UMAK)
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Erlauterung zum Ampelstatus

Die Umsetzung der Meilensteine lauft planmaRig. Mithilfe internationaler Forder*innen sowie Uber die International
Society of Mozarteum University Salzburg, deren Ziel es ist, die Universitdt Mozarteum Salzburg visionéar, ideell und
finanziell zu férdern, konnten bereits zahlreiche Leuchtturmprojekte umgesetzt werden, darunter die Akquirierung und
Implementierung von mehrjdhrigen Stiftungsprofessuren, die an international anerkannte Kiinstler*innen vergeben
worden sind, was das internationale Renommee der Universitdt Mozarteum Salzburg sehr positiv beeinflusst. Das
Verfahren zur Verstetigung von Stiftungsprofessuren konnte im Berichtsjahr erfolgreich durchgefiihrt werden. Im
Zusammenhang mit der Aufstockung der Filmprofessur auf 100% wird auch eine Intensivierung der Zusammenarbeit
mit internationalen Kiinstler*innen und Forscher*innen bis hin zu Residencies und Gastprofessuren angestrebt. Uber die
Stabstelle Relationship Management wurden Foérderpartnerschaften gepflegt, die 2023 mehrere Residencies im
Rahmen des Projektes ,Practicing Care* der Universitat Mozarteum Salzburg ermdéglichten.

Im Berichtsjahr wurden zwei neue AV-Techniker umfassend in ihre Aufgaben eingewiesen und sind jetzt flir qualitativ
hochwertige Streaming- und Dokumentations-Aufgaben einsetzbar. lhre jeweiligen Einsatzgebiete sind
schwerpunktmaRig dem Audio- oder Videobereich zugeordnet. Dadurch konnten vermehrt Dokumentationen,
Wettbewerbsaufnahmen und Livestreams realisiert werden.

Mit der Verpflichtung des international tatigen Pianisten und Mozarteum-Alumnus Yi Lin Jiang als Solisten beim
moderierten Orchesterkonzert (29.9.23) sowie die aktive Einbindung ehemaliger Studierenden als Referent*innen in
»Social-Justice”-Veranstaltungen wurde zudem aktiv zum Ausbau der Alumni-Arbeit beigetragen.

Die Internationale Sommerakademie wurde 2023 erstmals mit neuer Kursstruktur (z.B. ausschlieklich einwdchige
Meisterklassen) und neuem AuRenauftritt abgehalten - die Evaluierung ergab ein sehr positives Fazit und die neuen
Strukturen werden nun langfristig implementiert. Mit den Salzburger Festspielen wurde zudem im Berichtsjahr eine
generelle Kooperationsvereinbarung abgeschlossen, die u. a. gemeinsame Kooperationsprojekte vorsieht.

Die Arbeiten am neuen Gebaude der Universitat Mozarteum am Kurgarten (UMAK) wurden im Berichtsjahr fortgesetzt.
In diesem soll ein Multimedia- und Digitalisierungs-Labor (MMDL) eingerichtet werden. Die Abteilung
Veranstaltungstechnik unterstiitzt das Vorhaben und die Planung hinsichtlich der Ausstattung (Beleuchtung, Ton und
Video). Die Fertigstellung hat sich auf September 2025 verschoben.

Der Relaunch der Universitats-Website wurde im Qu1/2023 umgesetzt.

Prognose 2024: GRUN

Bereits im Februar 2021 wurde unmittelbar nach
Beschluss des Entwicklungsplans 2022-2027 das
Biiro fir Internationale Beziehungen personell
aufgestockt, um dem dringenden Bedarf

entgegenzukommen.
Mit der geplanten Neufassung des 20292:
Internationales und O'rgémsatlonsplans im Frihjahr 20?2 soll die Se.r.wcle- Entwicklung
. Einrichtung (angeregt aus dem Leitfaden 2019 fir die Konzeption
5 | Kooperationen : p
Erstellung des Entwicklungsplans des BMBWF) um
EP_2227_Kap. VI. . . .
den Bereich Kooperationen erweitert werden zu 2023:
einer Abteilung fir Internationales und Umsetzung

Kooperationen.

Es ist geplant, das Kartografierungsprojekt fiir die
Kooperationen am Standort Salzburg auf alle
Bereiche der Kooperationen auszuweiten,
insbesondere auch auf internationaler Ebene.

Erlduterung zum Ampelstatus

Das Vorhaben wurde umgesetzt. Der Bereich Kooperationen wird nun von der Abteilung fiir Internationales abgedeckt,
die Kartografie wurde Anfang 2023 auf der neuen Website der Universitat erfolgreich implementiert und wird laufend
mit neuen Partnerschaften und Kooperationspartnern, auch auf internationaler Ebene, aktualisiert.

Auf diese Weise werden die vielzdhligen Kooperationen der Universitdt Mozarteum Salzburg innovativ und visionar
préasentiert. Die Kartografie ermdglicht es, Besucher*innen in die komplexe und dynamische Welt der Universitat
Mozarteum Salzburg einzuladen und Engagements, Partnerschaften und Projekte prazise und anschaulich fir
Projektpartner*innen, die interessierte Offentlichkeit, mdgliche weitere Partnerinstitutionen oder auch fiir aktive und
potenziell zukiinftige Férdernde zu dokumentieren, qualitatsgesichert und interaktiv zu reflektieren und diesen dadurch
mehr Sichtbarkeit zu gewabhrleisten.

Betreffend die Weiterentwicklung des Kartografierungsprojektes wurden Abstimmungsgesprache mit der RSA FG
gefihrt.

Prognose 2024: GRUN
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D2.3. Verwaltung und administrative Services

D2.3.2 Vorhaben zur Verwaltung und administrative Services der Hochschulen

Bezeichnung des
Vorhabens

(inkl. Referenz
Strategiedokument)

Nr. Kurzbeschreibung des Vorhabens

Meilensteine
zur Umsetzung

Ampelstatus
fir das
Berichtsjahr

Mdgliche Felder fir eine Umsetzung der
Digitalisierungsstrategie waren:

Umstellung auf Microsoft 365, Vorbereitung

zur Umstellung von SAP HANA, Einfiihrung 2022:
eines digitalen Einflihrungs-prozesses, Beginn der
Implementierung DMS+CRM, Implementierung Umsetzung
Digitalisierungs- eines Ticket-Systems
prozesse in der - Relaunch der Website mit interner digitaler 2023:
Administration Innenarchitektur fur Forschungssupport und Weitere
1 | (siehe auch Services (interaktive Dokumentation, Umsetzung und .
Vorhaben B3.2.2) Archivierung, Vernetzung), Konferenz- und Adaptierung
EP_2227_Kap. I. Streamingtechniken, Lehrmodule u.v.m.
(MP4) - Konfiguration und Weiterentwicklung von 2024:
Open Data, Open Science, Open Education Evaluierung
(bspw. Dissemination von Open Educational (bottom up und
Resources (OER)), Open Arts / Immersive Art | top down)

Experience and Space

- Relaunch des digitalen Lehr- und
Studienmanagements

Erlduterung zum Ampelstatus

Die geplanten Projekte und Vorhaben zur weiteren Umsetzung der Digitalisierungsstrategie wurden vorangetrieben. Ziel
nach erfolgreichem Website-Relaunch Anfang 2023 besteht in der Weiterentwicklung der Website und u.a. im
kontinuierlichen Ausbau universitatseigener digitaler Services fir unterschiedliche Bereiche der Universitat (Lehr- und
Forschungssupport, Studienzulassung, Bewerbungsverfahren u.v.m.):

In den Jahren 2022 und 2023 erfolgten u.a. der erfolgreiche Abschluss der Implementierung und Inbetriebnahme eines
IT-Ticket-Systems durch die Abt. Mozarteums Informations Technologie Service (MITS). Zudem wurde die Umstellung
auf Microsoft 365 durchgefiihrt, welche mit Personalentwicklungsmaknahmen bzw. gezielten Schulungen fir
Mitarbeiter*innen zur optimalen Nutzung der neuen Tools und Funktionen begleitet wurde.

Die DMS-Implementierung wurde ebenso absolviert; Modulumsetzungen sind in Arbeit. Zudem wurde ein
Rahmenaktenplan erstellt, dessen Einfiihrung in die verschiedenen Systeme wie Dateiablage im Berichtsjahr 2024
geplant wird. Ergdnzend dazu wird eine Richtlinie fir Aktenablage und Archivierung ausgearbeitet.

Weitere Vorhaben wie z.B. die Umstellung auf SAP S4/HANA oder die Einflihrung eines digitalen Freigabeprozesses
befinden sich in Vorbereitung bzw. Arbeit.

Im Veranstaltungsbereich wurde nach umfassender Bedarfsdefinition und Angebotseinholung eine Planungssoftware
im Sommer 2023 angeschafft, deren schrittweise Implementierung ab dem Friihjahr 2024 avisiert ist und welche
voraussichtlich ab Herbst 2024 gemeinsam mit allen User*innengruppen evaluiert wird.

Im Bereich Personal wird die Digitalisierung der Personalakie im Jahr 2024 abgeschlossen. Das digitale
Bewerbungsmanagement (Open Source Software) wird 2024 fir die Stellen der Verwaltung und im Jahr 2025 fir die
Stellen des wissenschaftlichen und kiinstlerischen Personals umgesetzt.

Die Abteilung Studien- und Prifungsmanagement prift die Implementierung eines neuen Tools zur Abwicklung von
Bewerbungsverfahren und Studienzulassungen und insgesamt den Ausbau des elektronischen Studierendenaktes
(Relaunch des digitalen Studienmanagements). Im Bereich Forschungssupport wurde die Evaluierung des Einsatzes von
LPortfolio / Showroom" weitergefihrt.

Im Facility Management wurde das ganzheitliche Computer-Aided Facility Management (CAFM)-System pitFM weiter
implementiert, welches alle erforderlichen Werkzeuge fiir ein effizientes Prozessmanagement liefert.

In den Bereichen Open Science und Open Education werden seitens der Bibliothek und unter der Voraussetzung einer
entsprechenden organisatorischen Struktur Weiterentwicklungen angestrebt.

Prognose 2024: GRUN
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Beiden Bereichen kommt im Entwicklungsplan 2022-
2027 eine grofke Bedeutung zu, beide Bereiche bedirfen
dringend einer nachhaltigen Verankerung im
Nachhaltigkeit und | organisationsplan.

2022:
Konzeptionierung
und Einrichtung

Digitalitat einer
o | (siehe auch Die Universitat Mozarteum Salzburg prift aktuell organisatorischen .
Vorhaben A2.2.3) | mogliche Formate fur die Konfiguration einer oder Einheit
EP_2227 Kap. ., V. mehrerer organisatorischen Einheit(en), die eine
umfassende Servicierung bis hin zu Aufgaben in 2023-2024.
Forschung und Lehre in diesen Bereichen Sukzessive
verantwortlich Gbernehmen kénnten. Umsetzung

Erlauterung zum Ampelstatus

2023 erfolgte die Etablierung einer eigenen Serviceabteilung Nachhaltigkeit inkl. Verankerung im Organisationsplan
sowie die Grindung eines Arbeitskreises Nachhaltigkeit zur strategischen Nachhaltigkeitsentwicklung an der
Universitdt Mozarteum Salzburg. In Abstimmung mit dem Institut fir Open Arts und den Mitgliedern des Arbeitskreises
Nachhaltigkeit wird an der Integration von Nachhaltigkeitsaspekten in den Handlungsfeldern der Universitat gearbeitet.
In den Jahren 2023 und 2024 wurden und werden einige groke AV-Infrastrukturen ausgetauscht und durch ,State of
the Art" Technik ersetzt. Im Rahmen der nachhaltigen Weiterverwendung von noch funktionsfahigem AV-Equipment
sollen entsprechende Konzepte gepriift und eventuell umgesetzt werden.

In der Abteilung Veranstaltungsmanagement wurden erste notwendige Schritte flr die Zertifizierung mit dem
Osterreichischen Umweltzeichen nach EMAS-VO (EG) gesetzt (z.B. Miilltrennsysteme in den Veranstaltungsrdumen).
Im Rahmen des Personalentwicklungsprogramms wurde die Mdglichkeit flir Lehrende an der Universitat Mozarteum
Salzburg geschaffen, ein Zertifikat fir Hochschullehrende im Bereich ,Bildung und Nachhaltige Entwicklung (BNE)“ zu
erwerben. Hierbei steht nicht nur die Weiterentwicklung, sondern auch die Supervision der eigenen Lehre im Fokus. Die
Organisation dieser Veranstaltung erfolgt durch die AG BNE der Allianz der nachhaltigen Universitdten Osterreichs.

Die Abteilung Veranstaltungstechnik steht mit der Abteilung Nachhaltigkeit in engem Kontakt. Gemeinsam wird die
Wiederverwendbarkeit von Bihnenbildteilelementen aus anderen Theatern angestrebt. Die Erhdhung der Lebenszyklen
der eigenen Blihnenbildbauten konnte erreicht werden.

Die vom Forschungsmanagement initiierte Veranstaltungsreihe ,Research and / in the Arts* wurde im Berichtsjahr mit
zwei sehr gut besuchten Impuls-Vortragen samt Podiumsdiskussion in Kooperation mit den Salzburger
Hochschulgesprachen, u.a. zum Thema Ki, fortgesetzt.

Prognose 2024: GRUN
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ABKURZUNGSVERZEICHNIS

Abs.
A&HCI
AEC

AEMP
AF

AG FoFd
AG ID
AIT

AKG
AK'ID
ALMA
AMPF
ANDC
AP
APCs
AQ Austria
AR
ARCO
ARGE Curricula
ASEA-UNINET
ATRACK
BA

BE

BGBI.
BIP
BIPoC
BMBWF
BMKOS
BPCs
BRZ
bspw.
bzw.
CCCA
CCl

Wissensbilanz 2023

Absatz

Arts and Humanities Citation Index

Association Européenne des Conservatoires, Académies de Musique et

Musikhochschulen

Arbeitskreis Elementare Musikpadagogik (Deutschland)
Auftragsforschungsprojekt
Arbeitsgemeinschaft Forschungsférderung
Arbeitsgemeinschaft Inklusion und Diversitat
Austrian Institute of Technology

Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen
Arbeitskreis fur Inklusion und Diversitéat
Cloud-basiertes Bibliotheksmanagementsystem
Arbeitskreis Musikpddagogische Forschung
Austrian Network for Dual Career
Anrechnungspunkte

Article Processing Charges

Agentur fir Qualitatssicherung und Akkreditierung Austria
Artistic Research

Art, Research and Creation Opus
Arbeitsgemeinschaft Curricula

ASEAN European Academic University Network
HRSM-Projekt Absolventinnentracking

Bachelor

Bildnerische Erziehung

Birgerliches Gesetzbuch I.

Blended Intensive Programme (Erasmus+)

Black, Indigenous, and People of Color

Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft und Forschung

Bundesministerium fiir Kunst, Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport

Book Processing Charges
Bundesrechenzentrum
beispielsweise
beziehungsweise

Climate Change Centre Austria

Cultural and Creative Industries

Universitat Mozarteum Salzburg
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CDG

Cl

CORE
COVID
CRM
CUMULUS

DACH

DAF
DILL
DK
DMS
DSc
DSGVO
E:UTSA
EAS
ECIU
ECTS
ECTS-AP
EEK
EFRE
EHEA
EIT KIC
ELIA
EMAS
EMTP
EMW
ENIC Network
EP
EPARM
EPTA
EPU
EQAR
ERA
ERAC

Wissensbilanz 2023

Christian Doppler Forschungsgesellschaft
Corporate ldentity

Open Access Publications Network...
Corona virus disease-2019
Customer-Relationship-Management

International Association of Universities and Colleges of Art, Design and
Media

Kunstwort, bzw. ein Apronym fiir Deutschland, Osterreich und die
Schweiz

Data-Arts-Forum

Department- und Institutsleiter*innen

Doktoratskolleg

Dokumentenmanagementsystem

Data Science (RSA)

Datenschutzgrundverordnung

Europe: Union of Theatre Schools and Academies
European Association for Music in Schools

European Consortium of Innovative Universities
European Credit Transfer System

European Credit Transfer System - Anrechnungspunkte
Entwicklung und Erschliefbung der Kiinste
Européischer Fonds flir regionale Entwicklung
European Higher Education Area

European Instutute of Innovation Knowledge and Innovation Communities
European League of Institutes of the Arts
Eco-Management and Audit Scheme

Elementare Musik- und Tanzpadagogik

Europaische Mozart Wege (Kulturnetzwerk)

European Network of National Information Centres
Entwicklungsplan

European Platform Artistic Research in Music

European Piano Teachers Association

Eurasia-Pacific Uninet

European Quality Assurance Register for Higher Education
European Research Area

European Research and Innovation Area Committee
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ERASMUS+ (SMS)

ERASMUS+ (SMT)

ESG

EU

EUA
EU-H2020
EvaSys
F&E

FAIR

FAIR

FAQ

FFG

FH Salzburg
FreeSZFE

FWF
GMEM

GenDivers

gof.
GTF

GTT
GUEP
HfMDK
HR
HRSM
HRSMV
HSD+
HS-QSG
i.H.v.

idf

IE W&K
IGGS
IGNM

Wissensbilanz 2023

ERASMUS+ Studium an einer Partnerhochschule im Ausland (Student
Mobility Studies)

ERASMUS+ Studierendenpraktika / Trainingsmobilitdten (Student
Mobility for Traineeships)

Quality Assurance in the European Higher Education Area
(Qualitatssicherung im Europaischen Hochschulraum)

Européische Union

European University Association

EU Horizon 2020 Projekt

Befragungs- und Priifungssoftware

Forschung und Entwicklung

Findable, Accessible, Interoperable, Reusable
Female-Artist-in-Residence

Frequently Asked Questions

Osterreichische Forschungsférderungsgesellschaft
Fachhochschule Salzburg

Unabhangige Akademie fir Theater und Film in Budapest; Free Szinhaz-
és Filmmuvészeti Egyetem

Fonds zur Férderung der wissenschaftlichen Forschung
Centre National de Création Musicale

Preis fiir Abschlussarbeiten und Qualifikationsprojekte in den Bereichen
Gender & Queer Studies sowie Diversity Studies

gegebenenfalls

Gesellschaft fiir Tanzforschung

Gestaltung: Technik.Textil

Gesamtdsterreichischer Universitatsentwicklungsplan
Hochschule fur Musik und Darstellende Kunst Frankfurt am Main
Human Resources

Hochschulraum-Strukturmittel
Hochschulraum-Strukturmittelverordnung

Lehrgang Hochschuldidaktik an der Paris Lodron Universitat Salzburg
Hochschul-Qualitatssicherungsgesetz

in Héhe von

in der Fassung von

Interuniversitdre Einrichtung Wissenschaft & Kunst

Institut fir Gleichstellung und Gender Studies

Internationale Gesellschaft flir Neue Musik
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IGP
IMRI
I0A

ISCED
ISME
IT

ITG

Jubildumsfonds ONB

JVZA
KEP

KPI
KUG

KV

LA

MA
MDW
MFO
MITOS21
MITS
MOOC
MOz
MusiQuE
NAMES
OA
OANA
OAW
ONB
oc4cc
OeAD
cenm
OER
OH

0JSs
OLAT
PCA

Wissensbilanz 2023

Instrumental- / Gesangspadagogik

Institut fir Musikalische Rezeptions- und Interpretationsgeschichte
Institut fir Open Arts

Intellectual Property

International Standard Classification of Education
International Society for Music Education
Informationstechnik

Innovation Salzburg GmbH

Jubildumsfonds der Oesterreichischen Nationalbank
Jahresvollzeitaquivalent

Kulturentwicklungsplan (Salzburg)

Key Performance Indicators

Kunst Universitat Graz

Kollektivvertrag

Lehramt

Master

Universitat fir Musik und darstellende Kunst Wien
Musikpadagogische Forschung Osterreich
MITOS21: A European theatre network
Mozarteums Informations Technologie Service
Massive Open Online Course

Universitat Mozarteum Salzburg

Music Quality Enhancement

New Art and Music Ensemble Salzburg

Open Access

Open Science Network Austria

Osterreichsiche Akademie der Wissenschaften
Osterreichische Nationalbank

Open your Course for Climate Crises
Osterreichische Austauschdienst-Gesellschaft
oesterreichisches ensemble fuer neue musik
Open Educational Resources

Osterreichische Hochschiiler*innenschaft

Open Journal System

Online Learning And Training

Pervasive Computing Applications (RSA)
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PDCA-Zyklus
PEEK

PGL

PH Salzburg
PH Tirol

PhD

PLETA

PLUS

PN

PPS

PR

QF
QF-EHEA
QM

QmMSs
RCM
RFM

RSA FG
SAP HANA
SAR

SAT

SCI

SDG
SEAD
SHK

SJ

SLUB

SOAK
SOMA
SSCI
STEAM
STEM
STUDMON
SZFE

Wissensbilanz 2023

Plan - Do - Check - Act/Adapt-Zyklus, iterativer Prozess
Programm zur Entwicklung und Erschliekung der Kiinste
Postgraduate Universitatslehrgang

Padagogische Hochschule Salzburg

Padagogische Hochschule Tirol

Philosophiae Doctor

Platform European Theatre Academies

Paris Lodron Universitat Salzburg

Personenzahlung fiir erstmals an der Universitat zu einem ordentlichen
Studium zugelassene Personen

Padagogisch-Praktische Studien

Public Relations

Qualifications Frameworks

Qualifications Frameworks in the European Higher Education Area
Qualitatsmanagement
Qualitdtsmanagementsystem

Research Competition Mozarteum

Research Fund Mozarteum

Research Studios Austria Forschungsgesellschaft
Entwicklungs- und Integrationsplattform von SAP
Society for Artistic Research

Smart Applications Technologies (RSA)

Science Citation Index

Sustainable Development Goal

Salzburg Experimental Academy of Dance
Salzburger Hochschulkonferenz

Studienjahr

Siachsische Landesbibliothek - Staats- und Universitatsbibliothek
Dresden

Internationale Sommerakademie Universitdt Mozarteum Salzburg
School of Music and Arts Education

Social Sciences Citation Index

science, technology, engineering, arts and mathematics

science, technology, engineering and mathematics
HRSM-Projekt zum Studierenden-Monitoring

Universitat fur Theater- und Filmkunst Budapest (SZFE Szinhaz- és
Filmmuvészeti Egyetem)

Universitdt Mozarteum Salzburg 160 | 161



TLK Tiroler Landeskonservatorium

TU Wien Technische Universitat Wien

u. a. unter anderem

u. A und Ahnliches

UF Unterrichtsfach

UG Universitatsgesetz 2002

UHSBV Universitats- und Hochschulstatistik- und Bildungsdokumentations-
verordnung

ULG Universitatslehrgang

UMAK Universitat Mozarteum am Kurgarten

uni:data Hochschulstatistisches Informationssystem des BMBWF

uniko Osterreichische Universitatenkonferenz

UniNEtZ Universitaten und Nachhaltige Entwicklungsziele

Univ.-KV Der Kollektivvertrag fiir die Arbeitnehmer*innen der Universitaten

USP Unique Selling Proposition

vgl. vergleiche

W&K Wissenschaft und Kunst

WBV Wissensbilanzverordnung

WISS 2025 Wissenschafts- und Innovationsstrategie Salzburg 2025

WTZ Wissenstransferzentrum

z. B. zum Beispiel

ZECHOF Zentrum fir chorpadagogische Forschung und Praxis der Universitat

Mozarteum Salzburg
ZHdK Zircher Hochschule der Kiinste

ZKF Zentrales kiinstlerisches Fach

ANHANG

Newsletter

Die Newsletter der Universitdt Mozarteum Salzburg aus dem Jahr 2023 sind Uber den folgenden
Link einsehbar:

https://www.moz.ac.at/de/news?date%5B0%5D=2023-01-01&date%5B1%5D=2023-12-31
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GEMASS DER VEREINBARUNG VOM 30. JUNI 2022 ERLAUBT SICH DIE RSA FG
IN FOLGENDER WEISE BERICHT ZU ERSTATTEN:

Der nachfolgende Bericht fullt auf der zwischen der Universitdat Mozarteum Salzburg und der RSA FG abgeschlossenen Rahmenver-
einbarung vom 30. Juni 2022 fiir die Laufzeit von 01. Janner 2022 bis 31. Dezember 2024 und den in diesem Vertrag referenzierten
gesetzlichen und verordnungsmaRigen Grundlagen der Republik Osterreich und des Bundesministeriums fiir Bildung, Wissenschaft
und Forschung (BMBWF).

Alle Verweise auf die Wissensbilanzverordnung beziehen sich auf die gegenwartig giiltige Fassung vom 31.07.2023 BGBI. Il Nr.
97/2016 und Nr. 233/2023.

A. BMBWF VERTRAGSVERPFLICHTUNGEN DER UMS UND DER RSA FG

Die Rahmenvereinbarung bezieht sich auf die LV 22-24 der UMS mit dem BMBWEF, die im Rahmen der hier definierten Parameter
eine Kooperation der UMS mit der RSA FG vorsieht. Die Kooperationsvorhaben zielen auf eine Starkung der UMS in Forschung, Di-
gitalitat und Third Mission, dartiber hinaus sind im Rahmen dieser Kooperation auch gemeinsame Antragstellungen flr Forschungs-
forderung (national und auf EU-Ebene) auch als Konsortialpartner angestrebt.

Als Meilensteine sind angegeben, dass ,jdhrliche Berichterstattungen der RSA FG im Rahmen der Wissensbilanz der UMS" geleistet
und an das BMBWF weitergegeben werden. Gemal} der mit dem BMBWF abgestimmten Praxis der letzten Jahre wird die UMS die
Verwendung der in der o.e Kooperationsvereinbarung benannten Mittel mit den Leistungsindikatoren der RSA FG und entsprechend
den Verordnungen zu Wissensbilanz (2016) dokumentieren.

Die RSA FG liefert dazu einen jahrlichen Bericht fur den Zeitraum 01. Janner bis 31. Dezember. Mit diesen Berichten werden kurze
Zusammenfassungen (% bis 1 Seite) zu den Aktivitdten und Ergebnissen im Berichtsjahr Ubermittelt, die in den narrativen Teil der
Wissensbilanz der UMS libernommen werden kénnen.

Zusatzlich werden optionale Kennzahlen tibermittelt. Die Ubermittlungen erfolgen bis spatestens 15. Februar des auf das Berichts-
jahr folgenden Jahres.



B. BERICHTE AN DIE UMS ZUR VERTRAGSERFULLUNG IM BERICHTSZEITRAUM DURCH DIE RSA FG

Die nachfolgenden Berichte der drei Research Studios sind in je 5 Teile gegliedert:

1. Wissensbilanzkennzahl gemaR Leistungsvereinbarung: Teil B — Forschung / Entwicklung und ErschlieBung der
Kiinste (EEK) / Vorhaben und Ziele

Inhaltlicher Bericht zu den angewandten Forschungsarbeiten und Transfertatigkeiten

Optionale Wissensbilanz-Kennzahlen gemafl Wissensbilanzverordnung des BMBWF

Andere optionale Kennzahlen — translationale Leistungen im Management der Innovationspipeline

vk w N

Projektinfoblatter — inhaltliche Leistung in der Output-orientierten Forschungsdurchfiihrung

Die Teile 1 bis 5 werden jahrlich erstellt, einschlieBlich eines Kurzberichtes (s.0.) fir den narrativen Teil der Universitat Mozarteum
Salzburg.

C. OPTIONALE WISSENSBILANZ-KENNZAHLEN GEM. WISSENSBILANZVERORDNUNG DES
BMBWF IM BERICHTSZEITRAUM

Um eine bessere Ubersicht zu gewahrleisten, folgt auf den nichsten Seiten eine gesamt-tabellarische Darstellung der drei Research
Studios hinsichtlich der optionalen Wissensbilanz-Kennzahlen NN1 — NN5 (Personal der RSA FG, Erlése aus F&E-Projekten der RSA
FG in Euro, Anzahl der wissenschaftlichen Veroffentlichungen der RSA FG, Anzahl der Verwertungs-Spin-Offs, Linzenz- und Verkaufs-
vertrage der RSA FG, Output im Wissenstransfer und der Innovationspipeline der RSA FG).

Grundlage fiir die Kennzahlenerstellung:
Wissensbilanzverordnung-Arbeitsbehelf - Erlduterungen zur Erstellung der Wissensbilanz gemaR der Verordnung tber die Wissens-
bilanz BGBI. Il Nr. 97/2016 und Nr. 356/2022.



NN1 - PERSONAL

(nach Geschlecht, Personalkategorie, Zihlkategorie)

Anzahl Gesamtanzahl zum Stichtag 31. Dezember 2023

Personal alle Dienst- oder Beschaftigungsverhéltnisse (ohne Karenzierungen) der RSA FG
- Frauen

Geschlecht -
- Manner

- wissenschaftliches Personal

Senior Researcher*

Junior Researcher*

Dissertant*innen

Andere (Freie DV, Praktikant*innen, Werkvertrége)*
- Allgemeines Personal

Personalkategorie

- Kopfe

Zahlkategorie sk
8 - Vollzeitdquivalente

KOPFE VOLLZEITAQUIVALENT
PERSONALKATEGORIE
Frauen Manner Gesamt Frauen Manner Gesamt
Wissenschaftliches Personal gesamt 6 23 29 3,45 17,61 21,06
Senior Researcher* 2 8 10 0,89 7,04 7,93
Junior Researcher* 2 11 13 1,56 8,57 10,13
Dissertant*innen* 0 1 1 0,00 1,00 1,00
. . .
Andere (Frfele DV, Praktikant*innen, 2 3 5 1,00 1,00 2,00
Werkvertrage)*
Allgemeines Personal 3 3 6 1,77 2,25 4,02
INSGESAMT 9 26 35 5,22 19,86 25,08

* keine Doppelnennungen, jede*r Mitarbeiter*in ist nur einmal zugeordnet. Werkvertrége sind ohne VZA-Nennung, da Werksleistung.

INTERPRETATION

Insgesamt sind mit Stichtag 31.12.2023 35 Personen in den Research Studios beschdiftigt (inkl. dem allgemeinen Personal, welches

anteilig auf jedes der RSA FG Studios umgelegt wird).



NN2 - ERLOSE AUS F&E-PROJEKTEN IN EURO

[pro Wissenschaftszweig] (nach Auftrag-/Férdergebender Organisation, Sitz der Auftrag-/Férdergebenden Organisation)

Zeitraum Rechnungsjahr (1. Janner — 31. Dezember 2023)

Erlése geldmaRiger Gegenwert flr erbrachte Leistungen der RSA FG

F&E-Projekte Forschungsarbeiten an denen einzelne bzw. mehrere Personen im Studio mitarbeiten

-EU

- andere internationale Organisationen

-Bund (Ministerien)

- Lander (inkl. deren Stiftungen und Einrichtungen)
- Gemeinden und Gemeindeverbande (ohne Wien)

Auftrag-/Férdergebende Orga- E\F’\g
nisation - BAW

- Jubildumsfonds der ONB
- sonstige offentlich-rechtliche Einrichtungen (Kérperschaften, Stiftungen, Fonds etc.)

- Unternehmen
- Private (Stiftungen, Vereine etc.)
- sonstige
Sitz der Auftrag-/Fordergeben- :Eaﬁonal
den Organisation  Drittstaaten
SITZ DER AUFTRAG-/FORDERGEBENDEN ORGANISATION
Wissenschaftszweig national EU Drittstaaten Gesamt
102 Informatik 1.150.162 209.148 - 1.359.310
Auftrag-/Forc'Jer-‘ national EU Drittstaaten Gesamt
gebende Organisation
EU - 202.148 - 202.148
Bund (Ministerien) - - - -
Lénrjier (inkl. deren Stiftungen und 200.034 ) ) 200.034
Einrichtungen)
Gemeinden und Gemeindeverbdn- ) ) ) )
de (ohne Wien)
FWF 124.722 - - 124.722
Unternehmen 191.569 7.000 - 198.569
sonstige 53.850 - - 53.850
Insgesamt
andere internationale Organisationen - - - -
FFG 535.902 - - 535.902
OAW - - - -
Jubildumsfonds der ONB - - - -
sonstige offentlich-rechtliche Ein-
richtungen (Korperschaften, Stif- - - - -
tungen, Fonds etc.)
Private (Stiftungen, Vereine, etc.) 44,085 - - 44,085
Gesamt 1.150.162 209.148 - 1.359.310

INTERPRETATION

Im Berichtsjahr 2023 belaufen sich die Erlése aus F&E-Projekten auf 1.359.310 Euro, was auf erfolgreiche MafSnahmen in der ko-fi-
nanzierten Forschung (FFG, ...) sowie auf zahlreiche Auftragsforschungsprojekte mit diversen Wirtschaftspartner*innen zuriickzu-

fiihren ist. Der Riickgang zum Vorjahr hat mit den verzégerten Start- und Abschlussraten laufender Forschungsprojekte sowie intern
finanzierter Forschungs- und Transferaktivitéten zu tun.




NN3 - ANZAHL DER WISSENSCHAFTLICHEN VEROFFENTLICHUNGEN

[pro Wissenschafts-/Kunstzweig] (nach Typus von Publikationen)

Zeitraum Publikationen innerhalb des Kalenderjahres (1. Janner — 31. Dezember), Zuordnung anhand des Datums der Veroffentlichung

Summe aller wissenschaftlichen Veroffentlichungen der RSA, welcher ohne Nennung der Universitat (Affiliation) publiziert wer-

Anzahl der Publikationen
den

Anzahl der Publikationen in
Kooperation mit der Universi-
tat

Summe aller wissenschaftlicher Veréffentlichungen der RSA, welcher unter Nennung der Universitat (Affiliation) publiziert wer-
den.

Unter Nennung der Universitat publizierte Erstauflagen von Fach- oder Lehrbichern (ausgenommen Eigenverlag), nicht im
Eigenverlag publizierte Fachzeitschriften oder Sammelwerke (ausgenommen Konferenz-Publikationen) und sonstige wissen-
schaftliche Veroffentlichungen

Wissenschaftliche Veréffent-
lichungen

J«

Personal samtliche Personen gemdl ,Optionale Kennzahl Persona

- Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbiichern

- erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften

Typus von Publikationen - erstverdffentlichte Beitrédge in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften
- erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken

- sonstige wissenschaftliche Veroffentlichungen

102 Informatik 22

202 Elektrotechnik, Elektronik, Informationstechnik 0

Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbichern 0

erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften 2

Anzahl der Publikatio- | orstversffentlichte Beitrige in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften 4
nen der RSA FG (PCA,

DSc & SAT) erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken 1

sonstige wissenschaftliche Veroffentlichungen 13

Gesamt 20

TYPUS VON PUBLIKATIONEN GESAMT

‘

Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbiichern

erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften 0
Anzahl der Publikatio- | orstversffentlichte Beitrége in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften 1
nen in Kooperation mit
der Universitit erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken 0
sonstige wissenschaftliche Veroffentlichungen 1
Gesamt 2
TYPUS VON PUBLIKATIONEN GESAMT
Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbichern 0
erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften 2
erstveroffentlichte Beitrage in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften 5
Insgesamt
erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken 1
sonstige wissenschaftliche Verdffentlichungen 14
Gesamt 22

INTERPRETATION

Die Publikationen im Berichtsjahr 2023 liegen bei 22. Das Ziel fiir 2023, die Publikationsleistung weiter zu erh6hen, konnte demnach

erreicht werden.




NN4 - ANZAHL DER VERWERTUNGS-SPIN-OFFS, LIZENZ- UND VERKAUFSVERTRAGE

(nach Patenterteilung, Art der Vertrdge, Verwertungspartnerinnen und -partnern, Verwertungs-Spin-Offs)

Anzahl Gesamtanzahl der innerhalb des Kalenderjahres (1. Janner — 31. Dezember 2023) erfolgten Neuzugange

Anzahl der Vertréage, die die VerduRerung bestimmter alleiniger Nutzungsrechte der RSA FG an Immaterialgitern (zB Patente, Ur-
heberrechte) betreffen. Erfasst werden nur jene Lizenzvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente sind.

Lizenzvertrage

Zu zéhlen sind Vertrage betreffend die Anwartschaft Dritter gegentiber der RSA FG durch einseitige Willensklarung einen Verkaufs-
Optionsvertrige oder Lizenzvertrag (bei alleinigen Eigentumsrechten bzw. Nutzungsrechten der RSA FG) betreffend Immaterialgtiter herbeizufiih-
ren. Erfasst werden nur jene Optionsvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente sind.

Gezdhlt werden Vertrage betreffend den Verkauf der alleinigen Eigentumsrechte der RSA FG an Immaterialgiitern (zB Patente,
Verkaufsvertrige patentdhnliche Schutzrechte wie Erfindungen, Schutzzertifikate, Gebrauchsmuster, Halbleiterschutzrechte, Sortenschutzrechte,
Know-How). Erfasst werden nur jene Verkaufsvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente sind.

- Lizenzvertrage
Art der Vertrage - Optionsvertrage
- Verkaufsvertrage

Zu zéhlen sind nur jene Verwertungspartner*innen, mit denen die RSA FG als ausschlieR-liche Rechteinhaber Lizenzvertrage,
Optionsvertrage bzw. Verkaufsvertrage geschlossen hat.

- Anzahl der Unternehmen

- Anzahl der (auBer)universitdren Forschungseinrichtungen

Falls im Kalenderjahr insgesamt weniger als 3 Verwertungspartner*innen zuordenbar sind, ist aus Griinden des Datenschutzes
anstatt der Anzahl der Verwertungspartner*innen die Auspragung ,n.a.” anzufiihren.

Verwertungspartner*innen

Verwertungs-Spin-offs sind Unternehmensgriindungen der RSA FG bzw. Unternehmen, an welchen die RSA FG direkt oder indirekt
beteiligt ist und an welchen die Universitat weder direkt noch indirekt beteiligt ist, sowie Unternehmen fir die die Nutzung neuer
Forschungsergebnisse/Ergebnisse auf Basis der Entwicklung und ErschlieBung der Kiinste, neuer wissenschaftlicher Verfahren
oder Methoden aus der 6ffentlichen Forschung, an welchen die RSA FG ber die alleinigen Verwertungs-rechte verflgt bzw. eine
Rechtelibertragung an das Verwertungs-Spin-off durch die RSA FG erfolgt ist, fir die Grindung unverzichtbar waren, dh. die Griin-
dung ware ohne Nutzung dieser Forschungsergebnisse/Ergebnisse auf Basis der Entwicklung und ErschlieRung der Kiinste oder
eines daraus resultierenden Schutzrechts (zB Patente, Lizenzen etc.) nicht erfolgt. Zu zéhlen sind Neugriindungen im Berichtsjahr.
- Anzahl der Verwertungs-Spin-Off

Verwertungs-Spin-Offs

ZAHLKATEGORIE ANZAHL

o

Patentanmeldungen

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Patenterteilungen

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Verwertungs-Spin-Offs

Lizenzvertrage

Optionsvertrage

Verkaufsvertrdage

Verwertungspartner-innen und -partner

davon Unternehmen

o|lun|lnn|lo|lo|jloj]lo|lo|lo|j]lo|lo|o|o |o

davon (auBer)universitare Forschungseinrichtungen

INTERPRETATION

Im Berichtsraum 2023 gibt es fiinf Verwertungspartnerschaften mit Unternehmen.




NN5 - OUTPUT IM WISSENSTRANSFER UND DER INNOVATIONSPIPELINE

[pro Outputkategorie]

ANZAHL GESAMTANZAHL FG INNERHALB DES KALENDERJAHRES (01. JANNER —31. DEZEMBER)

Eingeladene Fachvortrage
davon Zielgruppe Wissenschaft
davon Zielgruppe Wirtschaft
Teilnahme an Round Tables, Plattformen, Opinion Boards
davon Zielgruppe Wissenschaft
davon Zielgruppe Wirtschaft
Organisation von Round Tables, Plattformen, Opinion Boards
davon Zielgruppe Wissenschaft
davon Zielgruppe Wirtschaft
Outputkategorie Anzahl der entwickelten Prototypen/Assets
davon Einsatz in KMUs
Anzahl der Kooperationen
davon mit Gsterreichischen Universitdten und anderen Forschungsinstitutionen
davon mit auslandischen Universitdten und anderen Forschungsinstitutionen
davon mit dsterreichischen Firmen (Gross) und auftraggebende Institutionen
davon mit osterreichischen KMUs, EPUs und NGOs
davon mit auslandischen Firmen und Auftrag gebenden Institutionen
Anzahl der Revenue Share Agreements
Anzahl der Vertriebsvereinbarungen des Studios

Eingeladene Fachvortrage 15
davon Zielgruppe Wissenschaft 14
davon Zielgruppe Wirtschaft 1
Teilnahme an Round Tables, Plattformen, Opinion Boards 1
davon Zielgruppe Wissenschaft 1
davon Zielgruppe Wirtschaft 0
Organisation von Round Tables, Plattformen, Opinion Boards 2
davon Zielgruppe Wissenschaft 2
davon Zielgruppe Wirtschaft 0
Anzahl der entwickelten Prototypen/Assets 24
davon Einsatz in KMUs 9
Anzahl der Kooperationen 131
davon mit 6sterreichischen Universitaten und anderen Forschungsinstitutionen 10
davon mit ausldndischen Universitdten und anderen Forschungsinstitutionen 30
davon mit Gsterreichischen Firmen (Gross) und Auftrag gebende Institutionen 12
davon mit Gsterreichischen KMUs, EPUs und NGOs 13
davon mit ausldndischen Firmen und Auftrag gebenden Institutionen 66
Anzahl der Revenue Share Agreements 0
Anzahl der Vertriebsvereinbarungen des Studios 0

INTERPRETATION

Die Disseminationsleistung der Research Studios hat sich im Vergleich zum Vorjahr steigern kénnen. Diese hohe Steigerung zum

Vorjahr ist auf Kooperationen in den eingeworbenen EU-Projekten zuriick zu fiihren.
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B1. FORSCHUNGSSTARKEN/EEK UND DEREN STRUKTUR
B1.2 VORHABEN ZU FORSCHUNGSSTARKEN / EEK UND DEREN STRUKTUR

Bezeichnung
des

NR. Vorhabens (ink.

Referenz Strategiedo-

kument)

A | SpotOnMozART

Kurzbeschreibung des Vorhabens

Inhalt: Im Rahmen des UMS-Projekts ,,Spot on MozART* soll
eine Weiterfihrung des Projekts ,Mozart Contained!” reali-
siert werden, in der auf dem bereits realisierten Container-
Interaktionskonzept aufgebaut werden soll. Dazu soll ein er-
weitertes adaptives Interaktionskonzept erstellt werden, in
dem das Publikum intuitiv und audio-visuell mit der Musik
Mozarts interagieren kann. Mittels Cognitive Computing sol-
len nutzer*innenzentrierte, adaptive Interaktionsmethoden
in der explorativen Studie realisiert und erforscht werden.
Hierbei soll die Interaktion des Publikums als auch das Lern-
verhalten der Cognitive Al untersucht werden.

Dazu wird mittels Reinforcement Learning in einer iterativen
Feedbackschleife,

(i) die Interaktion eines Menschen interpretiert
(z.B. Auswahl-Geste),

(ii) die Interpretation der Intention dem Menschen
zuriickgespiegelt (z.B. Erhohung der Lautstirke um 20 %),
(iii) die Interpretation durch den Menschen positiv
oder negativ bewertet, (ja oder nein) und

(iv) damit das System iterativ verbessert (Interpreta-

tionsdatenbank wird kontinuierlich verfeinert).

Im Rahmen einer Studie an der JKU (tbc) wird mit Studieren-
den das iterative Training des Systems sowie die Evaluierung
der Trainingskurve durchgefiihrt .

Zeitlicher Ablauf:

Februar 23: Beginn der Implementierung iteratives, Rein-
forcement Learning System

Mai 23: Beginn der Studie an JKU (tbc)

September 23: Einreichung Publikation

Zielsetzung: Ziel ist die Einbindung von User Tracking im
Sinne einer dynamischen, adaptiven Interaktionsfihrung
im Rahmen eines 6ffentlichen Kunstprojekts. Dabei soll ein
neues Interaktionskonzept eine prazisere und detailliertere
Publikumsinteraktion mit einer Videoinstallation ermogli-
chen und die Beeinflussung der Kunst durch die Interaktion
und umgekehrt untersucht werden. Das Interaktionskonzept
soll auf Cognitive Computing Methoden aufbauen, und sich
durch Reinforcement Learning adaptiv an die Besucher*in-
nen anpassen und es ihnen ermoglichen, mit dem System zu
interagieren, ohne spezielle Gesten lernen zu mussen. Mit-
tels Reinforcement Learning soll das Interaktionsparadigma
umgedreht werden, indem das System lernt, die Intention
der Nutzer*innen zu interpretieren und nicht die Nutzer*in-
nen lernen, das System korrekt zu steuern.

Mehrwert: Die Realisierung und Erforschung der beschrie-
benen Umkehr des Interaktionsparadigmas hin zu einem
Ltruly human-centered” Interaktionskonzepts mittels Cog-
nitive Computing ist wissenschaftlich innovativ und bietet
einen Mehrwert durch den VorstoB in ein bisher verhaltnis-
maRig schwach erforschtes Feld. Ein realisiertes Al-Interak-
tionskonzept hat mehrschichtiges Potenzial — vor allem im
Bereich der Installation Art — sowohl als neuartiges Contai-
nerprojekt, das dem Publikum vorgestellt werden kann, als
auch als Basis weiterer Forschungs- oder Kunstprojekte.

WISSENSBILANZ-KENNZAHL

GEM. LEISTUNGSVEREINBARUNG: TEIL B - (EEK)

Meilensteine zur
Umsetzung

2023:

Weiterentwicklung des Con-
tainers bzgl. User Trackings

Erstellung eines Cognitive
Computing Konzepts fiir ein
Reinforcement Learning Mo-
dell im Container

Validierung und Training des
Cognitive Computing Mo-
dells mit Proband*innen

Dissemination der Ergebnis-
se (Konferenz, Journalpubli-
kation)

Optional: Offentliche Vor-
stellung des Cognitive Com-
puting Interaktionskonzepts

Prasentation auf dem Festi-
val Ars Electronica vom 06.-
09. September 2023

Ampelstatus
fur Berichts-




Mégliche Folgeaktivititen/-Projekte: Grundlagen fiir ein ge-
meinsames Forschungs- und Entwicklungsfolgeprojekt (Ho-
rizon Europe Cluster 2, Einreichungen zu Cultural Heritage,
WWTF, etc.). Folgekooperation mit interessierten Partner*in-
nen (z.B. Royal College of Music, London).

Mogliche Projektteilnehmer*innen: UMS (u.a. Anna-Sophie
Ofner); RSA FG (u.a. Christian Thomay — Studio PCA), Thomas
Scherndl (Forschungsexperte fir Psychologie, befr. Mitwir-
kung fir Interaktionskonzept).

KPIs mit Milestones: Demonstration (Besser: 6ffentliche Pra-
sentation und Evaluation) sowie Dokumentation (siehe Mei-
lensteine zur Umsetzung).

Qualitédtssicherung, Monitoring, Reporting: Report seitens
UMS mit Kennzahlen an das BMBWEF, Jahresendbericht, Vor-
trag (z.B. Lange Nacht der Forschung).

Was wurde (bereits) durchgefiihrt? / Inwieweit ist das Vorhaben inhaltlich und zeitlich planmiRig umge-
setzt?

Das Interaktionskonzept zur Unterstiitzung der psychologischen Erforschung der Potentiale der Installation, das im Rahmen des Projekts unHeard!
2020 fur das UMS-Projekt ,,SpotOnMozART“ realisiert wurde, wurde erweitert — einerseits wird dem Publikum mehr Moglichkeit geboten, mit der
Installation und dem Musikstlick zu interagieren, andererseits wurde das Interaktionskonzept systematisch ausgewertet und validiert.

Die Installation besteht, wie in den bisherigen Versionen, aus vier Lichtskulpturen, die jeweils einem Instrument des Streichquartetts zugeordnet
sind, die Mozarts Dissonanzenquartett (KV 465) spielen. Im Gegensatz zur vorhergegangenen Version spielte nicht nur die Distanz des Publikums zu
den Installationen eine Rolle — das Publikum konnte tGber Gestenerkennung mit speziellen Bewegungen einzelne Stimmen aktivieren und die Laut-
starke steuern. Damit wurde eine prazisere, bewusstere, und intuitivere Interaktion des Publikums mit der Installation erméglicht. Die Realisierung
baut auf der Implementierung der ersten Version auf und nutzt dieselbe Software- und Hardwarearchitektur (Kinect Tiefenkameras verbunden mit
Barebones Windows-Rechnern).

Die Installation wurde im Marz 2023 auf der Salz21 und im September 2023 auf der Ars Electronica ausgestellt. Damit wurde eine signifikante Sicht-
barkeit des Projekts im 6ffentlichen Raum erreicht. Eine begutachtete wissenschaftliche Publikation rundet das Thema ab:

eChristian Thomay and Benedikt Gollan (Research Studios Austria FG), Anna-Sophie Ofner (Universitdt Mozarteum Salzburg) and Thomas Scherndl
(Paris Lodron Universitat Salzburg) “Al Meets Culture: Cognitive Al Enabling User Interaction in Multimodal Installation Art”, ERCIM News 132, 2023.

Prognose beziiglich Erreichung der geplanten Leistungsergebnisse zum Ende der LV-Periode

Es wurden alle gemeinsam definierten Ziele erreicht und auch publiziert. Das Projekt wird mit Ende des Jahres gemeinsam als abgeschlossen be-
trachtet.

Ampelstatus fiir 2023: GRUN



Bezeichnung
des
NR. Vorhabens (inki.
Referenz Strategiedo-
kument)

Cultural
Hotspots

Kurzbeschreibung des Vorhabens

Inhalt: Im Rahmen dieses Themas soll eine adaptive Aug-
mented Reality Visualisierung musikalischer Inhalte und
die Vernetzung der Stakeholder*innen fiir handgetragene
Gerdte (Smartphones) entwickelt werden. Dazu werden
Musikstlicke Uber eine MIDI Struktur digitalisiert und dann
in 3D in Augmented Reality zielgruppenentsprechend visu-
alisiert. Dieses Rendering wird im Anschluss durch Context
Awareness in den offentlichen Raum in ein kulturelles Erleb-
nis transformiert.

Zielsetzung: Das Ziel ist die Entwicklung immersiver Inter-
aktionssysteme zur intuitiven Kulturvermittlung als musik-
padagogisches Format mit besonderem Fokus auf junge
Zielgruppen (Gamification). Die Interaktion soll einerseits
spatial getriggert werden (N&dhe zu spezifischen kulturellen
Objekten, Statuen, Hausern, Platzen, etc.), anderseits die
freie Bewegungsfreiheit in dieser Umgebung erméglichen
(freie Erforschung der Visualisierung durch Nutzer*innen).
Die Entwicklung soll im Rahmen eines geférderten For-
schungsprojekts (FFG Bridge) stattfinden:

Das anvisierte Projekt zielt darauf ab, innovative, interaktive
Augmented-Reality-Erlebnisse flir musikalische Komposi-
tionen zu schaffen, die einen hohen paddagogisch-didakti-
schen Nutzen bringen. Ziel ist es, einen Software-Prototyp
fir handgetragene Augmented Reality zu entwickeln, der es
Benutzer*innen ermoglicht, Musik, Instrumente und Musi-
ker*innen in der realen Welt zu visualisieren. Mit diesem
Prototyp konnen Benutzer*innen mit einem Musikstilick
interagieren und dessen verschiedene Facetten auf eine bis-
her ungekannte Weise erkunden. Die Software ermoglicht
es den Benutzer*innen, die Musik in Echtzeit zu manipulie-
ren und sie auf eine ganz neue Weise zu erleben. Der Haupt-
beitrag dieses Projekts liegt im Bereich der Musikdidaktik
und musikalischen Bildung. Durch die Bereitstellung einer
neuen Moglichkeit, sich mit Musik auseinanderzusetzen
und ein tieferes Verstandnis durch Erlebnisse zu erlangen,
wird unser Projekt die Art und Weise verbessern, wie Musik
unterrichtet, gelernt und verstanden wird.

Mehrwert: Durch die Realisierung solcher immersiver Inter-
aktionstechnologien sollen kulturelle Erlebnisse erzeugt
werden, die Uber eine verstarkte Emotionalisierung und
messbar erweiterter Erfahrungswelt eine verbesserte Kul-
turvermittlung ermaoglichen.

Mégliche Folgeaktivitdten/-Projekte: Grundlagen fir ein
gemeinsames Forschungs- und Entwicklungsfolgeprojekt
(Horizon Europe Cluster 2, Einreichungen zu Cultural Herita-
ge, WWTF, etc.). Folgekooperation mit interessierten Part-
ner*innen (z.B. Royal College of Music, London).

Mogliche Projektteilnehmer*innen: UMS (u.a. Andreas
Bernhofer); RSA FG (u.a. Benedikt Gollan, Christian Thomay
— Studio PCA, Florian Kleedorfer — Studio SAT).

KPIs mit Milestones: Einreichung eines Forderantrags (siehe
Meilensteine zur Umsetzung).

Qualitdtssicherung, Monitoring, Reporting: Report mit
Kennzahlen des BMBWEF, Jahresendbericht, erste Evaluie-
rung, regelmaRiges Monitoring entlang des Projekt-Port-
folios mit Prasentationen auf der SpotOnMozART-Website.

Meilensteine zur
Umsetzung

2023:

Konzept zur inhaltlichen und
technischen Entwicklung
von immersiven Kulturver-
mittlungsanwendungen mit
Anforderungen aus der Mu-
sikpadagogik von Seiten der
UMS.

Erstellung eines gemeinsa-
men Forschungsantrags zur
quantitativen und qualita-
tiven Bewertung und Wei-
terentwicklung der Cultural
Hotspots inkl. Beriicksichti-
gung einer Doktoratsstelle
im Antrag.

Ampelstatus
fiir Berichts-
jahr




Was wurde (bereits) durchgefiihrt? / Inwieweit ist das Vorhaben inhaltlich und zeitlich planmiRig umge-
setzt?

Im Berichtsjahr lag der Fokus auf der Erstellung eines Konzepts zur inhaltlichen und technischen Entwicklung von immersiven Kulturvermittlungsan-
wendungen mit den Anforderungen aus der Musikpadagogik von Seiten der UMS. Dazu wurde in einer ersten Iteration ein allgemeines Konzept ent-
wickelt und Ansatzpunkte fiir Forschungsprojekte aufgezeigt. Dies wurde im Rahmen der SpotOnMozART Expo Mag. Wieland prasentiert und in der
weiteren Folge mit allen Stakeholder*innen besprochen. Von einer 6ffentlichen Prasentation wurde nach Ricksprache Abstand genommen. In der
nachfolgenden Zusammenarbeit wurde eine konkrete Projektskizze fiir einen im Méarz 2023 eingebrachten Forschungsférderungsantrag erarbeitet.
Die Einreichung ,,Immersive Music Experiences (IMEx)“ wurde im Rahmen der Programmlinie Bridge der Osterreichischen Forschungsférderungsge-
sellschaft (FFG) durchgefiihrt, aber leider nicht geférdert. Basierend auf den Feedbacks der Evaluierung ist eine neue Einreichung in Erstellung. Vision
Statement IMEx: Das Projekt zielt darauf ab, innovative, interaktive Augmented-Reality-Erlebnisse fiir musikalische Kompositionen zu schaffen, die
einen hohen padagogisch-didaktischen Nutzen bringen. Durch den oben beschriebenen Software-Prototypen (siehe Zielsetzung) wird eine neue
Moglichkeit bereitgestellt, sich mit Musik auseinanderzusetzen. Unser Projekt wird dazu beitragen, ein tieferes Verstandnis durch Erlebnisse zu er-
langen, wie Musik unterrichtet, gelernt und verstanden wird.

Prognose beziiglich Erreichung der geplanten Leistungsergebnisse zum Ende der LV-Periode

Das Studio PCA, mit Unterstiitzung des Studios SAT, fiihrte die aktive Kooperation, die u.a. zur gemeinsamen Einreichung des Férderantrags gefiihrt
hat, fort. Weitere Aktivitdten konnen Folgeprojekte in anderen Culture-Tech-Themen sein (z.B. Horizon Europe Cluster 2, Einreichungen zu Cultural
Heritage, Wiener Wissenschafts-, Forschungs- und Technologiefonds usw.). Die Ziele werden global als erreicht betrachtet und sind in der derzeitigen
Entwicklung eines Prototypen und einer Einreichung — basierend auf o.g. IMEx — gut abgebildet.

Ampelstatus fiir 2023: GRUN

Erlduterung zum Ampelstatus:

m Das Vorhaben wurde im Berichtsjahr, inhaltlich und zeitlich in der geplan-
ten Form umgesetzt.
Das Vorhaben wurde innerhalb des Berichtsjahres, aber mit inhaltlichen
Abstrichen und/oder zeitlicher Verzégerung, umgesetzt

Das Vorhaben wurde NICHT innerhalb des Berichtsjahres umgesetzt.



TRANSFERTATIGKEITEN

INHALTLICHER BERICHT

ZU DEN ANGEWANDTEN FORSCHUNGSARBEITEN &

A. DAS STUDIO PCA — PERVASIVE COMPUTING APPLICATIONS

Univ. Prof. Dr. Alois Ferscha
DI Dr. Benedikt Gollan
Mag. Dr. Christian Thomay

Wissenschaftliche Studioleitung
Operative Studioleitung (bis 30.09.2023)
Stellvertretende operative Studioleitung
(bis 30.09.2023) / Operative Studioleitung
(ab 01.10.2023)

B. APPLIKATIONSAGNOSTISCHE TECHNOLOGISCHE SCHWERPUNKTE

Kognitive Modelle (Attention, Mental Load)
Cyberphysical Systems

v v v v Vv

Competence-based Training & Assessment

Awareness und Erkennungsarchitekturen (Interaktion, Kontext, Aktivitat)

Industrielle, adaptive und multimodale Assistenzsysteme

Die 0. e. Themenliste ist beispielhaft und wird jahrlich einer internen Uberpriifung und Aktualisierung in Ab-
stimmung zwischen Studioerfolg und Schwerpunktsetzungen im Fachbereich unterzogen. Die oben genann-
ten Themen bilden die Basis fir die Kerntechnologien, auf denen applikationsagnostische Anwendungen im
Bereich Culture Tech, Bildungsvermittlung, Interaktionskunst u.a. realisiert werden kénnen.

C. ABSTRACT: VON ATTENTIVE IT ZU AWARE SYSTEMS

Die in den beschriebenen Projekten entwickelten Me-
thoden ermdglichen einen nachhaltigen Kompetenz-
aufbau von Aware Systems in den Bereichen der

(i) intuitiven, immersiven Interaktion,

(ii) der Modellierung von Wahrnehmung und
Engagement von Nutzer*innen und

(iii) der Anpassung von Inhalten fur individuali-

sierte, optimierte Informationstechnologien.

Diese Technologiekompetenzen bilden eine Sandbo-
xing Umgebung die eine modulare, schnelle Entwick-
lung von Anwendungen in den Bereichen

(i) Immersive Kulturvermittlung,

(ii) Competence-based Training in der Musikaus-
bildung,

(iii) Analyse von Publikumsinteraktion sowie

(iv) Erstellung interaktiver Kunstinstallationen.

In der zurickliegenden Berichtsperiode wurde im Re-
search Studio Pervasive Computing Applications der
Forschungsschwerpunkt der sensorischen Erfassung,
mathematischen Modellierung und rechnergestiitz-
ten Realisierung menschlicher Aufmerksamkeit, kog-
nitiver Fahigkeiten und Ressourcenauslastung, sowie
darauf basierend, die Entwicklung multimodaler und
adaptiver Trainings- und Assistenztechnologien in
vier kooperativen Forschungsprojekten weitergefiihrt
(EmPACT, Airtention, MinDMAP, CogVR).

Aus dem Austausch in der thematischen Periphe-
rie und unter den anderen Kooperationsinitiativen
haben sich dartber hinaus weitere Kooperationen
entwickelt. Dies beinhaltet Meilensteine wie eine
gemeinsame Projekteinreichung zum Thema Cultu-
ral Hotspots oder konkrete Plane zur Weiterfiihrung
bzw. alternativer Anwendung der Technologien aus
dem Projekt unHeard! (bzw. Mozart Contained!). Es
war uns gemeinsam moglich, diese Initiativen zu ent-



wickeln, da auf technologischen Komponenten aus
anderen Projekten in Bezug auf die Human Computer
Interaction aufgebaut werden konnte (z.B. MInNDMAP,
AIRTENTION), welche auch in gemeinsamen Publika-
tionen Niederschlag fanden, z.B.:

° Christian Thomay and Benedikt Gollan (Re-
search Studios Austria FG), Anna-Sophie Ofner (Uni-
versitdt Mozarteum Salzburg) and Thomas Scherndl
(Paris Lodron Universitat Salzburg) “Al Meets Culture:
Cognitive Al Enabling User Interaction in Multimodal
Installation Art”, ERCIM News 132, 2023*

. Vortrag zu Kl in der Kunst: Perspektiven und
Herausforderungen” am Workshop Musik & Mathe-
matik?

Erkenntnisse aus der Verwendung o.g. Technologie
flossen, in Kooperation mit Wissenschaft und Kunst
(W&K, Thomas Ballhausen, Katarzyna Grebosz-Ha-
ring), in das Thema , musikalische Anamnese” wozu
ein Eurostars Projektantrag erstellt (,,Cognitive DJ: Au-
tomating Musical Assessments for Medical Interven-
tions in Dementia“) und im September 2023 einge-
reicht wurde. Ziel des Projekts ist die Konzeption und
Umsetzung einer Kl-gesteuerten rezeptiven musik-
basierten Intervention (RMbl) fiir Demenzpatient*in-
nen. Da musikalische Vorlieben und die Wirkung von
Musik sehr individuell sind, soll CognitiveDJ auf XR-
Technologien (XR-Headsets, eingebettetes Eye-Track-
ing, eingebettetes Hand-Tracking) aufbauen fir

(i) einen automatisierten Ansatz fur die musika-
lische Anamnese (identifizieren, welche Musik Enga-
gement und Aktivierung hervorruft),

(ii) ein RMbl-Design (Erstellung von Playlist- und
interaktiven Gamification-Elementen) und

(iii) eine Bewertung der RMbl-Auswirkungen
durch Analyse kognitiver und affektiver Funktionen in
den interaktiven Szenarien.

Ein Anwendungsthema, das 2023 verstarkt in den
Vordergrund getreten ist, war die Gestensteuerung.
User Tracking und Gestensteuerung wurde in der
Vergangenheit in Mozart Contained! im Rahmen von
Spot on MozART angewandt, um eine immersive
Steuerung der Installation zu realisieren. Eine Ver-
feinerung des Interaktionskonzepts als finale Version
von Mozart Contained! wurde 2023 in zwei hochkara-
tigen Venues dem Publikum prasentiert, namlich der

1 https://ercim-news.ercim.eu/en132/special/ai-
meets-culture-cognitive-ai-enabling-user-interaction-in-
multimodal-installation-art

2 https://w-k.sbg.ac.at/veranstaltung/wk-forum-
symposion-musik-mathematik/

Salz21 im Marz und insbesondere der Ars Electronica
im September. Das Thema , Gestensteuerung” wurde
zusatzlich im UF-Projekt CognitiveAl von einer grund-
lagenforscherischen Seite erkundet: Es wurde die Fa-
higkeit von KI-Systemen untersucht, Gesten basierend
auf Daten der Nutzer*innen zu erlernen. SchlieRlich
gab es auch eine unmittelbare Anwendung fir einen
Wirtschaftspartner, namlich der Industriellenver-
einigung Niederdsterreich: Hier wurde im AF-Projekt
Interaktives Schaufenster eine Gestensteuerungslo-
sung fir eine interaktive Installation im Haus der Di-
gitalisierung in Tulln realisiert und im November der
Offentlichkeit prasentiert.

Aktivitdten in diesen Themen waren in den Projekten
UF Cognitive Al, UF Mucical XR, UF ARHotspots ab-
gebildet.

Das Projekt Airtention (FFG 874500) adressiert die
Entwicklung und Etablierung kompetenz- und evi-
denzbasierter, interaktionsbasierter Trainingsmetho-
den mit applikationsagnostischer Anwendung der
Technologie in der Pilot*innenausbildung, mit dem
Ziel, die etablierte Maleinheit von Kompetenz — nam-
lich geleistete Stunden als Erfahrung — durch tatsach-
liche objektive MessgroBen zu ersetzen. In diesem
Projekt geht es um die Entwicklung eines sensorba-
sierten Systems zur Erfassung und Modellierung kog-
nitiver und verhaltensbasierter Parameter (kognitive
Last, visuelle Aufmerksamkeit, Interaktions-Analyse,
Performanz in der Aufgabendurchfiihrung) mit dem
Ziel, den Kompetenzstatus und Trainingsfortschritt
messbar zu machen. Damit soll eine Qualitatssteige-
rung in der Ausbildung sowie eine Individualisierung
des Trainingsprozesses und damit eine Optimierung
erreicht werden.

Das Projekt EmPACT (FFG 898734) erweitert den An-
satz rein beobachtender Interaktions-, Trainings- und
Assistenzsysteme hin zu aktiven, adaptiven Assistenz-
technologien. Mit Hilfe von Mixed Reality wird die
Sensor-Seite der bestehenden Systeme um einen
aktiven Feedbackkanal erweitert, der es ermoglicht,
Nutzer*innen auf unterschwelliger Ebene Assistenz
und Hilfestellung zur Verfligung zu stellen.

Das Projekt MInD-MAP (FFG 880097) adressiert
die Kommerzialisierung der entwickelten Cogniti-
ve Load Analyse im Rahmen des EUROSTARS Pro-
gramms. Mit dem niederlandischen Partner Noldus
Information Technology wird gemeinsam die proto-
typische Realisierung der Lastanalyse in ein kom-
merzielles Feature weiterentwickelt. Dies beinhaltet
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die Stabilisierung der Algorithmen gegentiiber Stor-
fallen sowie der Verallgemeinerung der Kompatibi-
litat mit anderen Sensoren, insbesondere in Bezug
auf Remote Eye Tracker. Diese Weiterentwicklung
der kognitiven Lastanalyse ist die Basis fir weiter-
fihrende Anwendungen im Bereich der Kunst- und
Kulturvermittlung.

Im Auftragsforschungsprojekt Cognitive Load in Vir-
tual Reality (COGVR) werden die entwickelten Tech-
nologien und Konzepte der Analyse und Detektion
kognitiver Last basierend auf Anderungen des Pu-
pillendurchmessers auf ein neues Anwendungsge-
biet Ubertragen. In Zusammenarbeit mit der Soma
Reality GmbH werden virtuelle Trainings im Health-
care-Bereich (Ausbildung von medizinischem Fach-
personal) durch die Analyse der kognitiven Auslas-
tung erweitert. Dadurch sollen die Trainingsprozesse
dynamisch an die individuelle Leistungsfahigkeit der
Personen angepasst werden kénnen, um jeden Trai-
nee im optimalen Lernbereich zu halten (,,Fordern
aber nicht tUberfordern”). Diese Weiterentwicklung
der kognitiven Lastanalyse in Virtual Reality Umge-
bungen ermdoglicht immersive Anwendungen in der
Kulturvermittlung, Ambient Assisted Living und im
Bereich intuitiver, kollaborativer Digital Workspaces.

Im Auftragsforschungsprojekt Data-driven Therapy
of the Future wurde in der Fortsetzung der Zusam-
menarbeit mit dem Therapie-Anbieter tech2people
GmbH ein umfangreiches Forschungsvorhaben wei-
tergefiihrt. Dies umfasst die Identifikation der tech-
nischen und wissenschaftlichen Herausforderungen
in Bezug auf modernste, datengetriebene und ro-
botik-gestiitzte Therapiemethoden im Bereich der
Physiotherapie bei neurologischen Erkrankungen.
Dieses Projekt unterstitzt in der generischen Ver-
haltensmodellierung und impliziter Interaktionsana-
lyse (interaktive Installationen).

Neben den inhaltlichen Forschungstatigkeiten wur-
de die Wissensvermittlung in Form eingeladener
und wissenschaftlicher Fachvortrage bei Konferen-
zen vorangetrieben (vgl. Abb. 1).

Z\bb. 1: Konferenzvortrag bei PETRA in Korfu, Griechenland zu ,Modeling
Behavior, Perception, and Cognition of Pilots in Real-time Training Assistan-
ce Application” am 05. Juli 2023

D. HIGHLIGHTS DER FORSCHUNGSAR-
BEIT

Kompetenz- und evidenzbasiertes Training (Air-
tention)

Ziel des Projekts Airtention ist die Realisierung eines
technologischen Ansatzes fiir kompetenzbasiertes
Training, das eine kontinuierliche Anpassung und
Personalisierung von Lernabldufen ermdoglicht und
traditionelle Trainingszeiten als Leistungsmal durch
kompetenzbasierte Bewertungen ersetzt.

Das Projekt ging 2023 ins letzte Projektjahr tber. Im
letzten Jahr wurden finale Evaluierungsstudien mit
realen Daten durchgefiihrt, um die Ubertragbar-
keit der in den vorherigen Jahren etablierten und
validierten Datenanalyse im Trainings- und Simula-
torkontext auf Anwendungen in realen Fliigen und
anderen Anwendungsdomdnen zu demonstrieren
und zu evaluieren. Hierzu wurden Daten im realen
Flugbetrieb in Kooperation mit AustroControl erho-
ben, um die entwickelten Systeme unter komplexe
Bedingungen (wechselnde Lichtverhéltnisse, starke
Sonneneinstrahlung, etc.) zu testen. Diese Studie
war duBerst wertvoll, um die Vielseitigkeit der ent-
wickelten Technologien zu demonstrieren. Die Eye-
Tracking-basierte Losung wurde mit 14 Proband*in-
nen getestet und lieferte interessante Einblicke in
die Effizienz der Informationsaufnahme sowie der
Interaktionsmuster. Dariiber hinaus wurde das Sys-
tem in einer komplett neuen Anwendungsdomane
getestet, namlich in der Luftraumiiberwachung. Die-
se Ergebnisse liefern eine Basis



(i) zur Optimierung der Leistung von Fluglots*innen
in der Ausbildung,

(ii) zur Vermeidung von Aufmerksamkeitsfehlern in
realen Anwendungen sowie

(i) zur Unterstlitzung des Designs von Interakti-
onsschnittstellen fiir technische Infrastrukturen.

SchlieBlich wurden die Projektergebnisse auf einer
internationalen Konferenz (vgl. Abb. 2) vorgestellt
und in einer Publikation veroffentlicht; das Pro-
jekt konnte insgesamt erfolgreich abgeschlossen
werden. Die hier entwickelten, verfeinerten, und
validierten Methoden zur Modellierung der Akti-
vitats- und Wahrnehmungsanalyse ermdoglichen in
kulturellen Anwendungen das Design, die Entwick-
lung, sowie die Evaluierung interaktiver, immersiver
Installationen.

Virtual und Mixed Reality als multimodale Sen-
sor-Plattform (COGVR, EmPACT)

Im Projekt COGVR entwickelt das Studio PCA in
Zusammenarbeit mit Soma Reality eine multimo-
dale Erfassung des Nutzer*innenverhaltens und
Nutzer*innenstatus basierend auf multimodalen
Sensordaten (integriertem Eyetracking, EMG, EKG,
EDA, etc.). Ziel dieser Initiative ist es, menschliches
Verhalten und Wahrnehmung in Virtual Reality An-
wendungen bestmoglich zu verstehen und zu mo-
dellieren, um die Interaktion und den Content der
Anwendungen anzupassen und individualisieren zu
kdnnen.

Im Berichtsjahr 2023 wurden eine Reihe von Studien
im Virtual Reality-Setup durchgefiihrt, in dem Trai-
ningsszenarien in der padiatrischen Notfallchirurgie
sowohl von Medizinstudierenden als auch medizi-
nischem Fachpersonal durchlaufen wurden. Die Er-
gebnisse aus der kognitiven Lastanalyse der VR-Sze-
narien wurden mit Daten aus den Studien aus dem
Vorjahr, welche in einem realen Simulationsumfeld
durchgefiihrt wurden, verglichen und validiert. Wei-
terhin wurde ein adaptives Trainingssystem rea-
lisiert, in dem ,,Stressevents”, die dazu dienen, zu-
satzlichen Druck im Trainingsszenario zu simulieren
(z.B. ein Elternteil, welches den Behandlungsprozess
unterbricht), dynamisch aufgrund der kognitiven
Last der Proband*innen ausgel6st werden. Die Er-
gebnisse der Validierung wurden in einer Fachpub-

likation verdéffentlicht und auf einer internationalen
Konferenz vorgestellt (IEEE Conference on Cognitive
Aspects of Virtual Reality, Ungarn).

VR- und MR-Trainingsmethoden wurden ebenfalls
im Projekt EmPACT in der Anwendungsdomane
Flugpilot*innenausbildung weiterentwickelt und ge-
testet. Hierzu wurden Studien z.B. mit See-through
MR-Visualisierung im neuen Anwendungsbereich
Helikoptercockpit durchgefiihrt und ausgewertet.

Die Weiterentwicklung der Kernassets des Studios
PCA in VR- und MR-Technologien erweitert das Port-
folio des Studios und die Anwendbarkeit in Doma-
nen, in denen VR oder MR zur Anwendung kommen
kann. Dies inkludiert kulturelle, medizinische und
kiinstlerische Themen. Die Arbeit an Prototypen in
diesen Domanen (vgl. strategische Vorhaben: Mu-
sikalische Anamnese, UF MusicalXR, Cultural Hot-
spots, UF ARHotspots) wurden in 2023 begonnen
und erste Resultate erreicht. Die Weiterfuhrung der
Aktivitaten in 2024 ist geplant.

Lizensierung von Forschungsassets — Cognitive
Load in NoldusHub

Das Eurostars Projekt MInDMAP behandelt die
Weiterentwicklung der bisher prototypischen Um-
setzung der kognitiven Lastanalyse in Richtung kom-
merzielles Produkt. Daher war ein besonderer Erfolg
im Jahr 2023 die Einbindung und der Release der
kognitiven Lastanalyse in das System ,NoldusHub“
der Firma Noldus. NoldusHub ist eine multimodale
Analyseplattform fiir Verhaltensstudien, die welt-
weit eingesetzt wird (zu den Kund*innen von Noldus
gehoren z.B. Universitdten wie Harvard, Oxford, und
die ETH, und Firmen wie Samsung, Bosch, Philips und
Bose). Durch die geplante Lizenzvereinbarung ist es
gelungen, sowohl die kommerzielle, domanenunab-
hangige Anwendbarkeit der kognitiven Lastanalyse
zu demonstrieren, als auch einen zusatzlichen Fi-
nanzierungsbeitrag des Studios PCA zu sichern.

11
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Aktivitaten zur Projektakquise

Das Jahr 2023 war fiir das Studio PCA durch erfolg-
reiche Projektakquise, insbesondere im Rahmen ko-
finanzierter Projekte, gekennzeichnet.

Gemeinsam mit der UMS wurde Ende 2023 mit der
Vorarbeit zu einer Einreichung (Eurostars) zum The-
ma musikalische Anamnese begonnen. Es wurden
insbesondere die Use Cases und die wirtschaftliche
Skalierung bedacht und begonnen das Konsortiums
zusammenzustellen.

Insbesondere konnten zwei Forderprojekte im For-
derprogramm ,Tech4People” der Wirtschaftsagen-
tur Wien gewonnen werden, namlich die Projekte
CAPTCHA und CHANGE.

(i) CAPTCHA

Westliche Gesellschaften leiden unter Alterung und
Bewegungsmangel, was dazu fihrt, dass immer
mehr Menschen auf physiotherapeutische Dienst-
leistungen angewiesen sind. Allerdings verliert die-
ses Berufsfeld immer mehr an Attraktivitdt: Physio-
therapie gilt als Engpassberuf und der allgemeine
Zugang zu therapeutischen Leistungen wird immer
problematischer. Das Projekt CAPTCHA (Camera-
based Assessment in PhysioTherapy for Customi-
zed Health Assistance) zielt darauf ab, neueste Kl-
und Computer-Vision-Technologien anzuwenden,
um objektive, kamerabasierte Einschatzungen von
menschlicher Physiologie zu realisieren. Diese wer-
den

(i) die regelméaRige physiologische Beurteilung in
Therapiesitzungen unterstiitzen und verbessern,

(ii) Skalierung auf Ferntherapie erméglichen, und
(iii) in Zukunft die Basis fur vollstandig automatisier-
te hausliche Therapiedienste bilden.

Beginn: 01. Janner 2024

(ii) CHANGE

Das Projekt CHANGE (Computational Humanistic
Analytics in diGital Environments) wird ein men-
schenzentriertes Datenanalysesystem entwicklen,
das im Kontext von Mixed Reality-Geraten

(i) beobachtbare Verhaltens- und Physiologiemerk-
male und zugehorige Interpretationen des mensch-

lichen Zustands bereitstellt, und

(i) eine DSGVO-konforme Losung realisiert, die es
Benutzer*innen ermdglicht, die Kontrolle tber ihre
Daten zu behalten (Zugangskontrolle, Einwilligungs-
erteilung, etc.)

Dies wird die MR-Branche voranbringen, indem

(i) Entwickler*innen ermoglicht wird, Funktionalita-
ten und Schnittstellen aufzubauen und

(i) die Vertrauensbarriere bei der Datennutzung
zwischen Unternehmen und Nutzer*innen uber-
wunden wird.

CHanGE bietet als generisches Analyse- und Daten-
schutzsystem insbesondere die Chance, jenseits
der Anwendungsdomane der Projektpartner*innen
Einsatz zu finden, z.B. in Bildung oder interaktiver
Kunst. Dies stellt eine Weiterentwicklung der an-
wendungsagnostischen Kerntechnologien dar, die
Anwendungsmoglichkeiten der Technologien des
Studios PCA weiter diversifiziert.

Beginn: 01. November 2023

Im Kontext von Projektakquise kam es zu zwei ge-
meinsamen Einreichungen mit der UMS. Die erste
war die Bridge-Einreichung ,,IMEx“, mit dem Ziel, die
Grundlage fur affektintensiven Wissenserwerb tber
Immersive Experiencing und Augmented Reality zu
schaffen. Die andere Einreichung war zum Thema
musikalische Anamnese: Die Eurostars-Einreichung
,Cognitive Therapy DJ“ zielte auf eine Konzeption
und Umsetzung einer Kl-gesteuerten rezeptiven
musikbasierten Intervention (RMbl) fiir Demenzpa-
tient*innen ab. Der Zuschlag zu den Projekten konn-
te nicht gewonnen werden, aber fur 2024 ist eine
Neueinreichung von Cognitive Therapy DJ geplant,
wobei das Potenzial zur Erweiterung des Konsor-
tiums und der Starkung der Verwertungsstrategien
besteht.



E. HIGHLIGHTS DES WISSENSTRANSFERS

Hauptvortrag / Eingeladener Vortrag auf einer Tagung

Thomay C.:
Using Holistic Multi-Sensor Patient Modeling to Improve Robotics-Supported Physical Therapy, Life Sci-
ence Zurich, Technopark Ziirich, 23.05.2023.

Thomay C.:
Kl in der Kunst: Perspektiven und Herausforderungen, Symposion ,Musik & Mathematik”, UMS,
02.06.2023.

Fritz P.:

Modeling Behavior, Perception and Cognition of Pilots in a Real-time Training Assistance Application,
The 16th ACM International Conference on Pervasive Technologies Related to Assistive Environments
(PETRA), 05.07.2023.

Ferscha A.:
Pro®Future Epoche I, 8. Pro*Future Partner Conference, Graz, 13.09.2023.

Thomay C.:
Towards Cognitive Load-Based Decision Making in VR Training, 2nd IEEE International Conference on
Cognitive Aspects of Virtual Reality, Veszprem, Ungarn, 26.10.2023.

Ferscha A.:
Cognitive Systems, LIT Al Lab Event, JKU Linz, 07.11.2023.

Thomay, C., Gollan, B., Ofner, A--S., Scherndl, T.:
Al Meets Culture: Cognitive Al Enabling User Interaction in Multimodal Installation Art, ERCIM News 132,
2023.
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OPTIONALE WISSENSBILANZ-
KENNZAHLEN

GEMASS WISSENSBILANZVERORDNUNG DES BMBWF IM BERICHTSZEITRAUM

Grundlage fiir die Kennzahlenerstellung: Wissensbilanzverordnung-Arbeitsbehelf
Erlauterungen zur Erstellung der Wissensbilanz geméaR der Verordnung Uber die Wissensbilanz BGBI. Il Nr.
97/2016 und Nr. 233/2023.

NN1 - PERSONAL DER RSA FG (PCA)

(nach Geschlecht, Personalkategorie, Zihlkategorie)

Anzahl Gesamtanzahl zum Stichtag 31. Dezember 2023

Personal alle Dienst- oder Beschaftigungsverhéltnisse (ohne Karenzierungen) der RSA FG
- Frauen

Geschlecht u
- Méanner

- wissenschaftliches Personal

Senior Researcher*

Junior Researcher*

Dissertant*innen

Andere (Freie DV, Praktikant*innen, Werkvertrége)*
- Allgemeines Personal

Personalkategorie

- Kopfe

Zahlkat: i e
anlkategorie - Vollzeitdquivalente

KOPFE VOLLZEITAQUIVALENT
PERSONALKATEGORIE

Frauen Manner Gesamt Frauen Manner Gesamt

Wissenschaftliches Personal gesamt 1 7 8 0,83 4,19 5,02
Senior Researcher* 1 3 4 0,83 2,04 2,87
Junior Researcher* 0 3 3 0,00 2,15 2,15
Dissertant*innen* 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Q;medri:’/eegr?glz)lzv, Praktikant*innen, 0 1 1 0,00 0,00 0,00
Allgemeines Personal 3 3 6 0,59 0,75 1,34
INSGESAMT 4 10 14 1,42 4,94 6,36

INTERPRETATION
Im Research Studio Pervasive Computing Applications (PCA) sind mit Stichtag 31.12.2023 14 Personen samt allgemeinem Personal
in der RSA FG angestellt, wovon acht Personen Researcher sind samt einem Werkvertrag. Dies ist dieselbe Anzahl wie zum selben
Stichtag 2022. Der Riickgang der gesamten Vollzeitdquivalente des wissenschaftlichen Personals von 5,78 auf 5,02 ist auf eine

Reduktion der Wochenarbeitszeit eines Mitarbeiters zuriickzufiihren. Das allgemeine Personal umfasst die Mitarbeiter*innen im
Overhead (RSA Team), welche anteilig auf jedes der RSA FG Research Studios umgelegt werden.



NN2 - ERLOSE AUS F&E-PROJEKTEN DER RSA FG IN EURO (PCA)

[pro Wissenschaftszweig] (nach Auftrags-/Férderorganisation, Sitz der Auftrag-/Férderorganisation)

Zeitraum Rechnungsjahr (1. Janner — 31. Dezember 2023)

Erlése geldmaRiger Gegenwert fiir erbrachte Leistungen der RSA FG

F&E-Projekte Forschungsarbeiten an denen einzelne bzw. mehrere Personen im Studio mitarbeiten

-EU

- andere internationale Organisationen

-Bund (Ministerien)

- Lander (inkl. deren Stiftungen und Einrichtungen)
- Gemeinden und Gemeindeverbinde (ohne Wien)
- FWF

- FFG

Auftrag-/Férdergebende Orga-
nisation - OAW

- Jubildumsfonds der ONB

- sonstige offentlich-rechtliche Einrichtungen (Kérperschaften, Stiftungen, Fonds etc.)

- Unternehmen
- Private (Stiftungen, Vereine etc.)
- sonstige
Sitz der Auftrag-/Fordergeben- :Eaﬁonal
den Organisation  Drittstaaten
SITZ DER AUFTRAG-/FORDERGEBENDEN ORGANISATION
Wissenschaftszweig national EU Drittstaaten Gesamt
102 Informatik 239.580 - - 239.580
Auftrag-/Fotder‘gebende national EU Drittstaaten Gesamt
Organisation
EU - - - -
Bund (Ministerien) - - - -
Lgntfler (inkl. deren Stiftungen und 7859 ) ) 7859
Einrichtungen)
Gemeinden und Gemeindeverban- ) ) ) )
de (ohne Wien)
FWF - - - -
Unternehmen 180.526 - - 180.526
sonstige 6.900 - - 6.900
Insgesamt R R o
andere internationale Organisationen - - - -
FFG 24.915 - - 24,915
0AW - - - -
Jubildumsfonds der ONB - - - -
sonstige offentlich-rechtliche Ein-
richtungen (Korperschaften, Stif- - - - -
tungen, Fonds etc.)
Private (Stiftungen, Vereine, etc.) 19.380 - - 19.380
Gesamt 239.580 - - 239.580

INTERPRETATION

Im Berichtsjahr 2023 belaufen sich die Erlbse aus F&E-Projekten im Studio PCA (Pervasive Computing Applications) auf € 239.580. Der Riick-
gang zum Vorjahr hat mit den verzégerten Start- und Abschlussraten laufender Forschungsprojekte sowie intern finanzierter Forschungs-

und Transferaktivitdten zu tun.

15
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NN3-ANZAHLDER WISSENSCHAFTLICHEN VEROFFENTLICHUNGEN DER RSA FG (PCA)

/Kunstzweig] (nach Typus von Publikationen)

Zeitraum Publikationen innerhalb des Kalenderjahres (1. Jdnner — 31. Dezember), Zuordnung anhand des Datums der Verdoffentlichung

U TEL TG TV TET LG T Summe aller wissenschaftlichen Verdffentlichungen der RSA, welcher ohne Nennung der Universitit (Affiliation) publiziert wer-
RSA FG den

Anzahl der Publikationen in
Kooperation mit der Universi-
tat

Summe aller wissenschaftlicher Veréffentlichungen der RSA, welcher unter Nennung der Universitat (Affiliation) publiziert wer-
den.

Unter Nennung der Universitat publizierte Erstauflagen von Fach- oder Lehrbichern (ausgenommen Eigenverlag), nicht im
Eigenverlag publizierte Fachzeitschriften oder Sammelwerke (ausgenommen Konferenz-Publikationen) und sonstige wissen-
schaftliche Veroffentlichungen

Wissenschaftliche Veréffent-
lichungen

1«

Personal samtliche Personen gemdR ,Optionale Kennzahl Persona

- Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbilichern

- erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften

Typus von Publikationen - erstveréffentlichte Beitrége in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften
- erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken

- sonstige wissenschaftliche Veréffentlichungen

WISSENSCHAFTSZWEIG GESAMT
102 Informatik 3
202 Elektrotechnik, Elektronik, Informationstechnik 0

TYPUS VON PUBLIKATIONEN GESAMT

Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbiichern 0

erstveroffentlichte Beitrdge in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften

Anzahl der Publikatio- | erstverdffentlichte Beitrage in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften

nen der RSA FG erstverdffentlichte Beitrage in Sammelwerken

sonstige wissenschaftliche Veroffentlichungen

N OoO|lo|lOo|N

Gesamt

TYPUS VON PUBLIKATIONEN GESAMT

|

Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbiichern

erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften 0

Anzahl der Publikatio- | orstversffentlichte Beitrage in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften 1
nen in Kooperation mit

der Universitat erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken 0

sonstige wissenschaftliche Veréffentlichungen 0

Gesamt 1

TYPUS VON PUBLIKATIONEN GESAMT

Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbiichern 0

erstveroffentlichte Beitrdge in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften

erstveroffentlichte Beitrdge in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften

Insgesamt
erstveréffentlichte Beitrdge in Sammelwerken

sonstige wissenschaftliche Veroffentlichungen

W | o |o | |N

Gesamt

*Fiir weitere Informationen, siehe E. Highlights des Wissenstransfers.

INTERPRETATION

Im Vergleich zum Vorjahr ist die Anzahl der wissenschaftlichen Veréffentlichungen und Publikationen zum Stichtag 31.12.2023 zu-
riickgegangen. Dies ist auf die Forschungsarbeiten mit Fokus auf Entwicklungsergebnissen mit den Partner*innen zurtickzufiihren.

Fiir 2024 wird eine etwas héhere Publikationsleistung erwartet, da im Berichtsjahr 2023 (iber die kofinanzierten Projekte hinaus
auch Auftragsforschungsprojekte (z.B. mit EVVA) publizierbaren Forschungsoutput zu generieren begonnen haben.




NN4 - ANZAHL DER VERWERTUNGS-SPIN-OFFS, LIZENZ- UND VERKAUFSVERTRAGE

(nach Patenterteilung, Art der Vertrdge, Verwertungspartnerinnen und -partnern, Verwertungs-Spin-Offs)

Anzahl Gesamtanzahl der innerhalb des Kalenderjahres (1. Janner — 31. Dezember) erfolgten Neuzugénge

Anzahl der Vertrége, die die VerduBerung bestimmter alleiniger Nutzungsrechte der RSA FG an Immaterialgltern (zB Patente, Urheberrechte) be-

Lizenzvertrage treffen. Erfasst werden nur jene Lizenzvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente sind.

Zu zahlen sind Vertrage betreffend die Anwartschaft eines Dritten gegentiber der RSA FG durch einseitige Willensklarung einen Verkaufs- oder
(o] o1 [T VIS (-l Lizenzvertrag (bei alleinigen Eigentumsrechten bzw. Nutzungsrechten der RSA FG) betreffend Immaterialgiiter herbeizufiihren. Erfasst werden
nur jene Optionsvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente sind.

gezdhlt werden Vertrage betreffend den Verkauf der alleinigen Eigentumsrechte der RSA FG an Immaterialgltern (zB Patente, patentdhnliche
\ECINSa (el Schutzrechte wie Erfindungen, Schutzzertifikate, Gebrauchsmuster, Halbleiterschutzrechte, Sortenschutzrechte, Know-How). Erfasst werden nur
jene Verkaufsvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente sind.

- Lizenzvertrage
Art der Vertrige [REOJJIIBVIiErS
- Verkaufsvertrage

Zu zéhlen sind nur jene Verwertungspartner*innen, mit denen die RSA FG als ausschlieBliche Rechteinhaber*in Lizenzvertrage, Optionsvertrage
bzw. Verkaufsvertrage geschlossen hat.

VAT V-8l - Anzahl der Unternehmen

partner*innen - Anzahl der (auRer)universitaren Forschungseinrichtungen

Falls im Kalenderjahr insgesamt weniger als 3 Verwertungspartner*innen zuordenbar sind, ist aus Griinden des Datenschutzes anstatt der An-
zahl der Verwertungspartner*innen die Auspragung ,,n.a.“ anzufiihren.

Verwertungs-Spin-offs sind Unternehmensgriindungen der RSA FG bzw. Unternehmen, an welchen die RSA FG direkt oder indirekt beteiligt ist
und an welchen die Universitit weder direkt noch indirekt beteiligt ist sowie Unternehmen fiir die die Nutzung neuer Forschungsergebnisse/
Ergebnisse auf Basis der Entwicklung und ErschlieBung der Kiinste, neuer wissenschaftlicher Verfahren oder Methoden aus der 6ffentlichen For-
schung, an welchen die RSA FG (ber die alleinigen Verwertungsrechte verfuigt bzw. eine Rechtetibertragung an das Verwertungs-Spin-off durch
die RSA FG erfolgt ist, fir die Griindung unverzichtbar waren, dh. die Grindung wére ohne Nutzung dieser Forschungsergebnisse/Ergebnisse auf
Basis der Entwicklung und ErschlieBung der Kiinste oder eines daraus resultierenden Schutzrechts (zB Patente, Lizenzen etc.) nicht erfolgt. Zu
zdhlen sind Neugriindungen im Berichtsjahr.

- Anzahl der Verwertungs-Spin-Off

Verwertungs-
Spin-Offs

ZAHLKATEGORIE ANZAHL

Patentanmeldungen 0

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Patenterteilungen

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Verwertungs-Spin-Offs

Lizenzvertrage

Optionsvertrage

Verkaufsvertriage

Verwertungspartner*innen

davon Unternehmen

O|IN|N|OlOjlO|lO|lO|O|lO|O|O|O |O

davon (auBer-)universitdre Forschungseinrichtungen

INTERPRETATION

Im Berichtsraum 2023 gibt es zwei Verwertungspartnerschaften mit Noldus Information Technology und Soma Reality GmbH, wel-

che bereits als enge Kooperationspartner*innen etabliert sind und mit welchen weitere gemeinsame Aktivitdten in 2024 geplant
sind.




NN5 - OUTPUT IM WISSENSTRANSFER UND DER INNOVATIONSPIPELINE DER RSA FG

[pro Outputkategorie]

ANZAHL GESAMTANZAHL FG INNERHALB DES KALENDERJAHRES (01. JANNER — 31. DEZEMBER)

Eingeladene Fachvortrage

davon Zielgruppe Wissenschaft

davon Zielgruppe Wirtschaft

Teilnahme an Round Tables, Plattformen, Opinion Boards

davon Zielgruppe Wissenschaft

davon Zielgruppe Wirtschaft

Organisation von Round Tables, Plattformen, Opinion Boards

davon Zielgruppe Wissenschaft

davon Zielgruppe Wirtschaft

Anzahl der entwickelten Prototypen/Assets

davon Einsatz in KMUs

Anzahl der Kooperationen

davon mit osterreichischen Universitaten und anderen Forschungsinstitutionen
davon mit auslandischen Universitdten und anderen Forschungsinstitutionen
davon mit &sterreichischen Firmen (Gross) und auftraggebende Institutionen
davon mit 6sterreichischen KMUs, EPUs und NGOs

davon mit auslandischen Firmen und auftraggebenden Institutionen

Anzahl der Revenue Share Agreements

Anzahl der Vertriebsvereinbarungen des Studios

Outputkategorie

OUTPUTKATEGORIE ANZAHL

(o)}

Eingeladene Fachvortrage

davon Zielgruppe Wissenschaft

davon Zielgruppe Wirtschaft

Teilnahme an Round Tables, Plattformen, Opinion Boards

davon Zielgruppe Wissenschaft

davon Zielgruppe Wirtschaft

Organisation von Round Tables, Plattformen, Opinion Boards

davon Zielgruppe Wissenschaft

davon Zielgruppe Wirtschaft

Anzahl der entwickelten Prototypen/Assets

M|V |O|lO|lO|lO|O|O|O |O

davon Einsatz in KMUs

[y
N

Anzahl der Kooperationen

davon mit 6sterreichischen Universitaten und anderen Forschungsinstitutionen

davon mit ausldndischen Universitdten und anderen Forschungsinstitutionen

davon mit Osterreichischen Firmen (Gross) und auftraggebenden Institutionen

davon mit osterreichischen KMUs, EPUs und NGOs

davon mit ausldndischen Firmen und auftraggebenden Institutionen

Anzahl der Revenue Share Agreements

oo |NMN| UKL |O |~

Anzahl der Vertriebsvereinbarungen des Studios

*Flir weitere Informationen, siehe E. Highlights des Wissenstransfers.

INTERPRETATION

Die Disseminationsleistung des Research Studios Pervasive Computing Applications bleibt im Vergleich zum Vorjahr hinsichtlich Pro-
totypen und Assets konstant. Die Anzahl der Fachvortrdge verringert sich im Vergleich zum Vorjahr; aufgrund der neu gestarteten

Projektaktivitdten im Jahr 2023 wird jedoch erwartet, dass sich der Disseminationsoutput hier wieder steigern wird. Die Anzahl der
Kooperationspartner*innen ist vergleichbar zum Vorjahr, ist aber gekennzeichnet durch Stabilitit der Partner*innen und robuste
Verwertungspipelines mit aufeinanderfolgenden Projekten und gemeinsamen Einreichungen (Soma Reality, EVVA usw.).




ANDERE OPTIONALE KENNZAHLEN

TRANSLATIONALE LEISTUNGEN IM MANAGEMENT
DER INNOVATIONSPIPELINE

Die nachfolgende Darstellung gibt Auskunft (ber  INNOVATIONSPIPELINE

Projekt- und Finanzierungsarten

die Periode des Berichtszeitraums. Die Sicht der

Forschungsarbeiten des Studios ist aufgegliedert

nach Projektarten gemaR Positionierung der RSA FG U F K F Spin-off
in der Innovationspipeline von Universitaten zum el | g
Markt und damit zusammenhangender Finanzie- Kem vemetzung

rungsquellen.

4.1 PERFORMANCE IN FORSCHUNG

INDIKATOR PRODUKTIVITATSINDIKATOR ZUSATZINDIKATOR
(ANZAHL DER PROJEKTE) (PROZENTVERTEILUNG)
Gesamtzahl an Projekten 14 100%
UF- Unabhéngige Forschungsprojekte* 3 21%
KF - Ko-finanzierte Forschungsprojekte* 4 29%
Innovationsschecks mit KMU-Firmen 0 0%
AF- Auftragsforschungsprojekte* 7 50%

* UF Projekte (Unabhdngige Forschungsprojekte) werden aus dffentlichen Mitteln (BMBWEF) finanziert. Interne UF Projekte werden nach businessplanorientierten Vorlagen gestaltet und von der
Geschdftsfiihrung freigegeben.

KF Projekte (Kofinanzierte Forschungsprojekte) werden bei externen Stellen beantragt und von diesen mit unterschiedlichen Quoten teil finanziert z. B.: EU Projekte, FFG, FFF oder FWF Projekte etc.
AF Projekte (Auftragsforschungsprojekte) werden zu 100 % von externen Partner*innen (Firmenpartner*innen) beauftragt und finanziert.

4.2 OUTPUT: WISSENSCHAFT - WISSENSOUTPUT

INDIKATOR ANZAHL KOMMENTAR
Anzahl der wissenschaftlichen Konferenz 3
Teilnahmen und Vortrage
Anzahl der Mitarbeiter*innen, die an Disser- 0
tationen arbeiten (laufend)
Anzahl der Mitarbeiter*innen, die an Disser- 0
tationen arbeiten (Abschluss)
Anzahl der Mitarbeiter*innen die an Master- 0
arbeiten arbeiten (laufend)
Anzahl der Mitarbeiter*innen die an Master- 0
arbeiten arbeiten (Abschluss)
Anzahl Praktikant*innen bzw. der Mitarbei- 0
ter*innen die an Bakk. arbeiten (laufend)
Anzahl Praktikant*innen bzw. der Mitarbei- 0
ter*innen die an Bakk. arbeiten (Abschluss)
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4.3 OUTPUT: F&E OUTPUT

INDIKATOR ANZAHL

Anzahl der entwickelten Prototypen / Assets
und deren Einsatz

KOMMENTAR

1. Realisierung von Mozart Contained!: Das Interaktionskonzept fiir Mozart
Contained! wurde zu in einer finalen Version upgedatet und bei zwei Events
dem Publikum vorgestellt (Salz21, Ars Electronica).

2. Interaktives Schaufenster: Fiir eine Anwendung im Haus der Digitalisie-
rung in Tulln wurde in Zusammenarbeit mit der Industriellenvereinigung NO
eine Gestensteuerungsldsung fiir eine interaktive Videoplattform entwickelt.

3. Geplante Lizenzierung produktreifer kognitiver Lastanalyse: Im Rahmen
der kognitiven Lastanalyse wurde das Prototypmodul in Zusammenarbeit mit
Noldus durch Implementierung einer Normalisierung, sowie Verbesserung
der Stabilitdt zu einem Produkt entwickelt und (iber eine geplante Lizenzver-
einbarung in die Plattform ,NoldusHub” integriert.

4. Adaptives Simulatortraining (FlightAnalyser): Eine prototypische Lésung
zur Visualisierung von Blickverhalten und kognitiver Last im Flugsimulator-
training wurde realisiert und im Trainingsbetrieb getestet. Die Lésung stellt
ein modulares, generisches Asset dar, welches Anwendung in Trainingssitua-
tionen jenseits des Flugbranche finden kann.

5. Digitale Therapie: Das im Vorjahr begonnene Datenmodell fiir therapeu-
tische Analyse aus Exoskelett- und anderen medizinischen Unterstiitzungs-
gerdten wurde weiterentwickelt und eine Pipeline zur Visualisierung der
Langzeitentwicklung von High Level-Features erstellt. Damit kann der Thera-
piefortschritt (iber gréfiere Zeitrdume effizient und (bersichtlich visualisiert
werden.

6. Cognitive Load Integration in Virtual Reality: Die im Vorjahr in eine VR-
Lésung eingebettete kognitive Lastanalyse wurde in einer medizinischen Trai-
ningsstudie validiert und mit Daten aus Realtraining verglichen. Damit hat
die On-Platform-Lésung ihren Reifegrad demonstriert und steht als skalier-
bare Lésung fiir VR-Anwendungen zur Verfiigung.

7. Optische Qualitdtssicherung: Im Bereich Qualitétssicherung in der Pro-
duktion wurde ein Prototyp entwickelt, mit dem im laufenden Betrieb Pro-
duktkomponenten automatisch visuell erfasst und mittels KI-Algorithmen
auf Defekte untersucht werden. Der Prototyp inkludiert eine grafische Benut-
zer*innenoberfldche, welche den Einsatz und Adjustierung in der Produktion
erméglicht.

Davon Anzahl der fir KMUs entwickelten
Prototypen und deren Einsatz

ad 3. Geplante Lizenzierung produktreifer kognitiver Lastanalyse
ad 5. Digital Therapie

ad 6. Cognitive Load Integration in Virtual Reality

ad 7. Optische Qualitétssicherung




AUFLISTUNG DER FORSCHUNGSPROJEKTE

PROJEKTNUMMER
105022090
105023010
105023020
205019010
205020049
205022060
205023020
305021010
305022030
305022040
305022070
305022100
305023010
305023020

PROJEKTINFOBLATTER

INHALTL. LEISTUNG IN DER OUTPUT-ORIENTIERTEN
FORSCHUNGSDURCHFUHRUNG

PROJEKTNAME

UF Cognitive Al

UF MucialXR

UF ARHotspots
Airtention

MiInD-Map (Eurostars)
Empact

CHANGE

COGVR

Therapy2Future
0QS - EVVA

Semi Virtual Presentation
Interaktives Schaufenster
0Qs_2

Maintenance & Support - Cognitive Load

ANHANG MIT PROJEKTINFOBLATTERN UND -ERLAUTERUNGEN
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Der nachfolgende Bericht des Research Studios DSc ist in die folgenden 5 Teile gegliedert:

1. Wissensbilanz-Kennzahl geméaR Leistungsvereinbarung: Teil B — Forschung / Entwicklung
und ErschlieBung der Kiinste (EEK) / Vorhaben und Ziele

2. Inhaltlicher Bericht zu den angewandten Forschungsarbeiten und Transfertatigkeiten

3. Optionale Wissensbilanz Kennzahlen gemaR Wissensbilanzverordnung des BMBWF

4. Andere optionale Kennzahlen — translationale Leistungen im Management der
Innovationspipeline

5. Projektinfoblatter — inhaltliche Leistung in der Output-orientierten Forschungsdurchfiihrung

Die Teile 1 bis 5 werden jahrlich erstellt, einschliefRlich eines Kurzberichtes (s.0.) fir den narrativen Teil der Universitat
Mozarteum Salzburg.



WISSENSBILANZ-KENNZAHL

GEM. LEISTUNGSVEREINBARUNG: TEIL B— FORSCHUNG / ENTWICKLUNG
UND ERSCHLIESSUNG DER KUNSTE (EEK) / VORHABEN UND ZIELE

B1. FORSCHUNGSSTARKEN/EEK UND DEREN STRUKTUR

B1.2 VORHABEN ZU FORSCHUNGSSTARKEN/EEK UND DEREN STRUKTUR

Bezeichnung
NR. des Vorhabens

(inkl. Referenz Stra-

Meilensteine zur Um-
setzung

Ampelstatus fiir
Berichtsjahr

Kurzbeschreibung des Vorhabens

25

tegiedokument)

Distributed
Data,
Cartographies &
Arts

Inhalt: Weiterentwicklung des Themas Kartographie durch
verstarkte Datenakquise. Entwicklung eines Tools zur (halb-)
automatischen Erfassung UMS-interner Daten sowie von
externen, fir die UMS relevanten Datenquellen (z.B. Kul-
turarchive, Informationen zu Foérderschienen und Aktivita-
ten der Stadt und des Landes Salzburg). Die bestehenden
Virtualisierungen im Bereich der Kartographie wurden als
virtuell erlebbares Archiv weitergedacht, das neue Moglich-
keiten zur Beforschung der UMS-Aktivitaten erschlieBt und
die Entwicklung innovativer Ideen unterstitzt.

Zielsetzung: Das kurzfristige Ziel ist die Entwicklung einer
Software-Lésung, die die manuelle Datenerfassung von
UMS-relevanten Daten vereinfacht und beschleunigt. Da-
tenquellen werden tber Schnittstellen zuganglich gemacht
und die von dort bezogenen Daten so aufbereitet, dass sie
in der Kartographiedatenbank hinterlegt werden koénnen.
Dadurch werden die bestehenden Kartographievisualisie-
rungen und -analysen reichhaltiger, aktueller und informa-
tiver. Langerfristiges Ziel ist es, mit Hilfe interaktiver und
explorativer digitaler Visualisierungen ein neues Verstand-
nis Uber die zugrundeliegenden Daten zu bekommen. Da-
bei werden sehr unterschiedliche Datentypen (Geodaten,
Statistiken, Foto- und Filmmaterial, Audiodateien, Textbau-
steine, u.v.m.) konzeptionell miteinander verbunden und
gleichermalen zu einem virtuell erlebbaren Archiv wie zu
einer interaktiven Plattform transformiert. Dies er6ffnet un-
terschiedlichen User-Gruppen aber auch Kunstschaffenden
vollig neuartige Anwendungen, mit deren Hilfe datengetrie-
bene Applikationen zu innovativen kinstlerischen Darbie-
tungen entwickelt werden kénnen.

Mehrwert: Der Mehrwert liegt in der Reduktion der manu-
ellen Arbeit, die fiir das Einspielen UMS-relevanter Daten
gebraucht wird. Die Datenakquise wird beschleunigt, auRer-
dem wird auch die Menge der einbezogenen Datenquellen
betrachtlich erhéht. So kénnen Visualisierungen schneller
auf den neuesten Stand gebracht werden. Dadurch sind
reichhaltigere Darstellungen, komplexere explorative Da-
tenanalysen und starkere Vernetzungen von verwandten
Konzepten moglich.

Méogliche Folge-Aktivitdten/-Projekte: Entwicklung ge-
meinsamer Forschungsaktivitaten, z.B. Kollaboration zu
,Cultural Data Spaces” im Rahmen von Horizon Cluster 2.

Mogliche Projektteilnehmer*innen: UMS (u.a. Nadine Sto-
ry, Nikolaus Lasser-Andratsch, Sandra Steindl, Susanne Pru-
cher), RSA FG (u.a. Stefan Gindl - Studio DSc, Caroline Atzl
- Studio iSPACE).

KPIs mit Milestones: Schriftliche Dokumentation des Kon-
zeptes und geplanten Prototypen inkl. Projektplan.

Qualitatssicherung, Monitoring, Reporting: Jahresendbe-
richt.

2023:

Erfassung relevanter Daten-
quellen (UMS-intern und ex-
terne)

Auswahl geeigneter Metho-
den zur Datenakquise und
Homogenisierung

Realisierung eines ersten
Prototyps im Zeitrahmen der
Kooperationsinitiativen 2023
auf der neuen Website der
UMS (online ab 21.02.23).
Dieser dient als Forschungs-
gegenstand fiir die Weiter-
entwicklung

Ausarbeitung eines Konzepts
fir einen Forschungsantrag
zur technischen und nut-
zer*innenorientierten Evalu-
ierung und iterativen Profilie-
rung des Prototyps




Was wurde (bereits) durchgefiihrt? / Inwieweit ist das Vorhaben inhaltlich und zeitlich planmiRig um-
gesetzt?

Das Berichtsjahr war gepragt von der Weiterfihrung der Kartographiethemen sowie deren Erweiterung um zusatzliche Funktionalitat. Diese be-
inhaltet Visualisierungen zur Darstellung der internen und externen Aktivitdten und Zusammenhange der UMS. Es wurde angedacht, unterschied-
liche Aspekte der Universitat, z.B. Personennetzwerke, Publikationstatigkeiten oder Akquise von geférderten Projekten darzustellen. Als Visualisie-
rungsmoglichkeiten wurden technologische Ansatze wie Link Maps, Dashboards, Netzwerkgraphen, etc. evaluiert, zur Nutzung fir unterschiedliche
Aspekte der Forschungsfragen in der UMS. Dafiir wurde eine Reihe von Vorarbeiten durchgefiihrt und Workshops in kleiner Runde abgehalten, wo
das Brainstorming und die Ideensammlung fortgesetzt wurden, um die angedachten Konzepte weiterzuentwickeln. Mittlerweile befinden sich die
Konzepte in einem ausgereifteren Stadium. Es haben sich drei Unterbereiche entwickelt, ndmlich das ,UMS-Netzwerk”, die ,,UMS-Historie“, sowie
,Hintergrundkarte fiir den UMS-Demonstrator”. Diese sind nun hinreichend konkret, um mit der Umsetzung zu Beginn des Jahres 2024 zu starten.

Zusatzlich wurde die UMS im Jahr 2023 durch spezifische Datenexporte fir die Integration in das neue System unterstitzt sowie die digitalen Um-

gebungen der entwickelten Prototypen auf dem aktuellen Stand gehalten.

Es wurde gemeinsam beschlossen die Konzeptionierungsphase zu verlangern, um die o.g. Themen zu definieren. Die Integration dieser in den Proto-

typen und die Entwicklung von Antragen als auch Synergien mit anderen Kooperationsthemen wird dadurch im Jahr 2024 intensiviert werden.

Prognose beziiglich Erreichung der geplanten Leistungsergebnisse zum Ende der LV-Periode

Brainstorming, Ideensammlung und Konzeptionierung weiterer Kollaborationsmdoglichkeiten gingen gut voran und miindeten in Projektkonzepten,
die hinreichend spezifisch fiir eine weitere Bearbeitung sind. Die im Jahr 2023 begonnene Konzeptionierungsphase wurde in gemeinsamer Abstim-
mung in das Jahr 2024 verlangert. Die bis zum Ende der Leistungsperiode definierten Ziele konnen im Rahmen der drei vorgestellten Teilbereiche

abgearbeitet werden.

Ampelstatus fiir 2023: GRUN

Erlauterung zum Ampelstatus:

m Das Vorhaben wurde im Berichtsjahr, inhaltlich und zeitlich in der geplanten Form
umgesetzt.
Das Vorhaben wurde innerhalb des Berichtsjahres, aber mit inhaltlichen Abstri-
chen und/oder zeitlicher Verzégerung, umgesetzt.
ROT Das Vorhaben wurde NICHT innerhalb des Berichtsjahres umgesetzt.
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INHALTLICHER BERICHT

ZU DEN ANGEWANDTEN FORSCHUNGSARBEITEN & TRANSFERTATIGKEITEN

A. LEITUNG DES RESEARCH STUDIOS DSC

Dr. Stefan Gindl ~ Operative Studioleitung

B. APPLIKATIONSAGNOSTISCHE TECHNOLOGISCHE SCHWERPUNKTE

Das Studio Data Science (DSc) betreibt Forschung und Innovationstransfer in den Bereichen Datenanalyse,
maschinelles Lernen und Kl, sowie Datenmanagement. Die zugrundeliegenden Daten sind vielfaltig und um-
fassen in der Regel groRRe, heterogene, oftmals in Echtzeit generierte Datenmengen.

Das DSc setzt Data-Science-Projekte mit wissenschaftlichem Standard um, wodurch es sich von anderen
kommerziellen Anbieter*innen abgrenzt. Dort spielt wissenschaftliche Rigorositat oft eine untergeordnete
Rolle und die wissenschaftliche Methode ist nur rudimentar bekannt.

Die Schwerpunkte wurden in den Vorjahren wie folgt gesetzt:

e Datenotkosysteme und Datenrdume - fir die UMS bietet dieser Aspekt Mdglichkeiten zur Schaffung
von Cultural Data Spaces zur Innovation von Konzepten mit digitalen Technologien.

¢ Natural-Language-Processing und Information-Mining - fir den Kunst- und Kulturbereich spannend,
wenn domdnenrelevante Wissensbasen in einer zentralen Datenbank aggregiert werden kénnen.

Die 0. e. Themenliste ist beispielhaft und wird jihrlich einer internen Uberpriifung und Aktualisierung

in Abstimmung zwischen Studioerfolg und Schwerpunktsetzungen im Fachbereich unterzogen. Die techno-
logische Ausrichtung ist agnostisch gegeniiber dem Einsatzgebiet (der Applikation) und zielt darauf ab, die
konkreten UMS — RSA FG Kooperationsinitiativen bestmoglich durch den Einsatz neuester Digitaler Kern-

technologien zu unterstitzen.

C. ABSTRACT (DEUTSCH)

Dieses Studio hat , Data Science” als zentralen For-
schungsschwerpunkt und bedient unterschiedliche
Facetten dieses Fokus. Im vergangenen Jahr war
der Aspekt des Information Retrieval sowie der Ver-
arbeitung natirlicher Sprachen von besonderer Be-
deutung. Weiters schloss das Studio Arbeiten im
Bereich des Datenmanagements ab. Im Folgenden
findet sich eine Ubersicht der unterschiedlichen
Schwerpunkte:

o Verarbeitung natiirlicher Sprachen: Die
,Verarbeitung natirlicher Sprachen” (Natural Lan-
guage Processing, NLP) ist ein Bereich der Kiinst-
lichen Intelligenz (KI), der sich mit der Wechsel-
wirkung zwischen Computern und menschlicher
Sprache befasst. Das Hauptziel von NLP besteht da-
rin, Computern das Verstandnis, die Interpretation

und die Generierung von menschlicher Sprache in
einer flur sie verstandlichen Form zu ermoglichen.
Dies beinhaltet die Verarbeitung von gesprochener
Sprache und Text in natlirlicher Form, sodass Com-
puter Befehle verstehen, Informationen extrahieren
und sogar menschendhnliche Antworten generieren
kdnnen. NLP kommt in verschiedenen Anwendun-
gen zum Einsatz, darunter maschinelles Uberset-
zen, Chatbots, Textanalyse, Informationsextraktion
und vieles mehr. Speziell grofle Sprachmodelle,
allen voran ChatGPT, haben in letzter Zeit stark an
Bedeutung gewonnen. Diese Technologien kdnnen
eingesetzt werden, um damit beispielsweise digita-
le Kunstartefakte zu erstellen. Das mogliche Anwen-
dungsfeld ist groR: Es konnen Textwerke erstellt
werden, Bilder generiert werden oder beschadigte
oder unvollstindige Kunstwerke vervollstandigt



werden.

o Information Retrieval: Diese Technologie
wird in Suchmaschinen verwendet, um relevante In-
formationen auf Anfrage zu finden und zu prasentie-
ren. Dieser Prozess beinhaltet die Indexierung gro-
Rer Datenmengen, das Matching von Suchanfragen
mit diesen Indizien und die Bewertung der Relevanz
der Ergebnisse. IR-Algorithmen analysieren dabei
Textdokumente, berlicksichtigen Schlisselworter,
semantische Zusammenhange und andere Faktoren,
um genaue Suchergebnisse zu generieren. Im Kunst-
bereich kann Information Retrieval beispielsweise
eingesetzt werden, um Kunstarchive durchsuchbar
zu machen. Dabei kdnnen semantische Netzwerke
aufgebaut werden, mit deren Hilfe Artefakte und
Konzepte verknipft und beforschbar gemacht wer-
den kénnen.

o Datenmanagement: Dieses Thema konzen-
triert sich auf die steigende Bedeutung von Daten-
satzen als essenzielle Ressourcen fiir Forschung und
Unternehmen. Dabei werden Aspekte wie die Ver-
netzung von Kulturartefakten, offene Wissenschaft,
Forschungsdaten, Datenmarkte sowie Datenschutz
und Sicherheit erforscht.

D. ABSTRACT (ENGLISH)

This studio has “data science” as its central research
focus and serves different facets of this. Last year,
the aspect of information retrieval and natural lan-
guage processing was of particular importance. The
studio also completed work in the area of data ma-
nagement. Below you will find an overview of the
different areas of focus:

o Natural language processing: Natural lan-
guage processing (NLP) is a field of artificial intelli-
gence (Al) that deals with the interaction between
computers and human language. The main goal of
NLP is to enable computers to understand, interpret
and generate human language in a form they can
understand. This involves processing spoken langua-
ge and text in a natural form, allowing computers
to understand commands, extract information, and
even generate human-like responses. NLP is used in
various applications including machine translation,
chatbots, text analysis, information extraction and
much more. Large language models, in particular
ChatGPT, have recently become increasingly import-

ant. These technologies can be used to create digital
art artifacts, for example. The possible field of appli-
cation is large: text works can be created, images
can be generated, or damaged or incomplete works
of art can be completed.

o Information Retrieval: This technology is
used in search engines to find and present relevant
information upon request. This process involves in-
dexing large amounts of data, matching search que-
ries with these indexes, and assessing the relevance
of the results. IR algorithms analyze text documents,
considering keywords, semantic relationships, and
other factors to generate accurate search results.
In the art sector, for example, information retrieval
can be used to make art archives searchable. Se-
mantic networks can be built, to link artifacts and
concepts, and facilitate research on them.

o Data management: This topic focuses on
the increasing importance of data sets as essential
resources for research and business. Aspects such as
the networking of cultural artifacts, open science,
research data, data markets as well as data protec-
tion and security are being researched.
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E. HIGHLIGHTS DER FORSCHUNGSARBEIT

Im Folgenden werden die im Berichtsjahr laufenden
sowie abgeschlossen Projekte beschrieben.

Projekte in Zusammenarbeit mit der Universitat
Mozarteum Salzburg

UF Kartographie, 01.03.23 —31.01.24:

Das Projekt zielt darauf ab, Methoden zur karto-
graphischen Darstellung von Organisationen, ein-
schliefRlich ihres Netzwerks und ihrer historischen
Entwicklung, zu erstellen. Dieser Ansatzist besonders
relevant fur Society 5.0, da er dazu beitragt, beste-
hende Beziehungen und historische Entwicklungen
besser zu verstehen. Es werden Methoden erforscht,
um Informationen aus vorhandenen Daten zu extra-
hieren und miteinander in Beziehung zu setzen, wo-
durch automatisierte dynamische Visualisierungen
erstellt werden, die den historischen Ablauf in einer
Timeline darstellen oder Beziehungen und Vernet-
zungen der Organisation mitanderen Organisationen
aufzeigen. Abbildung 1 zeigt ein Mockup dieser Idee.

s Jahe
Abb. 1: Mockup der Darstellung von der UMS-Historie in einem dynami-

schen Graph

UF Curatorial Companionship, 01.03.23 — 31.01.24:
Das Projekt erforscht Methoden fiir die iterative,
nicht-hierarchische Erstellung von Artefakten mit-
hilfe generativer KI. Trotz der Leistungsfahigkeit von
generativer Kl, wie ChatGPT oder Text-to-Image-Mo-
dellen wie Dall-E, sind die Ergebnisse oft unzufrie-
denstellend, insbesondere bei der Erstellung von
Bildartefakten. Das Ziel besteht darin, eine struk-
turierte Vorgehensweise zu entwickeln, um das
gewlinschte Ergebnis in einem nachvollziehbaren

Prozess zu erzeugen, ohne auf zufallig gute Outputs
angewiesen zu sein. Abbildung 2 zeigt einen Uber-
blick dieses Konzepts.

- New cultural content
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- Final selection of digital
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acquisition of artifacts

e

- Generation via Al
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Abb. 2: Ein Uberblick zu ArtScrum

Laufende Projekte

KoDiCare, FWF, 01.04.2021 —31.03.2025:

Das Projekt startete im Jahr 2021. Es untersucht Me-
thoden zur Bewertung der Leistungsfahigkeit von
Suchmaschinen im Hinblick auf das bei Nutzer*in-
nenanfragen gefundene Wissen. Das Projekt hat
eine Laufzeit von 48 Monaten mit vier Partner*innen
aus Frankreich und der RSA FG, aus Osterreich. Das
Projekt stltzt sich auf reale Daten eines Websuch-
maschinenanbieters und entwickelt Frameworks
zur Bewertung der Qualitdt von Anfrageantworten.
Dies hilft, das ,Wissensdelta” abzuschatzen, also die
Menge an Informationen, die in einem Textdaten-
satz verborgen bleiben, weil die Benutzer*innen sie
bei ihren Abfragen ibersehen haben. Im Jahr 2022
haben wir die erste Version des kontinuierlichen Be-
wertungsrahmens fiir den Informationsabruf erstellt
und seine Grundfunktionalitdt implementiert. Dazu
gehoren Quellcode fiir die Vorverarbeitung, Indi-
zierung und Auswertung von Testsammlungen zum



Informationsabruf sowie eine erste Methode zur Be-
rechnung des Wissensdeltas zwischen Dokumenten,
die fur die Neubewertung dieser verwendet wird.
Dariber hinaus wurden Ergebnisse zur Framework-
Architektur, Quellcode, neuronalen Netzwerkmodel-
len und ein Bericht Gber experimentelle Ergebnisse
eingereicht. Die Veroffentlichungsaktivitdaten sind im
Gange, einschlielRlich der Erforschung von Metho-
den zur Berechnung und Nutzung von Wissensdelta.

Im Bereich SDIS des Studios DSc wurden weitere Pro-
jekte unterstiitzt:

AgrarSense, Funding Scheme KDT JU, 01.01.2023 —
31.12.2025:

AgrarSense ist ein dreijahriges Projekt im Rahmen
des Chips Joint Undertaking und zielt darauf ab,
Produktionsprozesse im Bereich der IT gestitzten
Agrar- und Forstwirtschaft durch fortschrittliche
Technologien weiterzuentwickeln. Dieses kollabo-
rative Projekt konzentriert sich auf die Entwicklung
von Mikroelektronik, Photonik, elektronischen Ver-
packungen und zugehdrigen ICT- und Datenma-
nagementlésungen. AgrarSense reagiert damit auf
globale Herausforderungen wie Nahrungssicherheit,
Klimawandel und fragile Lieferketten, indem es tech-
nologische Innovationen vorantreibt, die sowohl die
Effizienz steigern, als auch die Wertschopfungsket-
ten in der Landwirtschaft schiitzen.

EdeN, Funding Scheme FFG Circular Economy,
01.04.2023 —31.03.2025:

Das im April 2024 gestartete Projekt EdeN mit einer
geplanten Laufzeit von zwei Jahren zielt darauf ab,
ein umfassendes Rahmenkonzept fir die Verwal-
tung eines Datendkosystems in der loT-gestlitzten
Landwirtschaft, insbesondere im Bereich der Aqua-
ponik, zu entwickeln. Abbildung 3 zeigt das Konzept
eines Aquaponikdemonstrators, der mittlerweile
fertig aufgebaut ist.

AIMS5.0, Funding Scheme KDT JU, 01.05.2023 —
30.04.2026:

Das Ziel von AIMS5.0 besteht darin, die digitale Sou-
veranitat Europas in der nachhaltigen Produktion
zu etablieren, indem KlI-Tools und -Methoden in der
gesamten industriellen Wertschopfungskette ein-
gefihrt, erweitert und implementiert werden und
so die Gesamteffizienz der Produktion weiter ge-

steigert und gleichzeitig zu einer nachhaltigen Pro-
duktion gefiihrt wird. Abbildung 4 zeigt eine Labor-
umgebung, die eine Hydroponikanlage in kleinem
MaRstab simuliert.

GVID, AF (Auftraggeber: Bundesrechenzentrum,
BKA), 01.06.2023 —31.12.2023:

Entwicklung eines Systems fir IDs zur Kennzeich-
nung physischer oder digitaler Objekte unter Be-
ricksichtigung von Delegationsbereichen zur Zu-
weisung unterschiedlicher Verwaltungsbereiche der
Osterreichischen Verwaltung.

PreDiCoMe, AF (Auftraggeber: Firma Al.engineer),
01.10.2023 - 31.01.2024:

PreDiCoMe, das Vorgangerprojekt von DiCoMe,
legte den Grundstein fur einen mittlerweile gefor-
derten Innovationsscheck in Zusammenarbeit mit
Al.engineer.

DiCoMe, AF (FFG-Innovationsscheck, Auftraggeber:
Firma Al.engineer), 01.02.2024 - 20.11.2024:
DiCoMe strebt die Entwicklung eines Wissenssys-
tems an, das Fachdokumente in einem Wissens-
graphen abstrahiert und als intelligenter Berater fir
Expert*innen fungiert. Dabei liegt ein Schwerpunkt
auf Explainable Al, um transparente und nachvoll-
ziehbare Ergebnisse zu erzielen, die auf Datenquel-
len zurtckfihrbar sind.

Teachino, KF (FFG-Kleinprojekt), 01.10.2023 -
30.04.2024:

Die Firma Teachino GmbH entwickelte eine Web-
applikation zur Unterrichtsplanung, die Lehrperso-
nen bei der Organisation und Strukturierung ihres
Unterrichts unterstitzt. Zusatzlich integriert die App
generative Kl, um automatisch Ideen fir die Lehre
zu erstellen. Da generative Kl zu Halluzinationen
neigen kann, insbesondere bei fehlenden Daten zu
bestimmten Themen, besteht die Herausforderung,
die Vertrauenswirdigkeit des Outputs zu erhdhen.
Gemeinsam mit Teachino erforscht die RSA FG im
Rahmen eines FFG-Kleinprojekts Methoden, um
durch ,Retrieval Augmented Generation” das LLM
vorzubereiten. Dies beinhaltet eine Suchmaschine,
die relevante Dokumente indiziert und dem LLM er-
moglicht, nicht nur Output, sondern auch Referen-
zen zu Fachliteratur auszugeben. Darilber hinaus
wird untersucht, wie aktuelle Prompts fir das LLM
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erweitert und angepasst werden kénnen, um die
Qualitat der Resultate weiter zu verbessern.

DeepTech, 01.08.23 —31.12.23:

Der internationale Workshop bot eine Plattform fur
den Wissensaustausch zwischen Forscher*innen,
die alle Kompetenzbereiche des Bereiches SDIS im
Studio DSc abdeckten, darunter Edge-Technologien,
Internet of Things, Industrie 5.0, Society 5.0 und
autonomes Management. Der zweitdgige Work-
shop ermoglichte Prasentationen und Diskussionen
Uber aktuelle Forschungsthemen und -ergebnisse in
einstiindigen Sessions zwischen den Wissenschaft-
ler*innen und dem Publikum.

Vision fiir die nachsten Jahre

Das Studio DSc wird die Arbeit in seinen Kern-
kompetenzen und Forschungsbereichen in den
kommenden Jahren fortsetzen. Obwohl die Daten-
wissenschaft bereits vor zehn Jahren weithin als
bedeutendes Fachgebiet anerkannt wurde, steigt
das Interesse dennoch ungebrochen. Dieser Trend
wird weiter befeuert durch den derzeitigen Hype
um grolle Sprachmodelle wie ChatGPT. Das Studio
DSc beabsichtigt, gerade in diesem Bereich starker
FuB zu fassen, um vom gegenwartigen Interesse an
dieser Materie zu profitieren und um wegweisend in
der 6sterreichischen Forschungslandschaft zu agie-
ren. Das Studio beschrankt sich dabei nicht nur auf
Sprachmodelle zur Generierung natlrlicher Sprache,
sondern maochte auch im Bereich der Generierung
digitaler Bilder verstarkt Akzente setzen. Die bereits
begonnene und intensiv vorangetriebene Arbeit am
,Curatorial Companionship“. Das bereits beschrie-
bene Konzept zur strukturierten Konstruktion und
Rekonstruktion digitaler Artefakte, wird dabei ein
zentraler Aspekt bleiben und weiter ausgebaut wer-
den. Das Ziel ist es, die Zusammenarbeit zwischen
der Universitat Mozarteum Salzburg und der Re-
search Studios Austria Forschungsgesellschaft mbH
noch weiter zu starken und enger zu verzahnen.

Projektakquise

Die Projektakquise wird im Studio laufend fortge-
setzt. Gegenwartig wird mit der Universitat Mozar-
teum Salzburg an der Einreichung ,Calliope” gear-
beitet, wo mit Hilfe von generativer Kl kinstlerisch
ansprechende Bildmaterialien erzeugt werden sol-
len, die fur den Einsatz im Bereich Tourismus vor-
gesehen sind. Dabei kommt das Curatorial Compa-
nionship zum Einsatz, mit dessen Hilfe Expert*innen
digitale Kunstartefakte mit generativer Kl erzeugen
kénnen. Des Weiteren befindet sich noch eine Ein-
reichung in der Konzeptphase, bei der es ebenfalls
um den Einsatz von generativer Kl gehen soll.

Fertiggestellte Projekte

Apollo, FFG Basisprojekt, 01.04.22 —31.03.23:

Das Ziel dieses Projekts besteht darin, in Sitzungs-
protokollen aufgezeichnete Entscheidungen zu ex-
trahieren. Unser Partner Apollo nutzt diese Informa-
tionen, um sie seinen eigenen Kund*innen Uber das
Entscheidungsmanagement-Tool zur Verfligung zu
stellen. Wir haben eine Pipeline von Tools zur Ver-
arbeitung natirlicher Sprache implementiert, die
Entscheidungen extrahieren.

DoSSIER?, Horizon 2020 MSCA-ITN-ETN., 01.11.2019
—31.10.2023:

Das Projekt untersucht die unterschiedlichen Infor-
mationsbedirfnisse professioneller Anwender*in-
nen. Zunachst waren es Partner*innen aus funf
EU-Staaten, die zusammen mit drei akademischen
Partner*innen (Universitdten in den USA, Japan und
Australien) und elf Industriepartner*innen (dyna-
mische KMU und GroRRkonzerne) grundlegende Er-
kenntnisse dartber lieferten, wie Benutzer*innen
verstehen, formulieren und Zugriff auf Informatio-
nen in beruflichen Umgebungen haben. Das Projekt
fordert 15 Doktoratsstellen. Letztes Jahr kamen zwei
neue Partner*innen hinzu: Die Open University UK2
als akademische Partnerin und ZetaAlpha3 als Indus-
triepartner. Durch die Teilnahme vom Studio DSc an
diesem Projekt, gehort die RSA FG zu den fihrenden
EU-Institutionen im Bereich Informationsbeschaf-
fung. Ab Anfang 2022 haben die Doktorand*innen
innerhalb von DoSSIER eine Initiative gestartet, um
eine Suchmaschine fir die professionelle Suche in
der medizinischen und der akademischen Suche zu
1 DoSSIER, H2020, No 860721: https://dossier-
project.eu/, Zugriff am 11.01.2024.



entwickeln und zu erweitern. Die aus dieser Initiati-
ve hervorgegangene Anwendung heit CRUISE.

Ilhr Ziel besteht darin, eine End-to-End-Anwendung
zur Bewaltigung dieser Suchaufgaben zu erstellen,
indem Folgendes integriert wird:

° Retrieval-Ansatze, die die Besonderheiten
dieser Aufgaben bewaltigen kdnnen.

o Unterstitzung durch eine speziell fiir diese
Aufgabe entwickelte Benutzer*innenoberflache.

o Erweiterung um Explainability-Komponen-
ten zur Unterstitzung der Entscheidungsfindung der
Benutzer*innen.

TaTaBooks, Erasmus+, 01.11.2021 — 30.11.2023:

In diesem Erasmus+ Projekt werden Sehbehinder-
te und Blinde beim Lernen unterstitzt. Das Projekt
erstellt einerseits physische Darstellungen (z.B. das
Kolosseum in Rom, populare Gemalde, Musik, etc.)
von Lernobjekten mittels 3D-Druck und unterstiitzt
diese andererseits mit digitalen (Audio-)Lerninhal-
ten mithilfe der sozialen Microlearning Plattform.
Die Projektergebnisse umfassen: Eine allgemeine
Verbesserung der Bildung blinder und sehbehinder-
ter Kinder, die ihre soziale Eingliederung stark for-
dert und ihr Selbstwertgefiihl steigert; dauerhafte
Lehrkompetenzen, die aktuelle Lehrplane ergdanzen
und es Schulen und Lehrkraften ermoglichen, mit
den neuen Chancen, die sich aus der digitalen Trans-
formation ergeben, Schritt zu halten. AuRerdem ent-
steht eine besser vernetzte internationale Gemein-
schaft, deren individuelle Bemihungen, blinden und
sehbehinderten Menschen zu helfen, fir beide Sei-
ten vorteilhaft und effizienter ist.
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F. HIGHLIGHTS DES WISSENSTRANSFERS
EVENTS AND COMMUNITY ACTIVITIES

Austrian Music Theater Days? (20.09.2023, Amts-
haus Alsergrund, Wahringer StraRe 43, 1090 Vien-
na):

Bei diesem Netzwerktreffen fir Kunstschaffende
prasentierten Dr. Thomas Ballhausen (Universitat
Mozarteum Salzburg) und Dr. Stefan Gindl (Research
Studios Austria Forschungsgesellschaft mbH) ihre
Arbeiten zum Thema ,,Curatorial Companionship®,
welches ein strukturiertes, iteratives Konzept zur
Konstruktion und Rekonstruktion digitaler Artefakte
mit Hilfe von generativer KI darstellt. Das Konzept
fand regen Anklang beim Publikum und wurde auch
nach der Prasentation im kleinen Kreis weiter dis-
kutiert. Eine Zusammenfassung ist auf der Webseite
der Research Studios Austria Forschungsgesellschaft
mbH verlinkt3.

FemTech Netzwerktreffen* (08.05.2023, Sky Stage
im Tech Gate Vienna, Donau-City-Strale 1, 1220
Wien):

Daniela Duh, Lisa Schneckenreiter und Dr. Stefan
Gindl besuchten dieses Netzwerktreffen zum The-
ma ,,FemTech”, um Inspirationen fiir die Research
Studios Austria Forschungsgesellschaft mbH einzu-
holen. Die spannenden Vortrage wurden von wich-
tigen Playern aus Wirtschaft und Wissenschaft vor-
getragen. Dies starkt das gemeinsame Netzwerk der
UMS und RSA FG.

Interdisciplinarity in Unexpected Places 2023°
(16.10.2023, Erentrudis Alm, Salzburg):

Ein eintagiger Workshop auf der Erentrudis Alm er-
orterte Wege fir (neue) transformative Zusammen-
arbeit, bot einen Rahmen fur Austausch zwischen
Forschenden und Stakeholder*innen an laufenden
und zukiinftigen Projekten an der Schnittstelle von
STEM und Kunst.

Abb. 3: Prof. Dr. Markus Tauber (RSA FG; rechts) bei Interdisciplinarity in
Unexpected Places 2023 auf der Erentrudis Alm

2 Austrian Music Theater Days: https://www.musicaustria.at/austrian-music-theatre-day-2023/, Zugriff am
11.01.2024.

3 Curatorial Companionship: https.//www.researchstudio.at/curatorial-companionship/, Zugriff am 11.01.2024.
4 FemTech-Netzwerktreffen: https.//www.ffg.at/veranstaltung/femtech-netzwerktreffen-von-den-besten-lernen-

kulturwandel-als-erfolgsfaktor, Zugriff am 11.01.2024.

5 Interdisciplinarity in Unexpected Places 2023: https://www.moz.ac.at/de/news/2023/06/10-inter-transdiscipli-

narity-in-unexpected-places, Zugriff am 07.02.2024.



PUBLICATIONS, PUBLISHED IN 2023 OR ACCEPTED AND UPCOMING IN 2024

Ballhausen, T., Gindl, S., Tauber, M. (2023). Curatorial Companionship: A New Framework for Mana-
ging High-quality Digital Cultural Content and Data. In: ERCIM News No. 133, 2023.

Adamakis, E., Boch, M., Bampoulidis, A., Margetis, G., Gindl, S., Stephanidis, C. (2023). Visualizing the
risks of de-anonymization in high-dimensional data. In: 6th International Conference on Information
Technology & Systems (ICITS23).

Boch, M., Adamakis, E., Gindl, S., Margetis, G., Stephanidis, C. (2023). Anonymisation Methods for
High-Dimensional and Complex Data based on Privacy Models for the Prevention of De-Anonymi-
zation Attacks. In: 11th World Conference on Information Systems and Technologies (WorldCIST23).
El-Ebshihy, A., Fink, T., Gonzalez-Saez, G., Galus¢akova, P., Piroi, F., lommi, D., Goeuriot, L., and Mul-
hem, P (2023). Predicting Retrieval Performance Changes in Evolving Evaluation Environments. In
International Conference of the Cross-Language Evaluation Forum for European Languages, pp. 21-
33. Cham: Springer Nature Switzerland, 2023.

Alkhalifa, R., Bilal, I., Borkakoty, H., Camacho-Collados, J., Deveaud, R., EI-Ebshihy, A., Espinosa-Anke,
L., et al. (2023). LongEval: Longitudinal Evaluation of Model Performance at CLEF 2023. In European
Conference on Information Retrieval, pp. 499-505. Cham: Springer Nature Switzerland, 2023.
Alkhalifa, R., Bilal, I., Borkakoty, H., Camacho-Collados, J., Deveaud, R., EI-Ebshihy, A., Espinosa-Anke,
L., et al. (2023). Overview of the clef-2023 longeval lab on longitudinal evaluation of model perfor-
mance. In International Conference of the Cross-Language Evaluation Forum for European Langua-
ges, pp. 440-458. Cham: Springer Nature Switzerland, 2023.

Gonzalez-Saez, G., El-Ebshihy, A., Fink, T., Galu$¢akova, P., Piroi, F., lommi, D., Goeuriot, L., and Mul-
hem, P. (2023). Towards Result Delta Prediction Based on Knowledge Deltas for Continuous IR Eva-
luation. In Proceedings of the workshop QPP++ 2023: Query Performance Prediction and Its Evalua-
tion in New Tasks, co-located with The 45th European Conference on Information Retrieval (ECIR)
2023 Apr 6 (pp. 20-24).

Alkhalifa, R., Bilal, I., Borkakoty, H., Camacho-Collados, J., Deveaud, R., EI-Ebshihy, A., Espinosa-Anke,
L., Gonzalez-Saez G, Galusc¢akova P, Goeuriot L, Kochkina E. (2023). Extended Overview of the CLEF-
2023 LongEval Lab on Longitudinal Evaluation of Model Performance. In CEUR Workshop Procee-
dings 2023 Sep 21 (Vol. 3497, pp. 2181-2203). CEUR-WS.

Ghafourian, Y., Hanbury, A., Knoth, P. (2023). Ranking for Learning: Studying Users’ Perceptions of
Relevance, Understandability, and Engagement. In: Alonso, O., Cousijn, H., Silvello, G., Marrero, M.,
Teixeira Lopes, C., Marchesin, S. (eds) Linking Theory and Practice of Digital Libraries. TPDL 2023.
Lecture Notes in Computer Science, vol 14241. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-
43849-3_25

Ghafourian, Y., Hanbury, A., Knoth, P. (2023). Readability Measures as Predictors of Understanda-
bility and Engagement in Searching to Learn. In: Alonso, O., Cousijn, H., Silvello, G., Marrero, M.,
Teixeira Lopes, C., Marchesin, S. (eds) Linking Theory and Practice of Digital Libraries. TPDL 2023.
Lecture Notes in Computer Science, vol 14241. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-
43849-3 15

Duh, D., Goschlberger, B., Boch, B., Graser, G., Gross, M., Pitzschke, A., Sengschmid, E. (2023). Design
and Development of a Social Micro-Learning Platform in the context of Tactile Learning Materials
for Students with Visual Impairments. 15. International Conference on Education Technology and
Computers (ICETC)

El-Ebshihy, A. (2023). Identifying and Representing Knowledge Delta in Scientific Literature. In:
Kamps, J., et al. Advances in Information Retrieval. ECIR 2023. Lecture Notes in Computer Science, vol
13982. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-28241-6_49

El-Ebshihy, A. et al. (2023). Using Semi-automatic Annotation Platform to Create Corpus for Argu-
mentative Zoning. In: Alonso, O., Cousijn, H., Silvello, G., Marrero, M., Teixeira Lopes, C., Marchesin,
S. (eds) Linking Theory and Practice of Digital Libraries. TPDL 2023. Lecture Notes in Computer Sci-
ence, vol 14241. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-43849-3 12
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OPTIONALE WISSENSBILANZ-
KENNZAHLEN

GEMASS WISSENSBILANZVERORDNUNG DES BMBWEF IM BERICHTSZEIT-
RAUM

NN1 - PERSONAL DER RSA FG (DSC)

(nach Geschlecht, Personalkategorie, Zihlkategorie)

Anzahl Gesamtanzahl zum Stichtag 31. Dezember 2023

Personal alle Dienst- oder Beschaftigungsverhéltnisse (ohne Karenzierungen) der RSA FG
- Frauen

Geschlecht «
- Méanner

- wissenschaftliches Personal

Senior Researcher*

Junior Researcher*

Dissertant*innen

Andere (Freie DV, Praktikant*innen, Werkvertrdge)*
- Allgemeines Personal

Personalkategorie

- Kopfe

Zahlkat: i s
anlkategorie - Vollzeitaquivalente

* keine Doppelnennungen, jede*r Mitarbeiter*in ist nur einmal zugeordnet. Werkvertrige sind ohne VZA-Nennung, da Werksleistung.

Berichtsstruktur, Veroffentlichung:

KOPFE VOLLZEITAQUIVALENT
PERSONALKATEGORIE
Manner Gesamt Frauen Manner Gesamt
Wissenschaftliches Personal gesamt 4 11 15 1,84 10,12 11,96
Senior Researcher* 1 3 4 0,06 3,00 3,06
Junior Researcher* 1 6 7 0,78 5,12 5,90
Dissertant*innen* 0 1 1 0,00 1,00 1,00
C\;1etjrek;(;£:r§eglz)lzv, Praktikant*innen, 2 1 3 1,00 1,00 2,00
Allgemeines Personal 3 3 6 0,59 0,75 1,34
INSGESAMT 7 14 21 2,43 10,87 13,30

* keine Doppelnennungen, jede*r Mitarbeiter*in ist nur einmal zugeordnet. Werkvertrége sind ohne VZA-Nennung, da Werksleistung.

INTERPRETATION

Im Research Studio DSc (Data Science) sind mit Stichtag 31.12.2023 21 Personen samt allgemeinem Personal in der RSA FG be-
schdftigt, wovon 15 Personen dem wissenschaftlichen Personal zuzuordnen sind samt einem Werkvertrag. Das Wachstum um zwei

Mitarbeiter*innen ist auf die erfolgreiche Projektlage zuriickzufiihren. Das allgemeine Personal umfasst die Mitarbeiter*innen im
Overhead (RSA FG Team), welche anteilig auf jedes der RSA FG Studios umgelegt werden.



NN2 - ERLOSE AUS F&E-PROJEKTEN IN EURO (DSC)

[pro Wissenschaftszweig] (nach Auftrag-/Férdergeber Organisation, Sitz der Auftrag-/ Férdergeber Organisation)

Zeitraum Rechnungsjahr (1. Janner — 31. Dezember 2023

Erlose geldmaRiger Gegenwert fir erbrachte Leistungen der RSA FG

F&E-Projekte Forschungsarbeiten an denen einzelne bzw. mehrere Personen im Studio mitarbeiten

-EU

- andere internationale Organisationen

-Bund (Ministerien)

- Lander (inkl. deren Stiftungen und Einrichtungen)
- Gemeinden und Gemeindeverbande (ohne Wien)
- FWF

- FFG

Auftrag-/Fordergebende Orga-
nisation - OAW

- Jubildumsfonds der ONB

- sonstige offentlich-rechtliche Einrichtungen (Korperschaften, Stiftungen, Fonds etc.)
- Unternehmen

- Private (Stiftungen, Vereine etc.)

- sonstige

- national
-EU
- Drittstaaten

Sitz der Auftrag-/Férdergeben-
den Organisation

Berichtsstruktur, Veroffentlichung:

SITZ DER AUFTRAG-/FORDERGEBENDEN ORGANISATION

Wissenschaftszweig national EU Drittstaaten Gesamt
102 Informatik 558.162 209.148 - 767.310
Auftrag-/Forfler-' national EU Drittstaaten Gesamt
gebende Organisation
EU - 202.148 - 202.148
Bund (Ministerien) - - - -
Lént?ler (inkl. deren Stiftungen und 192.175 . . 192.175
Einrichtungen)
Gemeinden und Gemeindeverban- ) ) _ }
de (ohne Wien)
FWF 124.722 - - 124.722
Unternehmen 11.043 7.000 - 18.043
sonstige 46.950 - - 46.950
Insgesamt K K .
andere internationale Organisationen - - - -
FFG 158.567 - - 158.567
O0AW - - - -
Jubildumsfonds der ONB - - - -
sonstige Offentlich-rechtliche Ein-
richtungen (Korperschaften, Stif- - - - -
tungen, Fonds etc.)
Private (Stiftungen, Vereine, etc.) 24.705 - - 24.705
Gesamt 558.162 209.148 - 767.310

INTERPRETATION

Im Berichtsjahr 2023 belaufen sich die Erlése aus F&E-Projekten im Studio DSc (Data Science) auf € 767.310. Der Anstieg zum Vorjahr

hat mit der Auszahlung von Start- und Abschlussraten laufender Forschungsprojekte zu tun.
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NN3 - ANZAHL DER WISSENSCHAFTLICHEN VEROFFENTLICHUNGEN (DSC)

[pro Wissenschafts-/Kunstzweig] (nach Typus von Publikationen)

Zeitraum Publikationen innerhalb des Kalenderjahres (1. Jdnner — 31. Dezember), Zuordnung anhand des Datums der Verdoffentlichung

LUTELIAGPEL TG ITRT T TEL Bl Summe aller wissenschaftlichen Verdffentlichungen der RSA, welcher ohne Nennung der Universitit (Affiliation) publiziert wer-
nen der RSA den

Anzahl der Publikationen in
Kooperation mit der Universi-
tat

Summe aller wissenschaftlicher Veréffentlichungen der RSA, welcher unter Nennung der Universitat (Affiliation) publiziert wer-
den.

Unter Nennung der Universitat publizierte Erstauflagen von Fach- oder Lehrbiichern (ausgenommen Eigenverlag), nicht im
Eigenverlag publizierte Fachzeitschriften oder Sammelwerke (ausgenommen Konferenz-Publikationen) und sonstige wissen-
schaftliche Veréffentlichungen

Wissenschaftliche Veréffent-
lichungen

Personal samtliche Personen gemdR ,Optionale Kennzahl Personal”

- Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbiichern

- erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften

Typus von Publikationen - erstverdffentlichte Beitrédge in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften
- erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken

- sonstige wissenschaftliche Veroffentlichungen

Berichtsstruktur, Veréffentlichung:

WISSENSCHAFTSZWEIG GESAMT

102 Informatik 19

TYPUS VON PUBLIKATIONEN GESAMT
Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbichern 0
erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften 0
Anzahl der Publikatio- | orstversffentlichte Beitrége in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften 4
nen der RSA FG (PCA,
DSc & SAT) erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken 1
sonstige wissenschaftliche Veréffentlichungen 13
Gesamt 18

TYPUS VON PUBLIKATIONEN GESAMT

Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbichern 0

erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften

Anzahl der Publikatio- | erstversffentlichte Beitrage in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften
nen in Kooperation mit

der Universitat

erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken

sonstige wissenschaftliche Veréffentlichungen

= | |O|O|Oo

Gesamt

Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbichern 0
erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften 0
erstveroffentlichte Beitrage in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften 4
Insgesamt
erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken 1
sonstige wissenschaftliche Veroffentlichungen 14
Gesamt 19
INTERPRETATION

Im Berichtsjahr 2023 sind zum Stichtag 31.12.2023 19 Publikationen verdffentlicht worden, davon eine in Kooperation mit Thomas

Ballhausen der Universitdt Mozarteum Salzburg.



NN4 - ANZAHL DER VERWERTUNGS-SPIN-OFFS, LIZENZ- UND VERKAUFSVERTRAGE
(DSC)

(nach Patenterteilung, Art der Vertrdge, Verwertungspartnerinnen und -partnern, Verwertungs-Spin-§Offs)

Anzahl Gesamtanzahl der innerhalb des Kalenderjahres (1. Janner — 31. Dezember 2023) erfolgten Neuzugange

Anzahl der Vertrage, die die VerauRerung bestimmter alleiniger Nutzungsrechte der RSA an Immaterialgltern (zB Patente, Urheberrechte) betref-

Lizenzvertrage fen. Erfasst werden nur jene Lizenzvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente sind.

zu zdhlen sind Vertrdge betreffend die Anwartschaft eines Dritten gegentber der RSA durch einseitige Willensklarung einen Verkaufs- oder
(o1 [ AVIS (- T-Ill Lizenzvertrag (bei alleinigen Eigentumsrechten bzw. Nutzungsrechten der RSA) betreffend Immaterialgiiter herbeizufiihren. Erfasst werden nur
jene Optionsvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente sind.

gezdhlt werden Vertrage betreffend den Verkauf der alleinigen Eigentumsrechte der RSA an Immaterialgiitern (zB Patente, patentdhnliche
VEUEMSYT eIl Schutzrechte wie Erfindungen, Schutzzertifikate, Gebrauchsmuster, Halbleiterschutzrechte, Sortenschutzrechte, Know-How). Erfasst werden
nur jene Verkaufsvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente sind.

- Lizenzvertrage
Art der Vertrige [REOJJiehBVIiEr
- Verkaufsvertrage

zu zéhlen sind nur jene Verwertungspartnerinnen- und partner, mit denen die RSA als ausschlieRliche Rechteinhaber Lizenzvertrage, Options-
vertrage bzw. Verkaufsvertrage geschlossen hat.

VLEIAZI AV E Bl - Anzahl der Unternehmen

partner*innen - Anzahl der (auRer)universitdaren Forschungseinrichtungen

Falls im Kalenderjahr insgesamt weniger als 3 Verwertungspartnerinnen und —partner zuordenbar sind, ist aus Griinden des Datenschutzes an-
statt der Anzahl der Verwertungspartnerinnen und —partner die Auspragung ,n.a.” anzufiihren.

Verwertungs-Spin-offs sind Unternehmensgriindungen der RSA bzw. Unternehmen, an welchen die RSA direkt oder indirekt beteiligt ist und an
welchen die Universitat weder direkt noch indirekt beteiligt ist sowie Unternehmen fiir die die Nutzung neuer Forschungsergebnisse/Ergebnisse
auf Basis der Entwicklung und ErschlieBung der Kiinste, neuer wissenschaftlicher Verfahren oder Methoden aus der 6ffentlichen Forschung,
an welchen die RSA uber die alleinigen Verwertungsrechte verfiigt bzw. eine Rechtelibertragung an das Verwertungs-Spin-off durch die RSA
erfolgt ist, fur die Griindung unverzichtbar waren, dh. die Griindung wére ohne Nutzung dieser Forschungsergebnisse/Ergebnisse auf Basis der
Entwicklung und ErschlieBung der Kiinste oder eines daraus resultierenden Schutzrechts (zB Patente, Lizenzen etc.) nicht erfolgt. Zu zéhlen sind
Neugriindungen im Berichtsjahr.

Verwertungs-
Spin-Offs

ZAHLKATEGORIE ANZAHL

o

Patentanmeldungen

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Patenterteilungen

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Verwertungs-Spin-Offs

Lizenzvertrage

Optionsvertrage

Verkaufsvertrage

Verwertungspartner-innen und -partner

davon Unternehmen

oO|lw|lw|lo|lojlo|lo|lo|]lo|lo|lo|o|o |o©

davon (auBer-)universitare Forschungseinrichtungen

INTERPRETATION

Im Berichtsjahr 2023 gibt es Verwertungen mit den drei Unternehmen Bundesrechenzentrum GmbH, Al.engineer e.U., sowie Econo-

mica GmbH, die im Rahmen von kommerziellen Forschungsprojekten durchgefiihrt wurden.



NN5 - OUTPUT IM WISSENSTRANSFER UND DER INNOVATIONSPIPELINE (DSC)

[pro Outputkategorie]

ANZAHL GESAMTANZAHL FV INNERHALB DES KALENDERJAHRES (01. JANNER - 31. DEZEMBER 2023)

Eingeladene Fachvortrage
davon Zielgruppe Wissenschaft
davon Zielgruppe Wirtschaft
Teilnahme an Round Tables, Plattformen, Opinion Boards
davon Zielgruppe Wissenschaft
davon Zielgruppe Wirtschaft
Organisation von Round Tables, Plattformen, Opinion Boards
davon Zielgruppe Wissenschaft
davon Zielgruppe Wirtschaft
Outputkategorie Anzahl der entwickelten Prototypen/Assets
davon Einsatz in KMUs
Anzahl der Kooperationen
davon mit 6sterreichischen Universitaten und anderen Forschungsinstitutionen
davon mit auslandischen Universitaten und anderen Forschungsinstitutionen
davon mit &sterreichischen Firmen (Gross) und auftraggebenden Institutionen
davon mit 6sterreichischen KMUs, EPUs und NGOs
davon mit ausléndischen Firmen und auftraggebenden Institutionen
Anzahl der Revenue Share Agreements
Anzahl der Vertriebsvereinbarungen des Studios

Berichtsstruktur, Veréffentlichung:

Eingeladene Fachvortrage 9
davon Zielgruppe Wissenschaft 8
davon Zielgruppe Wirtschaft 1
Teilnahme an Round Tables, Plattformen, Opinion Boards 1
davon Zielgruppe Wissenschaft 1
davon Zielgruppe Wirtschaft 0
Organisation von Round Tables, Plattformen, Opinion Boards 2
davon Zielgruppe Wissenschaft 2
davon Zielgruppe Wirtschaft 0
Anzahl der entwickelten Prototypen/Assets 14
davon Einsatz in KMUs 5
Anzahl der Kooperationen 117
davon mit 6sterreichischen Universitaten und anderen Forschungsinstitutionen 5
davon mit auslandischen Universitaten und anderen Forschungsinstitutionen 30
davon mit dsterreichischen Firmen (Gross) und auftraggebenden Institutionen 10
davon mit Gsterreichischen KMUs, EPUs und NGOs 8
davon mit auslandischen Firmen und auftraggebenden Institutionen 64
Anzahl der Revenue Share Agreements 0
Anzahl der Vertriebsvereinbarungen des Studios 0

INTERPRETATION

Im vorliegenden Berichtsjahr kann durch grofSe internationale Projekte, wie AgrarSense oder AIMS5.0, mit jeweils Dutzenden von

Industrie- und Forschungspartner*innen, eine hohe Anzahl an Kooperationen erzielt werden.



ANDERE OPTIONALE KENNZAHLEN

TRANSNATIONALE LEISTUNGEN IM MANAGEMENT DER INNOVATIONS-
PIPELINE

Die nachfolgende Darstellung gibt Auskunft (iber  INNOVATIONSPIPELINE

Projekt- und Finanzierungsarten

die Periode des Berichtszeitraums. Die Sicht der

Forschungsarbeiten des Studios ist aufgegliedert :

nach Projektarten gemal Positionierung der RSA FG ‘ K F Spin-off
in der Innovationspipeline von Universitaten zum el | Ausgrindung in
Markt und damit zusammenhangender Finanzie- Kemn Vemetzung

rungsquellen.

4.1 PERFORMANCE IN FORSCHUNG

INDIKAT PRODUKTIVITATSINDIKATOR ZUSATZINDIKATOR
(ANZAHL DER PROJEKTE) (PROZENTVERTEILUNG)
Gesamtzahl an Projekten 17 100%
UF- Unabhéngige Forschungsprojekte* 2 12%
KF - Ko-finanzierte Forschungsprojekte** 10 59%
Innovationsschecks mit KMU-Firmen 1 10%
AF- Auftragsforschungsprojekte®** 5 29%

* UF Projekte (Unabhdingige Forschungsprojekte) werden aus dffentlichen Mitteln (BMBWF) finanziert. Interne UF Projekte werden nach businessplanorientierten Vorlagen gestaltet und von der
Geschdftsfiihrung freigegeben.

KF Projekte (Kofinanzierte Forschungsprojekte) werden bei externen Stellen beantragt und von diesen mit unterschiedlichen Quoten teil-finanziert z. B.: EU Projekte, FFG, FFF oder FWF Projekte etc.
AF Projekte (Auftragsforschungsprojekte) werden zu 100 % von externen Partner*innen (Firmenpartner*innen) beauftragt und finanziert.

4.2 OUTPUT: WISSENSCHAFT — WISSENSOUTPUT

INDIKATOR ANZAHL KOMMENTAR

Anzahl der Studio Mitarbeiter*innen mit UNI/FH

3 Abu Naim, Gindl, Tauber
Lehrveranstaltungen

Anzahl der Personen im Bereich des wissenschaft-
lichen/kiinstlerischen Personals mit einem mindes- 0
tens 5-tagigem Auslandsaufenthalt

Anzahl der wissenschaftlichen Konferenzteilnah-

. 9 ICITS, WorldCIST, CLEF, ECIR, CEUR Workshop, ICETC
men und Vortrage
Anzahl d.er Mitarbeiter*innen, die an Dissertatio 3 El-Ebshihy, Fink, Ghafourian
nen arbeiten
. o A N
Anzahl d.er Mitarbeiter*innen, die an Masterarbei 3 Duh, Susaki, Worner
ten arbeiten
Anzahl Praktikant*innen bzw. der Mitarbeiter*in- 0

nen die an Bakk. arbeiten
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4.3 OUTPUT: F&E OUTPUT

INDIKATOR ANZAHL KOMMENTAR / BEISPIELE
Kodicare: Framework for the evaluation of information retrieval systems
Anzahl der entwickelten Prototypen / Assets 12 Apollo: Software library for the identification of decisions in meeting pro-
und deren Einsatz tocols.
PrototAlp: Platform for the collaborative work on data science experiments
Davon Anzahl der fir KMUs entwickelten 5
Prototypen und deren Einsatz
Anzahl der Marken und wirtschaftlichen 0
Schutzrechte des Studios
Anzahl der Revenue Share Agreements 0
Anzahl der Vertriebsvereinbarungen des 0

Studios

4.4 INNOVATIONSPIPELINE - F&E VERNETZUNG KUNDENKONTAKTE

INDIKATOR ANZAHL KOMMENTAR / BEISPIELE
Anzahl der Kooperationen mit Gsterr. Unis 4
und anderen Forschungsinstitutionen
Anzahl der Kooperationen mit auslandi-
schen Unis und anderen Forschungsinstitu- 30 Centre National de la Recherche Scientifique, Université Grenoble Alpes
tionen
Anzahl der Kooperationen mit Osterr. Firmen 10
(Gross) und Auftrag gebenden Institutionen
Anzahl der Kooperationen mit osterr. KMUs, 3
EPUs und NGOs
Anzahl der Kooperationen mit auslandi-
schen Firmen und Auftrag gebenden Insti- 64 Qwant

tutionen




ROJEKTI

FUHRUNG

Auflistung der Forschungsprojekte

PROJEKTNUMMER
106523010
106523020
206522020
206522030
206523010
206523030
207019140
207019170
207021020
207021040
207022010
207022030
306523010
306523030
306523040
306523050
307021060

LATT

INHALTL. LEISTUNG IN DER OUTPUT-ORIENTIERTEN FORSCHUNGSDURCH-

PROJEKTNAME
UF Kartographie 2.0
UF Cultural Companion
Agrarsense

EdeN

AIMS5.0

Teachino

Dossier

PMA

KODICARE

Tactile Books

IS HyperKnow
APOLLO

PID-System

Deep Tech Workshop
PreDiCoMe

IS RenAlssance

Social Flem)inancial Empowerment

ANHANG MIT PROJEKTINFOBLATTERN UND -ERLAUTERUNGEN
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WISSENSBILANZKENNZAHL

GEMASS LEISTUNGSVEREINBARUNG: TEIL B — FORSCHUNG / ENT-
WICKLUNG UND ERSCHLIESSUNG DER KUNSTE (EEK) / VORHABEN
UND ZIELE

B1. FORSCHUNGSSTARKEN/EEK UND DEREN STRUKTUR
B1.2 VORHABEN ZU FORSCHUNGSSTARKEN/EEK UND DEREN STRUKTUR

Bezeichnung
des Vorhabens

NR. (inkl. Referenz
Strategiedoku-

ment)

Cultural
Hotspots

Kurzbeschreibung des Vorhabens

Inhalt: Im Rahmen dieses Themas soll eine adaptive Augmented
Reality Visualisierung musikalischer Inhalte und die Vernetzung
der Stakeholder*innen flr handgetragene Gerate (Smarthpones)
entwickelt werden. Dazu werden Musikstiicke Uber eine MIDI
Struktur digitalisiert und dann in 3D in Augmented Reality ziel-
gruppenentsprechend visualisiert. Dieses Rendering wird im An-
schluss durch Context Awareness in den 6ffentlichen Raum in ein
kulturelles Erlebnis transformiert.

Zielsetzung: Das Das Ziel ist die Entwicklung immersiver Inter-
aktionssysteme zur intuitiven Kulturvermittlung als musikpada-
gogisches Format mit besonderem Fokus auf junge Zielgruppen
(Gamification). Die Interaktion soll einerseits spatial getriggert
werden (Ndhe zu spezifischen kulturellen Objekten, Statuen,
Hausern, Platzen, etc.), anderseits die freie Bewegungsfreiheit in
dieser Umgebung ermdglichen (freie Erforschung der Visualisie-
rung durch Nutzer*innen). Die Entwicklung soll im Rahmen eines
geforderten Forschungsprojekts (FFG Bridge) stattfinden:

Das anvisierte Projekt zielt darauf ab, innovative, interaktive
Augmented-Reality-Erlebnisse fir musikalische Kompositionen
zu schaffen, die einen hohen p&adagogisch-didaktischen Nutzen
bringen. Ziel ist es, ein Software-Prototyp fiir handgetragene
Augmented Reality zu entwickeln, der es Benutzer*innen ermog-
licht, Musik, Instrumente und Musiker*innen in der realen Welt
zu visualisieren. Mit diesem Prototyp konnen Benutzer*innen
mit einem Musikstiick interagieren und dessen verschiedene
Facetten auf eine bisher ungekannte Weise erkunden. Die Soft-
ware ermoglicht es den Benutzer*innen, die Musik in Echtzeit zu
manipulieren und sie auf eine ganz neue Weise zu erleben. Der
Hauptbeitrag dieses Projekts liegt im Bereich der Musikdidaktik
und musikalischen Bildung. Durch die Bereitstellung einer neuen
Moglichkeit, sich mit Musik auseinanderzusetzen und ein tieferes
Verstandnis durch Erlebnisse zu erlangen, wird unser Projekt die
Art und Weise verbessern, wie Musik unterrichtet, gelernt und
verstanden wird.

Mehrwert: Durch die Realisierung solcher immersiver Interakti-
onstechnologien sollen kulturelle Erlebnisse erzeugt werden, die
Uber eine verstarkte Emotionalisierung und messbar erweiterter
Erfahrungswelt eine verbesserte Kulturvermittlung ermdglichen.

Mégliche Folge-Aktivititen/-Projekte: Grundlagen fiir ein ge-
meinsames Forschungs- und Entwicklungsfolgeprojekt (Horizon
Europe Cluster 2, Einreichungen zu Cultural Heritage, WWTF,
etc). Folgekooperation mit interessierten Partner*innen (z.B. Ro-
yal College of Music, London).

Mogliche Projektteilnehmer*innen: UMS (u.a. Andreas Bern-
hofer); RSA FG (u.a. Benedikt Gollan, Christian Thomay — Studio
PCA, Florian Kleedorfer — Studio SAT).

KPIs mit Milestones: Einreichung eines Forderantrags (siehe Mei-
lensteine zur Umsetzung).

Qualitatssicherung, Monitoring, Reporting: Report mit Kennzah-
len des BMBWF, Jahresendbericht, erste Evaluierung, regelmafi-
ges Monitoring entlang des Projekt-Portfolios mit Prasentationen
auf der SpotOnMozART-Website.

Meilensteine zur
Umsetzung

2023:

Konzept zur inhaltlichen
und technischen Ent-
wicklung von immer-
siven Kulturvermitt-
lungsanwendungen mit
Anforderungen aus der
Musikpadagogik von
Seiten der UMS.

Erstellung eines gemein-
samen  Forschungsan-
trags zur quantitativen
und qualitativen Be-
wertung und Weiterent-
wicklung der Cultural
Hotspots inkl. Beriick-
sichtigung einer Dokto-
ratsstelle im Antrag.

Ampelstatus fir
Berichtsjahr




Was wurde (bereits) durchgefiihrt? / Inwieweit ist das Vorhaben inhaltlich und zeitlich planm&Rig um-

gesetzt?

Die Studios DSc, PCA und SAT haben im Berichtsjahr in Kooperation mit der Universitdt Mozarteum ein Konzept flr ein gemeinsames Forschungs-
projekt in Erfiillung des o.g. Meilensteines, entwickelt. Der Beitrag von SAT lag hier im Bereich digitaler Okosysteme/Marktplitze, speziell mit
Hinblick auf die Digitalisierung und Skalierung der im Projekt entstehenden Content-Creation-Prozesse. Diese FFG-Bridge-Einreichung wurde nicht

gefordert; wenn eine passende Fordermoglichkeit gefunden wird, ist ein entsprechender Beitrag von SAT wieder vorgesehen.

Prognose beziiglich Erreichung der geplanten Leistungsergebnisse zum Ende der LV-Periode:

Der gemeinsame Projektantrag im BRIDGE-Programm der FFG wurde nicht geférdert. Aus der Zusammenarbeit des Studios DSc mit UMS, unter
anderem in der Vorbereitung dieses Themas, ergab sich eine verwandte Themenstellung aus dem Bereich Cultural Heritage und Tourismus, die

nun in einer SAT-DSc-UMS Kooperation als Projektantrag unter dem Namen ,Calliope” ausgearbeitet wird.

Ampelstatus fiir 2023: GRUN

Erlduterung zum Ampelstatus:

IS Das Vorhaben wurde im Berichtsjahr, inhaltlich und zeitlich in der geplan-
ten Form umgesetzt.
Das Vorhaben wurde innerhalb des Berichtsjahres, aber mit inhaltlichen
Abstrichen und/oder zeitlicher Verzogerung, umgesetzt.

Das Vorhaben wurde NICHT innerhalb des Berichtsjahres umgesetzt.

50
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A. LEITUNG DES RESEARCH STUDIOS SAT

Univ. Prof. Mag. Dr. Christian Huemer
DI Florian Kleedorfer

INHALTLICHER BERICHT

ZU DEN ANGEWANDTEN FORSCHUNGSARBEITEN UND TRANSFERTA-
TIGKEITEN FUR DEN BERICHTSZEITRAUM

Wissenschaftliche Studioleitung
Operative Studioleitung

B. APPLIKATIONSAGNOSTISCHE TECHNOLOGISCHE SCHWERPUNKTE

Das Research Studio SAT beschaftigt sich speziell mit der Forschung und technologischen Entwicklung von
Plattformen und Applikationen zur Umsetzung der folgenden Themen:

Recommender Systeme
Semantische Systeme

>
>
>
) Al/Digital Twin

Dezentralisierte Digitale Okosysteme

Die Themenliste ist beispielhaft und wird jdhrlich einer internen Uberpriifung und Aktualisierung in Abstim-
mung zwischen Studioerfolg und Schwerpunktsetzungen im Fachbereich unterzogen. Die technologische
Ausrichtung ist agnostisch gegeniiber dem Einsatzgebiet (der Applikation) und zielt darauf ab, die konkreten
UMS — RSA FG Kooperationsinitiativen bestmaoglich durch den Einsatz neuester Digitaler Kerntechnologien

Zu unterstitzen.

C. ABSTRACT: VON WEB OF NEEDS ZU KUNSTLICHER INTELLIGENZ UND SEMANTIC

WEB

Das Research Studio Smart Applications Technolo-
gies (SAT) ist Teil der Research Studios Austria For-
schungsgesellschaft.

In Synergie mit dem Institut flr Software Technolo-
gie und Interaktive Systeme der TU Wien liegt der
Fokus des Studios SAT auf angewandter Forschung
und Entwicklung im Bereich Informations- und Kom-
munikationstechnologien.

Aufgrund der mittel- bis langfristigen Strategie bil-
den die folgenden drei Sdulen der Technologiekom-
petenz die Basis:

» Recommender-Technologien

b Web of Needs: Entwicklung einer Open Source
Infrastruktur zur Verwaltung personlicher Bediirfnis-
se und wirtschaftlicher Angebote.

» Al + Semantic Web Technologien

Aus der langjdhrigen Forschung des Studios ergibt
sich ein Schwerpunkt auf dezentrale Digitale Oko-
systeme. Dies ist eine in zahlreichen aktuellen For-
schungsvorhaben bendtigte Technologiekompetenz,
die neben erfolgreicher Einwerbung kofinanzierter
Projekte auch immer wieder auf das Interesse der
Industrie stoRt.

Unter Ausnutzung der Technologiekompetenzen in
den genannten Bereichen soll in Kooperation mit
der Universitat Mozarteum eine starke Themenkom-
petenz im Bereich Cultural Heritage etabliert wer-
den. Dies wird Uber kofinanzierte Projekte erreicht,
in denen Digitalisierungskonzepte flr entsprechen-
de Okosysteme entwickelt werden.

Im Jahr 2022 wurden die Moéglichkeiten erkannt, die
strategische Ausrichtung der im Studio entwickelten
Technologie Web of Needs (WoN) auf den Bereich
der Kreislaufwirtschaft umzuschwenken. Dieser Be-



reich ist verwandt mit dem von Transport und Lo-
gistik, der bis dahin im Fokus des Studios gestanden
hat. Dieser Pivot erlaubte es dem Studio, im Jahr
2022 an zwei Konsortien zur Entwicklung von For-
schungsprojekten teilzunehmen. Aus diesem Tatig-
keitsbereich des Studios wurde auch ein Beitrag zum
Forschungsvorhaben C, , Cultural Hotspots” entwi-
ckelt: Aufbauend auf WoN wird ein Ansatz flr eine
dezentrale Co-Creation-Plattform entwickelt, in der
der fir dieses Vorhaben notige Content-Erstellungs-
prozess digital abgebildet wird. Seit Mitte 2023 wird
in dieser Schiene das Projekt ,,Calliope” fiir eine Ein-
reichung in Interreg Danube entwickelt. In diesem
Projekt kommt der Ansatz des ,Curatorial Compani-
onship” (UMS & RSA FG DSc)! und des Web of Needs
(RSA FG SAT) zur Anwendung. Ziel ist es, das kultu-
relle und natirliche Erbe in der Donauregion durch
Grassroots-Initiativen auf Basis von Community Ba-
sed Tourism zu erhalten und zu nutzen.

Ein wesentliches Standbein des Studios ist die Ent-
wicklung von Anwendungen aus den Bereichen Arti-
ficial Intelligence (Al) und Semantic Web. In beiden
Bereichen sind die notigen Kompetenzen innerhalb
des Research Studios vorhanden. Ein wichtiges
Standbein des SAT fiir Festigung und Ausbau seiner
Technologiekompetenz ist das Projekt OBV Merk-
malservice. Dieses erdffnet dem Research Studio
SAT die Moglichkeit, die vorhandene Expertise in
Al und Semantic Web im Bereich BIM (Building In-
formation Modeling) einzusetzen. Das Projekt wird
voraussichtlich bis Mitte 2024 laufen und ermoglicht
damit eine nachhaltige Technologie- und Personal-
entwicklung im Studio.

In Kombination mit der Aktivitdat des Research Ba-
sed Consulting, die den Forschungsbedarf im Ein-
klang mit entstehenden Geschaftsmodellen sowie
der Markt- und Mitbewerber*innensituation eines
Unternehmens identifiziert, stellen die SAT zur Ver-
figung stehenden Technologien Web of Needs,
User Experience Management, Data Analytics, ins-
besondere Natural Language Processing, Machine
Learning und Statistik das Kernstiick der Expertise
fir F&E Kooperationen dar. Im Fokus dieser Koope-
rationen steht der Innovationstransfer von der ange-

1 Thomas Ballhausen, Stefan Gindl, and Markus
Tauber ,,Curatorial Companionship: A New Framework
for Managing High-quality Digital Cultural Content and
Data” ERCIM News No. 133, 2023.

wandten Forschung in den Markt, wobei Losungen
fir aktuelle Marktanforderungen und fiir wichtige in
der Praxis auftretende Probleme unter Anwendung
von State-of-the-Art-Technologien aus den genann-
ten Bereichen zur Verfligung gestellt werden.
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Als kofinanzierte Forschung werden in der Research
Studios Austria Forschungsgesellschaft Projekte be-
zeichnet, die teilweise oder zur Ganze durch externe
Fordermittel finanziert werden. Im Research Stu-
dio Smart Applications Technologies (SAT) sind dies
iberwiegend nationale, von der Osterreichischen
Forschungsforderungsgesellschaft (FFG) geférderte
Projekte.

Die KF-Strategie des Studios stellt seine Technolo-
giekompetenz ins Zentrum und bietet in Projektkon-
sortien Unterstiitzung mit Recommender Systemen,
Semantic Web und BIM (Building Information Mo-
deling), sowie der dezentralen Okosystem-Technol-
gie WoN.

Im Projekt OBV Merkmalservice wurde eine digitale
Kooperationsumgebung fir Unternehmen geschaf-
fen. Diese Umgebung ermoglicht es den Teilnehmen-
den, auf der digitalen Ebene interoperabel zu wer-
den, ohne ihre bereits seit Jahren gewachsenen, je
speziellen Digitalisierungsansatze allzu sehr andern
zu missen. Letzteres ware bei einer vollstdndigen
Standardisierung der fir die Branche liblichen Daten-
modelle der Fall und wird gemeinhin als unrealistisch
betrachtet. Konkret geht es um die Reprasentation
verschiedenster Eigenschaften in digitalen Bauwerks-
modellen, beispielsweise Materialien, MalRe oder
Informationen fir die Bauprozessplanung. Diese
Eigenschaften werden (iblicherweise in einer inner-
halb eines Unternehmens oder zumindest innerhalb
eines Projekts standardisierten Form abgelegt. Arbei-
ten verschiedene Unternehmen an einem Modell,
wird flr die Zusammenarbeit in manchen Fallen ein
gemeinsamer Standard definiert. Oft arbeitet jedoch
jedes Unternehmen mit dem eigenen Standard und
das Modell wird bei der Ubergabe an weitere Unter-
nehmen Ubersetzt.

Diese Abbildungs- und Ubersetzungsprozesse sind
aufwandig und fehleranfallig, weshalb das FFG Col-
lective Research Projekt OBV Merkmalservice unter-
nommen wurde, das darauf abzielt - prinzipiell an-
wendungsagnostischer Technologien - Unternehmen

ein webbasiertes Erfassungs- und Mapping-Tool fir
ihre Datenstandards zur Verfligung zu stellen. In die-
sem Projekt Ubernimmt SAT die Entwicklungsarbeit
an Webplattform und Werkzeugen, sowie insgesamt
die wissenschaftlich-technische Leitung.

Im Projekt Merkmalservice wurden unter Einbezie-
hung der relevanten Stakeholder*innen neue Aspekte
konfigurierbarer Modelltransformationen entwickelt;
so entstand etwa mit dem Open Source Projekt ,IFC
Expressions” (siehe E. Highlights des Wissenstrans-
fers) eine formale Sprache zur Extraktion von Daten
aus einem IFC-Modell sowie fiir deren Kombination in
formelartigen Ausdriicken. Des Weiteren wurden ge-
eigneten Versionierungsansatze fir Datenstandards
untersucht. Zur Vereinfachung von Testlaufen wurde
die Ubersetzungssoftware vollstandig auf eine brow-
ser-basierte Architektur portiert.

Obersetzen

| EEETT— T ;
Abb. 1: Auszug des Merkmalservices

In Kooperation mit DSc und UMS entwickelt SAT eine
Einreichung fir das Interreg Danube Programm un-
ter dem Arbeitstitel ,,Calliope”. Das Projekt wird im
Schwerpunkt 3.3 — “Enhancing the role of culture and
sustainable tourism in economic development, so-
cial inclusion and social innovation” eingereicht. Ziel
des Projekts ist es, Community Based Tourism rund
um bestehendes kulturelles und natirliches Erbe zu
entwickeln, indem die betreffenden Communities
Unterstitzung im Community Building durch Mode-
rator*innen sowie digitale Tools flir Community Buil-
ding und Al-basiertes Storytelling unterstiitzt werden.
Erstere basieren auf WoN, letztere auf dem von DSc
und UMS gemeinsam entwickelten Konzept , Curato-
rial Companionship”.



Durch die Anbindung an die Universitdten enthalt
die Research Studios Austria Forschungsgesellschaft
Uber das BMBWF eine Basisfinanzierung fiir unab-
hangige Forschung (UF) und eine Kofinanzierung
teilfinanzierter/geforderter Projekte.

Das Projekt Mnemosyne dient der Vorbereitung
des Projektantrags ,Calliope” (In der griechischen
Mythologie ist Mnemosyne die Mutter der Musen,
zu denen Kalliope zdhlt). In enger Zusammenarbeit
der beteiligten Studios und insbesondere mit den
betroffenen Communities wird ein Community Buil-
ding Prozess entworfen, der auf die Problemstellung
zugeschnitten ist. Die Anforderungen, die in der
Prozessgestaltung zutage treten, werden mit der
Expertise der Technologie- und Kulturpartner*in-
nen verglichen, und aus dieser Gegeniberstellung
die jeweiligen Beitrage gestaltet. Zur Steuerung der
Projektentwicklung wird auf eine gute Ubereinstim-
mung mit den Rahmenbedingungen geachtet, die
die Ausschreibung vorgibt.

In Abstimmung mit dem Institut fir Information
Systems Engineering beschaftigt sich das Research
Studio SAT mittel- bis langfristig mit Themen- und
Fragestellungen der Wirtschaftsinformatik.

Dabei liegt der Fokus auf einer techniklastigen Wirt-
schaftsinformatik als Ingenieursdisziplin und der
Erstellung von softwaretechnischen Loésungen als
marktnahe Prototypen. Es wird die Wirtschaftsinfor-
matik als Wissenschaftsdisziplin verstanden, welche
sich mit Informationsprozessen und einhergehen-
den Phdanomenen in einem sozio6konomischen Kon-
text (im Netzwerk von Unternehmen, Organisatio-
nen, Verwaltung und Gesellschaft im Allgemeinen)
beschaftigt.

Im Research Studio SAT wurde eine prototypische
Infrastruktur fir das Web of Needs geschaffen. Die-
se Infrastruktur ist grundsatzlich fiir das Publizieren

und Auffinden von jeglicher Art von Bedirfnissen
ausgerichtet. Diese Aufbauarbeiten wurden 2022
beendet. Mit dem Abschluss der Projekte mit prima-
rem technologischem WoN-Fokus verlagert sich das
Studio auf die Bearbeitung von Fragestellungen aus
dem Bereich der digitalen Okosysteme — sozio-tech-
nische Systeme, an denen Menschen, in verschiede-
nen Rollen und oft gegenseitigen Produzent*innen-
bzw. Konsument*innen-Beziehungen teilnehmen.
Dies dient der Erhaltung und dem Ausbau der Tech-
nologiekompetenz. SAT bringt hat diese Technologie
in folgende Forschungsvorhaben fir den jeweiligen
Okosystem- bzw. Sharing-Aspekt eingebracht:

e Interreg Danube — Calliope (in Vorbereitung)
o Horizon Europe — SOTERIA (eingereicht)

e  FFG Bridge — Immersive Music Experiences
(IMEx) (abgelehnt)

e  Horizon Europe — Digital Twin Tools (abge-
brochen)

Fiir das Research Studio SAT sind des Weiteren jene
Themengebiete interessant, die im Bereich des Busi-
ness Data Engineering and Analytics angesiedelt
sind. Das Research Studio SAT kann in diesen Berei-
chen der Forschung auch auf den Erfahrungsschatz
von zahlreichen Auftragsforschungsprojekten zu-
rackgreifen und plant mittel- bis langfristig im Rah-
men der Auftragsforschung vor allem mit Starts-Ups
zusammenzuarbeiten, die in Wien angesiedelt sind.
Dabei erflllt das Research Studio SAT die wichtige
Aufgabe des Technologietransfers im Sinne der In-
novationspipeline von den Universitaten zum Markt.
Mit der Entwicklung eines Schwerpunktes Al/Digi-
tal Twins (Mitarbeit am HEU Proposal ,,Digital Twin
Tools”) hat SAT diesen Aspekt im Jahr 2023 ausge-
baut.
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Die Research Studios Austria Forschungsgesellschaft
setzt darauf, durch angewandte und kundenorien-
tierte Forschung, Innovationen schnell und nachhal-
tig von den Universitdten in den Markt zu bringen.
Dies hat SAT 2023 durch Beitrdge zu bestehenden
und eigenen Open Source Projekten erreicht. Zu
nennen sind:

e Beitrage zur Ontologie QUDT (Quantities,
Units, Dimensions, and Data Types)?

e Weiterentwicklung der Java/lavscript Biblio-
thek QUDTLib?

e \Veroffentlichung der Sprache , IFC-Expressi-
ons” flir die Extraktion und Manipulation von
Properties aus BIM Modellen im IFC-Format*

e Beitrage zum Projekt IFC.js*

e Beitrage zum Projekt Svelte®

Im Jahr 2023 wurden keine Auftragsforschungspro-
jekte durchgefihrt.

2 QUDT Website: https://qudt.org [abgerufen am
21.12.2023]

3 QUDTLib Projekt auf GitHub: https://github.com/qudt-
lib/qudtlib-java/ [abgerufen am 21.12.2023]

4 IFC-Expressions Projekt auf GitHub: https://github.
com/Merkmalservice/ifc-expressions  [abgerufen am
21.12.2023]

5 IFC.js Organisation auf GitHub: https://github.com/IFCjs
[abgerufen am 21.12.2023]

6 Svelte Organisation auf GitHub: https://github.com/
sveltejs [abgerufen am 21.12.2023]



Wissensbilanzverordnung-Arbeitsbehelf
Erlauterungen zur Erstellung der Wissensbilanz gemal der Verordnung Uber die Wissensbilanz BGBI. Il Nr.
97/2016 und Nr. 233/2023.

Anzahl Gesamtanzahl zum Stichtag 31. Dezember 2023

Personal alle Dienst- oder Beschaftigungsverhéltnisse (ohne Karenzierungen) der RSA FG
- Frauen

Geschlecht w
- Manner

- wissenschaftliches Personal

Senior Researcher*

Junior Researcher*

Dissertant*innen

Andere (Freie DV, Praktikant*innen, Werkvertrige)*
- Allgemeines Personal

Personalkategorie

- Kopfe
- Vollzeitdquivalente

Zahlkategorie

Berichtsstruktur, Veroffentlichung:

KOPFE VOLLZEITAQUIVALENT
PERSONALKATEGORIE
Manner Frauen Manner Gesamt
Wissenschaftliches Personal gesamt 1 5 6 0,78 3,30 4,08
Senior Researcher* 0 2 2 0,00 2,00 2,00
Junior Researcher* 1 2 3 0,78 1,30 2,08
Dissertant*innen* 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Andere (FI"FIE DV, Praktikant*innen, 0 1 1 0,00 0,00 0,00
Werkvertrage)*
Allgemeines Personal 3 3 6 0,59 0,75 1,34
INSGESAMT 4 8 12 1,37 4,05 5,42

*keine Doppelnennungen. Jeder Mitarbeiter ist nur einmal zugeordnet. Werkvertrége sind ohne VZA-Nennung, da Werksleistung.



Zeitraum Rechnungsjahr (1. Janner — 31. Dezember 2023)

Erlése geldmaRiger Gegenwert flr erbrachte Leistungen der RSA FG

F&E-Projekte Forschungsarbeiten an denen einzelne bzw. mehrere Personen im Studio mitarbeiten

-EU

- andere internationale Organisationen

-Bund (Ministerien)

- Lander (inkl. deren Stiftungen und Einrichtungen)
- Gemeinden und Gemeindeverbdnde (ohne Wien)

Auftrag-/Férdergebende Orga- IE\FA(I;F
nisation _OAW

- Jubildumsfonds der ONB
- sonstige offentlich-rechtliche Einrichtungen (Kérperschaften, Stiftungen, Fonds etc.)

- Unternehmen

- Private (Stiftungen, Vereine etc.)

- sonstige
Sitz der Auftrag-/Fordergeben- :Ezﬁonal
den Organisation  Drittstaaten

SITZ DER AUFTRAG-/FORDERGEBENDEN ORGANISATION

Wissenschaftszweig national EU Drittstaaten Gesamt
102 Informatik 352.420 - - 352.420

Auftrag-/Forder-

gebende Organisation national EU Drittstaaten Gesamt

EU - - - -

Bund (Ministerien) - - - R

Lander (inkl. deren Stiftungen und
Einrichtungen)

Gemeinden und Gemeindeverban-
de (ohne Wien)

FWF - - - -

Unternehmen - - - -

sonstige - - - -

Insgesamt R K .
andere internationale Organisationen - - - -

FFG 352.420 - - 352.420

OAW - - - .

Jubildumsfonds der ONB - - . R

sonstige offentlich-rechtliche Ein-
richtungen (Korperschaften, Stif- - - - -
tungen, Fonds etc.)

Private (Stiftungen, Vereine, etc.) - - - -

Gesamt 352.420 - - 352.420




Zeitraum Publikationen innerhalb des Kalenderjahres (1. Janner — 31. Dezember), Zuordnung anhand des Datums der Veroffentlichung

Anzahl der Publikationen der

RSA FG Summe aller wissenschaftlichen Veréffentlichungen der RSA FG, welcher ohne Nennung der Universitat (Affiliation) publiziert werden

Anzahl der Publikationen in
Kooperation mit der Univer-
sitat

Summe aller wissenschaftlicher Veroffentlichungen der RSA FG, welcher unter Nennung der Universitat (Affiliation) publiziert
werden.

Unter Nennung der Universitat publizierte Erstauflagen von Fach- oder Lehrbichern (ausgenommen Eigenverlag), nicht im Eigen-
verlag publizierte Fachzeitschriften oder Sammelwerke (ausgenommen Konferenz Publikationen) und sonstige wissenschaftliche
Veroffentlichungen

Wissenschaftliche
Veroffentlichungen

Personal samtliche Personen geméaR , Optionale Kennzahl Personal”

- Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbiichern

- erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften

- erstveroffentlichte Beitrage in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften
- erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken

- sonstige wissenschaftliche Veroffentlichungen

Typus von
Publikationen

WISSENSCHAFTSZWEIG GESAMT

102 Informatik 0

TYPUS VON PUBLIKATIONEN GESAMT
Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbichern 0
erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften 0
Anzahl der Publikatio- | erstversffentlichte Beitrage in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften 0
nen der RSA FG (PCA,
DSc & SAT) erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken 0
sonstige wissenschaftliche Veréffentlichungen 0
Gesamt 0
TYPUS VON PUBLIKATIONEN GESAMT
Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbichern 0
erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften 0
Anzahl der Publikatio- | orstversffentlichte Beitrége in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften 0
nen in Kooperation mit
der Universitit erstveréffentlichte Beitrdge in Sammelwerken 0
sonstige wissenschaftliche Veréffentlichungen 0
Gesamt 0

TYPUS VON PUBLIKATIONEN GESAMT

Erstauflagen von wissenschaftlichen Fach- oder Lehrbichern 0

erstveroffentlichte Beitrage in SCI, SSCI und A&HCI-Fachzeitschriften

erstveroffentlichte Beitrage in sonstigen wissenschaftlichen Fachzeitschriften

Insgesamt
erstveroffentlichte Beitrage in Sammelwerken

sonstige wissenschaftliche Veroffentlichungen

o|lo|lo|o|o

Gesamt




Anzahl Gesamtanzahl der innerhalb des Kalenderjahres (1. Janner — 31. Dezember 2023) erfolgten Neuzugénge

Anzahl der Vertrage, die die VerauRerung bestimmter alleiniger Nutzungsrechte der RSA FG an Immaterialgiitern (zB Patente, Urheberrechte) be-
treffen. Erfasst werden nur jene Lizenzvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente sind.

Lizenzvertrige

zu zdhlen sind Vertrage betreffend die Anwartschaft eines Dritten gegentber der RSA FG durch einseitige Willensklarung einen Verkaufs- oder
(o] s LI AVTadT-{-0 Lizenzvertrag (bei alleinigen Eigentumsrechten bzw. Nutzungsrechten der RSA FG) betreffend Immaterialgiiter herbeizufiihren. Erfasst werden
nur jene Optionsvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente sind.

gezahlt werden Vertrage betreffend den Verkauf der alleinigen Eigentumsrechte der RSA FG an Immaterialgiitern (z.B. Patente, patentdhnliche
VU EMAVTa eIl Schutzrechte wie Erfindungen, Schutzzertifikate, Gebrauchsmuster, Halbleiterschutzrechte, Sortenschutzrechte, Know-How). Erfasst werden nur
jene Verkaufsvertrage, deren Gegenstand bestehende Diensterfindungen und Patente sind.

- Lizenzvertrage
GG YAV T-0 - Optionsvertrége
- Verkaufsvertrage

zu zdhlen sind nur jene Verwertungspartnerinnen- und partner, mit denen die RSA FG als ausschlieliche Rechteinhaber Lizenzvertrage, Options-
vertrage bzw. Verkaufsvertrage geschlossen hat.

\AZIATLF:-EEl - Anzahl der Unternehmen

partner*innen - Anzahl der (auRer)universitdren Forschungseinrichtungen

Falls im Kalenderjahr insgesamt weniger als 3 Verwertungspartnerinnen und —partner zuordenbar sind, ist aus Griinden des Datenschutzes an-
statt der Anzahl der Verwertungspartnerinnen und —partner die Auspragung ,n.a.“ anzufiihren.

Verwertungs-Spin-offs sind Unternehmensgriindungen der RSA FG bzw. Unternehmen, an welchen die RSA FG direkt oder indirekt beteiligt ist
und an welchen die Universitdt weder direkt noch indirekt beteiligt ist sowie Unternehmen fir die die Nutzung neuer Forschungsergebnisse/
Ergebnisse auf Basis der Entwicklung und ErschlieRung der Kiinste, neuer wissenschaftlicher Verfahren oder Methoden aus der 6ffentlichen For-
AT OV F-EE schung, an welchen die RSA FG (iber die alleinigen Verwertungsrechte verfiigt bzw. eine Rechtelibertragung an das Verwertungs-Spin-off durch
Spin-Offs die RSA FG erfolgt ist, fiir die Griindung unverzichtbar waren, dh. die Griindung wire ohne Nutzung dieser Forschungsergebnisse/Ergebnisse auf
Basis der Entwicklung und ErschlieBung der Kiinste oder eines daraus resultierenden Schutzrechts (zB Patente, Lizenzen etc.) nicht erfolgt. Zu
zahlen sind Neugriindungen im Berichtsjahr.

- Anzahl der Verwertungs-Spin-Off

Berichtsstruktur, Veréffentlichung:

ZAHLKATEGORIE ANZAHL

Patentanmeldungen 0

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Patenterteilungen

davon national

davon EU/EPU

davon Drittstaaten

Verwertungs-Spin-Offs

Lizenzvertrage

Optionsvertrage

Verkaufsvertrage

Verwertungspartner-innen und -partner

davon Unternehmen

ojlolojlojlolojlojlolo|jo|lo|o|oOo |O©

davon (auBer)universitare Forschungseinrichtungen




ANZAHL GESAMTANZAHL FG INNERHALB DES KALENDERJAHRES (01. JANNER —31. DEZEMBER)

Eingeladene Fachvortrage
davon Zielgruppe Wissenschaft
davon Zielgruppe Wirtschaft
Teilnahme an Round Tables, Plattformen, Opinion Boards
davon Zielgruppe Wissenschaft
davon Zielgruppe Wirtschaft
Organisation von Round Tables, Plattformen, Opinion Boards
davon Zielgruppe Wissenschaft
davon Zielgruppe Wirtschaft
Outputkategorie Anzahl der entwickelten Prototypen/Assets
davon Einsatz in KMUs
Anzahl der Kooperationen
davon mit osterreichischen Universitaten und anderen Forschungsinstitutionen
davon mit auslandischen Universitdten und anderen Forschungsinstitutionen
davon mit dsterreichischen Firmen (Gross) und auftraggebende Institutionen
davon mit 6sterreichischen KMUs, EPUs und NGOs
davon mit ausléndischen Firmen und Auftrag gebenden Institutionen
Anzahl der Revenue Share Agreements
Anzahl der Vertriebsvereinbarungen des Studios

ZAHLKATEGORIE ANZAHL

Eingeladene Fachvortrage

o

davon Zielgruppe Wissenschaft

davon Zielgruppe Wirtschaft

Teilnahme an Round Tables, Plattformen, Opinion Boards

davon Zielgruppe Wissenschaft

davon Zielgruppe Wirtschaft

Organisation von Round Tables, Plattformen, Opinion Boards

davon Zielgruppe Wissenschaft

davon Zielgruppe Wirtschaft

Anzahl der entwickelten Prototypen/Assets

davon Einsatz in KMUs

Anzahl der Kooperationen

davon mit 6sterreichischen Universitaten und anderen Forschungsinstitutionen

davon mit ausldndischen Universitaten und anderen Forschungsinstitutionen

davon mit 6sterreichischen Firmen (Gross) und auftraggebenden Institutionen

davon mit 6sterreichischen KMUs, EPUs und NGOs

davon mit ausldndischen Firmen und auftraggebenden Institutionen

Anzahl der Revenue Share Agreements

oOo|lo|o|O|r|O|FR|MN|O|lW|O|lO|O|O|O|O|O |O

Anzahl der Vertriebsvereinbarungen des Studios




ANDERE OPTIONALE KENNZAHLEN

TRANSLATIONALE LEISTUNGEN IM MANAGEMENT DER INNOVATIONS-
PIPELINE

Die nachfolgende Darstellung gibt Auskunft Uber  innovamionspiPEUNE
die Periode des Berichtszeitraums. Die Sicht der  FProjekt-und Finanzierungsarten

Forschungsarbeiten des Studios ist aufgegliedert ;E

nach Projektarten gemal Positionierung der RSA FG 2 AF Spin-off

in der Innovationspipeline von Universitdten zum - P
b Markt

Markt und damit zusammenhangender Finanzie- Ve
rungsquellen.

4.1 PERFORMANCE IN FORSCHUNG

PRODUKTIVITATS-INDIKATOR ZUSATZ INDIKATOR

INDIKATOR (ANZAHL DER PROJEKTE) (PROZENTVERTEILUNG)
3 100%

Gesamtzahl an Projekten

UF- Unabhéngige Forschungsprojekte* 33%

KF - Ko-finanzierte Forschungsprojekte** 67%

0%
0%

Innovationsschecks mit KMU-Firmen

OO | N |[F

AF- Auftragsforschungsprojekte***
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PROJEKTINFOBLATTER

INHALTLICHE LEISTUNG IN DER OUTPUT-ORIENTIERTEN FORSCHUNGS-
FUHRUNG

Auflistung der Forschungsprojekte

PROJEKTNUMMER PROJEKTNAME
103023010 Mnemosyne
203022010 OBV Il
203023010 0BV IV

ANHANG MIT PROJEKTINFOBLATTERN UND -ERLAUTERUNGEN
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